SEC  "ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG.  JAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: abr-15
TIPO DE SERVICIO: ServiciosTecnicos CONTRATO NO.: ST-029-010-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Fredy Fernando Monroy Molina
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS ;
ORDEN CONTRATO DESARROLLADAS DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
o . y - Recepcion y Digitacion de novedades Archivos novedades de la PNC. Se adjunta

A Cipier pers-demImiacion Sstadistia Febrero de 2015 proveniente de la PNC. la informacion tabulada.

B) Limpiar equipo de computo Sin Movimiento Sin Movimiento

0 Diagnosticar y apgyar el deslarrollo d'el mantenimiento Sin Movimiento T —-

preventivo de equipo de computo
D) Asesorartecmcamentelen el mgntemmuanto correctivo & Mok Sin Moiitieit
del equipo de computo
) Coadyuvar en la |dent|f|c?0|on de riesgos del equipo de Sin Movimiento S Mewisdanto
computo
F) Formular analisis sobre el estado del equipo de computo Sin Movimiento Sin Movimiento
G) Brindar soporte técnico a los usuarios Resolucion de tickets en area informatica L3 pagiria de t|cketstAagJ0 i [mbie Sopute
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SEC'  ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGL  )AD

Generar reportes estadisticos correspondientes a las

H) g ; Sin Movimiento Sin Movimiento
actividades realizadas
) Otras actividades asllgpo E;mzstiggr le-Bubdifsecionde Cambio de cartuchos de tinta en impresoras Cambio de Cartuchos de tinta

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro
J) informe final del resultado de su labor al término del
presente contrato a "LA CONTRATANTE"

Informe de las actividades desarrolladas

Informe Mensual Renglon 029_Abril 2015
durante el mes

Lugar y fecha: Guatemala 30 de Abril de 2015 - Autorizo:

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

e

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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Gobierno de Guatemala

SEC™ "TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §'

"IRIDAD

INFORME:  Mensual 4 PERIODO DEL INFORME: Del mes de abril de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesional CONTRATO NO.: ST-029-029-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  Marcos Rene Orozco Martinez
CTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA P TOS EAS DESARR S
oroeN | A GUN C S RRPIETOR G- TAR RROLLARA MEDIOS DE VERIFICACION
DEL CONTRATO DURANTE EL MES
Apoyar a la Direc. Admon. En la aplicacion, supervicion y
Apoyar a la Direccion Administrativa en la aplicacion, supervision |actualizacicn de las normativas y procedimientos establecidos. . -
A) y actualizacion de las normativas y procedimientos establecidos. |Durante el presente mes se inicio la elaboracion del manual de 1. Manuel de descripcion de procedimientos.
descripcion de procedimientos.
Analizar las normativas y procedimientos actuales y vigentes y
B) Analizar las normativas y procedimientos actuales y vigentes y [proponer mejurasl en‘ los casos qug sean necesarios. Duralnte.; el 1. Manual de descripcion de procedimientas.
proponer mejoras en los casos que sean necesarios. presente mes se inicio la elaboracion del manual de descripcion
de procedimientos.
C) Realizar capacitaciones en.temas felac:onados a mantenimiento S movirlEits Sin movimiento
de instalaciones.
Apoyara al Director Administrativo en la elaboracion de planes i ; B
D) de optimizacion de recursos y tiempos efectivos al personal. SEmaiEms Sl hagonée ks
; ; oo b Formulacion de normativas y procedimientos administrativos que
E) Fotmdscion s ncrmatlvas.y procedmen?os e se consideren necesarios. Durante el presente mes se iniciola |1, Manual de descripcion de procedimientos.
se consideren necesarios. ) e o
elaboracion del manual de descripcion de procedimientos.
F) Cualquier otra actividad que sea asignada por el coordinador  |Sin movimiento Sin movimiento
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015 ° Autorizé:  ByronAlburez <
Firma del Asesor: Vo.Bo.:

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

Mensual

SEC™ "TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S' *JRIDAD

PERIODO DEL INFORME: abr-15

Profesionales

CONTRATO NO.: ST-029-040-2014

NOMBRE DEL ASESOR:  Henry Ostilio Hernandez Galvez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS 5
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asesorar en la correcta aplicacion de la Ley de : I Respuesta a inconformidades; Proyecto de Acta de
. Asesoria al Departamento de Adquisiciones y . ’ -
Contrataciones del Estado, en los procesos de . . ; Internet Corporativo; de oficio de devolucion de
A) ., . S . Contrataciones; analisis de compras directas; Bl L . -
contratacion de bienes, suministros y servicios que " L expediente; de oficio solicitando designacién de
) ; i : seguimiento a distintos procesos e 5
requiera la Secretaria, en sus distintas modalidades personal para emitir dictamen técnico
Revisar los proyectos de bases para los eventos de . . .
B) ; : . Revision de Bases de de Compra Directa Bases de Compra Directa
compras bajo cualquier modalidad
Asesorar a las Juntas de Licitacion y Cotizacién ARESOTa JutAe Colizoidn dél pracas STCAIS:
C) . Y C002-2015; NOG 3853594 y revision de proyecto  [Proyecto de acta de adjudicacion
cuando sea requerido o
de acta de adjudicacion
Disefiar e impartir capacitaciones relacionadas con
b) (-9 deContataciones del Estads, en Sin movimiento Sin medio de verificacion
Coordinacién con la Direccion Administrativa y la de
Recursos Humanos
. - . Acompafiamiento a Direccion Administrativa en Proyecto de Actras de devolucion de vehiculo y de
Cualquier ofra actividad que sea asignada por el - i : . L ] .
E) ; devolucion de vehiculos al EMMDN; Recepcién de  |recepcion de vehiculos; proyecto de carta de
Coordinador . , y ; o :
vehiculo; proyecto de carta de satisfaccion satisfaccion (combustible).
won Arpuro Alburez Pereira
¢ Director Adrninistrativo
/ ; Sgoretaria Técmesa del
r o i r~in Seguridad
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015 Autorizé: , / Consejo Nacicnal de Segurid
Firma del Asesor: \ Vo.Bo.:
\ Ricardo Bustamgnte Figueroa DRRHH
\ Coordinador de la Secretaria Técnica
) del Consejo Nacional de Seguridad 1/1



DEL CONTRATO

DURANTE EL MES

@ ; ; SEC™ "TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF ' IRIDAD
E Gobierno de Guatemala
INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME: Abri1-2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-032-2014
/-
NOMBRE DEL ASESOR: DR. RODRIGO MONTUFAR RODRIGUEZ
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

Coadyuvar en la identificacion y priorizacion de
las nuevas amenazas globales como las
causas subyacentes de los conflictos y la
seguridad, y al mismo tiempo establecerlas
como las determinatenantes probables de
futuros conflictos.

1) Desarrollo y capacitacion al personal de la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad en las areas de: Seguridad Exterior
y Relaciones Internacionales y Derecho Penal
Internacional.

Reuniones de Capacitacion con doctorandos ,
del 02 al 31 de Marzo de 2015

Contribuir a la capacitacion y
profesionalizacion del personal de la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad en materia de las nuevas amenadas
globales de la Seguridad de la Nacion.

2) Evaluaciion y Asesoria en propuestas de

investigacion presentadas por personal de la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de

Seguridad.

Anélisis de la situacion nacional e
internacional en materia de Seguridad. /
Investigacion de casos Internacionales que
constituyan amenazas a la seguridad .

Formular anélisis prospectivos que
retroalimenten el proceso de evaluacion de la
Politica Nacional de Seguridad.

3) Asesoria legal en el tema de seguridad
interior y exterior y relaciones internacionales
al Coordinador de la Secretaria Técnica y al
Consejo Naciol de Seguridad

Documentos que serviran para la capacitacion
e instruccion del presonal en materia de
seguridad. %

Integrar la comision del grupo interinstitucional
que presente recomendaciones sobre las
nuevas amenzas globales que afecten a la
Seguridad de la Nacion

4) Entrevistas con Diplomaticos y encargados
de relaciones internacionales para tratar temas
de seguridad internacional.

Eventos Internacionales

DRRHH
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SEC™"TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF "' IRIDAD

Cualquier otra actividad que sea asignada por

Otras actividades en materia de seguridad

E) el coordinador. interior y exterior en Guatemala. ~
Rendir informe mensual de actividades
F) realzaga y'otr(.J o finad Gl resattaa d ¢ Presentacion del Informe Mensual Informe Marzo 2015
su labor al término del presente contrato a “LA
CONTRATANTE"
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de Abril de 2015

Firma del Asesor:

Qe

Autorizo:

Vo.Bo.:

Joc e

v.
Ricardo Busta??!ﬁTe-F@eroa
Coordinador de 14 Secretaria Técnica

del Consejo Nacional de Seguridad
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIO.

. DE SEGURIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: ABRIL 2015
TIPO DE SERVICIO: SERVIIOS PROFESIONALES 7 CONTRATO NU.: ST-020:030-2014 P
NOMBRE DEL ASESOR: LUIS FERNANDO RUIZ RAMIREZ
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL
MEDIOS DE VERIFICACION
e DEL CONTRATO MES
Dar seguimiento a los procesos nacionales de disefio y )
definicidn de la politica nacional de seguridad relacionados con la | Se desarroliaron los sistemas fenomenoldgicos y sistémicos que padece la region ‘
A) fenomenologla del crimen organizado centroamericana relacionada con el crimen organizado, estableciendo los delitos |Presentacion de la fenomenologia def crimen organizado Parte |
con mayor incidencla y recurrencia.
Anali i
cnme::rg'?n?:: dc;p:;er: mﬁr geuI: ;?sl:ﬂd:: gg::::::lkd}a:ey Se establecieron los problemas con mayor Incidencia delincuencial por regiones,
B) ; ; logrando efectuer directrices especificas a seguir en relacion a la participacion de |Presentacion de la fenomenclogla del crimen organizado Parte Il
la Politica Naclonal de Seguridad, vinculando la seguirdad R ——
regional y la seguridad cludadana. ACRNHA 811 IBIIAE 06 9AQUNIGRA RACONSS
Contribuir a la capacitacion y profesionalizacion del personal de | Se dispuso promero identificar la posicion reactiva del Estado en problenas
C) la Secretarla Tecnica del Consejo de Seguridad en materiade  |{enomenologicos relaticos al crimen organizado y bandas delicuenclales para  |Aspectos criminologicos y criminogenos
prevencion del Crimen Organizado Transnacional, luego abordar las etapas de prevencion, mitigaclon y reaccion.
Se identificaron dentro de la Politica Naclonal de Seguridad aspectos que pueden
D) {Fomular analisis prospectivos que retroalimenten el proceso de mejorarse, relatovos a la coordinacion inferinstituclonal y multidisciplinar, aunado Politica Criminal y Victmologla
evaluacion de la Poliica Naclonal de Seguridad. a ello lo relativo a compromisos de carécter internacional relativos a la Politica y
Nacional de Seguridad y su integracion como a cooperacion entre palses.
Integrar la comision del grupo interinstitucinal que presente Evaluar la particlapcion de cada institucion que integra el Sistema Nacional de
E) {recomendacions sobre la prevencion del Crimen Organizado Seguridad y determinar si efectivamente se cumple con to establecido por la Ley  |El crimen organizado y sus incldencias.
Transnacional. Marco del Sistemal Naclonal de Seguridad.
F) Cualquier otra actividad que sea asignada por ef coordinador.  |Capacitacion al personal relativa al crimen organizado. Derecho Penat y Criminalistica.
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro informe
G) final def resultado de su labor al termino del presente contrato a Informe del mes de Abril
“"LA CONTRATANTE",

Lugar y fecha: Guatemala 30 de Abril de 2015

Auto B}Z)]'

SUbLOTd:

informe ( de Abrl }K_\
\

Vo. Bo.

Coordinador de la e
del Consgjo Nacional de Segurida




SEC 'TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE'

RIDAD

INFORME:  Mensual / PERIODO DEL INFORME: Abril 2015
TIPO DE SERVICIO: Servicios profesionales  / CONTRATO NO.: ST-029-023-2014
—
NOMBRE DEL ASESOR: Andrea Maritza Murga Ruiz
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Apoyar en diagramacion de informes, reportes,
A) comunicados, publicaciones y productos de difusion|Sin Movimiento Sin Movimiento
y comunicacion de la STCNS
_ . , UT) FTopuesta y diseno finar apropado para 01) Carpeta con bocetos de disefio infegrafia
Conceptualizar y elaborar materiales gréficos de  |Infografia de Agenda Nacional de Riesgos y Agenda Nacional de Riesgos y Amenazas
B) comunicacion y formacion para proyectos Amginazas 02) Disefio final de infografia Agenda Nacional de
institucionales o interinstitucionales de la STCNS Riesgos y Amenazas
Apoyar la actualizacion de tontenidos y disefios de |, - . -
C) la pagina web y redes sociales Sin Movimiento Sin Movimiento
- . o 01) Capturacion de pantalla Revista Guatemala
Asistir a reuniones de coordinacion para asegurar la| i
L) obtencion de resultados esperados Sl et Segura
P 02) Capturacion de pantalla solicitud de materiales
01) Capturacion de pantalla revista Guatemala
Segura: Se ha solicitado informacion y/o reunion
E) Desarrollar propuestas de materiales graficos y i bsdimienis para concretar diagramacion de la 3ra. Edicion de
multimedia para uso de la STCNS la Revista Guatemala Segura.
Rendir informe mensual de actividades realizadas y
F) ofro informe final del resultado de su labor al 01) Informe Mensual Abril 2015 01) Abrit 2015.xlsx
término del presente contrato
7
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

7

( )‘mu nu{% 7
\AY

L

Ricardo Busta'é/ante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Té_cmca
del Consejo Nacional de Seguridad
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SEC’

"ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE 'RIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: Abril de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-025-2014
NOMBRE DEL ASESOR: CONRADO ADOLFO ALARCON MARROQUIN
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asesorar tecnica y profesionalmente en materia  |Redaccion del Proyecto de exposicion de motivos al Proyecto de Exposicién de motivos de Acuerdo
A) legal, en funcion de que todas las actuaciones acuerdo Gubernativo para la aprobacion del proyecto de |Gubernativo; nota de remision a Gobernacion del

institucionales se encuentren apegadas en Ley;

protocolo del Comité de Crisis.

documento preparado

Revision de expedientes laborales para pesonal de la

Apoyar y evaluar los casos y expedientes pertinentedInspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad

Proyecto de DOS Acuerdos internos respecto a la

de la STCNS, messria
Asesorar en la aplicacion de criterios uniformes y  |Elaboracion del anteproyecto de Agenda de Sesion del
C) establecer parametros de interpretacion respecto a |CNS, correspondiente al mes de marzo y acta por Material sensible
leyes y reglamentos en materia de seguridad,; suscribir por integrantes del Consejo.
Analizar proyectos de ley, acuerdos o reglamentos
en el tema de seqguridad, asi como sustanciar los
D) Procesos admln:stratwos en los.e.x'pedlentes de SIM M
recursos de revocatoria y reposicion que sean
planteados ante la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad;
Apoyar en el seguimiento de las iniciativas de ley,
presentadas ante el Congreso de la Republica, que
E) sean de interés de la Secretaria Técnica del S =M

Consejo Nacional de Seguridad;




H HH
IQ} Gobierno de Guatemala

—sesolrlallr en el desarrollo, anélisis, revisién e

SECF ~ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE” ‘RIDAD

F) inapsccion de docimentos enloos:iridicas: Resolucion (proyecto) Sin medio de verificacion.

Presentar proyectos de. punt0§ h aes a Elaboracién del anteproyecto de Agenda de Sesion del
G) conocerse en el Consejo Nacional de Seguridad, de ; : Anteproyecto de Agenda

) CNS, correspondiente al mes de Abril
forma mensual;
Presentarle el borrador de convocatoria al L . .
: o ; Elaboracion del anteproyecto de Convocatoria de Sesion | . . I
H) Coordinador de la Secretaria Técnica, asi como y : Sin medio de verificacion.
. ; _ del CNS, correspondiente al mes de Abril

coordinar la entrega de las mismas;

Redaccion Actas del Consejo Nacional d 2 ” ; . ”
) eaact Jo Racional de Elaboracion de proyecto de Acta de Sesion del Consejo.  |Material sensitivo.

Seguridad

Registro técnico para las actas emitidas por el Consejo
' ' At i i | Archivo interno de | ; e

) Llevar el registro ordenado y sistematico de las N?CU}?' de Seguridad, sneliollemotely le o et

actas mensuales del Consejo Nacional de Direccion de Asutnos Juridicos, de la Secretaria Técnica

Seguridad; del Consejo Nacional de Seguridad.

Cualquier otra actividad que sea asignada por el |Participacion en la redaccion y creacion del Libro Blanco i ;

del Libro BI
K) Coordinador de Seguridad, reuniones los dias Martes y Miércoles. Eniiega Fipepto de Marco.rioico 6L, 1o Biies
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de Abril de 2015

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

My

Ricardo Bustamgnte Figueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad



INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

Mensual

SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE” 'RIDAD

PERIODO DEL INFORME: Abril de 2015 7

Profesionales  /

CONTRATO NO.: ST-029-035-2014

NOMBRE DEL ASESOR: Rossangela Nisthal Lemus

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante titular y responsable de la
Coordinacion de CAP en su ambito de competencia.

Se solicité apoyo a Cancilleria para el
Memorandum de Entendimiento para el paso
agil de personas y mercaderias Guatemala-El

1.) Se adjunta el Memorandum de Entendimiento
paso agil de personas y seguridad fronteriza.
2.) Se adjunta documento sobre los avances de la

Salvador. Se apoy6 en la conceptualizacion para|coceptualizacion para elaboracion Libro Blanco de

la elaboracién del Libro Blanco de Seguridad.
Se apoyo en la elaboracién de temas de
seguridad interior para Libro Blanco de
Seguridad. Se apoy6 en la elaboracién del tema
de Operaciones para el Mantenimiento de la Paz
para elaboracién de Libro Blanco.

Seguridad.

3.) Se adjunta documento de seguridad interior para
Libro Blanco de Seguridad.

4.) Se adjunta documento Operaciones para el
Mantenimiento de la Paz, para Libro Blanco.

Plantear problemas de interés de seguridad
nacional.

Opiniones verbales para informe semanal con la
finalidad de analizar la problematica nacional.

) Informe semanal CAP 06-13 de marzo 2015.
) Informe semanal CAP 13-20 de marzo 2015.
) Informe semanal CAP 20-27 de marzo 2015.
.) Informe semanal CAP 03-09 de abril 2015.

1
2
3
4

DRRHH
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SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE”~"'RIDAD

Wer y desarrollar planes, programas
y proyectos de seguridad interior

Se elaboré documento sobre monitoreo de las
migraciones.

1.) Documento sobre manitoreo de migraciones

Interpretar datos y elaboracion de informes con
contenido analitico y cuestionamiento de la realidad
nacional.

Se elaboré tabla de las deportaciones de
guatemaltecos via México (terrestre) y via USA
(aérea). Se elabord informe sobre la situacion de
las migraciones.

1.) Tabla de deportaciones de México y USA 2015
hasta el mes de febrero.
2.) Informe sobre la migracion 2015

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucién de problemas nacionales
que se vinculen a la seguridad interior.

Se elabord informe sobre seguridad fronteriza.
Se apoy6 en la elaboracién de informe semanal
sobre seguridad fronteriza entre Guatemala y
Honduras. Se apoyd en elaboracion de informe
quincenal.

1.) Se adjunta informe sobre seguridad fronteriza.
2.) Se adjunta informe mensual sobre seguridad
fronteriza GT-HN.

3.) Se adjunta informe quincenal en PDF.

Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y
formulacion de escenarios en su ambito de
competencia.

1.) Se elaboré documento con la apreciacién
coyuntural de la semana.

2.) Se elabor6 apreciacion coyuntura seguridad
fronteriza Guatemala-Honduras.

3.)Se apoy6 con el dato estadistico de
incidencia criminal.

1.) Se adjunta documento con la apreciacion de
temas coyunturales, semana 9-13 marzo.

2.) Se adjunta documento de apreciacion coyuntura
seguridad fronteriza Guatemala-Honduras.

3.) Se adjunta documento con datos estadisticos de
incidencia criminal.

DRRHH
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Gobierno de Guatemala

meuniones y deliberaciones que le

SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE~" 'RIDAD

Se apoy0 en la reunion de trabajo de LBS grupo

1.) Se adjunta invitacién para reunion de trabajo de

sean asignadas o requeridas por la Comision de  |B, en Hotel Barceld LBS.
Asesoramiento y Planificacion o por el Coordinador
de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad.

G)
Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos |Se particip6 en las reuniones para discutir 1.) Se adjuntan las minutas de reunion para
de las reuniones institucionales e temas coyunturales. elaboracion de informe semanal CAP.

H) interinstitucionales, nacionales o internacionales en
las que sea nombrada.
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido  |Se elaboré calendarizacién de 1.) Se adjunta calendarizacion de actividades de
para el buen funcionamiento de la Comision de actividades/charlas de CAP. CAP.

) Asesoramiento y Planificacion.
Establecer enlaces interinstitucionales para contar |Se agregaron otros contactos de enlaces 1.) Documento en excel "Enlaces

] con insumos o informacién actualizada en el &mbito [interinstitucionales: DGM, MINEX, MINGOB, SIE, |interinstitucionales’.

) de seguridad interior seguin su objetivo de Embajada de Israel, Secretaria de Bienestar

contratacion. Social
Cualquier otra actividad que sea asignada porel  |No se trabajé otra actividad No se adjunta ningiin documento.
Coordinador.

K)

DRRHH
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SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE” " 'RIDAD

H
rno de Guatemala

nsual de actividades realizadas y |Se elaboré informe mensual del mes de abril del
otro informe final del resultado de su labor al 2015.

termino del presente contrato a la contratante.

1.) Se adjunta informe del mes de abril del afio
2015.

Lugar y fecha: I Guatemala, 30 de abril de 2015 T Autorizo:

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

Ricardo Bustafante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Gonseio Nacional de Seguridad

ﬁe'\ gons E‘]‘o />
(2Mig, 7¢
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SEC.._ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG . RIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Abril de 2015~

TIPO DE SERVICIO: Técnicos CONTRATO No.: ST-029-020-2014

NOMBRE DEL ASESOR: Luis Alberto Avila Ramirez

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante titular y al responsable de la 1. :‘ F;z?;iﬁgonnsseex;nl;?l b S;ogfncéﬁt%i Lekrombamnasian tolLago
A) Coordinacion de la Comision de Asesoramiento |~ " % Adidieeon Provesio

y Planificacion en su ambito de competencia : ' ) Y

Plantear problemas de interés de seguridad 1. Angl‘ls!s Riesgo Infrgestructura T R!esgo (}glapsollnfraestr_uctura Critica
B) ; 2. Analisis Sector Publico 2. Vinculacion realidad Nacional

nacional.

Asesorar, promover y desarrollar planes, N

i ; T 1. io Climético

C) programas y proyectos de Gestion de Riesgosy | 1. Analisis Cambio Climatico Cambio Climat

Defensa Civil.
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SEC.._ fARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG . RIDAD

£
Guatemala

T . Cascerzan e s
D) s liormERt taT reslda 1. Angl!s!s Elecciones Generales 2. Deuda Externa
. Analisis Deuda Externa
nacional.
Elaborar informes que propongan
) aportes que coadyuven a la solucion de | 1. Analisis Optimizacion G.R 1. Gestion de Riesgos
problemas nacionales que se vinculen
a Gestion de Riesgos y Defensa Civil.
Brindar apoyo técnico en los analisis de .
F) coyuntura y de escenarios en su ambito | 1. Anélisis Ambito Salud b TARIERES
de competencia
s . 1. Minuta reunién 10 de abril del 2015
cellones Guosmn b . 2.Minuta eurien 26 de marzo 2015
G) . "y 1. Reuniones Internas 3. Minuta reunién 30 de marzo 2015
requeridas por la Comisién de
Asesoramiento y Planificacion.
Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones . . -
H) institucionales e interinstitucionales 1. ggitgjr]ma Elaboracion Libro 1. Sin Informe
nacionales o internacionales en las que
sea nombrado.
Apoyar en todo lo que sea necesarioy | 1. Participacion Reuniones Internas — 1 6 g
) requerido para el buen funcionamiento CAP 2' Recta Cronoléaica
de la Comision de Asesoramiento y 2. Analisis Medios ' ; dledt
P Liie : ; 3. Teorias Comunicacion
Planificacion. 3. Andlisis Teorias Medios




SEC.._fARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE¢. . RIDAD

Establecer enlaces interinstitucionales
para contar con insumos o informacién | 1. Requerimientos MARN 1
J) actualizada en Gestion de Riesgos y (Bromuro de Metilo) '
Defensa Civil seguin su objetivo de
contratacion.

Sin Informe

Cualquier otra actividad asignada por el 1

) s Sin movimiento 1. Sin Informe
Coordinador de la Secretaria Técnica

Rendir informe mensual de
actividades realizadas y otro
L) informe final del resultado de su 1. Informe Mensual 1. Informe abril 2015
labor al término del presente
contrato.

Lugar y fecha 30 de abril de 2015

Firma del Asesor:

Vo. Bo:

Ricardo Bustanfante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnics
del Consejo Nacional de Segusi-~



SE'ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE: ;URIDAD
INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Abril de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales / CONTRATO NO.: ST-029-037-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Jorge Andrés Quintero De Aguirre
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante fitular y al responsable de Ia ., . .
A) - e Elaboracion de informe semanal. 4 informes semanales
coordinacion de la CAP en su &mbito.
B) Plantearlproblemas de mtgres lntefnacaonal Desarrollo de la Agenda de Seguridad Exterior Agenda de Seguridad Exterior
que se vinculen a la seguridad nacional. {marzo)
o) Asesorar, promaver y desarro“gr planes, programas Present.ellmon df_e la ccf)’funtura {nternamo@ referfente Presentacion: EUA, Venezuela e Ir4n.
Yy proyectos de seguridad exterior, alaregion y la incursion de Iran en América Latina,
lnterprgtar dafc?g d eiaboraqon d? Inferes con Actualizacion estadistica de migracion hacia EUAy [Nifios no Acompafiados 2011-2015.
D) contenido analitico y cuestionamiento de las
. . \ ; deportados.
realidades nacionales, regional y mundial.
Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas o ; : 1 Informe quincenal
E) i : ; . Elaboracion de informes quincenales y mensuales
internacionales que se vinculen a la seguridad 1 Informe mensual
nacional.
Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y |Informe de Situacion para analizar las tensiones g _
p ; s i Informe de Situacion. Venezuela: Postura
F) formulacién de escenarios en su ambito de politicas entre EE.UU. y Venezuela Yy su 5 n
Estratégica para Guatemala.

competencia.

externalizacion a toda la region.
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SF~ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ;URIDAD

Participar en las reuniones y deliberaciones quele
G) sean asignadas o requeridas por la Comision de  [Se realizaron reuniones CAP 3 Minuta de Reunion
Asesoramiento y Planificacion.

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos
de las reuniones institucionales e interinstitucionales
nacionales o internacionales en las que sea
nombrado.

Reunion Preparatoria para la priorizacion de
programas para la solicitud de fondos a Ia Informe ejecutivo de comision
cooperacion internacional

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
1) para el buen funcionamiento de la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

Participacion en la elaboracién del Libro Blanco de

la Sequridad Asistencia del Libro Blanco.

Establecer enlaces interinstitucionales para
J) contratar con insumos o informacién actualizada en |Sin movimiento Sin movimiento.
el ambito de seguridad exterior.

Cualquier otra actividad asignada por el Elaboracién para el Libro Blanco de la Seguridad de
K) Coordinador de la Comision de Asesoramiento y  |los Desafios de la Seguridad relacionados a la LBS: Desafiés a la Seguridad
Planificacion o por el Coordinador de la STCNS Seguridad Exterior

i
Rendir informe mensual de actividades realizadas y \ o
L) otro informe final del resultado de su labor al Elaboracion de informe mensual Informe mensual abfil de/2015/ 4
termino del contrato. ‘,r |/ /\ ‘{f\l .
‘ R | / ﬂ/é/%&\l g.‘.‘l‘.
Lugar y fecha: bril de 2015 7 Autorizé: \)/4/ el ool B e N

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

Ricardo Bust%f?f—i(gueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECRFTARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEF!IRIDAD

abrilde 2015 7

INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME:
TIPO DE SERVICIO: Técnicos CONTRATO NO.: ST-029-019-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  Alejandro Abril Flores /
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante titular y al responsable de .
la Coordinacion de la Comision de 1. Doc. Word. Operaciones de mantenimiento
Asesoramiento y Planificacion en su ambito de de la Paz-Libro Blanco.
competencia 2. Doc. Word. Seguridad Privada-Libro Blanco.
-, . 3. Doc. Word. Seguridad Privada-Libro Blanco
Elaboracion de Documentos asociados a la
A elaboracion del Libro Blanco de la Seguridad | "2
g 4. Doc. Word. Libro Blanco de Seguridad-
Seguridad Interior v.1.
5. Doc. Word. Libro Blanco de Seguridad-
Seguridad Interior v.2
S, iy . 1. Pdf. Informe Semanal CAP del 27 de febrero
Participacién en la elaboracion del informe
semanal de CAP especialmente en los temas Ao mars ue215,
Plantear problemas de interés de seguridad : ; P ; 2. Pdf. Informe Semanal CAP del 6 al 13 de
B) ; de seguridad privada, combate al narcotréafico,
Maciota muertes violentas, proteccion al patrimonio marze ae 201
P P 3. Pdf. Informe Semanal CAP del 20 al 27 de
culturay
marzo de 2015.
Presentacion del tema coyuntural relevante del|1. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura para
c Asesorar, promover y desarrollar planes, mes de febrero para dar seguimiento a la informe mensual de marzo 2015 v.1.
) programas y proyectos de seguridad interior.  |Agenda Estratégica y al Plan Estratégico de  |2. Doc. Word. Apreciacién de coyuntura para
Seguridad de la Nacion informe mensual de marzo 2015 v.2.
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SECRFTARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEC'RIDAD

con capacidad de analisis y cuestionamiento
de la realidad nacional

Interpretacion de datos y elaboracion de
infome sobre el Transporte Publico.

Informe de Situacion - Transporte Publico
07.04.2015

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas
nacionales que se vinculen a la seguridad
interior

Apreciacion de temas de coyuntura

1. Doc. Word. Apreciacién de coyuntura para
informe quincenal 1-15 marzo 2015.

2. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 3 al 9 de abril de 2015 v.2.

3. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 3 al 9 de abril de 2015 v.3.

4. Doc Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 3 al 9 de abril de 2015.

5. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 13 al 19 de marzo de 2015 v.2.
6. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 13 al 19 de marzo de 2015 v.3.
7. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 13 al 19 de marzo de 2015.

8. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 20 al 26 de marzo de 2015 v.2.
9. Doc. Word. Apreciacion de coyuntura
semana del 20 al 26 de marzo de 2015.

10. Doc. Word. Apreciacion de tema
coyuntural, semana del 06 al 12 de marzo de
2015.

Brindar apoyo técnico en los anélisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito de
competencia

Monitoreo de noticias sobre ataques al
transporte publico

Doc. Word. Monitoreo de medios, ataques al
transporte publico abril 2015.

Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en reuniones CAP para informe
semanal

1. Doc. Word. Minuta de reunion 12 de marzo
del 2015.
2. Doc. Word. Minuta de reunion 26 de marzo
del 2015.

DRRHH
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SECRFTARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEC'RIDAD

was de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e

interinstitucionales, nacionales o
internacionales en las que sea nombrado

h.1. Elaboracion de informes de las reuniones
asistidas.

1. Doc. Word. Reunion JEPEDI 09-04-2015

Apoyar en todo lo que sea necesario y
l) requerido para el buen funcionamiento de la
Comisién de Asesoramiento y Planificacion.

Ampliar informacion sobre el contexto de los
temas de coyuntura tratados en informes
semanales

Doc. Word. INCIDENCIA CRIMINAL 13-03-
2015

Establecer enlaces interinstitucionales para
contar con insumos o informacion actualizada
en el ambito de seguridad interior segun su
objetivo de contratacion.

Ministerio de Gobernacion con Sonia Rebeca
Agustin de la Unidad de Informacion Publica.

PDF. Estadistica PNC marzo de 2015.

Cualquier otra actividad asignada por el
K) Coordinador de la Comision y Asesoramiento y
Planificacion o por el Secretaria Técnico.

Exposicion de un tema del ambito al resto de
la CAP

Ppt. Maras y/o pandillas

Rendir informe mensual de actividades
realizadas y otro informe final del resultado de

Xis. Informe mensual abril 207 5

L) g w _ |Informe Mensual Abril de 2015 ;
su labor al término del presente contrato a "La ¥ JX S L
Contratante”. 4 }f M
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015 / Autorizo: . //Ld/k
Firma del Asesor: Vo.Bo.:

SN ) T

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

Consejo A
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SE  STARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE & LURIDAD

INFORME: Mensual /- PERIODO DEL INFORME: Abril 2015.
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-033-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Carlos Fernando Coronado Castillo o

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE

ORDEN CONTRATO EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
istir al Ti R g 3 ) , S .
AS'S“T @ ‘J'n tegrante |tul.a.r’y 4 esponablg 4 [o Apoyo a Coordinador CAP en integracion de informes|Docs. Identificacion de temas de seguridad.  Informes
A) coordinacion de la Comision de Asesoramiento y

. i i ; semanales, quincenales. semanales, quincenales y mensual CAP.
Planificacion en su ambito de de competencia

Actualizar y dar seguimiento a la Agenda y Plan
B) Estrategico de Seguridad de la Nacion en los
asuntos de Economia

Asesorar en apreciaciones economicas periodicas y|Desarrollo  de  apreciaciones  semanales y

Colaboracién  preparacion  Plan Estrategico de

Seguridad de la Nacion 2015-2019 (en construccion). Documento parcial Plan Estrategico de Sequridad de la Nagion.

. . . ; I emanales.
©) generar cuadros financieros recomendaciones economicas y de seguridad. njormessseriznas
D) Plantear problemas de interes de seguridad|Reuniones de Participacion en proceso de Libro|Informes de Comision reuniones de trabajo Libro Blanco.
nacional y de desarrollo economico social Blanco de Seguridad de Guatemala. Nombramiento STCNS-087-2015. Doc. Control de reuniones.
Asesorar, promover y desarrollar planes, a , . , .
E) = RIDMIDYEL y osdlifallar pianes; programas Asesoramiento y reuniones con integrantes CAP Informes semanales CAP, cuadro Control de reuniones.

y proyectos de economia

Cuadro Monitoreo Semanal de precios, Cuadro monitoreo tipo
Cuadros y registros para seguimiento estadistico y|de cambio Qx$, Grafico ingreso USS$ remesas familiares a
monitoreo. marzo 2015, Cuadro financiero ejecucion de gasto por
entidad. Graficos (CBA y CBV acum. marzo 2015)

Interpretar datos y elaboracion de informes con
F) capacidad de analisis y custionamiento de Ia
realidad nacional

Elaborar informes que propongan aportes que
G) coadyuven a la solucion de problemas nacionales|Apreciacion sobr el impacto del contrabando. Documento apreciacion impacto del contrabando.
gue se vinculen a la economia

Brindar apoyo tecnico en los analisis de cuyuntura y

: : . Apoyo tecnico integrantes de CAP. Informes semanales, doc. Control de reuniones.
de escenarios en su ambito de competencia.

Participar en las reuciones y deliberaciones que le
) sean asignadas o requeridas por la Comision de
Asesoramiento y Planificacion

Reuniones de trabajo, planificacién y coordinacion con

o Documento Control de reuniones.
personal CAP, Secretario Técnico, otros.
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SE  ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE L

sURIDAD

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos , .
, o L g S L S . . Documento Control de reuniones, documentos Minutas de
J) de las reuniones institucionales e interintitucionales|Atencion y participacion a reuniones de trabajo CAP reunion
nacionales e internacionales que sea nombrado '
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido|Asistencia y colaboracion al Coordinador de la
K) para el buen funcionamiento de la Comisién de|Comision, Coordinadores de Ambito de Seguridad y|Minutas de reunion
Asesoramiento y Planificacion. Asesores
Establecer enlaces interinstucionales para contar
L) con insumos o informacion actualizada en|Asesoria y asistencia a integrantes de CAP. Sin movimiento.
Economia segun su objeto de contratacion
Cualqwer otra acnwt.ie-u'j asignada por el|Asesorar y apoyo a? rntegrantes'de CAP. Participacion Notif. Gurso COSEDE. Docurn. Control de reuniones. Agenda
Coordinador de la Comision de Asesoramiento y[curso Altos Estudios Estrategicos en el Comando
M) N . ; : : . curso COSEDE Rep El Salvador, , Cuadro Control de
Planificacion o por el Coordinador de la Secretaria|Superior de Estudios del Ejercito de Guatemala . . oy ; o
o reuniones, informe viaje de estudios Repliblica de El Salvador.
Tecnica (COSEDE).
Rendir informe mensual de actividades realizadas y
N) fét:ﬁ;i;r;formjelﬁ”a'przz'enrt?“"afsmifo S ;abO{,LaA' Informe mensual Informe mensual abril 2015.
L Consejo / m
CONTRATANTE" s SN S
[EFeden\ | LA
R !
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015, i Autorizé:k’c;;@o

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

<
(513

Slatemaia. &

v

Ricardo Bustarﬂfﬁ%ueroa

Coordinador de la” Secretaria Te’:_cnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECF ~TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE  RIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: ABRIL DE 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-013-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Moises Cornejo Pérez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

ORDEN

CONTRATO

DURANTE EL MES

Elaboracion de la propuesta de criterios orientadores para
establecer la Carrera Profesional del Sistema Nacional de

Propuesta de criterios orientadores para el
establecimiento de la Carrera Profesional del SNS.

Documento que contiene la elaboracién
de los criterios

a) '

Seguridad.

Investigar y estudiar propuestas relativas al Investigacion relacionada con sistemas de carrera Documento que contiene la
b) establecimiento y Planificacion de la Carrera Profesional.  |profesional investigacion referida

Formular y proponer que la Carrera Profesional sea Reunién de trabajo en el Consejo Académico Documento de la agenda de trabajo

obligatoria para el personal responsable de garantizar la  |Interinstitucional CAl
c) seguridad y que comprenda la educacion, formacion,

capacitacion y profesionalizacion.

Elaborar el disefio de la planificacion estratégica de la Propuesta de planificacion de la Carrera Profesional del |Documento que contiene la propuesta
d)  [carrera profesional del Sistema Nacional de Seguridad. ~ [SNS.

Promover la tecnificacion y profesionalizacion de los Elaboracion de documentos relacionado con la Documentos relacionados con dichos
€) | miembros del Sistema Nacional de Seguridad. tecnificacion y profesionalizacion del recurso humano.  |temas

Asistir y participar a reuniones a las que sea asignado por |Asistencia a reuniones vinculadas con la elaboracion del|Documento que contiene invitaciones
f) la Secretaria Técnica o por la Comisién de Asesoramiento |Libro Blanco

y Planificacion.

Brindar asesoria profesional en la realizacion de analisis |3 Informes de coyuntura Carpeta que contiene dichos informes.
9 |de coyuntura relacionados con la Carrera Profesional.

Elaboracion de informes y generar recomendaciones Elaboracién de documento sobre la profesionalizacion y |Documento escrito
h) relativas a la Carrera Profesional del SNS. los sistemas de carrera profesional del recurso humano.

DRRHH
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SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE  RIDAD

Asistir al integrante responsable de la coordinacion de la {3 Minutas de trabajo en la Comision de Asesoramiento y [Documento relativo a dichas minutas
)  |Comision de Asesoramiento y Planificacion. Planificacion.

] Cualquier otra actividad asignada por el coordinador de la  |Analisis sobre la situacion de la profesionalizacion de la |Documento que contiene dicho analisis
) Comision de Asesoramiento y Planificacion. PNC
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro  |Se elaboro informe correspondiente al mes de abril Informe del mes de abril
K) informe final del resultado de su labor al término del
presente contrato.

Lugar y fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015.

¥ R

Firma del Asesor:

Vo. Bo.: .

Ricardo Bust%ﬁema

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguricad
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SEC  'ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGl  JAD

INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME: abr-15 ~
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-011-2014
NOMBRE DEL ASESOR: José Manuel Rivas Rios
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS 4
MEDIOS DE VERIFICACION
GBREN DEL CONTRATO DURANTE EL MES 08 '
1. Reuniones periédicas en el ambito de la CAP. 2.
Coordinacion y orientacion relativa a la partaicipacion de
los asesores de la CAP en la elaboracion del Libro
A Coordinar el trabajo de la Comisién de Asesoramientoy  |Blanco de la Seguridad, asi como elaborar los Documentos:
) Planificacion. documentos sobre temas asignados. 3. Revisionde  [Temas de Interés Nacional Abril 2015.
informes mensuales de los asesores. 4. Coordinar la
actualizacion del Estado de Situacion de la Seguridad.
5. Coordinar los diferentes temas de interés nacional.
Minutas.
B Plantear problemas de interés internacional que se Desarrollo de reuniones periddicas en el &mbitode la  |Minuta de reunion 10 de abril del 2015
) vinculen a la seguridad nacional, CAP para la elaboracion del informe semanal. Minuta de reunion 26 de marzo del 2015
Minuta de reunion 30 de marzo del 2015
Reuniones para anélisis de diferentes temas de i
c Asesorar, promover y desarrollar planes, programas y ST el TakateniaE e Turhmde s Otros informes:
) proyectos de seguridad exterior. Argéricas ISIT CAP 001 0804-2015 Situacion de Venezuela.
0 ;tiﬁ;ﬁ; daéﬁi;iit;?;?;ﬁg 3: IZ;OrZ;ﬁz:g:SC:; caigi?;d Desarrollo de reuniones periddicas en el ambitodela  [Otros informes:
) regjaraly rrs;un dial ' |CAP para la elaboracion de temas de interés nacional. |Temas de Interés Nacional Abril 2015
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SECI  ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGL  JAD

Informes semanales.
IS CAP 011 1303-2015

IS CAP 012 2003-2015
Elaborar informes que propongan aportes que coadyuven [Desarrollo de reuniones periodicas en el dmbito de la IS CAP 327032018
" . . 5 ; IS CAP 014 1004-2015
E) a la solucion de problemas internacionales que se CAP para la elaboracion de los informes semanales, Informe Giilnceal
vinculen a la seguridad nacional. quincenal y mensual. 1Q CAP 003-1603 2015
Informe Mensual.
IM CAP 003-3103-2015
Otros Informes.
Analisis de Coyuntura:
AC CAP 003-ABR-2015 Transporte Pblico.
AC CAP 004-0804-2015 CICIG
AC CAP 005-0804-2015 Asesinato de periodistas.
Otros Informes:
Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y de  |Supervision de informes relativos a temas de coyuntura 1. ISIT CAP 001 0804-2015 Situacién de Venezuela.
il escenarioz in su @mbite de competencia ' ' s?luacionales ’ 2 ISIT CAP 002 0804-2015 Migracian
P ' o ’ 3. ISIT CAP 003 0804-2015 Menores en conflicto
con la Ley Penal.
4.1SIT CAP 004 0804-2015 Descontaminacion lago
de Amatitlan.
5. La Integralidad de la Inteligencia.
6. Temas de Interés Nacional.
Participar en las reuniones y deliberaciones que le sean ) ; e .
. : ¢ Reuniones relativas a la actualizacion del Libro Blanco .
G) asignadas o requeridas por la Comision de . No se elabord informe.
A o de Seguridad.
Asesoramiento y Planificacion.
Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos de las ‘ ‘ . .
: S o o ; Reuniones de trabajo relacionadas con el Libro Blanco i
H) reuniones institucionales e interinstitucionales nacionales . No se elabord informe.
. ; de la Seguridad.
o infernacionales en las que sea nombrado.
Apoyar en todo lo gue sea necesario y requerido para el |Reuniones periodicas de caracter administrativo y
1) buen funcionamiento de la Gomision de Asesoramiento y |coordinacion de capacitaciones con el personal de la No se elabor¢ informe.

Planificacion.

CAP.

DRRHH
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Establecer enlaces interinstitucionales para contar con

SEC! 'ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGL  JAD

¢ ) - : Ve Enlaces con profesionales de los Ministerios de s
J) insumos o informacion actualizada en el dmbito de ; : : No se elabord informe.
. . : 5 ” Relaciones Exteriores y de la Defensa Nacional.
seguridad exterior, seglin su objetivo de conteratacion.
K Cualquier otra actividad asignada por el Coordinador de la |Participacion en la elaboracion del Libro Blanco de N5 &8 Sl Inima
) Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad.  |Sequridad de la Nacion. '
ir inf ividad i .
Bendlr informeTnsUE Ce AclAdRtss re'a l|z§das e iy S Administrativo: Informe mensual Renglon 026 de
L) informe final del resultado de su labor al término del Elaboracion del informe mensual. abril 2015
presente contrato a "LA CONTRATANTE" /.\ '
Lugar y fecha: Guatemaﬁ‘a, 30 Qe apﬂm

Firma del Asesor:

il de 2

}5

Vo.Bo.:

w

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: abr-15
TIPO DE SERVICIO: Profesional CONTRATO NO.: ST-029-021-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  Eduardo Guillermo Spiegeler Quifionez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
o . Minuta de reunién 10 de abril del 2015
gsgggﬂig;%??: lztlg§:n¥s?é;e§§ NSDIRLE oo otiel Coordinador de la Comision |Minuta de reunion 26 de marzo del 2015
a . o - de Asesoramiento y Planificacion, asi como | Minuta de reunion 30 de marzo del 2015
Asesoramiento y Planificacion en su ambito de E
. con el resto de ambitos.
compentencia.
IQ CAP 003-1603 2015
: Plantear problemas de interés de seguridad ~ [Propuestas de temas sobre Gestion de Riesgo de violencia contra periodistas
nacional Riesgos con incidencia en seguridad nacional
Seguridad Energética
Elaborar recomendaciones al CNS para la
2tk mtegrlafl fecla probfematlcelllgenerada Opiniones y asesoria al CNS en informes
por la explotacion y sobre explotacion de 2 ;
;s . sobre la situacion de Riesgos y Amenazas, en
c recursos naturales estratégicos, que permitan ;
. ) . o los temas de uso y aprovechamiento de
mejorar la calidad de vida de la poblacion y S ,
; g L recursos naturales y situacion del ambiente
garantizar la proteccion de las condiciones
ambientales.

DRRHH
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Guatemala

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Asesorar, promover y desarrollar planes,
programas y proyectos de Gestion de Riesgo y
Defensa Civil

Lineamientos y Asesoria en planes y
programas estrategicos ala CAP y Secretaria
Tecnica del C.N.S. en el marco de la Gestion
de Riesgos y Defensa Civil.

La optimizacion de la gestion de riesgos (1) (4)

Interpretar datos y elaboracion de informes
con capacidad de anélisis y cuestionamiento
de la realidad nacional

Trabajo conjunto con los diferentes ambitos en
relacion a la estrategia de abordar la
problematica de la realidad nacional en
realcion a la seguridad de la nacion

IM CAP 003-3103-2015

IS CAP 011 1303-2015 (1)
IS CAP 012 2003-2015 (1)
IS CAP 013 2703-2015 (1)
IS CAP 014 1004-2015 (1)

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas
nacionales que vinculen a Gestion de Riesgos
y Defensa Civil

Propuestas e Informes periddicos que
coadyuven y propongan soluciones tendientes
a mitigar los riesgos y aumente la resilencia de
la poblacion.

Desgaste politico de la presidencia
Los riesgos de consumir agua contaminada

Brindar apoyo técnico en los anélisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito de
competencia

Analizar conjuntamente variables y desarrollar
escenarios en el &mbito de Gestion de
Riesgos y Defensa Civil

Defensa Nacional (1)

Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
comision de Asesoramiento y Planificacion

Generacion de opinion y propuestas en el
marco de las reuniones de la CAP

cap conred pres.
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Plasmar ayudas de memoria o informes
gjecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales o
internacionales en las que sea nombrado

Generacion de opinion y propuestas en el
marco de las reuniones en las que por
nombramiento se participe

Tanque de pensamiento

Apoyar en todo lo que sea necesario y
requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en todas las actividades
administrativas y de funcionamiento de la CAP

Queé contrato social para América Central en el
Siglo XXI

Establecer enlaces institucionales para contar
con insumos o informacion actualizada en
Gestion de Riesgo y Defensa Civil seglin su
objetivo de contratacion

Definir y mantener relaciones
interinstitucionales con las entidades
realcionadas con el ambiente recursos
naturales y defensa civil

Organizacion y Estructura de la Defensa

Cualquier otra actividad asignada por el
Coordinador de la Comision de Asesoramiento
y Planificacion o por el Coordinador de la
Secretaria Técnica

Cooperacion y participacion en todas las de la
actividades designadas por la Coordinanacion
de la CAP y Secretaria Técnica.

amatitlan (2)

Rendir informe mensual de actividades
realizadas y otro informe final del resultado de
su labor al término del presente contrato a "LA
CONTRATANTE"

Informe mensual.

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

Guatemala 30 de abril de 2015

o

A o4,
.\;‘,’b %%Bofa m:@/}/

Y?‘ -

Ricardo Bustamafite Figueroa
Coordinador de la Secretaria Tienica
del Consejo Nacicnal de Seguridad
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR:

SEC

MENSUAL s

TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SI

'RIDAD

PERIODO DEL INFORME: Mes de abril del 2015.

PROFESIONAL

CONTRATO NO.: ST-029-014-2014

JORGE LUIS DONADO VIVAR

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS

EN MEDIOS DE VERIFICACION
R DEL CONTRATO DURANTE EL MES
Asistir al integrante titular y al responsable de la
A) Coordinacion de la Comision de Asesoramiento y Reuniones de apreciacidn de coyuntura Informe semanal.
Planificacion en su &mbito de competencia;
B) Plantear problemas de interés de seguridad nacional; Reunién aportando temas coyunturales. Aportes para la elaboracién de informe semanal.
Asesorar. promover v desarrollar planes amas Reuniones para discutir temas relacionados con la
C) i o Programas ¥ elaboracion del Libro Blanco de la Seguridad en Sin medio de verificacion.
proyectos de Inteligencia del Estado;
Guatemala.
Interpretar datos y elaboracion de informes con capacidad | Anélisis de informacion estrategica referida al Plan
D) i . . ) . : , ; Informes semanal de coyuntura
de andlisis y cuestionamiento de la realidad nacional; Estrategico de Seguridad Nacional.
Elaborar |ln,formes que proponggn aportes que coadyuven » 5 . Informe semanal de coyuntura y minutas de
E) ala solucion de problemas nacionales que vinculen ala  |Reuniones para la elaboracién de informe semanal. Ra——
inteligencia del Estado; es.
T T ) ET— Analisis relacionado con la Comision internacional
F) o ' i ks ! contra la impunidad en Guatemala y la relacion de Informes.

escenarios en su ambito de competencia;

la Narcoactividad y la Gobernabilidad




SE(

Guatemala

"TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S

JRIDAD

G) Participar en las reuniones y deliberaciones que le sean
asignadas o requeridas por la Comisién de
Asesoramiento y Planificacion;

Sin movimiento.

Sin movimiento

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos de las
H) reuniones institucionales e interinstitucionales nacionales

o internacionales en las que sea nombrado:

Sin movimiento.

Sin movimiento.

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido para el
) buen funcionamiento de la Comision de Asesoramiento y

Planificacion;

Reuniones dentro del ambito de la CAP.

Sin medio de verificacion.

Establecer enlaces interinstitucionales para contar con
J) insumos o informacion actualizada en la Inteligencia de

Estado segln su objetivo de contratacion;

Se establecen y se mantienen enlaces con SIE,
DIGICI, DIEMDN, MP, Defensa Publica Penal.

Sin medio de verificacion.

Cualquier otra actividad asignada por el Coordinador de la
K) Comision de Asesoramiento y Planificacién o por el

Secretario Técnico:

Analisis relacionado con la Comisién internacional contra
la impunidad en Guatemala.

Anélisis relacionado con la Comision internacional
contra la impunidad en Guatemala , Analisis del
impacto de la Narcoactividad en la Gobemabilidad

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro

L) informe final del resultado de su labor al termino del Informe mensual. Informe mensual 2015.
“oontato__ N : Y
Lugar y fecha: uatemala 30 de ab\n\de 2015, 7
Firma del Asesor: oo s Reviso:
b o T~ = ’
Vo. Bo. ‘

Ricardo Busmgoa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR:

SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE”'IRIDAD

MENSUAL /

PERIODO DEL INFORME:

TECNICOS /

CONTRATO NO.:

SONIA DINORA GONZALEZ SALGUERO

1 al 30 de abril del 2015

IN-029-01-2014

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS

ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Monitoreo conexion de estudiantes, envio de
alertas informativas, habilitar y monitorear
foros y habilitar y monitorear entrega de tareas
para los cursos de;
-Comunicacion y Seguridad Publica
- Geopolitica "Comunicacion y Seguridad Pablica"
- Planificacion Estratégica "Geopolitica"
Apoyar en la elaboracion de la plataforma de aula |- Manejo de Crisis "Manejo de Crisis"
A) virtual, idénea y pertinente para la elaboracion de "Planificacion Estratégica"

cursos virtuales para publico externo.

Creacion de evaluaciones digitales en los
espacios correspondientea para cada uno de
los cursos activos durante el mes de abril:

-Comunicacion y Seguridad Publica
- Geapolitica

- Planificacion Estratégica

- Manejo de Crisis

"Oficio 112015
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SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE"''RIDAD

Apoyar en las reuniones de trabajo para |a Mantener actualizada la plataforma
presentacion de resultados de los objetivos . i 4
. e . respondiendo a requerimientos de los 4 o i
B) generales, competencias, aplicabilidad, ejes diviad deicad de est Requerimientos
tematicos, evaluaciones, ejercicios practicos y guias Goordinadores de'cada.uno e esios
bibliogréficas.
Realizacion de informe de aprovechamiento de
la plataforma en sus diferentes cursos activos
Apoyar en la elaboracion de informes que durante el mes:
C) enriquezcan y promuevan una mejora de los cursos |-Comunicacion y Seguridad Pablica "Aprovechamiento Plataforma’
virtuales estableciendo sus fortalezas y debilidades. |- Geopolitica
- Planificacion Estratégica
- Manejo de Crisis
Apoyar en la elaboracion y establecer controles y : - . "
D) ; Sin Movimiento Sin Movimiento
registros para los cursos.
Apoyar en otras actividades que le sean requeridas
E) por el Director General del Instituto Nacional de Sin Movimiento Sin Movimiento
Estudios Estratégicos en Seguridad.
Rendir informe mensual de actividades resultados y
E) otro informe final del resultado de su labor al Informe mes de abril Informe mes de abril T
término del presente contrato. /Z G "*’«z,\
12 4 1, L A2 ¥
C/{"‘[?‘bé(/( O ¥( DIRECCION =
- to R MA. Lic. Mario René 2 AN
utorizado: Direcior Académico ‘;;% e @é:

U8 Espp i Nacion)d s s n
% .

OhRECTOR GENERAL

Lugar y fecha: Guatemala,30 dg, abril te 2015
] Qﬁg’\\\m
yad) /:(
7 K/

==
=
—

DRRHH
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Firma del Asesor:
\%,
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“TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG 'DAD

INFORMES: ~ MENSUAL PERIODO DEL INFORME: ABRIL 2015

TIPO DE SERVICIO: *\\ TECNICOS CONTRATO NO.: 1G-029-005-2014

NOMBRE DEL ASESOR: - JOSE ROBERTO ROBLES PEREZ

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Analisis de la gestion de las comunicaciones y
Asesorar en la creacion de la Politica de Seguridad [operaciones asi como de la documentacion de los
A) . : Informe con Productos.

Procedimientos Operativos y para el Control de

de la Informacion.

Cambios en las Operaciones.

Asesorar en la elaboracion de competencias y
B) responsabilidades y su ejecucion del comité de
Seguridad de Informacion.

Definicion de procedimientos para el Manejo de
Incidentes. Separacion de Funciones y Gestion de
Instalaciones Externas.

Informe de avances sobre los analisis realizados.

Apoyar a la Inspectoria General del Sistema
Nacional de Seguridad en la Implementacion de
controles especificos de seguridad de la informacion
para los sistemas de uso en la Institucion.

Planificacion de la Capacidad y Aprobacion de
Sistemas y Planificacion de Proteccion Contra
Software Malicioso.

Informe y recomendaciones sobre los analisis
realizados.

Apoyar en la Implementacion de acciones de
D) sequridad en los puestos de trabajo y equipos
' |asignados al personal.

Andlisis de normas para Mantenimiento de los
Equipos dentro de la IG.SNS y Delegacion de
responsabilidades para el resguardo de la
informacion.

Planificacion de Actividades pendientes de realizar
durante el mes en curso.

Asesorar en la implementacion de acciones para
minimizar los riesgos de accidentes al personal de
la Inspectoria General asi como a terceros.

SIN MOVIMIENTO

Elaborar informe mensual de actividades realizadas
F) y otro informe final del resultado de su labor al
téermino del presente contrato.

Elaboracion y entrega de informe con cronograma
de actividades a realizar durante el mes en curso.

Informe y cronograma de actividades.

Lugar y fecha:

Guatemala 30 de abril del 2015

Firma del Asesor:

e

7 Vo.Bo.:

VANPREDO MARTINEZ DE LZO!

: R GENERA
REICATGENERAL DE‘SI DTEMA
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME Mensual PERIODO DEL INFORME:  del 01 al 30 de abril 2015

TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-004-2015

NOMBRE DEL ASESOR:  Anibal Gonzalez Dubén

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Dar seguimiento al marco metodoldgico formulado en
K la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Gini Kot Sif MGHSALD
) Seguridad de las investigaciones que se formularon a R vovimiEe n
g q
partir de la Politica Nacional de Seguridad.
Evaluar los planes de investigacion sobre distintos
B)  |problemas relacionados con la politica nacional de | Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad
Gontribuir a la capacitacion y profesionalizacion del 1. AN (PHimers Pt
e . . . 2. KANT (Segunda Parte)
C personal de la Secretaria Técnica del Consejo Sesiones de Capacitacion programadas 3 Positivismo. Utiltarismo v Praamatismo
) Nacional de Seguridad en materia de los distintos por el Coordinador del Programa de capacitacion. A-mericano ’ AR
proSiemmeR Gemrecia aiSaguearde 8 Hadd, 4. Breve Reflexion Sobre Las Ciencias Sociales
Formular analisis prospectivos que retroalimenten
D)  |el proceso de evaluacion de la politica nacional de  {Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad.
Asesorar a la comision del grupo interinstitucional que
B presente remmendqqones sobre !gs problemas que Sin Movimiento Skmoimienis
presenta la exploracion y explotacion de los recursos
naturales renovables y no renovables de Guatemala.
; Cualquier otra actividad que sea asignada por el Reuniones presenciales con el coordinador Simmadodessioaii
) coordinador. en la sede de la Secretaria.




SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Rendir informe mensual de las actividades realizadas

G) [y otro informe final del resultado de su labor al término|Se acompaiia el informe mensual. Informe Mensual
del presente contrato a "LA CONTRATANTE".

Lugary fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015 ' Autorizo;

Firma del Asesor; 5

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad



SECP=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE'IRIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: 01-30 DE ABRIL 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES CONTRATO NO.: ST-029-005-2015

NOMBRE DEL ASESOR: ~ FRANCISCO FERNANDO BELTRANENA FALLA

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO BURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Sin movimiento
Asesorar a la Coordinacion, asi como otras
A) dependencias de la Secretaria Técnica del Sin movimiento
Consejo Nacional de Seguridad en la
realizacion de analisis e informes solicitados.
Asesorar en la formulacién de protocolos para
B) el funcionamiento del Consejo Nacionalde  |Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
Asesorar en asuntos técnicos para el
C) funcionamiento del Consejo Nacional de Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
. ; Se evaluaron los indices criminoldgicos de
Asesorar a la Direccién de Monitoreo y i " o e e e g
o g o marzo y se mantuvo estrecho seguimiento de [Evaluacion de indices criminolégicos Enero
D) Comunicacion en ef anélisis de indices - R .
B e o los indices criminologicos del mes de abril Marzo 2015
criminolégicos 2015

' Dr. Francisco Beltranena

DRRHH
1/2



S SECF~TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE~*'RIDAD

Gobierno de Guatemala

Se asesor6 en la evaluacion de los informes
Asesorar a la Comision de Asesoramientoy  |del mes de marzo y en la redaccion de los del

E) Planificacion en la elaboracion de informes mes de abril 2015. Se asesoré en la redaccion |Informes semanales y mensual
semanales, mensuales y semestrales del documento Venezuela estado de situacion
internacional

Se defini6 Vision Marco y Desafios del Libro

Asesorar en la elaboracion y redaccion del Blaiicn da Segiridad. o participa on o

F) ; . Seminario Taller del Grupo Rector ampliado-  {Documentos y asistencias
proyecto def Libro Blanco de Seguridad Se definio la Vision Marco y los Desafios del
Libro Blanco de Seguridad
5) Cualquier otra actividad que se asignada por el T i

Coordinador

Rendir informe mensual de actividades
H) realizadas y otro informe final del resultado de |Informe mensual Abril 2015 Documento
su labor al término del presente contrato.

Lugar y fecha: Guatemala 30 de abril 2015

Firma del Asesor: fctsan, B Vo.Bo.:
> Ricardo Bustamiante Figueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

Dr. Francisco Beltranena, Ph. D.
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R SEC” “TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF ~"'RIDAD
Gobi-erl?o de Guu.fe.mulu
) /
INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Abril de 2015
TIPO DE SERVICIO: Servicios profesionales ‘ CONTRATO NO.: ST-029-006-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  Rudy Rolando Tun Arriaga
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS ;
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
RELnIGNSS CEN FHONEN A8 ASRRHEEIC 1o Cuatro reuniones de seguimiento a la formulacion
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de do los esauemas: de rgce dimientos que realiza ol 1. Agenda de reunién del 08-04-2015
A) Seqguridad para la formulacion de los esquemas; . d . P . g 2. Agenda de reunion del 22-04-2015
Ty . . ) Consejo Nacional de Seguridad en su iy
de procedimientos que realiza el Consejo Nacional , , G 3. Agenda de Reunion del 29-04-2015
: : : s funcionamiento ordinario.
de Seguridad en su funcionamiento ordinario;
Formulacion de los proyectos de protocolo para
B) ser considerado por el Coordinador de la Protocolo de Seguridad Fronteriza V3 1. Protocolo de Seguridad Fronteriza V3
Secretaria Técnica;
Formg]aC|0n Gela exposmlon.de A 052 Revision de la exposicion de motivos del 1. Exposicion de motivos Protocolo de Seguridad
C) creacion de los protocolos objeto de la ; ; ;
v Protocolo de Seguridad Fronteriza V3 Fronteriza V3
cantratacion;
Apoyar en el seguimiento de los proyectos L . .
. ; Participacion en la elaboracion del Libro Blance de o -
D) presentados ante el Consejo Nacional de ; 1. Descripcion de las actividades
. la Seguridad
Seguridad y
Rendir informe mensual de actividades realizadas - N
B y ofro informe final del resultado de su labor al Elaboracion de_infcrme Mensual de Actividades
término del presente contrato a "LA del mes de abril
CONTRATARNTEY
Lugary fecha: Guatemalg,\30 de abril de 2015 Autorizo:
/
Firma del Asesor: »(fﬁCQ’L . ¥4 Vo.Bo.:

]

slamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad




:Gobirno de Guatemala

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Abril 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-003-2015
NOMBRE DEL ASESOR: Mario Antonio de Jesis Morales Morales

ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

SEGUNDA DEL CONTRATO

DURANTE EL MES

Asistir al integrante titular y al responsable de

Libro Blanco de Seguridad

A) la Coordinacion de la Comision de Se estd trabajando en los desafios del Libro Blanco
Asesoramiento y Planificacion en su ambito de |de Seguridad..
B) Plantear problemas de interés internacional Durante el mes de Marzo, se le dio seguimiento a Acenda de Seeuridad
: . . ; . . nda de Segur
que se vinculen a la seguridad nacional. temas de intereses internacional. = =
Se realizaron aportes en relacion a: Migrantes,
) Asesorar, promover y desarrollar planes, Agenda enérgetica Guatemala-México, Gansej y Tt Seral
. ] ; o s n e
programas y proyectos de seguridad exterior. |Fueraza de Tarea Maya Chorti, Fortalecimiento
ESCA.
Interpretar datos y elaboracion de informes con [Se realizé un informe quincenal y mensual de:
D) contenido analitico y cuestionamiento de las  |Deportaciones México-EE.UU v Seguridad Un Informe Quincenal y un Informe Mensual
realidades nacionales, regional y mundial. Fronteriza.
Elaborar informes que propongan aportes que
E) coadyuven a la solucion de problemas Se estd apoyando en la elaboracion del marco i Bl
; . . ; . . . ar
Internacionales que se vinculen a la seguridad |axiologico del Libro Blanco
nacional.
Brindar apoyo técnico en los analisis de
F) coyuntura y formulacion de escenarios ensu  |Sin movimiento Sin movimiento

ambito de competencia,

DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Participar en las reuniones v deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
Comisién de Asesoramiento y Planificacion.

Se realizaron Reuniones en la CAP, con el objetivo

de tratar aspectos de la situacion internacional de
Guatemala

Minutas de Reunion

H)

Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales o
internacionales en las que sea nombrado.

Se acudio al Ministerio de Relaciones Exteriores en

el Marco del Sistema de Integracion
Centroamericana.

INFORME DE COMISION OFICIAL

D

Apoyar en todo lo que sea necesario y
requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion.

Se estd actualizando las tablas de deportaciones
provenientes de EE.UU y Mexico

Tablas Migrantes

)

Establecer enlaces interinstitucionales para
contratar con insumos o informacion
actualizada en el &mbito de seguridad exterior.

Sin movimiento

Sin movimiento

K)

Cualquier otra actividad asignada por el
Coordinador de la Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Seguridad

Se asistio a la inauguracion del Libro Blanco

Asistencia a inauguracion del Libro Blanco

L)

Rendir Informe Mensual de actividades
realizadas y otro informe final del resultado de
su labor al término del presente contrato.

Elaboracidn informe mensual.

Informe Mensual de Abfi

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

Autorizo:

Vo.Bo.:

Ricardo Bustanfante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Te_cmca
del Consejo Nacional de Seguridad
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SE/ “TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DES  'JRIDAD

-

INFORME:  Mensual / PERIODO DEL INFORME: ABRIL 2015 *
TIPO DE SERVICIO: Profesionales / CONTRATO NO.: ST-029-002-2015

NOMBRE DEL ASESOR:  Rudy Raciel Méndez y Méndez

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL :
ORDEN DEL CONTRATO MES MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante fitular y al responsable de la ; ; i .

A) Coordinacion de la Comision de Asesoramiento y Bk e COOrqmador AP ETIDEGRAION t s Informes semanales y Quincenales CAP

—_— . ; semanales, quincenales

Planificacion en su ambito de competencia

B Plantear problemas de interes de seguridad |Participacion en la elaboracion del Libro Blanco de la Nombramiento nimeo STCNS.088.2015,

) nacional Seguridad, Institucionalizacion del la Defensa Civil Nombramiento Defensa Civil

Elaborar recomendaciones al Consejo Nacional de
Seguridad para la atencion integral de Ia
problematica generada por la explotacion y

, i Informe la Optimizacion de la Gestion de Riesgos ylLa Optimizacion de la Gestion de Riesgos y la
C) exploracion de recursos naturtales estratégicos, que - .
; ; : : .. _[Regulacion y el Control de los recursos naturales Regulacion y Control de los recursos naturales
permitan mejorar la calidad de vida de la poblacion
y garantizar la proteccion de las condiciones
ambientales
Asesorar, promover, y desarrollar planes -
" ; . - N S lidades y Mapa d
D) programas y proyectos de Gestion de Riesgos y|Mapa de suceptibilidad a las amenazas del cambio climatico Cuadrg de ueapibllidades yhapa de
5 suceptibilidades
Defensa Civil
I ementar datos' y'elaboracmn. b8 mformes eon Informe sobre el Riesgo de Amotinamiento, pronostico de Amotinamiento, Informe Quincenal, Pronostico de
E) capacidad de andlisis y cuestionamiento de la : . . ; g o ; g e
Incendios, y Riesgos Alimentario e Intitucional Incendios, Riesgo Alimentario, Riesgo Institucional

realidad nacional
Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas nacionales

F) , o . Presentacion de integrantes de CAP sobre Gestion de Riesgos |Presentacion CAP. Riesgo Financiero del Estado
Que se vinculen a la Gestion de Riesgos y Defensa
Civil

G) Brindar apgyo tecnlo(? a Pgs andlisis de coyyntura y Analu5|ls de los riesgos de la Seguridad Alimentaria y Energetica Seguridad Alimentaria, Sequridad Energetica
de escenarios en su ambito de competencia del Pais
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SE” =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE & URIDAD

Participar en las reuniones y deliberaciones que le
H) sean asignadas o requeridas por la Comision de  |Reuniones de trabajo y coordinacion con equipo CAP Minutas Semanales

asesoramiento y Planificacion,

Plasmar ayudas de memoria o informes gjecutivos

de la reuniones institucionales e interinstitucionales, . o ; g
1) . . . Presentacion Acto Civico a la STCNS Presentacion Acti Civico

nacionales o internacionals en las que sea

nombrado

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
J) para €l buen funcionamiento de la Comision de|Informe Evaluacion Econémica Primer Trimestre 2015 Evlacuacion Econdmica primer trimestre 2015

Asesoramiento y Planificacion,

Establecer enlaces interinstitucionales para contar
con insumos o informacion actualizada en Gestién

Y . , e i imi Si imient
K) de Riesgos y Defensa Civil seglin su objetivo de Shoimienty In Movimiento
contratacion.
g“ggﬂzgor";’: . agtm?‘,jn dasﬁr;ai‘;m p}g;t ®Participacin en Ia elaboracion def Libro Blanco de fa Nombramiento nimeo STCNS.088.2015,
L) Pl(;niﬁcaci'n 5007 IOCoI r?:i' ;or dsl Srencr tsriy Seguridad, Institucionalizacién del la Defensa Civil, Nombramiento Defensa Civil, Nombramiento
o Oli0 porel Soarding a8 nombramiento Curso Cumunicacion y Sequridad Publica STCNS-DRH-071-2015
Rendir informe mensual de actividades realizadas y T
M) ofro informe final del resultado de su labor al|informe mensual Informe mensual }‘amie,:;"/
/ o+

termino del presente contrato.

Lugar y fecha: Guatemaldm_daaw@e 2015. 4 Autorizé:

1

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

| Ricardo BustaWMroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECP=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE~*IRIDAD

MES DE ABRIL DE 2015 /

INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME:
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES / CONTRATO NO.: ST-029-001-2015
NOMBRE DEL ASESOR: ~ SANDY MELISSA LOHOL CALDERON
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
a) Reuniones periodicas dentro del proceso de
Asistir al responsable de la Coordinacién de la ERRE .d,8| Froleeioge Seg Ui Frontenza; a) Protocolo de Seguridad Fronteriza;
A) . i . S b) Revision de las observacions realizadas por o e «
Comision de Asesoramiento y Planificacion . . . b) Protocolo de Actuacion del Comité de Crisis.
el Consejo Nacional de Seguridad al Protocolo
de Actuacion del Comité de Crisis.
Reuniones periodicas con los integrantes de la . . ,
; o P ; —— a) Minuta reunion CAP 12-03-15;
Actualizar y dar seguimiento a la Agenda y|Comision de Asesoramiento y Planificacion en . . '
B) o : 5 " 7 b) Minuta reunién CAP 26-03-15;
Plan Estratégico de Seguridad de la Nacion  |seguimienfo a la actualizacion del Plan . iy
;o , - ¢) Minuta reunién CAP 30-03-15.
Estratégico de Seguridad de la Nacion.
Elaboracion de analisis sobre la situacion
Sleifter wBlsnmss ks Sl ds e actual de: a) Analisis Policia Nacional Civil;
C) nacional P g a) Policia Nacional Civil; b) Analisis Investigacion Criminal;
b) Investigacion Criminal. c) CICIG
¢) CICIG
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SECR™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE™''RIDAD

Aportes  quincenales y mensuales

a) Aportes ambito de Seguridad Interior, 1Q

D) Asesorar, promover y desarrollar planes,|relacionados a temas de interés nacional y|CAP 1-15 marzo 2015;
programas y proyectos de Seguridad Interior. [coyunturales en el marco del &mbito de|b) Aportes ambito de Seguridad Interior
Seguridad Interior, Informe mes de marzo de 2015.
Interpretar.datos y e!ap_oramon dg mformes {E\nz-ansm de' estadlgtrcas refacalon'adas‘con los 2) 1Q CAP 003-16-03-2015.
E) con capacidad de analisis y cuestionamiento|indices delincuenciales y su incidencia en la
; ; L, . . b) IM CAP 003-31-03-2015.
de la realidad nacional. percepcion de inseguridad.
a) Elaboracion de propuestas a temas de
interés nacional relacionados al ambito de
Elaborar informes que propongan aportes que|Seguridad Interior;|a) IQ CAP 003-1603 2015;
F) coadyuven a la solucion de problemas|b) Propuesta para enfrentar el desafio "La|b) IM CAP 003-31-03-2015;
nacionales que se vinculen a la Seguridad|mejora de la situacion de seguridad de las|c) Aporte ambito de Seguridad Interior,
Interior. personas y sus bienes" en el marco del{Enfrentando los desafios
proceso de elaboracion del Libro Blanco de
Seguridad.
a) Aporte ambito de Seguridad Interior, IS CAP
12-03-2015;
Brindar apoyo técnico en los analisis de|Aportes en el ambito de Seguridad Interior !;Z:}%%o;tg 1a5mb|to uBegndad Intenar, |3 GAP
G) gg;upn;gerici); ‘de escenarios en su ambito de Esrrsanallae . elaboracion de los informes ¢) Aporte mbito de Seguridad Interior, IS CAP
' 26-03-2015;
d) Aporte ambito de Seguridad Interior, IS CAP
09-04-2015.
. . . . : s o a) IS CAP 011 1303-2015;
Participar en las reuniones y deliberaciones|Reuniones de analisis y discusion para la '
H) que le sean asignadas o requeridas por lalelaboracién de los informes semanales de b} I8 SEFTIA A0
c) IS CAP 013 2703-2015;

Comision de Asesoramiento y Planificacion.

CAP.

d) IS CAP 014 1004-2015.
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Plasmar ayudas de memoria o informes

SECR=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE”''RIDAD

ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales 0
internacionales en las que sea nombrado.

Reuniones periodicas con los integrantes de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion en
seguimiento al Plan Estrategico de Seguridad
de la Nacién.

a) Minuta reunién CAP 12-03-15;
b) Minuta reunion CAP 26-03-15;
¢) Minuta reunion CAP 30-03-15.

Apoyar en todo lo que sea necesario y

Reuniones de coordinacion y de trabajo en el

a) Relatoria Grupo A, 24-03-2015;

J) requerido para el buen funcionamiento de la|marco del proceso de Elaboracion del Librofb) Convocatoria reuniones 14 y 15 de abril
Comision de Asesoramiento y Planificacion.  [Blanco de Seguridad de Guatemala 2015.
Establecer enlaces interinstitucionales para
K contar con insumos o informacién actualizada|a) Enlaces institucionales con SIE, MRE, PNC, Directorio enlaces institucionales
en el ambito de Seguridad Interior segln su|MINGOB, DIEMDN/DIGICI/SP; )
objetivo de contratacion.
a) Participacion en el proceso de elaboracion
Cualquier otra actividad asignada por el|del Libro Blanco de Seguridad de la Nacion;|a) Nombramiento participacion proceso de
L) Coordinador de la Secretaria Técnica del|b) Participacion en el lanzamiento de la Orden|elaboracion del Libro Blanco de Seguridad de
Consejo Nacional de Seguridad. General  67-2014, que reestructura la|Guatemala;
organizacion y funciones de la DEIC/PNC. b) Investigacion Criminal.
Ren'd|r mformel mensugi da dtidades Detalle de actividades realizadas durante el
realizadas y otro informe final del resultado de - ;
M) od w.|mes de marzo de 2015 en el ambito de|lnforme mes abril 2015.
su labor al término del presente contrato a "la ) .
i Seguridad Interior.
contratante”.
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de abril de 2015 7

Firma del Asesor:

Revisado por:

Vo. Bo.

Ricardo Bustam@i@ﬁoa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Conseio Nacional de Seguridad
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INFORME: MENSUAL

SECRFTARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF~URIDAD

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2015

TIPO DE SERVICIO: TECNICOS CONTRATO NO.: IN-029-02-2014
Fa
NOMBRE DEL ASESOR: REGINA YAT CAAL
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL |  PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
APOYAR A LA SUPERVISION DEL DESARROLLO DE
A PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION Docente en el curso de especializacion . c T
) |DOCENTE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL | Comunicacion y Seguridad ontenido curso Lomunicacion y seguriaa
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
APOYAR A TRAVES DE PROGRAMAS DE FORMACION Y o iy
ACTUALIZACION AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES g)ireﬁ;f‘ozia’;?;g"amon dbe) ﬁfﬁ?ﬁ:ﬁz i:r:ael
B)  [ENFOCADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS | = " G y
ACADEMICOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL |Director General. -~ c) Reuniones con de
SISTEMA Subdirectores de la Direccion Academica
a) Docente en el Seminario Internacional sobre
Q) gggm?::ﬂ?ﬁ&?;ﬁgﬁﬁgﬁ&% PERSONAL LiResolucion de Conflictos” b) Coordinacion y * Contenido de curso: Resolucion de
COORDIN ACEON DE ACTIVIDADES enlace con participantes en la realizacion de seminario | Conflictos.
en Alta Verapaz
R S/ ERAAEIE L n AEGURDAD, MEDANTEEL [ wteckon rosrams parssainae on i
D) [PESARROLLO, PLANFICACION, EJECLCION, z:::‘;fgsas G bl b)C)E'a;Z;i‘:;zn dgecgzt;gz:a * Contenido: @) Programa seminario. b}
MONITOREQ Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES ' i i
ACADEMICAS, DOCENTES, EDUCATIVAS Y DE en Seminari de Al Verapaz. ) Apoyoenla |19 Para mesas o r2balo
CAPACITACION E INSTRUCCION DE OTRO TIPO. realizacion de Seminarios en Guatemala
RENDIR INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
£)  [REALIZADAS Y OTRO INFORME FINAL DEL RESULTADO .
) |DE SU LABOR AL TERMINO DEL PRESENTE CONTRATO g Jeisesy,
A "LA CONTRATANTE". 7@[,&(/( 44(’ S 3
T DIRE e
7 W MA. Lu Mario Reft 5 ACA u%ﬂ%i e
Lugar y fecha: GUATEMALA, 30 DE ABRIL DE 2015 / Aprobac@h‘*‘ ESEP\\ Director Academwo s INEES &
‘& “% Yo Nacional dehudm g n -’fﬂm_ % &/

Firma del Asesor;

i

::3 |
Vo B& . DIRECTOR GENERAL
\%,

@:r.fmu.t.‘/
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INFORMES:
TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR:

MENSUAL

~“CRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGUF"~ AD

PERIODO DEL INFORME:

ABRIL 2015

PROFESIONALES

CONTRATO NO.:

1G-029-004-2014

JESUS PEREZ CASTRO

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL PERIODO

MEDIOS DE VERIFICACION

Asesorar a las Inspectorias, Unidades de Control Interno
o quien haga sus veces en las inslituciones que
pertenecen al Sistema Nacional de Seguridad.

SIN MOVIMIENTO.

Asesorar y apoyar a la Direccion de Inspectoria de
Gestion de Riesgo y Defensa Civil para definir las
politicas y estrategias que promuevan las acciones
orientadas a identificar, analizar, prevenir y mitigar
riesgos, asi como para responder ante eventos de orden
natural, sacial y tecnolégico que puedan afectar ala
poblacion a nivel nacicnal, departamental y municipal.

1. Analizar e informar sobre la inspeccién a la
Inspectoria General de de la SE-CONRED.

2. Analizar e informar de la inspeccion a la Direccion
Juridica de la Secretaria Ejecutiva de CONRED.

Documento, analisis e informe de la inspeccion a la
Inspectoria General de la SE-CONRED.
Documento, analisis e informe de la Inspeccion a la
Direccion Juridica de la SE-CONRED.

Asesorar y apoyar a la Direccion de Inspectoria de
Gestion de Riesgo y Defensa Civil en la elaboracion de la
planificacion operativa de las inspecciones a realizar en
coordinacion de las unidades de control.

Analizar e informar sobre la Inspeccion a la sede
departamental de CONRED Huehuetenango, en
acompafiamiento Inspectoria General de CONRED.

Documento, anélisis e informe de inspeccién a la
sede de CONRED Huehustenango.

Atender requerimientos del despacho superior refernte a
las diversas inspecciones que se realicen en las unidades
del Sistema Nacional de Seguridad.

SIN MOVIMIENTO.

Otros requerimientos que le asigne el Director General de
la Inspectoria General del Sistema Nacional de
Seguridad.

Analizar e informar sobre la organizacion de la
Defensa Civil.

Daocumento, analisis e informe sobre la organizacion
de la Defensa Civil.

Elaborar informe mensual de aclividades realizadas y un
informe final del resultado de su labor al término del
presente contrato.

SIN MOVIMIENTO.

Firma del Asesor:

Guatemala, 30 de ;Jril de 2015,

e




o M SEC
Gobierno de Guatemala

"ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG'  JAD

ABRIL del 2015

INFORMES: MENSUAL 4 PERIODO DEL INFORME:
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES / CONTRATO NO.: 1G-029-003-2014 P
NOMBRE DEL ASESOR: FRANCISCO REYES IXCAMEY
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS .
MEDI IFICACION
CREEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES FERENER
Dar seguimiento a termas de corrupcion, transparencia y
A) legalidad en el Ministerio Publico, relacionadas con las  [sin movimiento
instituciones que conforman el sistema Nac. De Seguridad
Apoyar a la Direccion de Asuntos Juridicos de la
B) Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad; ~ |sin movimiento
C Analizar las distintas leyes de interes de la Inspectoria g i
) General del Sistema Nacional de Seguridad;
1-Dictamen juridico del Acuerdo Interno No.IGSNS-01-2015 de | Copia del dictamen escaneado junto con oficio del Lic.
. fecha 2 de marzo de 2015, emitido por el Inspector Gral. De la | Reyes en el cual informa que se cumplio con lo ordenado
Asesprar al lnsp_ector General (je la Inspectorla. Gengral IGSNS. Solicitado via correo electronico. a CARPETA: Inf Lic. REYES-2015-029-CD
D) del Sistema Nacional de Seguridad, cuando asi lo quiera : = . ; -
en temas juridicos; 2-Dictamen juridico del MANUAL GENERAL DEL INSPECTOR  |Copia del dictamen escaneado junto con oficio del Lic.
' de la Inspectoria General del SNS. Solicitado via correo Reyes en el cual informa que se cumplio con lo ordenado
electronico a CARPETA: Inf.Lic. REYES-2015-029-CD
1-Dictamen juridico sobre informe de la Cocrdinacion de la Copia del dictamen escaneado junto con oficio del Lic.
Direccion de |.de S. Interior, para creacion de Inspectoria de la D. | Reyes en el cual informa que se cumplio con lo ordenado
Gral de migracion. Solicitado via correo electronico. a CARPETA: Inf Lic. REYES-2015-029-CD
Otras que le asigne el Inspector General de la Inspectoria Q'Didame"ju.r idiw. SOb.re Vs ecc_i_on redlizadapor Difecdlon. || opiadel dlctamgn SStnEato, JUnie qon DG el Ec
E) G | del Sistema Nacional de Sequridad: de . de Int.Civil, a Direccion de Int. Militar del E. Mayor de la D.N. | Reyes en el cual informa que se cumplio con lo ordenado
eneral det istema faciondl 0 eguridad; Solicitado via correo eleclronico a CARPETA: Inf Lic. REYES-2015-029-CD
3-Dictamen juridico, sobrg la reunion realizada por Direccion de Copia del dictamen escaneado junto con oficio del Lic.
| de S. Ext. En coordinacion con el Depto. De Rec. H. de R iial i 5 o i oleitad
Secretaria de A, Ad y S. de la Presidencia SAAS Solicitado via el SlLHa" IOnTa ‘que 2 AP nace
T m—— a CARPETA: Inf.Lic. REYES-2015-029-CD
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Otras que le asigne el Inspector General de la Inspectoria

4-El Inspector General de la Inspectoria General del SNS, ordeno
supervisar exp.MP.001-2014 en Agencia de Delitos
Administrativos del Ministerio Publico. Via correo electronico

Oficio de fecha 9 de abril de 2015 escaneado, enviado por
Lic. Reyes a Inspector General, dando cumplimiento a lo
ordenado.CARPETA: Inf.Lic. REYES-2015-029-CD

General del Sistema Nacional de Seguridad;

5-El Inspector General de la IGSNS, ordeno al Lic. Francisco
Reyes presentarse el 8-04-15 a reunion celebrado en la
Direccion de |. de S Int con Rep. De Direccion Gral. De
Migracion. Via correo electronico

Oficio de fecha 10 de abril de 2015 escaneado, enviado
por Lic. Reyes a Inspector General, dando cumplimiento a
lo ordenado.CARPETA: Inf Lic. REYES-2015-029-CD

Elaborar informe mensual de actividades realizadas y un
informe final del resultado de su laborar al termino del
presente contrato, a la contratante.

Informe mensual abril 2015

Informe mensual del Lic. REYES-2015-029 en CD

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

o A7

. Guatepiala 30 de Abril del 201A -~
o Vo.Bo.: }%

ANFREDO MART
DIRECT%ARRCJEEJZ : LEON

NSPECTORIA GENER
NACIONAI DE QEA}.QE&STEMA
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

2
INFORME: mensual PERIODO DEL INFORME: 1 al 30 de abril de 2015
TIPO DE SERVICIO: servicios profesionales CONTRATO NO.: ST-029-008-2015
NOMBRE DEL ASESOR: Caryl Orlando Alonso Jiménez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Participacion en reuniiones con funcionarios y asesoresde la |2 Reuniones de trabajo de carécter extraordinario |Documento de avance
A) Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, para el
disefio conceptual del libro blanco
Colaborar con el desarrollo conceptual del contenido del Libro . . . o
B) . . . |2reuniones de trabajo de céracter ordinaria Documento de avance
Blanco de Seguridad, con énfasis en aspectos de politica pliblica
Apoyar en la redaccion del libro Blanco de Seguridad, para ser 1 ;o . L
) presentado a consideracion del Consejo Nacional de Seguridad Trebejoideiseguiriena e desaguimianio
Apoyar en el seguimiento del proyecto de Libro Blanco de . " D
. ; . to d
D) Seguridad que sera Presentado ante el Consejo nacional de 2 Reuniones de trabajo con equipo del Departamer giztaiéc;se SEQUIMIENtD: Gan. Depariamenioie
Seguridad
Realizar un inventario de las diferentes politicas publicas en ; i ; .
E) ‘ : sin movimiento sin movimiento
materia de seguridad
Iniciar el proceso de revision de la Politica Nacional de ; i . -
F sin movimiento sin movimiento - L ;
) Sequridad 2 Silvia De ledn Garzonn, M.A
: Directora da Politica y Estratégia
/{y Secretarla Técnica dal
5 i g H N pg i dnd
Lugar y fecha: Guatemala 30 de abril de 2015 / Autorizé: ' anselo Hacknal de Sug
Firma del Asesor: Vo.Bo.:

o\ Yo ZA
74

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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