SE’ <TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE € URIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: oct-15 /
TIPO DE SERVICIO: ServiciosTecnicos / CONTRATO NO.: ST-029-010-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Fredy Fernando Monroy Molina
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS :
ORDEN CONTRATO DESARROLLADAS DURANTE EL MES ERESEE MRt

w : a " i Archi dades de la PNC. Se adjunt
A) Digitar datos de informacion estadistica Recageony Digiiatin:ds novedades renivos novedades de fa ARl

Septiembre de 2015 proveniente de la PNC. la informacion tabulada. p
B) Limpiar equipo de computo LYpiEZA desHeiaDs & gomputadoras e Limpieza de Hardware P
Secretaria. ]

Diagnosticar y apoyar el desarrollo del mantenimiento | Diagnostico y reinstalacion de paquetes a Instalacion de paquetes a laptops.

preventivo de equipo de computo Laptops de la secretaria.
D) Asesorar tecmcamente.en el mgntemmlento correctivo Sin Movimiento Sin Wiselinienin
del equipo de computo
E) Coadyuvar en la |dent|ﬁc§1C|on de riesgos del equipo de | verificacion de cable.s de red en Cuarto de Ry e—
computo servidores
F) Formular anélisis sobre el estado del equipo de computo Sin Movimiento Sin Movimiento
G) Brindar soporte técnico a los usuarios Resolucion de tickets en area informatica L paginia a t'CkEtSCTFJ,O el nombre soporte
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URIDAD

Generar reportes estadisticos correspondientes a las
actividades realizadas

Sin Movimiento

Sin Movimiento

l Otras actividades asignadas por la Subdireccion de
) Informatica

Cambio de cartuchos de tinta en impresoras;
Instalacion de cafionera para reuniones y
desinstalacion de la misma

Cambio de cartuchos de tinta en impresoras;
Instalacion de cafionera para reuniones y
desinstalacion de la misma

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro
J) informe final del resultado de su labor al término del
presente contrato a "LA CONTRATANTE"

Informe de las actividades desarrolladas
durante el mes

Informe Mensual Renglén 029 octubre de 2015

Lugar y fecha:

Guatemala 30 de Octubre de 2015

Autorizo:

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

L=

5
LIC. JULIO CESAR Mcﬂwsm
Coordinador de la Secretaria Técnica
def Consejo Naciona! de Seguridad
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SE/ =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S~ “URIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: oct-15 /
TIPO DE SERVICIO: Profesionales Vs CONTRATO NO.: ST-029-040-2014
/
NOMBRE DEL ASESOR:  Henry Ostilio Hernandez Gélvez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asesorar en la correcta aplicacion de la Ley de ] o
; Asesoria al Departamento de Adquisiciones y . N -
Contrataciones del Estado, en los procesos de ; _ : i Oficio a la Direccion de Asuntos Juridicos por
A) e . . < 3 Contrataciones; Asesoria a la Direccion ;o
contratacion de bienes, suministros y servicios que N rescicion de contrato
. ; : . Administrativa;
requiera la Secretaria, en sus distintas modalidades
B) Revisar los proyeclog de base§ para los eventos de ™~
compras bajo cualquier modalidad
0 Asesorar a las .JunFas de Licitacion y Cotizacion Sin medio de verificacién
cuando sea requerido
Diseiar e impartir capacitaciones relacionadas con
D la Ley de Contrataciones del Estado, en Sircriediio d verifiaagion
) Coordinacion con la Direccion Administrativa y la de
Recursos Humanos
Elaboracion de informe circunstanciado para evento |Informe circunstanciado para evento de tintas y
£ Cualquier ofra actividad que sea asignada porel  |de tintas y toners; observaciones a providencia 638 |toners; observaciones a providencia 638 de
) Coordinador de Secretaria General, por previos para delegacion |Secretaria General, par previos para delegacion de
de firma; anlisis de reformas de la Ley de firma;
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015 Autorlzo

Firma del Asesor;

Y,
RS

del Conséjo Nacional de Segun'dad'
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SF “RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ~~3URIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Octubre-2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-032-2014
NOMBRE DEL ASESOR: DR. RODRIGO MONTUFAR RODRIGUEZ
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
RDE MEDIOS DE VERIFICACION
QRDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES
Coadyuvar en la identificacion y priorizacion de o
1) Desarrollo y capacitacion al personal de la
las nuevas amenazas globales como las ey ; ,
: Secretaria Técnica del Consejo Nacional de : _
causas subyacentes de los conflictos y la : ; ; . [Reuniones de Capacitacion con doctorandos ,
A) ; : g Seguridad en las areas de: Seguridad Exterior
seguridad, y al mismo tiempo establecerlas : 2 del 01 al 30 de Octubre de 2015
. y Relaciones Internacionales y Derecho Penal
como las determinatenantes probables de .
. Internacional.
futuros conflictos.
COﬂ'[I‘Il?UIl‘ ala ggpac:tamon y 2) Evaluaciion y Asesoria en propuestas de  [Analisis de la situacion nacional en materia
profesionalizacion del personal de |a ; o . -
i . . Investigacion presentadas por personal de la  |de Seguridad. Investigacion de casos
B) Secretaria Técnica del Consejo Nacional de b . : . .
. ; Secretaria Tecnica del Consejo Nacional de  [Internacionales que constituyan amenazas a la
Seguridad en materia de las nuevas amenadas Sl —
globales de la Seguridad de la Nacion. g ' g '
- . 3) Asesoria legal en el tema de seguridad . I
Formular analisis prospectivos que o ; . ) . Documentos que serviran para la capacitacion
. iy interior y exterior y relaciones internacionales |~ . » .
C) retroalimenten el proceso de evaluacion de la . o e instruccion del presonal en materia de
- : . al Coordinador de la Secretaria Técnica y al ;
Politica Nacional de Seguridad. : ; : seguridad.
Consejo Naciol de Seguridad
misi i : ; ”
iulegrar iz comisian oel grgp SINtFITEIEINA 4) Entrevistas con Diplomaticos y encargados
que presente recomendaciones sobre las . . . ;
D) de relaciones internacionales para tratar temas [Eventos Internacionales
nuevas amenzas globales que afecten a la L .
. -, de seguridad internacional.
Seguridad de la Nacion
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SF~RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ~~3URIDAD

e H
Gobierno de Guatemala

E) Cualquier otra actividad que sea asignada por Otras actividades en materia de seguridad
el coordinador. interior y exterior en Guatemala.
Rendir informe mensual de actividades
F) realzagas y’otr(‘) sl o (e ?e Presentacion del Informe Mensual Informe Octubre 2015
su labor al término del presente contrato a "LA
CONTRATANTE"

Lugary fecha:  Guatemala, 30 ,d(@tubre de 2015 -

Autorizo:

/ Vo.Bo.:

Firma del Asesor:

DRRHH
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Gobierno de Guatemala

PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE 2015
CONTRATO NO.: ST-029-030-2014

SECRE'. ..|A TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIL. »

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL
MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Se desarrollaron los sistemas fenomenoldgicos y sistémicos que padece la region
centroamericana relacionada con el crimen organizado, estableciendo los delitos
con mayor incidencia y recurrencia.

Presentacion de la fenamenologia del crimen organizado Parte
lIl: Modos de operativadad del crimen organizado e
Interconecctividad dinamica y su afectacion en temas de
seguridad. El riesgo y peligro para la paz de las naciones. Las
actividades del terrorismo y el narcotrafico. La corrupcion y los
secuestros. El ciberdelito y la legitimacion de capitales.

Se establecieron los problemas con mayor incidencla delincuencial por regiones,
logrando efectuar directrices especificas a seguir en relacion a la participacion de
la ciudadania en temas de seguridad nacional.

Presentacion de la fenomenologia del crimen organizado Parte
IV: La OTAN y los prenunciamientos realizados por los peligros
que supone el crimen orgnizado intemacional en nuestras
sociedades y el compromiso de cumplimiento de la Convencidn
de las Naciones Unidas contra la Delincuencla Organizada
Transnacional de Palermo Italia.

INFORME: MENSUAL
TIPO DE SERVICIO: SERVICIOS PROFESIONALES
NOMBRE DEL ASESOR: LUIS FERNANDO RUIZ RAMIREZ
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO
Dar seguimiento a los procesos nacicnales de disefioy
definicion de la politica nacional de seguridad relacionados con la
|fenomenologia del crimen organizado
A)
Analizar los principales desafios de la relacién gobernabilidad y
B Lc;imen organizado para contribuir a un disefio y seguimiento de
) la Politica Nacional de Seguridad, vinculando la seguirdad
regional y la seguridad cludadana.
Contribuir a la capacitacion y profesionalizacion del personal de
C) la Secretaria Tecnica del Consejo de Seguridad en materia de
prevencion del Crimen Organizado Transnacional.

Se dispuso promero identificar la posicion reactiva del Estado en problenas
fenomenologicos relaticos al crimen organizado y bandas deficuenciales para
luego abordar las etapas de prevencion, mitigacion y reaccion.

Aspectos criminologicos y criminogenos: La conducta desviada y
antisocial que surge del seno mismo de la propia sociedad como
son; La salud, la familia, la economia, ambiente relacional, factor
social entre otros. La carrera delictiva y su previencia e
incidencia. Delincuencia y clase social.




H

Gobierno de Guatemala

SECRE'.

JA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIL.

D)

Formular analisis prospectivos que retroalimenten el proceso de
evaluacion de la Politica Nacional de Seguridad.

Se identificaron dentro de la Politica Nacional de Seguridad aspectos que pueden
mejorarse, relatovos a la coordinacion interinstitucional y multidisciplinar, aunado
a ello lo relativo a compromisos de caracter intemacional relativos a la Politica
Naclonal de Seguridad y su Integracion como la cooperacion entre paises.

Politica Criminal y Victimologia: La politica criminal penalista y la
politica criminal criminoldgica. La Politica criminal victimologica.
La importancia desde el punto de vista criminoldgico de conocer
al ser humano en contraposicion del conocimiento de crimen. La
sociedad mundlal de victimologla el sujeto pasivo del delito. Las
victimas desde el punto de vista de la seguridad.Los delincuentes
ya condenados.

Integrar la comision del grupo interinstitucinal que presente
recomendaclons sobre la prevencion del Crimen Organizado
Transnacional.

Evaluar la particiapcion de cada institucion que integra el Sistema Naclonal de
Seguridad y determinar si efectivamente se cumple con lo establecido por la Ley
|Marco del Sistemal Nacional de Seguridad.

El crimen organizado y sus incidencias: La seguridad y el crimen

organizado transnacional en Centroamerica. Recomendaciones y
alternativas para atender esta problematica desde una vision del

Istmo. El enfoque regional. Desarrollo, globalizacién, criminalidad

y los carteles, caso concreto México y Colombia.

F)

Cualquier ofra actividad que sea asignada por el coordinador.

Capacitacion al personal relativa al crimen organizado.

Derecho Penal y Criminalistica: Teoria del delito; La accion, la
tipicidad, antijuridicidad, culpabilidad y punibilidad. Teorias
abolicionistas del derecho penal. Aplicabilidad de la de la
criminalistica en la investigacion criminal. Sistemas de justicia. La
criminalisitica al servicio de la justicia. Tecnicas de averiguacion
del crimen.




e Tt SECRE1. A TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIL.

Gobierno de Guatemala

Rendir informe mensual de actividades reélizadas y otro informe
G) final del resultado de su labor al termin del presente contrato a  |Informe del mes de Octubre Informe del mes de Octubre
LA CONTRATANTE". )
. Autorizo:
Vo. Bo.

-ic. Héctor Fajardo Estrada
Sub Coordinador de la
Secretaria Técnica del

Consejo Nacigpal de Seguridad

LIC, JuLICESAR RIVERA CLAVERIA
Guordinau r de la Secretaria Técnica
el Gonsejo Nacional de Seguridad
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SE~"ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE™"IRIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Octubre 2015
TIPO DE SERVICIO: Servicios profesionales CONTRATO NO.: $T-029-023-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Andrea Maritza Murga Ruiz
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Apoyar en diagramacion de informes, reportes,
A) comunicados, publicaciones y productos de difusion|Sin Movimiento Sin Movimiento
y comunicacion de la STCNS
Conceptualizar y elaborar materiales graficos de i " .
B) comunicacion y formacion para proyectos Disefio de bifoliar con contenidos de Libro Blanco ;) E::gll;a:::{gzogllzgcz"[:gig;o? 4P
institucionales o interinstitucionales de la STCNS ) kit 4pg
c) Apoya_r la actualizacion de. contenidos y disefios de i Movimianto Sin Movimiento
la pagina web y redes sociales
No hay verificadores. Por parte de la Subdireccion
D) Asistir a reuniones de coordinacion para asegurar la de Estrategia de STCNS, e acordo la recopilacion
obtencion de resultados esperados « Reunion jueves 17 de septiembre de los contenidos para el disefio y diagramacion de
la cuarta edicion de Revista Guatemala Segura.
E Desarrollar propuestas de materiales graficos y Redisefio de presentaciones STCNS (en espera de 01) CNS_ SEPT.2015-rediseno.pptx
) multimedia para uso de la STCNS aprobacion final) 02) Graficas para presentacion digital.pdf
Rendir informe mensual de actividades realizadas y
F) otro informe final del resultado de su labor al 01) Informe Mensual Octubre 2015 01) Octubre 2015.xlsx
término del presente contrato s
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015
O S G j |
Firma del Asesor: UNLTA Vo.Bo.:
N . '/ ,
/ LIC. RIVERA CLAVERI
Coondinador de la Secretarla Técnic:

del Consejo Nacional de Seguridas




SE  :TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE.  UDAD

PERIODO DEL INFORME: Octubre de 2015 -

INFORME: MENSUAL

TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-025-2014 /
NOMBRE DEL ASESOR: CONRADO ADOLFO ALARCON MARROQUIN
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
1. Revision de expediente administrativo ( Revision de
resicion del contrato derivado del proceso de cotizacion ;
i o . Los que derivados de su naturaleza y que puedan
. . s de tintas y toner; ); revision de Pagina web de STCNS, . Ty ;
Asesorar técnica y profesionalmente en materia : . verificarse son: a) Oficio dirigido a Secretaria
- . correspondiente al mes de octubre de 2015; Revision de S -
A) legal, en funcién de que todas las actuaciones . i 5 : . General de la Presidencia, para delegacion de
L . oficio para solicitar delegacion de firma a Secretaria ; -
institucionales se encuentren apegadas en Ley; o ;g firmas de resicion de contratos respecto a la
General de la Presiencia, para la resicién del proceso de i ; . .
o . . iy : adquisician de tintas y toner (reingreso)
cotizacion de tintas y toner; procuracion de expediente del
nombramiento del Subcoordinador.
Procuracion ante la Procuraduria de los Derechos
Humanos, respecto a la publicacion del informe anual del |Oficio dirigido a la Procuraduria de los Derechos
B Niiiar ¥ avaluar o nases yexpedianies perinentoy Archivo institucional y su funcionamiento; y, solicitud a las {Humanos, respecto al informe de funcionamiento
) poyary YRR P Tinstituciones dependientes de esta Secretaria para la del Archive de esta institucion; y, oficio dirigido a
formacion de expedientes relacionados a arrendamientos [instituciones dependientes de esta Secretaria.
para el proximo ejercicio fiscal.
Asesorar en la aplicacion de criterios uniformes y  |Elaboracion del anteproyecto de Agenda de Sesion del
C) establecer parametros de interpretacion respecto a [CNS, correspondiente al mes de octubre y acta por Material sensible
leyes y reglamentos en materia de seguridad; suscribir por integrantes del Consejo.
Analizar proyectos de ley, acuerdos o reglamentos
en el tema de seguridad, asi como sustanciar los
D procesos administrativos en los expedientes de Analisis del Acuerdo Gubernativo de creacion de Opinion juridica respecto a la creacion del gabinete
) recursos de revocatoria y reposicion que sean Gabinete Especifico por la seguridad, la justicia y la paz. |especifico por la seguridad, la justicia y la paz.
planteados ante la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad;
4
" DRRHH
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"TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEC

IDAD

Apoyar en el seguimiento de las iniciativas de ley,

E presentadas ante el Congreso de la Repblica, que M M
) sean de interés de la Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Seguridad;
Emision de certificacion de punto de acta,
Asesorar en el desarrollo, analisis, revision e correspondiente al mes de septiembre del afio en curso, . .
F) . s A , ; Material sensible.
inspeccion de documentos técnicos-juridicos; relacionado a terna para propuesta al Presidente de la
Republica.
PiEseiiter projecios de- punto§ de agenda a4 Elaboracion del anteproyecto de Agenda de Sesion del
G) conocerse en el Consejo Nacional de Seguridad, de . : Anteproyecto de Agenda
CNS, correspondiente al mes de Septiembre.
forma mensual;
Presentarle el borrador de convocatoria al " . -
. e . Elaboracion del anteproyecto de Convocatoria de Sesion .
H) Coordinador de la Secretaria Técnica, asi como . Borrador de proyecto de convocatoria.
y . del CNS, correspondiente al mes de octubre.
coordinar la entrega de las mismas;
Redaccion Actas del Consejo Nacional de ” i ; . "
) 4 = Elaboracion de proyecto de Acta de Sesion del Consejo. Material sensitivo.
Seguridad
Registro técnico para las actas emitidas por el Consejo
Llevar el registro ordenado y sistematico de las  |Nacional de Seguridad, en el Archivo interno de la ‘ ,
J) ) ; S i .~ —. . |Material sensible.
actas mensuales del Consejo Nacional de Direccion de Asuntos Juridicos, de la Secretaria Tecnica
Seguridad; del Consejo Nacional de Seguridad.
Planicacion de agenda de reuniones con medios de
comunicacion con el Coordinador de esta Secretaria;
. - ; redaccion de proyecto de acta para la recepcion parcial  |Proyecto de: agenda, de acta notarial y oficio
Cualquier otra actividad que sea asignada por el ; : . - o .
K) ; de bienes asignados al anterior subcoordinador de esta dirigido a los jefes de blogue del Congreso de la
Coordinador ; ., e A o
Secretaria; y, elaboracion de oficio dirigido a jefes de Republica.
bancada del Congreso de la Republica, respecto al
presupuesto asignado a esta Secretaria Técnica,
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015

Firma del Asesor:

=

Vo.Bo.:

DRRHH
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SE” “=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §" ~URIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Octubre de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-035-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Rossangela Nisthal Lemus
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

CONTRATO

DURANTE EL MES

Asistir al integrante titular y responsable de la
Coordinacion de CAP en su ambito de competencia.

Se apoy¢ en la actualizacion para elaboracion del
Plan Estratégico de Seguridad de la Nacion. Se
apoy6 en la revision de la coyuntura nacional.

1.) Se adjunta minutas de reuniones para el PESN.
2.) Se adjunta minuta de reunion para la revision de la
coyuntura nacional.

Plantear problemas de interés de seguridad nacional.

Opiniones verbales para informe semanal con la
finalidad de analizar la problematica nacional.

1.) Se adjuntan los informes semanales CAP

Asesorar, promover y desarrollar planes, programas y
proyectos de seguridad interior

Se elaboré documento sobre monitoreo de las
migraciones.

1.) Se adjunta documento sobre monitoreo de
migraciones

Interpretar datos y elaboracion de informes con contenido
analitico y cuestionamiento de la realidad nacional.

Se elabord tabla de las deportaciones de
guatemaltecos via México (terrestre) y via USA
(aérea). Se elaboré informe sobre migracion.

1.) Se adjunta tabla de deportaciones de México y USA
2015. 2)
Se adjunta informe sobre migracién 2015,

E)

Elaborar informes que propongan aportes que coadyuven
a la solucién de problemas nacionales que se vinculen a
la seguridad interior.

Se apoy6 en elaboracion de informe quincenal con la
finalidad de proponer soluciones a la problematica
nacional. Se apoyo en elaboracion de informe
mensual con la finalidad de proponer soluciones. Se
apoyo en elaboracion de informes situacional sobre
alertas Alba-Keneth, violencia contra la mujer y
extorsiones.

1.) Se adjunta informe quincenal CAP.

2.) Se adjunta informe mensual CAP.

3.) Informe situacional sobre Alertas Alba-Keneth.

4.) Informe situacional sobre viclencia contra la mujer.
5.) Informe situacional sobre extorsiones.

Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y
formulacion de escenarios en su ambito de competencia.

Se apoyd con los temas importantes para la
coyuntura de cada semana.

1.) Se adjuntan los temas a discutir para la coyuntura de
cada semana.

DRRHH
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SE” “=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §° ~URIDAD

Participar en las reuniones y

Se me convocd a participar a reunion en Ministerio de

1.) Se adjunta convocatoria GANSEG 06-2015.

deliberaciones que le sean asignadas o requeridas por la |Gobernacién a través de la SIE en su calidad de 2.) Se adjunta informe de reunion GANSEG.
Comisién de Asesoramiento y Planificacion o por el Secretaria Técnica del Grupo de Alto Nivel de 3.) Se adjunta convocatoria para participar en Subgrupo
Coordinador de la Secretaria Técnica del Consejo Seguridad -GANSEG- Se me convoco a participar en |Ill del GANSEG.
G) Nacional de Seguridad. la reunion del Subgrupo Il del GANSEG en el MP. Se (4.) Se adjunta informe de los dias 12 y 13 de octubre
me convocd para asistir y apoyar en la revision y PESN.
actualizacion del Plan Estratégico de Seguridad de la
Nacién, a partir del 12 al 27 de octubre.
Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos de las |Se participa en las reuniones semanales para abordar [1.) Se adjuntan las minutas de reunion para elaboracion
H) reuniones institucionales e interinstitucionales, nacionales (temas de la coyuntura. de informe semanal CAP.
o internacionales en las que sea nombrada.
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido parael  |Se elaboré calendarizacion de actividades/charlas de |1.) Se adjunta calendarizacion de actividades de CAP
1) buen funcionamiento de la Comisién de Asesoramiento y (CAP
Planificacion.
Establecer enlaces interinstitucionales para contar con  |Se elaboré tablita de enlaces institucionales de la 1.) Documento en excel "Enlaces interinstitucionales”,
insumos o informacién actualizada en el ambito de DGM, MINEX, MINGOB, SIE, Embajada de Israel,
J) seguridad interior seglin su objetivo de contratacion. Secretaria de Bienestar Social, se agregé contacto de
Tribunal Supremo Electoral.
Cualquier otra actividad que sea asignada por el Se me solicité apoyo para ingresar datos en la ficha |1.) Se adjunta documento sobre la ficha de resumen de
Coordinador. de resumen de prioridades de la CAP. Se me |prioridades de la CAP.
K) solicito apoyo para la organizacion de las reuniones |2.) Se adjunta calendario de reuniones para la revision del
con distintas Instituciones para revision del Plan Plan Estratégico de Seguridad de la Nacidn.
Estratégico de Seguridad de la Nacién.
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro  |Se elaboré informe mensual del mes de octubre del  |1.) Se adjunta informe del mes de octubre 015.
L) informe final del resultado de su labor al término del 2015.
presente contrato a la contratante. [ /
Pam 4
Lugar y fecha: | Guatemala, 30 de octubre de 2015 | Autorizé:
Firma del Asesor: Vo.Bo.:
LIC. JULIO FESAR RIVERA CLAVERIA

Coordinador de la Secretaria Tepnica_
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECKETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SECJRIDAD

e Guatemala

INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME: Octubre de 2015

TIPO DE SERVICIO: _Técnicos CONTRATO No.: ST-029-020-2014

NOMBRE DEL ASESOR: Luis Alberto Avila Ramirez

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
1. Apreciacion Semanal (Semana 21 al 25
Septiembre)
Asistir al integrante titular y al responsable de la |2. Apreciacion Semanal (Semana 14 al 18 1. Conflicto REPSA-Comunitarios
A) Coordinacion de la Comision de Asesoramiento Septiembre) 2. Crisis Hospitalaria
y Planificacion en su ambito de competencia -
1. Seguridad Tribunales . ;
B) Plantear problemas de interés de seguridad 1. TiruE0 BT inbansles
nacional.
Asesorar, promover y desarrollar planes, . , ; I\ra:ged;as ?esgé” tqe F;ie;g_os
C) programas y proyectos de Gestion de Riesgos = Angl!s!s Traged|as. - IANiEEAGENTESLEstion ASRIEI0S
L Analisis Conferencias
y Defensa Civil.




SECETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SELJRIDAD

Interpretar datos y elaboracion de
informes con capacidad de analisis y
cuestionamiento de la realidad
nacional.

Datos Objetivos de Desarrollo
Sostenible-ODS

Analisis Finanzas

Interpretacion Datos Comision de
Finanzas

1. Identificacion ODS y GR
Importancia Presupuesto 2015
3. Riesgo Comision Finanzas

ho

Elaborar informes que propongan
aportes que coadyuven a la solucion de
problemas nacionales que se vinculen
a Gestion de Riesgos y Defensa Civil.

Informe Mensual

1. Agenda Transicién — Cambio
Climatico

Brindar apoyo técnico en los analisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito
de competencia

Analisis Ley
Analisis Coyuntura

1. Ley Probosque.
. Recursos INCAN-MSPAS
3. Reflexiones EI Cambray |l

Participar en las reuniones y
deliberaciones que le sean asignadas o
requeridas por la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

Reuniones Internas

1. Minuta reunién 10 de septiembre
2. Minuta reunion 17 de septiembre

Plasmar ayudas de memoria o informes
gjecutivos de las reuniones
institucionales e interinstitucionales
nacionales o internacionales en las que
sea nombrado.

Reuniones Internas

1. Minuta reunion 24 de septiembre
2. Minuta reunién 01 de octubre
3. Minuta reunion 08 de octubre




SECKETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEwJRIDAD

Apoyar en todo lo que sea necesario y
) requerido para el buen funcionamiento | 1. Consolidacion Siglas

de la Comision de Asesoramiento y
Planificacion.

—_

Siglas y Acronimos

Establecer enlaces interinstitucionales | 1. Coordinacion Interinstitucional
para contar con insumos o informacion CONRED

J) actualizada en Gestion de Riesgos y 2. Coordinacion Interinstitucional
Defensa Civil segun su objetivo de Ministerio de Gobernacion
contratacion. 3.

Sin informe
Sin informe

N -

Cualquier otra actividad asignada por el 1

: R Sin movimiento 1. Sin movimiento
Coordinador de la Secretaria Técnica L

Rendir informe mensual de actividades
realizadas y otro informe final del 1
resultado de su labor al término del '
presente contrato.

Informe Mensual 1. Informe Octubre 2015

/

Lugar y fecha 30 de octubre de 2015

Firma del Asesor:

g

LIC. JULIO CESA CLAVERIA
Coordinador Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Sequridad

Vo. Bo:




SE” =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE €~ “URIDAD

INFORME: Mensual ) PERIODO DEL INFORME: Octubre de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-037-2014

Vd
NOMBRE DEL ASESOR: Jorge Andrés Quintero De Aguirre

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS

ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
A) ASIStII’. . |p'tegrante iy r'e sppnsable Hala Elaboracion de informes semanales 4informes semanales
coordinacion de la CAP en su ambito.
B) z:;n;za\:iﬁz?éir;ﬁz 22;?:;:2 Igzrigizllonal Desarrollo de la Agenda de Seguridad Exterior Agenda de Seguridad Exterior
Asesorar, promover y desarrollar planes, programas Segun’de.ad Exterior Propues'ta de ACCIO”.ES Propuesta Seguridad Exterior. Tabla Acciones
C) ; . Estratégicas - Plan Estrategico de Seguridad de la o
y proyectos de seguridad exterior. Estratégicas PESN.

Nacion (PESN).

Interpretar datos y elaboracion de informes con
D) contenido analitico y cuestionamiento de las
realidades nacionales, regional y mundial.

Actualizacién estadistica de migracion hacia EUA y

deportados. Migracion. CAP Seguridad Exterior

Elaborar informes que propongan aportes que

coadyuven a la solucion de problemas 1 Informe quincenal

E) ; : , . Elaboracion de informes quincenales y mensuales
internacionales que se vinculen a la seguridad 1 Informe mensual
nacional.
Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y [Coyuntura: contexto de seguridad México- R . ,
p Y . - Y F{=2L g Informe de Situacion: Contexto de Seguridad areas
F) formulacién de escenarios en su ambito de Guatemala. ; ;i
transfronterizas México-Guatemala.

competencia.

DRRHH
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SE~ =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE € “URIDAD

e Guatemala

Participar en las reuniones y deliberaciones que le
G) sean asignadas o requeridas por la Comision de | Se realizaron reuniones CAP 4 Minuta de Reunion
Asesoramiento y Planificacion.

Plasmar ayudas de memoria 0 informes gjecutivos
de las reuniones institucionales & interinstitucionales

H) nacionales o internacionales en las que sea Sin movimiento Sin movimiento.

nombrado.

Apoyar en fodo lo que sea necesario y requerido 1. Propuesta Seguridad Exterior. Tabla Acciones
l) para el buen funcionamiento de la Comision de Apoyo para la elaboracion del PESN gstsr;t%;écsal\ls E]Efiilsccif)n

Asesoramiento y Planificacion. 3. Sequridad Exterior - PESN

Establecer enlaces interinstitucionales para
J) contratar con insumos o informacion actualizada en |Sin movimiento Sin movimiento.
el ambito de seguridad exterior.

Cualquier otra actividad asignada por el Apoyo en actualizacitn de ia Agenda Estratégica de 1. Agenda Estratégica de Seguridad 2015

K) Coordinador de la Comision de Asesoramiento y Seguridad de la Nacion. 2. Plan Estratégico: LBS

N : Elaboracion de trabajo tedrico para el PESN y su ey
Planificacion o por el Coordinador de la STCNS relacian con el LBS y el K'atiin 2032 3. Plan Estratégico: K'attn 2032

Rendir informe mensual de actividades realizadas y _—
] e : Q)gnseza‘,‘,\
L) otro informe final del resultado de su labor al Elaboracion de informe mensual Informe mensual octubre y < i En;a%o
término del contrato. l / éb 7 o k%
| g 5 @ = =
Lugar y fecha: Guatemala, 30 d,eroc/tu%mﬁ 4 Autorizo: \ Q %,
it f g 4 Gy

Firma del Asesor: / oo | .
L B 3}
Ci | LC. RIVERA CLAVERIA

i Coordinador de 1a Secretaria Técnica
del Consejo Naciona! de Sequridad
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SE~ "STARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE €~ ~URIDAD

INFORME:  Mensual / PERIODO DEL INFORME: octubre de 2015
TIPO DE SERVICIO: Técnicos CONTRATO NO.: ST-029-019-2014
: . 4 -
NOMBRE DEL ASESOR:  Alejandro Abril Flores /
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante titular y al responsable de
4 Coordmgcmn s 4 Q‘omlﬁlon de s Elaboracion de texto sobre narcoactividad Doc. Narcoactividad enero a septiembre de
A) Asesoramiento y Planificacion en su ambito de .
. enero-septiembre de 2015 2015
competencia
1. Pdf. Informe Semanal CAP del 11 al 17 de
septiembre de 2015
Participacion en la elaboracion del informe 2. Pdf. Informe Semanal CAP del 18 al 24 de
B Plantear problemas de interés de seguridad  [semanal de CAP especialmente en los temas |septiembre de 2015
) nacional de video-vigilancia, extorsiones al transporte  |3. Pdf. Informe Semanal CAP del 25 de
plblico, ataques a la PNC y sicariato. septiembre al 1 de octubre de 2015
4, Pdf. Informe Semanal CAP del 02 al 08 de
octubre de 2015
1. Doc. Word. Apreciacion para informe
Presentacion del tema relevante quincenal y  |quincenal septiembre de 2015
c Asesorar, promover y desarrollar planes, del mes de septiembre para dar seguimiento a |2. Doc. Word. Apreciacion para info/rme
) programas y proyectos de seguridad interior.  |la Agenda Estratégica y al Plan Estratégico de {mensual septiembre de 2015~/
Seguridad de la Nacion 3. Doc. Word. Propuesta informe quincenal 15
de septiembre 7

DRRHH
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Interpretar datos y elaboracion de informes
con capacidad de analisis y cuestionamiento
de la realidad nacional

Elaboracion de informe de situacion sobre
padillas y ataques al transporte publico

Doc. Word. Pandillas y su incidencia criminal
en el transporte publico

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas
nacionales que se vinculen a la seguridad
interior

Actualizacion del monitoreo de noticias sobre
ataques al transporte publico

Doc. Word. Monitoreo de medios, ataques al
transporte plblico octubre de 2015.

Brindar apoyo técnico en los anélisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito de
competencia

Apreciacion de temas de coyuntura

1. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 11-17 de septiembre de 2015

2. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 18-24 de septiembre de 2015

3. Doc. Word. Apreciacion de tema de
coyuntura, semana del 25 de septiembre al 1
de octubre de 2015

Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en reuniones CAP para informe
semanal

1. Doc. Word. Minuta de reunion 10 de
septiembre del 2015

2. Doc. Word. Minuta de reunion 17 de
septiembre del 2015

3. Doc. Word. Minuta de reunion 24 de
septiembre del 2015

4. Doc. Word. Minuta de reunion 01 de octubre
del 2015

Plasmar ayudas de memoria 0 informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales, nacionales o
internacionales en las que sea nombrado

Asistencia a la conferencia sobre
ordenamiento territorial por el Dr. Rodrigo
Montufar

No se elahoro informe

DRRHH
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SE” =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE & “URIDAD

Apoyar en todo lo que sea necesario y
1) requerido para el buen funcionamiento de la
Comisién de Asesoramiento y Planificacion.

Elaboracion y modificacion de gréficas de Doc. Word.Gréficas de barras muertes
barras sobre muertes violentas violentas

Se mantienen enlaces interinstitucional en el
Ministerio de la Defensa Nacional con el
Teniente Coronel Aaron Kadoch de la
Establecer enlaces interinstitucionales para DIGECAM: en el Ministerio de Gobernacion
contar con insumos o informacién actualizada |con Sonia Rebeca Agustin de la Unidad de
en el ambito de seguridad interior segun su Informacion Publica, con Edgar Enrique
objetivo de contratacion. Guerra de la Defensoria de los Usuarios de
Transporte Piblico de la Proicuraduria de los
Derechos Humanos. Se busca fortalecer
enlace interinstitucional con el MINGOB.

No se elaboro documento

Cualquier otra actividad asignada por el
K) Coordinador de la Comision y Asesoramiento y
Planificacion o por el Secretaria Técnico.

Elaboracion del informe de situacion sobre

conflictividad post electoral Doc. Word. Conflictividad Post Electoral

Rendir informe mensual de actividades

L) leelizadas y'otrq Informefine de resultado"de Informe Mensual octubre de 2015 Xls. Informe mensual octubr de 2015
su labor al término del presente contrato a "La . /6
Contratante”. { / .

Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015 Autorizé:

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

Coordinador ge HEbe retaria TéC™

del Conssjo Naclenal de Sezuride
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

Mensual

SF RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE

PERIODO DEL INFORME:

Profesionales

CONTRATO NO.:

NOMBRE DEL ASESOR: Carlos Fernando Coronado Castillo

3URIDAD

Octubre 2015.

ST-029-033-2014

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE

MEDIOS DE VERIFICACION

CONTRATO EL MES
Asistir al Integrante Titular y al Responable de la|Apoyo y asistencia tecnica a Coordinador CAP en
A) coordinacién de la Comision de Asesoramiento y|temas socio economicos y apreciaciones de la(lnformes de situacion (mensual, semanales y quincenal CAP).
Planificacion en su ambito de de competencia coyuntura nacional.
Documento Avances Plan Estrategico de Seguridad de la
. o e - . iona O 15.
Actualizar y dar seguimiento a la Agenda y Plan|Participacion e intervencion en etapa de construccion N?CIO ctubr.e 2010 i
. . . iy . ; Minutas de reuniones de trabajo.
B) Estrategideo de Seguridad de la Nacion en los|y elaboracion del Plan Estrategico de Seguridad de la ’ ; .
ssnios da Ecsnoria Nacion 2015-20 (avances, en desarrollo) Cuadro Contral de reuniones. Calendario reuniones. Tabla de
‘ ' Gestion. Lineamientos Estrategicos PESN. Doc. Objetivos y
acciones estrategicas PESN.
Asesorar en apreciaciones economicas periodicas y|Desarrollo  de  apreciaciones ~ semanales Yy \
C) ; . X Informes semanales, cuadros financieros y graficos.
generar cuadros financieros recomendaciones economicas
Pla roblemas de interes de ridad ; ; ; .
D) ntear s o . > SP9UNCAA psesoramiento y reuniones con integrantes CAP Informes semanales CAP, cuadro Control de reuniones.
nacional y de desarrollo economico social
Seguimiento a la actividad economica y monitoreo del
E ASHBEREL, IOMENET Y Aol AL planes, programas desempeiio presupuestario del Estado. Apreciaciones
) y proyectos de economia asesgram'pt P S— ' pC AP Informe Situacional ISIT CAP 027 Ingresos tributarios 2015.
y lento a auforidades y asesores ' Doc. Descripcion referencial SIT. cuadros financieros, graficos.
reta elaboracion de informes , . - . ituaci ituaci ‘
Interpretar datos y e e ir CON ~ sadios financieros y estadisticos para monitoreo Informe Situacional CAP 025 Situacion Presupuestaria.
F) capacidad de analisis y custionamiento de la ; ;
. . financiero y economico.
realidad nacional
laborar informe: e propongan aportes que _ - o . ) ;
Ele S qg propongan ap ; q Seguim. Y analisis de la actividad economica|informes econ. quincenal y mensual Septiembre. Doc.
G) coadyuven a la sclucion de problemas nacionales| = ;s .
. . nacional. Apreciacion presupuestaria del Estado.
que se vinculen a la economia
Brindar apo cnico a los analisis de cuyuntura . o manales, . Contro reuniones, minutas de
H) I POyo:tech 05 ana y y Apoyo [ asistencia técnica integrantes de CAP. Irr;fu();irgrelzs # 5 dog g

de escenarios en su ambito de competencia.

Participar en las reuciones y deliberaciones que le
sean asignadas o requeridas por la Comision de
Asesoramiento y Planificacion

Reuniones de trabajo y coordinacion con
Coordinacion, personal CAP, Secretario Técnico,

otros.

Documento Control de reuniones, minutas de reuniones
atendidas.

DRRHH
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SF RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE

5URIDAD

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos
de las reuniones institucionales e interintitucionales
nacionales e internacionales que sea nombrado

Atencién y participacion a reuniones de trabajo CAP

Documento Control de reuniones, minutas de reuniones
atendidas.

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
para el buen funcionamiento de la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

Asesoria y asistencia técnica en materia economica y
social a integrantes de CAP.

SIN MEDIOS DE VERIFICACION

Establecer enlaces interinstucionales para contar
con insumos o informacion actualizada en
Economia segun su objeto de contratacion

Comunicacion para transferencia de datos e

informacion.

SIN MEDIOS DE VERIFICACION

Cualquier ofra actividad asignada por el
Coordinador de la Comision de Asesoramiento y
Planificacion o por el Coordinador de la Secretaria
Tecnica

Asesoria técnica y apoyo a Coordinador e integrantes
de CAP.

Cuadro Control de reuniones atendidas.

Rendir informe mensual de actividades realizadas y
otro informe final del resultado de su labor al
término  del presente contrato a "LA
CONTRATANTE"

Informe.

Informe mensual octubre 2015.

m

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

Autorizo:

Vo.Bo.:

del Consejo Naciona! de Seguridad
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ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE

SURIDAD

B

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE DE 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-013-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Moisés Cornejo Pérez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

ORDEN

CONTRATO

DURANTE EL MES

Elaboracion de la propuesta de criterios orientadores para
establecer la Carrera Profesional del Sistema Nacional de

Actualizacion del criterio denominado
"Evaluacion del desempeiio laboral y

Documento que contiene dicha
actualizacion.

a)  |Seguridad. profesional”, componente de la propuesta
relativa al establecimiento de la CPSNS.
Investigar y estudiar propuestas relativas al establecimiento y {Investigacion sobre los cursos de formacion que |Documento que contiene dicha
b) Planificacion de la Carrera Profesional. se han desarrollado en la SIE, como parte del  |investigacion.
sistema educativo.
Formular y proponer que la Carrera Profesional sea obligatoria |Reunion de trabajo en el Consejo Academico Agenda de trabajo.
para el personal responsable de garantizar la seguridad y que |Interinstitucional CAl.
c)  |comprenda la educacién, formacion, capacitacion y
profesionalizacion.
Elaborar el disefio de la planificacion estratégica de la carrera |Actualizacion de la propuesta de planificacion  |Documento que contiene dicha narrativa.
d)  [profesional del Sistema Nacional de Seguridad. de la CPSNS.
Promover la tecnificacion y profesionalizacion de los miembros |Elaboracion de articulo relacionado con la Documento que contiene dicho articulo.
6) del Sistema Nacional de Seguridad. profesionalizacion y los sistemas de carrera
profesional.
Asistir y participar a reuniones a las que sea asignado por la  |Informe relacionado con los avances del PESN |[Documento que contiene dicho informe.
f Secretaria Técnica o por la Comision de Asesoramiento y

Planificacion.

DRRHH
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SE” “ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE" JURIDAD

1 Informe mensual y 4 de coyuntura en los que Carpeta que contiene dichos informes de
9) coyuntura relacionados con la Carrera Profesional. se aborda el tema de la profesionalizacion del coyuntura.
recurso humano de las instituciones del SNS.
Elaboracion de informes y generar recomendaciones relativas |7 Informes de coyuntura refacionados con la Carpeta que contiene dichos informes.
h o2 la Carrera Profesional del SNS. profesionalizacion del recurso humano de las
instituciones del SNS.
Asistir al integrante responsable de la coordinacion de la Elaboracion de intruccion relacionada con los Documento que contiene dicha instruccion.
j  |Comision de Asesoramiento y Planificacion. objetivos estratégicos de la CPSNS previstos en
el PESN.
Cualquier otra actividad asignada por el coordinador de la Informe de situacion relacionado con la Documento que contiene dicho informe.
) Comision de Asesoramiento y Planificacion. profesionalizacion del recurso humano de las
instituciones del SNS.
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro Se elaboro informe correspondiente al mes de  |Informe del mes de octubre.
K) informe final del resultado de su labor al término del presente |octubre.
contrato.
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015. /
Vi ™
: / /
Firma del Asesor: L, /
Vo. Bo.:

Coordi

7 de 1a Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: octubre de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales /7 CONTRATO NO.: S$T-029-011-2014
NOMBRE DEL ASESOR: José Manuel Rivas Rios

ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

DEL CONTRATO

DURANTE EL MES

A)

Coordinar el trabajo de la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

1. Reuniones periddicas en el ambito de la CAP
para conocer distintos temas, ya sea de coyuntura,
situacionales, semanales, quincenales o
mensuales.

2. Coordinacion y orientacion relativa a la
partaicipacion de los asesores de la CAP enla
elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad de
la Nacion, Agenda Estratégica de Sequridad de la
Nacion y los documentos sobre temas asignados.
3. Revision de informes mensuales de los
asesores.

4, Coordinar los diferentes temas de interés
nacional.

Minutas de reunion.

Plantear problemas de interés internacional que se
vinculen a la seguridad nacional.

Desarrollo de reuniones periodicas en el mbito de
la CAP para la seleccion de temas a abordar para
|a elaboracion de los informes semanales,
quincenal, mensual, coyunturales y situacionales.

Minutas de reunion.

Asesorar, promover y desarrollar planes, programas
y proyectos de seguridad exterior.

Reuniones para analisis de diferentes temas de
seguridad exterior orientados a los temas de interés
coyuntural desde el punto de vista exterior.

Informes Situacionales:

ISIT CAP 024 1809-2015 Pandillas

ISIT CAP 025 2409-2015 Presupuesto del Estado
ISIT CAP 026 0210-2015 Contexto de seguridad
México-Guatemala

DRRHH
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Otros informes:
Interpretar datos y elaboracion de informes con Desarrollo de reuniones peribdicas en el &mbito de Cr'SL.S politica y de credibiidad. Guatemala Abril -
D : o ; ; . & : Septiembre 2015 020915
) capacidad de analisis y cuestrionamiento de las la CAP para la elaboracion de temas de interés - ;
i . . . . Temas de interés nacional CAP Agosto -
realidades nacional, regional y mundial. nacional. ; ;
Septiembre 2015
ELEMENTOS DE COYUNTURA
Informes semanales.
1S CAP 036 1009-2015
IS CAP 037 1809-2015
Elaborar informes que propongan aportes que ; _— o IS CAP 038 2409-2015
) coadyuven a la solucion de problemas Eeéir]gollzrg? ;:1:;%?2;g:r:jf;d:g:?n?:nﬂ;mb'to de 1,5 AP 039 0210-2015
internacionales que sevinculen a la sequridad P ; IS CAP 040 0810-2015
‘ semanales, quincenal y mensual. )
nacional. Informe Quincenal.
1Q 009 1809-2015
Informe Mensual.
IM CAP 009 3009-2015
ISIT CAP 024 1809-2015 Pandillas
A Brindar apoyo técnico en los andlisis de coyuntura y | Supervision de informes relativos a temas de ISIT CAP 025 2409-2015 Presupuesto del Estado
de escenarios en su ambito de competencia. coyuntura y situacionales. ISIT CAP 026 0210-2015 Contexto de seguridad
México-Guatemala
Avances PLAN ESTRATEGICO 2015 para
Participar en las reuniones y deliberaciones que le [Reuniones relativas a |la elaboracién delPlan informe mensual de octubre :’2015.
G) sean asignadas o requeridas por la Comision de  |Estratégico de Seguridad de la Nagcion y ala Avances AGENDA ESTRATEGICA para informe
Asesoramiento y Planificacion. coyuntura nacional. mensual de octubre 2015.
Presentacion PESN 2015
Plasmar ayudas de memoria 0 informes GG Reuniones de trabajo para verificar avances del
H) i Igs reumor_aes msh?uclonales ¢ interinstitucionales Plan Estratégico de Seguridad de la Nacion y No se elabord informe.
nacionales o internacionales en las gue sea . . %
Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacion
nombrado.
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido Reumongs p(‘a'nOdicas de caracter administrativo y
. ; L de coordinacion con el personal de Asesores de la ;
) para el buen funcionamiento de la Comision de i s ) i % INo se elabord informe.
) e CAP; supervision de trabajos elaborados; traslado
Asesoramiento y Planificacion. i : ;
de iniciativas e instrucciones .del STCNS

DRRHH
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SE  ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ©

JURIDAD

Establecer enlaces interinstitucionales para contar

con insumos o informacion actualizada en el &mbito Enlaces con profesionales de los Ministerios de

No se elabor6 informe.

) de seguridad exterior, segun su objetivo de Relaciones Exteriores y de la Defensa Nacional.

conteratacion.
Partcipacion en las reuniones de caracter

Cualquier otra actividad asignada por el informativo con el Coordinador y Sub coordinador

K) Coordinador de la Secretaria Técnica del Consejo  |de la STCNS. No se elabord informe.
Nacional de Seguridad. Supervision de los distintos informes mensuales de

es

Rendir informe mensual de actividades realizadas y

3 otro informe final de! resultado de su labor-al Elaboracion del informe mensual Administrativo: Informe mensual Renglon 029
término del presente contrato a "LA ' de octubre 2015.
CONTRATANTE"

Lugar y fecha: Guatemala, 30 defbcw@) 15\/

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

LIC. JULIO CEBAR RIVERA CLAVERIA
Coordinador de la Secretarfa Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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SF ™ "ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE *

SURIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: Octubre de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesional CONTRATO NO.: ST-029-021-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  Eduardo Guillermo Spiegeler Quifionez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS «
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
S . A) Minutas de reunion
SISty a!.mte.g'rante itdler y aI tespongable e Reuniones con el Coordinador de la Comision
la Coordinacion de la Comision de . g )
a . s o de Asesoramiento y Planificacion, asi como
Asesoramiento y Planificacion en su ambito de ;i
. con el resto de ambitos.
compentencia.
B) Temas Gestion de Riesgo
b Plantear problemas de interés de seguridad  |Propuestas de temas sobre Gestion de
nacional Riesgos con incidencia en seguridad nacional
C) Apreciaciénes Semanales
Elaborar recomendaciones al CNS para la
atencion lntegrlall dela problematlce’lfgenerada Oihiories yasesara l NS 6 inforities
por la explotacion y sobre explotacion de o .
A : sobre la situacion de Riesgos y Amenazas, en
o recursos naturales estratégicos, que permitan ;
. . . 4 los temas de uso y aprovechamiento de
mejorar la calidad de vida de la poblacién y Y, .
; o > recursos naturales y situacion del ambiente
garantizar la proteccién de las condiciones
ambientales.

DRRHH
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SE 'STARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ¢

“URIDAD

Asesorar, promover y desarrollar planes,
programas y proyectos de Gestion de Riesgo y
Defensa Civil

Lineamientos y Asesoria en planes y
programas estrategicos ala CAP y Secretaria
Técnica del C.N.S. en el marco de la Gestion
de Riesgos y Defensa Civil.

D)Apreciacion Mensual

Interpretar datos y elaboracion de informes
con capacidad de analisis y cuestionamiento
de la realidad nacional

Trabajo conjunto con los diferentes ambitos en
relacion a la estrategia de abordar la
problematica de la realidad nacional en
realcién a la seguridad de la nacion

E) Informe Quincenal

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas
nacionales que vinculen a Gestion de Riesgos
y Defensa Civil

Propuestas e Informes periddicos que
coadyuven y propongan soluciones tendientes
a mitigar los riesgos y aumente la resilencia de
la poblacion.

F)apreciacion Quincenal

Brindar apoyo técnico en los anélisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito de
competencia

Analizar conjuntamente variables y desarrollar
escenarios en el &mbito de Gestion de
Riesgos y Defensa Civil

G) Informes Semanales

Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
comision de Asesoramiento y Planificacion

Generacion de opinion y propuestas en el
marco de las reuniones de la CAP

H) Informe Mensual

DRRHH
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SE  =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ¢

URIDAD

Plasmar ayudas de memoria 0 informes
gjecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales o
internacionales en las que sea nombrado

Generacion de opinion y propuestas en el
marco de las reuniones en las que por
nombramiento se participe

1) Informe Institucional

Apoyar en todo lo que sea necesario y
requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en todas las actividades

administrativas y de funcionamiento de la CAP

J) Reuniones PESN

Establecer enlaces institucionales para contar
con insumos o informacidn actualizada en

Definir y mantener relaciones
interinstitucionales con las entidades

K) otras informes

K Gestion de Riesgo y Defensa Civil segln su realcionadas con el ambiente recursos
objetivo de contratacion naturales y defensa civil
Cualquier otra actividad asignada por el ., R L) otros actividades
. i i . Cooperacion y participacion en todas las dela
Coordinador de la Comision de Asesoramiento | _ . . . c .
A . actividades designadas por la Coordinanacion
y Planificacion o por el Coordinador de la R
iy de la CAP y Secretaria Técnica.
Secretaria Tecnica
Rendir informe mensual de actividades Informe mensual septiembre 2015
realizadas y otro informe final del resultado de
m g .+ |Informe mensual.
su labor al término del presente contrato a "LA
CONTRATANTE"
Lugar y fecha: Guatemala 30 de octubre de 2015 /

Firma del Asesor: ({—v\;‘\ N

Coordinado {a Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Sequridad

DRRHH
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR:

S ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE

MENSUAL / PERIODO DEL INFORME:
PROFESIONAL b CONTRATO NO.:
JORGE LUIS DONADO VIVAR

SURIDAD

Octubre del 2015.

/

ST-029-014-2014

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante titular y al responsable de la
Coordinacion de la Comision de Asesoramiento y
Planificacion en su ambito de competencia;

Reuniones con el coordinador y los demés
integrantes de los diferentes ambitos de la CAP.

a. Minutas de Reunion

Plantear problemas de interés de seguridad nacional;

Propuestas de temas sobre Inteligencia de
Estado con incidencia en seguridad nacional

b. Temas de Inteligencia

Asesorar, promover y desarrollar planes, programas y
proyectos de Inteligencia del Estado;

Lineamientos y Asesoria en planes y
programas estrategicos ala CAP y Secretaria
Técnica del C.N.S. en el marco del ambito de
Inteligencia de Estado.

¢. Apreciacion Mensual

Interpretar datos y elaboracién de informes con capacidad
de analisis y cuestionamiento de la realidad nacional;

Trabajo conjunto con los diferentes ambitos en
propuestas de solucion ante la problematica
de la realidad nacional

d. Informe Quincenal

Elaborar informes que propongan aportes que coadyuven
ala solucién de problemas nacionales que vinculen a la
inteligencia del Estado;

Trabajo conjunto con los diferentes ambitos en
relacion a la estrategia para la solucion de
problemas desde el ambito de Inteligencia de
Estado

e. Apreciacion Quincenal




S. (ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE

3URIDAD

Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y de

F) , - . Trabajo sobre la coyuntura nacional f. Informes semanales
escenarios en su ambito de competencia;
Participar en las reuniones y deliberaciones que le sean Generar opiniones y propuestas dentro del ambito
G) asignadas o requeridas por la Comision de de Inteligencia de Estado para el informe mensual g. Informe Mensual.
Asesoramiento y Planificacion; de CAP.
Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos de las
H) reuniones institucionales e interinstitucionales nacionales Informes requeridos h. otros informes
o internacianales en las que sea nombrado;
Apoyar en todo o que sea necesario y requerido para el e o G G
el _ , g . s p Particiacion en todas las actividades administrativas . ;
1) buen funcionamiento de la Comision de Asesoramiento y ; ) i. Reuniones PESN
. y de funcionamiento de la CAP.
Planificacion;
Establecer enlaces interinstitucionales para contar con .
J) insumos o informacion actualizada en la Inteligencia de Se establecen y se manfienen enlaces con SIE j. sin movimiento
; L - DIGICI, DIEMDN, MP, Defensa Publica Penal. ' '
Estado segUn su objefivo de confratacion;
Cualquier otra actividad asignada por el Coordinador de la . o
Cooperacion y participacion en todas las de la
K) Comision de Asesoramiento y Planfiicacien o porel  |actividades designadas por la Coordinanacion k. Otras Actividades
de la CAP y Secretaria Técnica.
Secretario Técnico;
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro
L) informe final del resultado de su labor al termino del Informe mensual. |. Informe mensual 2015.
//"CDH{IdlU,
Lugar y fecha: e ociubre de ZUTN
\

Firma del Asesor:

S

Reviso:




SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACI. ..AL DE SEGURIDAD

INFORME:  MENSUAL ( PERIODO DEL INFORME: 1 al 31 de octubre de 2015
TIPO DE SERVICIO: TECNICOS / CONTRATO NO.: IN-029-01-2014 '
NOMBRE DEL ASESOR: SONIA DINORA GONZALEZ SALGUERQ
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
"Fundamentos teoricos de [a Virtualidad”
"Qué es Chamilo"
Creacion de curso de Plataforma Chamilo para "Como il ST cu:so
) o g & Detalles del curso
capacitar al personal de Direccion Académica del "Documentos
Apoyar en la elaboracion de la plataforma de aula |Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en y : u
; . . i ; Lecciones
A) virtual, idénea y pertinente para la elaboracion de Seguridad "Eiercicios"
cursos virtuales para publico externo. - ) .
- ’ ; - Foros
Acondicionamiento de informacion de curso creado |, Chat"
dentro del espacio virtual. . _
Anuncios
"Chamilo”
Apoyar en las reuniones de trabajo para la
presentacion de resultados de los objetivos i . - i
3 . - ; Reunion con el director académico para verificar el |, o
B) generales, competencias, aplicabilidad, ejes . M : - |"Reunidn
; i ; S s . |contenido y distribucion del curso virtual de Chamilo
; tematicos, evaluaciones, ejercicios practicas y guias
bibliograficas.
Apoyar en la elaboracion de informes que
C) enriquezcan y promuevan una mejora de los cursos |Sin Movimiento Sin Movimiento

virtuales estableciendo sus fortalezas y debilidades.
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIGAL DE SEGURIDAD

Apoyar en la elaboracion y establecer controles y

Sin Movimiento

D) . Sin Movimiento
registros para los cursos.
Apoyar en otras actividades que le sean requeridas Induccion a los participantes sobre la utilizacion,
E) por el Director General del Instituto Nacional de desarrollo y metodologia de trabajo durante la "Cronograma’
Estudios Estratégicos en Seguridad. implementacion del curso virtual de Chamilo
Rendir informe mensual de actividades resultados y
E) otro informe final del resultado de su labor al Informe mes de octubre "Informe mes de octubre” SWUOS ESTg,
armi RN [
término del presente contrato. / /9 & z, |
q{g/ % = DIRECCION =
= ACADEMIC ad
. . c Marm ane eyes Car . =
Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015 Autorizado; _ " _WMeeS &

Firma del Asesor:

iareaa b ©

|rct0r General

Insfitute NB.LIOP&‘ 4o Estuios Fsiratéjoos en Sequidzs
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME  Mensual PERIODO DEL INFORME:  Octubre de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.:  ST-029-004-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  Anibal Gonzalez Dubon
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

DEL CONTRATO

DURANTE EL MES

Dar seguimiento al marco metodologico formulado en
la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de

A Seguridad de las investigaciones que se formularon a =K Newiitiento Bl mesiente
partir de la Politica Nacional de Seguridad.
Evaluar los planes de investigacion sobre distintos
B)  |problemas relacionados con la politica nacional de Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad
1. ANALISIS ECONOMIO DEL DERECHO
Contribuir a la capacitacion y profesionalizacion del Sesi . d 2. EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
personal de la Secretaria Técnica del Consejo esiones de Lapacitacion programadas |5 | » ji;gT|c|A EN EL PENSAMIENTO DE
C) . : : o % por el Coordinador del Programa de
Nacional de Seguridad en materia de los distintos capacitacién JOHN FINNIS
problemas de afectan la Segurida de la Nacion. d ' 4. LA FILOSOFIA ANTIGUA Y LA METAFISICA
DE ARISTOTELES
Formular analisis prospectivos que refroalimenten
D)  |el proceso de evaluacion de la politica nacional e [Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad.
Asesorar a la comision del grupo interinstitucional que
presente recomendaciones sobre los problemas que | .. o . .
E) presenta la exploracion y explotacion de los recursos Sin Movimiento Sin movimiento
naturales renovables y no renovables de Guatemala.
F Cualquier otra actividad que sea asignada por el Reuniones presenciales con el ceordinador S el do veriticacin
) |coordinador. en la sede de la Secretaria.




SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Rendir informe mensual de las actividades realizadas
G) |y otroinforme final del resultado de su labor al término
del presente contrato a "LA CONTRATANTE".

Se acompaifia el informe mensual.

Informe Mensual Octubre

Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015

Firma del Asesor:

Autorizo:

Vo.Bo.:

Rrr s m ey
Coordinador delaSe. = Técnica
del Consejo Naclonal de Sequridad



SE ITARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §

URIDAD

INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME: 01-31 DE OCTUBRE 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES / CONTRATO NO.: ST-029-005-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  FRANCISCO FERNANDO BELTRANENA FALLA
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN BEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Sin Movimiento
Asesorar a la Coordinacion, asi como otras
dependencias de la Secretaria Técnica del . 5
A Consejo Nacional de Seguridad en la S Bmieni
realizacion de analisis e informes solicitados.
Asesorar en la formulacion de protocolos para
B) el funcionamiento del Consejo Nacional de  |Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
Asesorar en asuntos técnicos para el
C) funcionamiento del Consejo Nacional de Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
. : Se evaluaron los indices criminolégicos de
Asesorar a la Direccion de Monitoreo y . . " " s 5 e
- A septiembre y se mantuvo seguimiento de los  |Evaluacion de indices criminologicos
D) Comunicacion en el analisis de indices . . Ay .
g 5 o indices criminolégicos del mes de octubre septiembre y octubre 2015
criminologicos ; .
_ 2015 con proyecciones a Diciembre 2015

. Francisco Beltranena, Ph. D.

M LA @,&
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SEC "TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S™ "JRIDAD

Asesorar a la Comision de Asesoramiento y

Se asesoro en la evaluacion de los informes

E) Planificacion en la elaboracion de informes del mes de septiembre y en la redaccion de los Informes semanales y mensual
semanales, mensuales y semestrales del mes de octubre 2015.
. s Se procedio a socializar el producto final del
Asesorar en la elaboracion y redaccion del ; ; . .
F) . . Libro Blanco de Seguridad con las nuevas Libro Blanco de Seguridad
proyecto del Libro Blanco de Seguridad ;
autoridades
; - , 5 i -
5 Cuaiqgler otra actividad que se asignada por el Pr pall'aclon informe transicion a nuevo T
Coordinador Coordinador
Rendir informe mensual de actividades
H) realizadas y otro informe final del resuitado de Informe mensual Octubre 2015 Documento
su labor al término del presente contrato.
Lugar y fecha: Guatemala 30 de Octubre 2015

Firma del Asesor:

-‘Qu,; XL%(&M»«

D

Vo.Bo.:

pr. Francisco Beltranena, Ph. D.

LIC. JULIO CESAR RIVERA CLAVERIA
Coordinador de'la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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SFCRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ° “GURIDAD

INFORME: Mensual £y PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-003-2015
e
NOMBRE DEL ASESOR: Mario Antonio de Jestis Morales Morales
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS .
MEDIOS DE VERIFICACION
ORDEN SEGUNDA DEL CONTRATO DURANTE EL MES RO AL
Asistir al integranfe titular y al responsable de
la Coordinacion de la Comisién de Pr fous e Shprs il s .
A) Asesoramiento y Planificacion en su dmbito de [Se elabortn analisis de los protocolos de seguridad |Protocolos de Seguridad Fronteriza
competencia fronteriza, portuaria y maritima.
Plantear problemas de interés internacional Durante el mes de octubre, se le dio seguimiento a .
B) . i . . . ; Agenda de Seguridad
que se vinculen a la seguridad nacional. temas de intereses internacional,
Se realizaron aportes en relacion a: Visita de Thomas
S!]annon ¢ incidencia de la? maras en El Salvador, . Téima 16 de septiembre, tema 23 de
Asesorar, promover y desarrollar planes, Sistema Integral Hondurenfio de Combate a la Impunidad . ;
C) ; : __ ; . septiembre, tema 31de septiembre, tema 7
programas y proyectos de seguridad exterior. |y Corrupcién, Comunicado de Ia Oficina del Alto q b
Comisionado de Naciones Unidas, Lucha contra el e octubre.
narcotréfico,
Interpretar datos y elaboracion de informes con |Se realiz6 un informe quincenal y mensual sobre .
. o ) ; . . - Un Informe Quincenal y un Informe
D) contenido analitico y cuestionamiento de las  [Violencia en El Salvador y de la Comisién Contra la
: ’ ; . ; Mensual
realidades nacionales, regional y mundial. Impunidad en Honduras.
Elaborar informes que propongan aportes que
E) fzoadyuv-en ala soluci()n‘de problemas - Se elaboré un informe del estado de las Fuerzas de FUERZAS DE TAREA
internacionales que se vinculen a la seguridad |Tarea Froterizas
nacional.

DRRHH
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Guatemala

SF~RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE = "3URIDAD

Informe semanal 031 0708-20135, informe

-/
o,
X B\

M\
n> S0 Men,
&7 o § (7]

Brindar apoyo técnico en los analisis de . . ;
F) o nturap };ormulacién de escenarios en su Se participo en las reuniones semanales de la semanal 032 1408-2015, informe semanal
o . Comisién de Asesoramiento y Planificacion. 033 2108-2015, informe semanal 034 2808-
ambito de competencia.
2015
Participar en las reuniones y deliberaciones Se realizaron Reuniones en la CAP, con el objetivo
G) que le sean asignadas o requeridas por la de tratar aspectos de la situacion internacional de Minutas Semanales
Comision de Asesoramiento y Planificacion.  |Guatemala
Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e S - .
H) SJRILVE . : Se particip6 en una reunion del GASENG INFORME DE COMISION
interinstitucionales nacionales o
internacionales en las que sea nombrado.
Apoyar en todo lo que sea necesario y ; 2, 3
: : ; Se apoyo en la obtencion de las estadisticas de los .
D) requerido para el buen funcionamiento de la 1 Estadisticas
e ; P o homicidios de El Salvador y Honduras.
Comision de Asesoramiento y Planificacion.
Establecer enlaces interinstitucionales para
1)) contratar con insumos o informacion Sin movimiento. Sin movimiento.
actualizada en el Ambito de seguridad exterior,
Cualquier otra actividad asignada por el Se elabord en una analisis del contenido del Libro
K) Coordinador de la Secretaria Técnica del Blanco y en la realizacion de las acciones Libro Blanco y Acciones Estratégicas
Consejo Nacional de Seguridad estrategicas de seguridad extetior
Rendir Informe Mensual de actividades
L) realizadas y ofro informe final del resultado de |Elaboracién informe mensual. Informe Mensual de Oc
su labor al término del presente contrato. /
£
. /
,//’ T 5
Lugar y fecha: _30de OC'&!RQ%’QUIS Autorizd:
Firma del Asesor: Vo.Bo.:

LIC. JuLIO RIVERA CLAVERIA

; DRRHH
Coordinatior de 1a Secretaria Técnica iy
de! Consejo Nacional de Sequridad



Gobierno de Guatemala

INFORME:

TIPO DE SERVICIO:
NOMBRE DEL ASESOR:

Mensual

SF~ 2ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE

PERIODO DEL INFORME:

Profesionales

CONTRATO NO.:

Rudy Raciel Méndez y Méndez

3URIDAD

OCTUBRE 2015

ST-029-002-2015

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL
MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante titular y al responsable de la
Coordinacion de la Comision de Asesoramiento y
Planificacion en su ambito de competencia

Apoyo a Coordinador CAP en integracién de informes
semanales, quincenales

Informes semanales y Quincenales CAP

Plantear problemas de interes de seguridad
nacional

Discusion de la Agenda Estrategica de Seguridad

Agenda de Seguridad

Elaborar recomendaciones al Consejo Nacional de
Seguridad para la atencion integral de |la
problematica generada por la explotacion y
exploracion de recursos naturtales estratégicos, que
permitan mejorar la calidad de vida de la poblacion
y garantizar la proteccién de las condiciones
ambientales

Priorizacion de los problemas de seguridad

Prioridades a Tratar en el Sistema Nacional de
Seguridad

Asesorar, promover, y desarrollar  planes,
programas y proyectos de Gestion de Riesgos y
Defensa Civil

Participacion en Reuniones de CAP

Minutas Semanales

Implementar datos y elaboracion de informes con
capacidad de analisis y cuestionamiento de la
realidad nacional

Participacion en Recuniones de Coyuntura

Munutas de Coyuntura

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas nacionales
que se vinculen a la Gestién de Riesgos y Defensa
Civil

Informe sobre el Gabinete de Gobierno

Quincenal

Brindar apoyo técnico a los anlisis de coyuntura y
de escenarios en su ambito de competencia

Elaboracion de Definiciones del ambito y Elaboracion de
Cuadros Estadisticos

Estadisticas y Definiciones

DRRHH
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articipar en las reuniones y deliberaciones que le
sean asignadas o requeridas por la Comision de
asesoramiento y Planificacion.

Reuniones de trabajo y coordinacion con equipo CAP

Minutas Semanales

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos
de la reuniones institucionales e interinstitucionales,
nacionales o internacionals en las que sea
nombrado

Informes de Coyuntura

Conflicitividad post elecoral, conformacion de
gabinete, corrupcion, fenomeno del nifio,
Aeropuerto internacional la Aurora, municipios de
conflitividad electoral

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
para el buen funcionamiento de la Comisién de
Asesoramiento y Planificacion.

Elaboracion de diagrama de Amezanaza, y definiciones de

objetivos estrategicos

Diagrama, objetivo estrategico

Establecer enlaces interinstitucionales para contar
con insumos o informacion actualizada en Gestion
de Riesgos y Defensa Civil segln su objetivo de
contratacion.

Reuniones CAP

Definiciones PESN 2015-2025

Cualquier ofra actividad asignada por el
Coordinador de la Comision de Asesoramiento y
Planificacion, o por el Coordinador de la Secretaria
Técnica

Propuesta de Acciones

Tabla Gestion

M)

Rendir informe mensual de actividades realizadas y
otro informe final del resultado de su labor al
termino del presente contrato.

Informe mensual

Informe mensual

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

Guatemala, SM%—ZQ;S. /
gy

Autorizo:

Vo.Bo.:

LIC. JULID RIVERA CLAVERIA

Coordinador de Ja‘Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: MES DE OCTUBRE DE 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES ! CONTRATO NO.: ST-029-001-2015
7
NOMBRE DEL ASESOR:  SANDY MELISSA LOHOL CALDERON
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
;i o Reuniones periodicas con las instituciones
A) ASIS{.'r.?l rasfionsasle d'e 2 Coord|r.1a0|oln’ a8 13 miembros del SNS para presentacion del|Presentacion al SNS.
Comision de Asesoramiento y Planificacion.
borrador del PESN.
a) Reuniones periddicas con los integrantes de|a) Minuta reunion CAP PESN 25 de agosto, 27
5 Actualizar y dar seguimiento a la Agenda y|la Comision de Asesoramiento y Planificacion|y 30 de septiembre de 2015;
) Plan Estratégico de Seguridad de la Nacion.  |para reformulacion del Plan Estratégico de b) Documento borrador avances PESN.
Seguridad de la Nacion. Octubre 2015.
Plantear problemas de interés de seguridad Flaiaap evio, ana_hsm‘ y rec.omendamones Temas de Interés Nacional Presidencia de la
C) ; sobre temas de interés nacional para laj, .. . ;
nacional. . it Repiiblica. Septiembre 2015.
Presidencia de la Republica.
Aportes quincenales y  mensuales|a) Aportes ambito de Seguridad Interior, 1Q
D Asesorar, promover y desarrollar planes,|relacionados a temas de interés nacional y|CAP 1-15 septiembre 2015;
) programas y proyectos de Seguridad Interior. ~|coyunturales en el marco del ambito de|b) Aportes ambito de Seguridad Interior
Seguridad Interior. Informe mes de septiembre de 2015.
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nter retar dtos elaboracion de informes Andlsis Y FECOMIANIACIaNSS ¥pbie
e i F(J;a i deyanélisis ———— estadisticas relacionadas con los indices|a) 1Q CAP 009-1809 2015;
) el ; y delincuenciales y su incidencia en lafb) IM CAP 009 3009-2015.
de la realidad nacional. o ; ;
percepcion de inseguridad.
Elaborar informes que propongan aportes que ., N
- coadyuven a la solucion de problemas ﬁ:?g;gf'?;ai?f)g;%%ieja;;b:teom:: gz l:t?;:; a) |Q CAP 009-1809 2015;
) nacionales que se vinculen a la Seguridad — 9 b) IM CAP 009 3009-2015.
Interior. ’
a)Aportes dmbito de Seguridad Interior IS CAP
Brindar apoyo técnico en los andlisis de|Aportes en el ambito de Seguridad Interior|del 18 al 24 de septiembre de 2015;
G) coyuntura y de escenarios en su ambito de|para la elaboracion de los informes|b) Aportes ambito de Seguridad Interior, 1S
competencia. semanales. CAP del 25 de septiembre al 01 de octubre de
de 2015.
Participar en Iae:. reuniones y delllberacmnes Reunlon§§ de anahslus y discusion para la ) IS CAP 036 2 409-2015:
H) que le sean asignadas o requeridas por la|elaboracion de los informes semanales de
&5 ) o b) IS CAP 039 0210-2015.
Comision de Asesoramiento y Planificacion.  (CAP.
Plasmar ayudas de memoria o informes Reuniones periodicas con los integrantes de la
) ejecutivos de las reuniones institucionales e|Comision de Asesoramiento y Planificacién en|a) Minuta reunion CAP 24-09-15;
interinstitucionales nacionales o|seguimiento al Plan Estrategico de Seguridad|b) Minuta reunion CAP 01-10-15.
internacionales en las que sea nombrado. de la Nacion.
Avovar en todo 1o que sea necesario a) Minutas coyuntura nacional de fecha 22, 23,
poyar q : ; y Seguimiento a la crisis politca y de[24,25,29y30de septiembre de 2015;
J) requerido para el buen funcionamiento de la| "~ .. . . :
g 5 : g e credibilidad del gobierno. b) Minutas coyuntura nacional de fecha 1,2 de
Comision de Asesoramiento y Planificacion.
octubre de 2015.
Establecer enlaces interinstitucionales para
K contar con insumos o informacion actualizadafEnlaces institucionales con SIE, MRE, PNC, Directorio enlaces institucionales
) en el ambito de Seguridad Interior segun su MINGOB, DIEMDN/DIGICI/SP. '
objetivo de contratacion.
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Consejo Nacional de Seguridad.

Cualquier otra actividad asignada por el
L) Coordinador de la Secretaria Técnica del

Elaboracion de documento que contiene
analisis y recomendaciones sobre temas de
interés en el ambito de Seguridad Interior a ser
presentado al Consejo Nacional de Seguridad.

Seguimiento a crisis politica y de credibilidad.
Septiembre 2015.

contratante".

Rendir informe mensual de actividades
realizadas y otro informe final del resultado de
su labor al término del presente contrato a "la

Detalle de actividades realizadas durante el
mes de octubre de 2015 en el ambito de
Seguridad Interior.

Informe mes octubre 2015.

Lugar y fecha: Guatemala, 30 de octubre de 2015

Firma del Asesor: (
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Gobierno de Guatemala

TIPO DE SERVICIO:

INFORME: MENSUAL

PERIODO DEL INFORME:

TECNICOS

CONTRATO NO.:

NOMBRE DEL ASESOR: REGINA YAT CAAL

SEC™STARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S~ ~URIDAD

DEL 01 AL 31 DE QCTUBRE DE 2015
IN-029-02-2014

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL
CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

A)

APOYAR A LA SUPERVISION DEL DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

Conferencista dirigida a estudiantes de Universidad
Galileo, con temas de: Multiculturalidad y Resolucion
de Conflictos

Contenido: Multiculturalidad.
Contenido Resolucion de Conflictos

APOYAR A TRAVES DE PROGRAMAS DE FORMACION Y
ACTUALIZACION AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
ENFOCADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS
ACADEMICOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
SISTEMA

a) Asesoria y coordinacion de actividades en la
{Direccién Academica, b) Reuniones con el
Director General. ¢) Reuniones con de
Subdirectores de la Direccion Academica

Sin movimiento

APOYAR EL DESARROLLO ACADEMICO DEL PERSONAL
DOCENTE, A TRAVES DE LA PLANEACION Y
COORDINACION DE ACTIVIDADES

Sin Movimiento

Sin movimiento

D)

APOYAR DENTRO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL SISTEMA NACIQNAL DE SEGURIDAD, MEDIANTE EL
DESARROLLO, PLANIFICACION, EJECUCION,

[MONITOREO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES

ACADEMICAS, DOCENTES, EDUCATIVAS Y DE
CAPACITACION E INSTRUCCION DE OTRQ TIPO.

|Elabaracion de Proyecto de Género

Contenido esquema del proyecto.

E)

RENDIR INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS Y OTRO INFORME FINAL DEL RESULTADO
DE SU LABOR AL TERMINO DEL PRESENTE CONTRATO
A "LA CONTRATANTE".

Informe mes de Octubre

"Informe mes de Octubre”

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

GUATEMALA, 30 DE OCTUBRE DE 2015
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I@ Gobierno de Guatemala

LECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGUR.. J

INFORMES: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES CONTRATO NO.: 1G-029-004-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  JESUS PEREZ CASTRO

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

ORDEN DEL CONTRATO

DURANTE EL PERIODO

Asesorar a las Inspectorias, Unidades de Control Intermno
A) 0 quien haga sus veces en las instituciones que
pertenecen al Sistema Nacional de Seguridad.

Analizar e informar de la reunion con inspectoria de
la SAAS, y entregar hallazgos al control de armas y
sistema disciplinario.

Documento, analisis € informe de reunion con
inspectoria SAAS.

Asesorar y apoyar a la Direccion de Inspectoria de

Gestion de Riesgo y Defensa Civil para definir las

politicas y estrategias que promuevan las acciones

B) arientadas & identificar, analizar, prevenir y mitigar
riesgos, asi como para responder ante eventos de orden

natural, social y tecnologico que puedan afectar ala

poblacion a nivel nacional, departamental y municipal.

Analizar e informar sobre la inspeccion de
seguimiento a la delegzcion de CONRED. Baja
Verapaz.(Salama)

Documento, analisis e informe  inspeccion de
seguimiento delegacion CONRED, Salama.

Asesorar y apoyar a la Direccion de Inspectoria de

Gestion de Riesgo y Defensa Civil en la elaboracion dela SIN MOVIMIENTO.

SIN MOVIMIENTO.

C) planificacion operativa de las inspecciones a realizar en
coordinacion de las unidades de control.
1. Analizar e informar de la inspeccion al registro s 5 i
Atender requerimientos del despacho superior refernte a P ) g y 1. Documento, analisis inspeccion RR.HH. del
. : . : ) controles de RR.HH. del MINEX. 2. Analizar e ) .
D) las diversas inspecciones que se realicen en las unidades |. , - 5 MINEX 2. Documento, analisis e informe al sistema
: ) : informar sobre la inspeccion al sistema de carrera
del Sistema Nacional de Seguridad. de carrera del MINEX
del MINEX.
QOtros requerimientos que le asigne el Director General de
E) la Inspectoria General del Sistema Nacional de SIN MOVIMIENTO. SIN MOVIMIENTO.
Seguridad.
Elaborar informe mensual de actividades realizadas y un
F) informe final del resultado de su labor al término del SIN MOVIMIENTO. SIN MOVIMIENTO.
presente contrato.
7

Guatemala, 30 «de octubre de 2015.

Firma del Asesor:

DIRECTOR G
INSPECTORIA GENERAL DEL

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAP
e
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1/1



i SE =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONALDE €  URIDAD
Gobierno de
[ /
INFORMES: MENSUAL , PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE del 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES -/ CONTRATO NO.: |G-029-003-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  FRANCISCO REYES IXCAMEY
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
DEN MEDIOS DE VERIFICACION
ORRE DEL CONTRATO DURANTE EL MES BRI D
var segwmlento 2 Ferm ag o Co.ﬂ upcmn,.transparenma El Inspector General de la Inspectoria General del SNS, | Oficio de fecha 12-10-15 escaneado del Lic. Reyes
y legalidad en el Ministerio Publico, relacionadas con o ; ; .
A) o< nstituciones que conforman el sistema Nac. De ordeno comparecer ante la Fiscalia Especial Confra la |para el Inspector General, informando  que cumplio con
Sequridad q ' Impunidad del M.P. Via correo electronico. lo ordenado.CARPETA A Lic. REYES-2015-029-CD
Apoyar a la Direccion de Asuntos Juridicos dela El nspector General ordeno emitir opinion juridica, del |Dictamen juridico escaneado junto con oficio del Lic.
B) Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad; proyecto del protocolo de actuacion y p. pararealizar  |Reyes en el cual informa que se cumplio con lo
inspecciones en la Ins. Gral del Ejercito. Via correo ordenado a CARPETA-B: Inf.Lic. REYES-2015-029-
Analizar las distintas leyes de interes de la Inspectoria
IN MO N
C) General del Sistema Nacional de Seguridad, e
Asesorar al Inspector General de la Inspectoria General Opinion Juridica, sobre pago de prestaciones de L g i ; . _
; ; ; : . ¥ ] Opinion Juridica, escaneado junto con oficio del Lic.
| ‘RODR MAT
D) del Sistema Ngcmnal de Segyrlf!gd, c_uando asilo exempleado:RODRIGO AMATEO solicitado via correo Reyes. GARPETA D.Lic. REYES-2015-029-CD
quiera en temas juridicos; electronico
 Biiamentiuid - i deisisciriecd Dictamen juridico escaneado junto con oficio del Lic.
-Dictamen jundico SO re la coordinacion y fortalecimien 0 con Re s =
S ; - yes en el cual informa que se cumplio con fo
la Inspec. Gral de! Ejercito con la Direc.l. S.E Ext. Solicitado . .
e conrea alBEGco: ordenado a CARPETA-E: Inf Lic. REYES-2015-028-
CD
Dictamen juridico escaneado junto con oficio del Lic.
E) Otras que le asigne el Inspector General de la 2-Dictamen juridico sobre Inspeccion en la Inspectoria de la Reyes en el cual informa que se cumplio con lo
Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad; PN C Antigua- Solicitado via correo electronico ordenado a CARPETA-E: Inf Lic. REYES-2015-029-
cb
" e — Dictamen juridico escaneado junto con oficio del Lic.
- Dictamen jundico del trabajo realizado por Uireccion Ge 1. e Reyes enel cual informa que se cumplio con o
GdeRy D Cjuntamente con la Inspectoria Gral. De . ;
CONRED, solicitado via correo electronico ordenado  a CARPETA'%[;M'L]C‘ REYES-2015-029-
. 4.)El Inspector General, ordeno comparecer ante la Comision Oficio del 12 -10-15 escaneado, del Lic. Reyes para el
Otras que le asigne el Inspector General de la Lo 2 : :
Inspectoria General del Sisterma Nacional de Seguridad: Legistativa £ de A de SN del Congreso. Via correo Inspector General, informando que cumplio con lo
Ll s on SRR, electronico. ordenado. CARPETA-E: Inf Lic. REYES-2015-029-CD
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mensual de actividades realizadas y
un informe final del resultado de su laborar al termino
Informe mensual  actubre 2015

F)
de! presente contrato, a fa contratante. \

Lugar y fecha: Guatev?@{) de octubre de 2015 1/

‘/ S

Informe mensual del Lic. REYES-2015-029 en CD

Vo.Bo.:

Firma del Asesor: /

s I
."‘"’—‘
P

FREDO MARTINEZ DE LEDN
DIRECTOR G iR AL

IMSPECTORIA GENERAL BEL

SISTEMA HACIONAL DE SEGURID
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