Gobierno de Guatemala

§ I o TSI

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME Mensual 4 PERIODO DEL INFORME:  del 01 al 31 de agosto 2015 ~
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.:  ST-029-004-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  Anibal Gonzalez Dubon

ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIEICACION

DEL CONTRATO

DURANTE EL MES

Dar seguimiente al marco metodolégico formulado en
la Secretaria Técnica del Gonsejo Nacional de

Al Seguridad de las investigaciones que se formularon a I Ma T et SIh mewtirlend
partir de la Politica Nacional de Seguridad.
Evaluar los planes de investigacion sobre distintos
B)  |problemas relacionados con la politica nacional de | Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad
Contribuir a la capacitacion y profesionalizacion del Sesiones de Capacitacién proaramadas 1. RAZONAMIENTO INDUCTIVO Y POR ANALOGIA
c personal de la Secretaria Técnica del Consejo or el Coor dinacfjr del Pro prar?’ta de 2. SOCIALISMO Y NACIONALISMO
) Nacional de Seguridad en materia de los distintos Ea acitacion 9 3. LOS FILOSOFOS PRESOCRATICOS
problemas de afectan la Segurida de la Nacion. P ' 4. ACERCA DE LA DEMOCRACIA
Formular anélisis prospectivos que retroalimenten
D)  |elproceso de evaluacion de la politica nacional de | Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad.
Asesorar a la comision del grupo interinstitucional que
presente recomendaciones sobre los problemas que | .. " . -
E) presenta la expleracion y explotacion de los recursos Sin Movimiento Sin movimiento
naturales renovables y no renovables de Guatemala.
Cualquier otra actividad que sea asignada por el Reuniones presenciales con el coordinador : . W
F) : , Sin medio de verificacion
coordinador. en la sede de la Secretaria.




SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

s i . ?Tﬁi!".:-m.‘n
Gobierno de Guatemala

Rendir informe mensual de las actividades realizadas
G) |y otro informe final del resultado de su labor al término|Se acompaiia el informe mensual. Informe Mensual Agosto
del presente contrato a "LA CONTRATANTE".

Lugar y fecha: Guatemala, 31 de agosto de 2015 Autorizé:

y
/

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

A 4 ll‘

7 FAL L —

\ K
Ricardo Bustamadte\?,igueroa

Coordinador de la Secretaria Té'cnica
' del Consejo Nacional de Seguridad



o

Gobierno de Guatemala

€ RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE  “GURIDAD

s ;
INFORME: MENSUAL i PERIODO DEL INFORME: 01-31 DE AGOSTO 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES .~ CONTRATO NO.: ST-029-005-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  FRANCISCO FERNANDO BELTRANENA FALLA /
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS ;
ORDEN DEL CONTHATO HURARTEIEL NES MEDIOS DE VERIFICACION
Sin Movimiento
Asesorar a la Coordinacion, asi como otras
A dependencias de la Secretaria Técnica del & Mouiriarits o
Consejo Nacional de Seguridad en la
realizacion de analisis e informes solicitados.
Asesorar en la formulacién de protocolos para P
B) el funcionamiento del Consejo Nacional de Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
Asesorar en asuntos técnicos para el P
C) funcionamiento del Consejo Nacional de Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
Asesorar a la Direccion de Monitoreo y Se evaluaron los indices criminologicos de g - R
o e . - e Evaluacion de indices criminologicos junioy
D) Comunicacion en el analisis de indices julio y se mantuvo estrecho seguimiento de los . . P
g o L julio 2015
criminologicos indices criminologicos del mes de agosto 2015
Dr. Francisco B
S
S,

DRRHH . ~
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€ RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE  “GURIDAD

Asesorar a la Comision de Asesoramiento y

Se asesoro en la evaluacion de los informes

Informes semanales y mensual

E) Planificacion en la elaboracion de informes  |del mes de julio y en la redaccion de los del
semanales, mensuales y semestrales mes de agosto 2015.
Asesorar en la elaboracion y redaccion del Se concluyo con el trabajo del Libro Blanco de |, . . -
F) proyecto del Libro Blanco de Seguridad Seguridad R e
5 Cuafqgrer otra actividad que se asignada por el Sin movimiento T —
Coordinador
Rendir informe mensual de actividades
H) realizadas y otro informe final del resultado de |Informe mensual Agosto 2015 Documento
su labor al término del presente contrato.
Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

Guatemala 31 de agosto 2015

Vo.Bo.:

o __

Dr. Francisco Beltranena, Ph. D.

Ricardo Bustanﬁjnte Figuaro:

Coordinador de la Secretaria Técnicas
de! Consejo Macional de Sequridad

DRRHH
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SErRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE £"GURIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: Agosto de 2015
TIPO DE SERVICIO: Servicios profesionales CONTRATO NO.: ST-029-006-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  Rucy Rolando Tun Arriaga
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SE3UNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Reuniones con funcionarios y asesores de la o O T T ———
Secretarfa Técnica del Consejo Nacional de : ¥ ) Him ) e .,
. 3 . ... |los esquemas; de prccedimientos que realiza el 1. Agenda de reunion del 19-08-2015
A) Seguridad para la formulacién ce los esquemas; de : ; ; ‘ ; :
iy ; ; ; Consejo Nacional de Seguridad en su 2. Agenda de reunion del 26-08-2015
procedimientos que realiza el Consejo Nacional de - ; e
. ; : o funcionamiento ordinario.
Seguridad en su funcionamiento ordinario;
Formulacion de los proyectos de: protocolo para ser |1. Revisio1 del Protocolo de Seguridad Fronteriza i ,
B) considerado por el Coordinador de la Secretaria  |V5 ; g:g:ggg:g ::I %efnf;gii%z:;eﬁa ve
Técnica; 2. Revisior del Protocolo del Comité de Crisis V4 ) ?
o) Formulacién de la exposicion de motivos d2 fa Revision dz la exposicién de motivos del Frotocolo 1. Exposicién de mofivos Protocolo de Seguridad
creacion de los protocolos objet de la contratacion; |de Seguridad Fronteriza V5 Fronteriza V5 '
Apovarensl saquiinidais nrovadtis 1. Informe Reunidn de Trabajo 2ESN No. 1
D) ;SS;H P arf?e ol (::‘onse‘o Nac?on{at PT—— Cuatro reuniones de irabajo para la elaboracién del |2. Informe Reunion de Trabajo *ESN No. 2
P Onse} Ve Plan Estratégico de Seguridad de la Nacién -PESN- |3. Informe Reunién de Trabajo 2ESN No. 3
y 4. Informe Reunion de Trabajo ESN No. 4
Rendir informe menstuial de actividades realizadas y
E otro informe final del resultado de su tabor al Elaboracién de Informe Mensual de Actividades del
) término del presente contrato a "LA mes de agosto
CONTRATANTE".
Lugar y fecha: Guatemala, i1 de agosto de 2015 Auforizo:

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

Noctor,
==

Ricardo Bustamginte Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

1

DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SFGURIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME;: AGOSTO 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-003-2015
NOMBRE DEL ASESOR: Mario Antonio de Jesiis Morales Morales

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS

MEDIOS DE VERIFICACION
S SEGUNDA DEL CONTRATO DURANTE EL MES
ASTSTIT Al IEETanTe UTUTar y al TeSponSanic ae
" la Coordinacion de la Comision de _ . i ) Entorno Guatemala 2015-2025
) Asesoramiento y Planificacién en su ambito de Se trabajo en un analisis del entorno internacional de < Y
comnetencia Guatemala o
B) P[antear.pl‘oblemas de int?rés interlnacional Durante e.l mes de 'flgosto, sle le dio seguimiento a AgendmdSegurithd
que se vinculen a la seguridad nacional. temas de intereses internacional.
Se realizaron aportes en relacion a: Violencia en
Q) Asesorar, promover y desarrollar planes, Departamentos Fronterizos, Pandillas y Tema 15 de julio, tema 29 de julio y tema

programas y proyectos de seguridad exterior. |concentracion de homicidios, Ejerctio y Maras en El |de agosto.
Salvador y Ajustes migratorios

Interpretar datos y elaboracion de informes con
D) contenido analitico y cuestionamiento de las
realidades nacionales, regional y mundial.

Se realizo un informe quincenal y mensual sobre Un Informe Quincenal y un Informe
Indices de Homicidios y de Violencia Fronteriza.  |Mensual

Elaborar informes que propongan aportes que

coadyuven a la solucion de problemas Se elaboré un informe situacional del Programa .
E) . . . . , Programa Nuclear de Irdn e
internacionales que se vinculen a la seguridad |[Nuclear en Iran.
nacional.
Brindar apoyo técnico en los analisis de b ; Informe semanal 06-08;informe semanal 094"
. . Se participo en las reuniones semanales de la . .
F) coyuntura y formulacion de escenarios en su 07, informe semanal 16-07, ififorme

v o g . Comision de Asesoramiento y Planificacion. ;
ambito de competencia. y semanal 23-07 e“informe semanal 30-07. -

p vl

DRRHH ~%,
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Gobierno de Guatema

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SFGURIDAD

Minuta de Reunién 16 ej/ulio, Minuta de

articipar en las reuniones y deliberaciones Se realizaron Reuniones en la CAP, con el objetivo

G) que le sean asignadas o requeridas por la de tratar aspectos de la situacion internacional de Reunion 23 de julio,“Minuta de Reunion 30/

Comision de Asesoramiento y Planificacion.  [Guatemala de julio, Minuta de Reunion 06 de agosto |

Plasmar ayudas de memoria o informes

ejecutivos de las reuniones institucionales e Se participd en los Cursos de Manejo de Crisis y )
H) gy ; : : W ; Cursos de Inees g s

interinstitucionales nacionales o Planificacion Estratégica impartidos en el INEES.

internacionales en las que sea nombrado.

Apoyar en todo lo que sea necesario y . — .

. . . Se apoyo en la elaboracion de la situacion exterior
I) requerido para el buen funcionamiento de la Entorno Guatemala 2015-2025 J
55 ; ; - de Guatemala. /

Comision de Asesoramiento y Planificacidn. /

Establecer enlaces interinstitucionales para
I contratar con insumos o informacién Sin movimiento. Sin movimiento. 7

actualizada en el ambito de seguridad exterior.

Cualquier otra actividad asignada por el ; ; -

o 'g ; P Se elabord una tabla comparativa de los indices de : ¥ e 0 o
K) Coordinador de la Secretaria Técnica del L L. Indices de criminalidad en México /
) . . criminalidad en México. F

Consejo Nacional de Seguridad

Rendir Informe Mensual de actividades Y ‘
L) realizadas y otro informe final del resultado de |Elaboracion informe mensual. Informe Mensual de Agosto m‘?@ :

su labor al término del presente contrato. i "’

Lugar y fecha: __3+de-Agosto de20T5

Autorizo:

Firma del Asesor; @/ //% /,, ,&) Vo.Bo.:
L%

=
A\
‘\-‘L———k -

=

Ricardo Bustarry%te Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH -
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SFGURIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: AGOSTO 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-002-2015

NOMBRE DEL ASESOR: Rudy Raciel Méndez y Méndez

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL :
ORDEN DEL CONTRATO MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante titular y al responsable de la : ; o .
A) Ceordinacion de la Comision de Asesoramiento y Apayoia Coord.mador et B (eSS S mIGE Informes semanales y Quincenales CAP
e . . semanales, quincenales
Planificacion en su ambito de competencia
p) | amtear problemas de interes de seguidadis . pesoiucisn de Conflictos Nombramiento nimeo STCNS-DRH-193-2015

nacional

Elaborar recomendaciones al Consejo Nacional de
Seguridad para la atencion integral de la
probleméatica generada por la explotacion y
C) exploracion de recursos naturtales estratégicos, que
permitan mejorar la calidad de vida de la poblacion
y garantizar la proteccion de las condiciones
ambientales

Asesorar, promover, y desarrollar  planes,
D) programas y proyectos de Gestion de Riesgos y|Participacion en Reuniones de CAP No se elabor6 informe
Defensa Civil

Implementar datos y elaboracién de informes con
E) capacidad de analisis y cuestionamiento de la|Documento sobre inversion en Infraestructura Infraestructura
realidad nacional

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas nacionales
que se vinculen a la Gestion de Riesgos y Defensa
Civil

Elaboracion de Documento Diagnostico de la Seguridad, la Disgnostico de la Seguridad, enfrentando de
Desertificacion desertificacion

/

Informe Mensual sobre Amenazas Riesgos Informe Mensual, Informe Quincenal

Brindar apoyo técnico a los anélisis de coyuntura y

; 5 i ! Apoyo al ambito de Economia Canastas Basicas
de escenarios en su ambito de competencia

\/ DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

de Guatemala

Participar en las reuniones y deliberaciones que le
H) sean asignadas o requeridas por la Comision de  |Reuniones de trabajo y coordinacion con equipo CAP Minutas Semanales
asesoramiento y Planificacion.

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos Bloqueos, CICIG, Declaraciones
de la reuniones institucionales e interinstitucionales, et g o

1) . . . Informes de Coyuntura Movilizaciones, Riesgo de IED, Riesgo de
nacionales o internacionals en las que sea

nombrado Desaceleracion AE

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
J) para el buen funcionamiento de la Comision de|Cursos de Capacitacion en linea BID No se elabord informe
Asesoramiento y Planificacion.

Establecer enlaces interinstitucionales para contar
con insumos o informacion actualizada en Gestion
de Riesgos y Defensa Civil segun su objetivo de
contratacion.

Cualquier ofra actividad asignada por el
Coordinador de la Comision de Asesoramiento y
Planificacién, o por el Coordinador de la Secretaria
Técnica

Rendir informe mensual de actividades realizadas y
M) otro informe final del resultado de su labor al|lnforme mensual Informe mensual
termino del presente contrato

Lugar y fecha: ﬁ%ﬂ@’%gost{)\; 2015. Autorizo:

Vo.Bo.:

Reuniones CAP, Contactos en Curso de INEES No se elabord informe

Curso Resolucion de Conflictos STCNS-DRH-193-2015

Firma del Asesor:

Coordinador de fa Secretar?_,: E
del Consejo Nacional de Seguridar




SE”~ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE £~ “URIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: MES DE AGOSTO DE 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES CONTRATO NO.: ST-029-001-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  SANDY MELISSA LOHOL CALDERON
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS '
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Recopilacion ~ de  datos  estadisticos
A AStStllrI?| responsable qe la Coordmamon de la re'lam.onados a las muertes por rlechos de T ——— Y
Comision de Asesoramiento y Planificacion.  |transito suscitados durante los afios 2005-
2012.
; 5 5 ; a)Minuta reunion CAP 22, 29 y 31 de julio de
Reuniones periodicas con los integrantes de la 2015:
B) Actualizar y Idar segulmlgnto ala Agejl)da y|Comisiéon de A_s‘esoram|ento y Piar)nﬂcacnon b) Minuta reunién CAP 05, 07, 10, 11 de
Plan Estratégico de Seguridad de la Nacién. |para reformulacion del Plan Estratégico de agosto de 2015:
el c¢) Documento borrador avances PESN.
Reuniones periddicas con los integrantes de la|a)Minuta reunion CAP 16-07-15;
c Plantear problemas de interés de seguridad|Comision de Asesoramiento y Planificacion en{b) Minuta reunion CAP 23-07-15;
) nacional. seguimiento a la Agenda y actualizacion del{c) Minuta reunion CAP 30-07-15;
Plan Estratégico de Seguridad de la Nacion.  |d) Minuta reunion CAP 06-08-15.

DRRHH
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SE” “ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE € “URIDAD

Asesorar, promover y desarrollar planes,

Aportes quincenales y mensuales
relacionados a temas de interés nacional y

a) Aportes ambito de Seguridad Interior, IQ
CAP 1-15 julio 2015;

D) programas y proyectos de Seguridad Interior. |coyunturales en el marco del ambito de|b) Aportes ambito de Seguridad Interior
Seguridad Interior. Informe mes de julio de 2015.
Interpretar datos y elaboracion de informes Anélis.iis. y {'ecomendaciones ’sgbre
F) con capanidad do andlisis y cuesfionamiento estgdlstlcag relacionadas con los indices|a) IQ CAP 007-1507 2015;
; ; delincuenciales y su incidencia en la|b) IM CAP 007 3107-2015.
de la realidad nacional. . . .
percepcién de inseguridad.
Elaborar informes que propongan aportes que . CL,
[ |coadyuven a la solucion de problemas E;actl’;:zf'f;ai‘foggzgfja;;b};m;: gg;z:gzg a) 1Q CAP 007-1507 2015;
nacionales que se vinculen a la Seguridad Intetior b) IM CAP 007 3107-2015.
Interior. ’
a)Aportes ambito de Seguridad Interior IS CAP
del 03-09 de julio de 2015;
b) Aportes ambito de Seguridad Interior IS
Brindar apoyo técnico en los andlisis de[Aportes en el ambito de Seguridad Interior i 10,' 16Fjelu“0 2 2.015; .
G) coyuntura y de escenarios en su ambito delpara la elaboracion de los informes ¢) Aportes ambito (.je. Seguridad Interior 1S
competencia. — CAP del 17-23 de julio de 2015;
' d) Aportes ambito de Seguridad Interior IS
CAP del 24-30 de julio de 2015;
e) Aportes ambito de Seguridad Interior IS
CAP del 31 de julio al 06 de agosto de 2015.
a)lS CAP 027 1007-2015;
Participar en las reuniones y deliberaciones|Reuniones de analisis y discusion para la|b)IS CAP 028 1607-2015;
H) que le sean asignadas o requeridas por lalelaboracién de los informes semanales delc) IS CAP 029 2307-2015;

Comision de Asesoramiento y Planificacion.

CAP.

C
d) IS CAP 030 3107-2015;
e)IS CAP 031 0708-2015.

Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales 0
internacionales en las que sea nombrado.

Reuniones periodicas con los integrantes de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion en
seguimiento al Plan Estratégico de Seguridad
de la Nacion.

a)Minuta reunién CAP 16-07-15;
b) Minuta reunién CAP 23-07-15;
¢) Minuta reunién CAP 30-07-15;
d) Minuta reunion CAP 06-08-15.

DRRHH
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SE” "STARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE € “URIDAD

Apoyar en todo lo que sea necesario y

Seguimiento a

la crisis politca y de

a) Minutas coyuntura nacional de fecha 05, 06,
7y 10 de agosto de 2015; v

4 requgrllfio para el buep funcnonany‘entqrde ® credibilidad del gobierno. b) Matriz seguimiento crisis politica y de
Comision de Asesoramiento y Planificacion. .
credibilidad. >
Establecer enlaces interinstitucionales para
K contar con insumos o informacion actualizada|Enlaces institucionales con SIE, MRE, PNC, T ———
en el &mbito de Seguridad Interior segun su|MINGOB, DIEMDN/DIGICI/SP. ' u
objetivo de contratacion.
Cualquier ofra actividad asignada por el ., .
; S o Elaboracion de documento que contiene el G .
L) Coordinador de la Secretaria Técnica del L . Situacion de la Seguridad.
. ; : desarrollo de la situacién de la seguridad.
Consejo Nacional de Seguridad.
Ren_d|r mforme' RSO e S Detalle de actividades realizadas durante el
realizadas y otro informe final del resultado de o i
M) g .. |mes de agosto de 2015 en el ambito de|Informe mes agosto 2015.
su labor al término del presente contrato a "la . .
i Seguridad Interior.
contratante”.
Lugary fecha: Guatemala, 31 de agosto de 2015

Firma del Asesor;

Ricardo Bus%ante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Térnica
del Consejo Nacional de Seguri¢ad
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Gobierno de Guatemala

INFORME:

SE” "<TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE § “URIDAD

MENSUAL PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2015
TIPO DE SERVICIO: TECNICOS CONTRATO NO.: IN-029-02-2014
NOMBRE DEL ASESOR: REGINA YAT CAAL
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
APOYAR A LA SUPERVISION DEL DESARROLLO DE . o o
Ay |[PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION g"t”zfe’egﬁ'?ta If“ seminarios Ed'”%’d" al f;a?t'isﬁ? de  |Contenido Muticulturaiidad.
) |DOCENTE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL | ai2un Chimaltenango, con los temas Multicutturalidad | " "o o o B o
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD y Resolucién de Conflictos
APOYAR A TRAVES DE PROGRAMAS DE FORMACION Y a) Asesoria y coordinacion de actividades en la
ACTUALIZACION AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES | . i) B biReuiones: conit
B)  |ENFOCADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS CUERPOS Director General ' Reun d Sin movimiento
ACADEMICOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL | 2'féctor General. — — ¢) Reuniones con de
Subdirectores de la Direccion Academica
SISTEMA
APOYAR EL DESARROLLO ACADEMICO DEL PERSONAL [a)  Apoyo en la evaluacion de trabajos finales de los
C)  |DOCENTE, A TRAVES DE LA PLANEACION Y curso de especializacion: Manejo de Crisis, Resolucion {Sin movimiento
COORDINACION DE ACTIVIDADES de Conflictos y Analisis de Coyuntura
APOYAR DENTRO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS . o
DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD, MEDIANTE EL {Conferencista en los Cursos de Especializacion: .
D DESARROLLO, PLANIFICACION, EJECUCION, Resolucién de Conflictos y Analisis de Coyuntura sobre [Contenido Tema Multiculturalidad 2
) MONITOREO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES Multiculturalidad, y el Curso de Especializacion de Contenido Tema Liderazgo Femenino
ACADEMICAS, DOCENTES, EDUCATIVAS Y DE Liderazgo Estrategico con el tema Liderazgo Femenino
CAPACITACION E INSTRUCCION DE OTRO TIPO.
RENDIR INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
E REALIZADAS Y OTRO INFORME FINAL DEL RESULTADO
) |DE SULABOR AL TERMING DEL PRESENTE CONTRATO
A"LA CONTRATANTE".
Lugar y fecha: GUATEMALA, 31 DE AGOSTO DE 2015 Aprobacion
Firma del Asesor: e ’ Vo.Bo.:

David Bonilla

b Subdirector General
3zstifuto Nacional de Estudios Rstrategicos en Seguridad

1/1 A
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2 PR e
I Q’;} Gobierno de Guatemala

INFORMES:
TIPO DE SERVICIO:

MENSUAL *

;ECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGUR )

PERIODO DEL INFORME:

PROFESIONALES

CONTRATO NO.:

NOMBRE DEL ASESOR: JESUS PEREZ CASTRO

AGOSTO 2015

1G-029-004-2014

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS

MEDIOS DE VERIFICACION

presente contrato. L

ORDEN :
DEL CONTRATO DURANTE EL PERIODO
Ase: las Inspecloriag, Uni | Analizar e informar de la inspeccion sobre control " ; i
sesorara speclonias, Umdafjes.de g g . nsp - Y Documento, analisis e informe de inspeccién sobre
A) o quien haga sus veces en las instituciones que registro de armas de la Direccion General de ist - delaDIGICL
pertenecen al Sistema Nacional de Seguridad. Inteligencia Civil, DIGICI. - regisiib y confrofae amas ce.a !
Asesorar y apoyar a la Direccion de Inspectoria de
Gestion de Riesgo y Defensa Civil para definir las 1. Analizar e informar sobre la inspeccion a la sede L ; i
politicas y estrategias que promuevan las acciones departamental de CONRED, Progreso 1.Documento, anélisis e informe de la inspeccion a
B) orientadas a identificar, analizar, prevenir y mitigar 2, Analizar e informar de la inspeccion a la sede CONRED, depatamento del Progreso. .~
i i s o < 2. Documento, analisis e informe de Inspeccion a
riesgos, asa.como para’ re..sponder ante eventos de orden Coordinadora Municipal para la Reduccion de y . p ‘_
natural, social y tecnologico que puedan afectar a la . la Coordinadera Municipal de Masagua, Escuintla.
0 ; ] .~ |Desastres de Masagua, Escuintla.
poblacion a nivel nacional, departamental y municipal.
Asesorar y apoyar a la Direccion de Inspectoria de
C) Ges?ién d_e' Riesgo y Defensa_CivN en. la elaborac'ibn dela SIN MOVIMIENTO. SIN MOVIMIENTO. —
planificacion operativa de las inspecciones a realizar en
coordinacion de las unidades de control.
Alender requerimientos del despacho superior refernte a [Analizar e informar sobre la reunion para definir los |Documento, analisis e informe de reunion para
D) las diversas inspecciones que se realicen en las unidades |profocolos de procedimientos entre la Inspectoria  |definir protocoles de procedimientos entre las
del Sistema Nacional de Seguridad. del Ejército y la Inspectoria General del SNS.~ Inspectorias del Ejto. y la del SNS.*
Otros reguerimientos que le asigne el Director General de
E) la Inspectoria General del Sistema Nacional de SIN MOVIMIENTO. SIN MOVIMIENTO. !
Seguridad, -
Elaborar informe mensual de actividades realizadas y un )
F) informe final del resultado de su labor al término del SIN MOVIMIENTO.._ SIN MOVIMIENTO.”

Firma del Asesor:

Guatemala, 31 :de agola de 2015.
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INFORMES:
TIPO DE SERVICIO:

MENSUAL,

PERIODO DEL INFORME:

_ PROFESIONALES

CONTRATO NO.:

NOMBRE DEL ASESOR: ~ FRANCISCO REYES IXCAMEY

SF~"ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S=GURIDAD

AGOSTO del 2015

1G-029-003-2014

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Dar seguimiento a fermas de carrupcion, fransparencia
y legalidad en el Ministerio Publico, relacionadas con
las instituciones que conforman el sistema Nac. De
Sequridad 4

El Inspector General de la Inspectoria General del SNS,
ordeno comparecer ante la Fiscalia Especial Confra la .
Impunidad Lic. Oscar Schad. Via correo electronico.”

Oficio” escaneado de fecha 1T de agosfo de 2075, del
Lic. Reyes para el Inspector General, el cual informa
que cumplio con lo ordenado. CARPETA C.Lic. REYES

/2015-029-CD

Apoyar a la Direccion de Asuntos Juridicos de la

Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad;
L

sin movimiento

Analizar las distintas leyes de interes de la Inspectoria
General del Sistema Nacional de Seguridad;

Analisis juridico del Acuerdo Internacinal de la ONU y el
Gobierno de Guatemala, relativo al establecimiento de la
CICIG.Solicitado via correo electronica.

Analisis Juridico del Acuerdo Tnternacional ONU-Gob.
Guatemala, creacion de la CICIG, escaneado junto con
oficio del Lic. Reyes. CARPETA C Lic. REYES-2015-

Asesorar al Inspector General de la Inspectoria General
del Sistema Nacional de Seguridad, cuando asi lo
: ety S
quiera en temas juridicos;

Analisis juridico del DICTAMEN de la Direccion de la Oficina
Nac. De Servicio Civil solicitado via correo electronico. /

Analisis juridico del DICTAMEN de la D de la oficina
Nac. Servicio Civil, escaneado junto con oficio del Lic.
Reyes. CARPETA D.Lic. REYES-2015-029-CD

Otras que le asigne el Inspector General de la
Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad;

1-Dictamen juridico sobre la Inspeccion realizada por la

Direccion de Inspectoria de Inteligencia de E. sobre el el control

y Registro de Informacion de la DIGICI Solicitado via correo
electronico. =

Dictamen juridico escaneado junto con oficio del Lic.
Reyes en el cual informa que se cumplio con lo
ordenado a CARPETA-E: Inf.Lic. REYES-2015-029-
cD

2-Dictamen juridico sobre la inspeccion realizada por la D. de
Inspectoria de S. Exterior de la IGSNS en la Inspectoria Gral.
del Ejercito de G. Solicitado via correo electronico

Dictamen juridico escaneado junto con oficio del Lic.
Reyes en el cual informa que se cumplio con lo
ordenado a CARPETA-E: Inf.Lic. REYES-2015-029-

CD ‘

3- Dictamen juridico de la Inspeccion realizada por Direcccion
de Ins. de 5. Interior en la Inspeccion de vehiculos y prsonal ,
en la PGN Antigua Solicitado via correo electronico

Dictamen juridico escaneado junto con oficio del Lic.
Reyes en el cual informa que se cumplio con lo
ordenado a CARPETA-E: Inf.Lic. REYES-2015-029-
CcD

Ofras que le asigne el Inspector General de la
Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad;

El Inspector General de la Inspectoria General del SNS, ordeno
comparecer ante El Presidente de la Comision Leg. De <
Seguridad Nacional del Congreso. Via correo electronico.

Oficio escaneado de fecha 11 de agoste de 2015, del
Lic. Reyes para el Inspector General, el cual informa
que cumplio con lo ordenado.CARPETA C Lic. REYES-

2015-029-CD

Y7



SE~RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S=GURIDAD

offfie mensual de actividades realizadas y
F) zgl':z:z;;“gnﬁ tfs:'lf‘iz:;a:r:f‘eb"rar BT Informe mensual  agosto 2015 -~ |Informe mensual del Lic. REYES-2015-029 en CD
Lugar y fecha: Gua a 31 de agosto de 20
Firma del Asesor: ) Vo.Bo.:

y HRECTUR G
INSPECTORIA
Q|STEMA A ONAL BE ¢ .:CU'R!DkD

P
e
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ierno de Guaiemalo

SEf "=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S™ "JRIDAD

I

Siivia De Ledn Garzonag, M.

INFORME: mensual 4 PERIODO DEL INFORME: ago-15 ~
TIPO DE SERVICIO: servicios profesionales / CONTRATO NO.: 8T-029-008-2015 <~
NOMBRE DEL ASESOR:  Caryl Orlando Alonso Jiménez :
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Participacion en reuniones con funcionarios y asesores dela |4 Reuniones de trabajo conDirectora del Guia power 30 minutos Libro Blanco,
A) Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, para el [Departamento de Politicas para la validacion del |Documento estrategia de comunicagion Libro
disefio conceptual del libro blanco plan de seguimiento de la consultoria Blanco
Colaborar con efldesarrollo' concteptual del contenido qgr Libro Revision del documento preliminar del Libro o .
B) BE’ZE: de Seguridad, con énfasis en aspectos de politica Blanco y comentarios generales Guia Power Libro Blanco para 15 minutos y P
pu
C) Apoyar en la mdagclon d,e,’l ibro Blancg de Sggurldad, PR 8of Trabajo de seguimiento Matriz trabajo de seguimiento ‘
resentado a consideracion del Consejo Nacional de
Apoyar en el seguimiento del proyecto de Libro Blanco de e G ‘
: . (o ST Cuadro de reuniones de trabajocon
D) Segur'rdad que sera Presentado ante el Consejo nacional de | Trabajo de seguimiento Departamento de polilicas
Sequridad
E Realizar un inventario de las diferentes politicas piblicas en |2 reuniones de trabajo con Directora del Matriz de trabajo para los meses de juiio, o
) materia de seguridad Departamento de Politicas agosto y septiembre 2015
F Iniciar el proceso de revision de la Politica Nacional de Matriz de revision de los marcos de politicas con |Matriz del marco general de politicas MINEX-
) Seguridad MINEX Y CONRED y CONRED !
Directora de Politica y Estratégi.
N A~ """ Secretarta Téonlca del
Lugar y fecha; Guatemala 31 de agosto de 2015 Autorizé: “onsejo Naclonal de Sagurid:,
Vo.Bo.: ’

Firma del Asesor: &\X&\%/\\

Ricardo Bustaménte Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Segufidac

DRRHH
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SE~"ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE £~ “URIDAD

INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME: ago-15
TIPO DE SERVICIO: ServiciosTecnicos / CONTRATO NO.: ST-029-010-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Fredy Fernando Monroy Molina
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS
ORDEN CONTRATO DESARROLLADAS DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION

A) Diaitar datos de informacion estadistica Recepcion y Digitacion de novedades Julio |Archivos novedades de la PNC. Se adjunta
9 de 2015 proveniente de la PNC. la informacion tabulada.

Limpieza de Software a computadoras de la

. Limpieza de software
Secretaria. P

B) Limpiar equipo de computo

Diagnosticar y apoyar el desarrollo del mantenimiento | Diagnostico y reinstalacion de paquetes a

©) preventivo de equipo de computo Laptops de la secretaria. Instalacion 6e paguetes aiapiaps.
D) Asesorar tecnlcamentelen el mgntemmlento correctivo Sin Movimiento Sin Movimiento
del equipo de computo
B) Coadyuvar en la |dent|ﬂct'=1010n de riesgos del equipo de | verificacion de cablgs de red en Cuarto de Bt dewiasen. cisi da Sartme
computo servidores
F) Formular anélisis sobre el estado del equipo de computo Sin Movimiento Sin Movimiento
G) Brindar soporte técnico a los usuarios Resolucion de tickets en area informatica Lapaginzce mketsgfg,o &l Hombe:eaporte

DRRHH
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SE~"ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE £~ ~URIDAD

H e i

Gobierno de Guatemala

Generar reportes estadisticos correspondientes a las
actividades realizadas

Sin Movimiento

Sin Movimiento

Otras actividades asignadas por la Subdireccion de
Informatica

Cambio de cartuchos de tinta en impresoras;
Instalacion de cafionera para reuniones y
desinstalacion de la misma

Cambio de cartuchos de tinta en impresoras;
Instalacion de cafionera para reuniones y
desinstalacion de la misma

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro
J) informe final del resultado de su labor al término del
presente contrato a "LA CONTRATANTE"

Informe de las actividades desarrolladas
durante el mes

Informe Mensual Renglén 029_Agosto 2015

Lugar y fecha: Guatemala 31 de Agosto de 2015

/

Autorizo:

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

g( B
Ricardo Bugtamante Figueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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SEr ~=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §” ~YRIDAD

INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME: ago-15 /
TIPO DE SERVICIO: Profesionales i CONTRATO NO.: ST-029-040-2014 /
NOMBRE DEL ASESOR:  Henry Ostilio Hernandez Galvez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS ;
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
o Citacion a confratista tintas y toner, para notificacion
Asesorar en la correcta aplicacion de la Ley de ; g ; o )
; Asesoria al Departamento de Adquisiciones y de falta de cuota y posible solucion del caso;
Contrataciones del Estado, en los procesos de , ; T 5 o
A) . : o i Contrataciones; Asesoria a la Direccion revision de proyecto de acta de recepcion de
contratacion de bienes, suministros y servicios que S . .
. . e . Administrativa; cupones canjeables por combustible, en compra
requiera la Secretaria, en sus distintas modalidades il
B) Revisar los proyecto§ de base§ para los eventos de Sin medio de verificacion
compras bajo cualquier modalidad
o) Asesorar alas Juntlas de Licitacion y Cotizacion W TS
cuando sea requerido
Disefiar e impartir capacitaciones relacionadas con
D la Ley de Contrataciones del Estado, en I .
) Coordinacion con la Direccion Administrativa y la de
Recursos Humanos
Consenso para redaccion final de acta y contrato de
Cualquier otra actividad que sea asignada por el adliGeciuet pard a’".?"a’ plezo contrg'ctuai; Acta y contrato de modificacion; Proyecto de
E) ; Proyecto de Resolucion para aprobacion de plazo .
Coordinador ;% ;5 ™ Resolucién;
contractual; seguimiento de revision y anélisis de
iniciativas de ley para la reforma de la Ley de
e/I'
Lugar y fecha: 4 Autorizo:
Firma del Asesor: Vo.Bo.:

Ricardo Bustamdnte Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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ST RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ~~“GURIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Agosto-2015 .~
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-032-2014
NOMBRE DEL ASESOR: DR. RODRIGO MONTUFAR RODRIGUEZ
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
RDEN MEDIOS DE VERIFICACION
g DEL CONTRATO DURANTE EL MES
Coadyuvar en la identificacion y priorizacion de -
1) Desarrollo y capacitacion al personal de la
las nuevas amenazas globales como las e s ; :
. Secretaria Técnica del Consejo Nacional de . N
causas subyacentes de los conflictos y la ‘ : , ; . |Reuniones de Capacitacién con doctorandos ,
A) ; , ; Seguridad en las areas de: Seguridad Exterior ‘
seguridad, y al mismo tiempo establecerlas : . del 01 al 31 de Agosto de 2015
, y Relaciones Internacionales y Derecho Penal
como las determinatenantes probables de .
; Internacional.
futuros conflictos.
Contribuir itacid - L . .
: Pu a o (??pac LAl 2) Evaluaciion y Asesoria en propuestas de  |Andlisis de la situacién nacional en materia
profesionalizacion del personal de la . L, . -
o e . ) investigacion presentadas por personal de la  |de Seguridad. Investigacion de casos
B) Secretaria Técnica del Consejo Nacional de P . : : .
. . Secretaria Técnica del Consejo Nacional de  {Internacionales que constituyan amenazas 4 la
Seguridad en materia de las nuevas amenadas S ——
globales de la Seguridad de la Nacion. guridad. 9 '
i ; 3) Asesoria legal en el tema de seguridad o o
Formular analisis prospectivos que e ; . ) . Documentos que serviran para la capacitacion
. ” interior y exterior y relaciones internacionales | . i ; ‘
C) refroalimenten el proceso de evaluacion de la . S, e instruccién del presonal en materia de
i . ; al Coordinador de la Secretaria Técnica y al ;
Politica Nacional de Seguridad. . . . seguridad.
Consejo Naciol de Seguridad
Integrar la comision del grupo interinstitucional 1) Entrevistas con Diplomaices y encargaties
que presente recomendaciones sobre las , . . ,
D) de relaciones internacionales para tratar temas [Eventos Internacionales
nuevas amenzas globales que afecten a la oy o :
g . de seguridad internacional.
Seguridad de la Nacién

DRRHH
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SF~RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE “ ~GURIDAD

Cualquier otra actividad que sea asignada por

Otras actividades en materia de seguridad

E) el coordinador. interior y exterior en Guatemala. yd
Rendir informe mensual de actividades
F) foslzadas y'otr(I) inioi final. e Yestitatio d € Presentacion del Informe Mensual Informe Agosto 2015
su labor al término del presente contrato a "LA
CONTRATANTE /m
Lugary fecha:  Guatemala, 31 osto de 2015 F
gary de-g /o ly,/afco

Z
Firma del Asesor: [ Z-v

Autorizo:

Vo.Bo.:

Subcoordinador de

~
Ricardo Bust!Mgueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional d= Seguridad

DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIO..... DE SEGURIDAD

| mes d
= for,

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: AGOSTO 2015
TIPO DE SERVICIO: SERVICIOS PROFESIONALES o CONTRATO NO.: 8T-029-030-2014
NOMBRE DEL ASESOR: LUIS FERNANDO RUIZ RAMIREZ e
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL MEDIOS DE VERIFICACION
DEL CONTRATO MES
Dar seguimiento a los procesos nacionales de disefio y )
definicién da la polltica nacional de seguridad relacionados con |a | Se desarrollaron los sistemas fenomenologicos y sistémicos que padece la region
A) hanomenologla del crimen organizado centroamericana relacionada con el crimen organizado, estableclendo los delitos | Presentacion de la fenomenologia del crimen organizado Parte | |
con mayor incidencia y recurrencia. -
Gﬁr:!:a c:r:go:nT::ip:;‘:: ::ﬁfjr?ul: ;ie;::i:r; ggm::ga;ey Se establecieron los problemas con mayor Incidencia delincuenclal por regiones,
B) la Polltica Nacional de Seguridad, vinculando la seguirdad :ogriar;d: e!fcma;;:llrech;cas esmcigcas ; seg';uir en relacion a la participacion de |Presentacion de la fenomenalogia del crimen organizado Parig},l‘-
regional y la seguridad ciudadana, a ciudadania en temas de seguridad nacional.
Contribuir a la capacitacion y profesionalizacion del personal de |Se dispuso promero identificar la posicion reactiva del Estado en problenas
C) la Secretaria Tecnica del Consejo de Seguridad en materiade  |fenomenologicos relaticos al crimen organizado y bandas delicuenciales para  |Aspectos criminolegicos y criminogenos g
prevencion del Crimen Organizado Transnacional, luego abordar las etapas de prevenclon, mitigacion y reaccion.
Se Identificaron dentro de la Politica Naclonal de Seguridad aspectos que pueden
1Forrnufar analisis prospectivos que retroalimenten el proceso de [mejorarse, relatovos a la coordinacion interinstitucional y multidisciplinar, aunado i
D) avaluacion de la Politica Nacional de Seguridad. a ello lo relativo a compromisos de caracter internacional relativos a la Politica Poltica Criminel y Vicmologla
Naclonal de Seguridad y su integraclon como la cooperacion entre palses.
Integrar la comision del grupo interinstitucinal que presente Evaluar la particiapcion de cada institucion que integra el Sistema Naclonal de )
E) recomendacions sobre la prevencion del Crimen Organizado Seguridad y determinar si efectivamente se cumple con lo establecido por la Ley |El crimen organizado y sus incidencias.
Transnaclonal, Marco del Sistemal Nacional de Seguridad.
F) Cualquier otra actividad que sea asignada por el coordinador.  |Capacitacion al personal relativa al crimen organizado. Derecho Penal y Criminalistica. S
e
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro informe
G) final del resultado de su labor al termino del presente contrato a  |Informe ¢l @ Agosto Informe del mes de Agosto
"LA CONTRATANTE". 74 I . ) -
. Ma ( ' WefiF

Pavila

Ricardo Bustantante Eigugrqa
Coordinador de la Secretaria Te‘cnlca
del Consejo Nacional de Sequridad
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Gobiernc de Guatemala

SF ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S7~URIDAD

INFORME:  Mensual _ PERIODO DEL INFORME: Agosto 2015 .7
TIPO DE SERVICIO: Servicios profesionales CONTRATO NO.: ST-029-023-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Andrea Maritza Murga Ruiz
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Apoyar en diagramacion de informes, reportes, g ; , ; )
A) comunicados, publicaciones y productos de difusion ) Rewspn y ajustzlas 8n el rEmanipone 1) LBS Presentacion julio205 CD.pptx
S power point para Libro Blanco
y comunicacion de la STCNS
Conceptualizar y elaborar materiales gréficos de
B) comunicacion y formacién para proyectos Sin Movimiento Sin Movimiento
institucionales o interinstitucionales de la STCNS
) Apoygr la actualizacién dg contenidos y disefios de Sin Movimiento Sin Mavimianio
la pagina web y redes sociales
D) Asistir areuniones de coordinacion para asegurar la Siri Maviilaiito Sin Movimiento
obtencion de resultados esperados
1) graficas-libroblanco-01.jpg -
2) graficas-libroblanco-02.jpg .-
3) graficas-libroblanco-03.jpg
i i 4) graficas-libroblanco-04.jpg
1) A‘daptaclon de gréaficas de Libro Blanco para 5} grafisaERbioblaico-05.0g -
. audiovisuales ; 3
Desarrollar propuestas de materiales graficos y ;o y o 6) graficas-libroblanco-06.jpg
E) - 2) Redisefio de plantillas para presentacion de
multimedia para uso de la STCNS ciREE ol Lik Blaiies 7) graficas-libroblanco-07 .jpg
P p ' 8) plantillas-ppt- hbroblancopresentacmn 01.png_~
9) plantillas-ppt-libroblancopresentacion-02.png
10) plantillas-ppt-libroblancopresentacion-03.png-~
11) plantillas-ppt-libroblancopresentacion-04.png .~
12) plantillas-ppt-libroblancopresentacion-05.png .~
Rendir informe mensual de actividades realizadas y ;
F) ofro informe final del resultado de su labor al 01) Informe Mensual Agosto 2015 01) Agosto 2015.xlsx
termino del presente contrato
Lugar y fecha: Guatemala, 31 de agosto de 2015

Firma del Asesor:

C(\m@ma'@

Vo.Bo.:

//’ =g

Ricardo Bustamsag??FTELy@roa
Coordinador de la Sécretaria Técnica

del Consgjo Nacional de Seguridad
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SEC “TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §™ “UURIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: Agosto de 2015 -~
TIPO DE SERVICIO: Profesionales - CONTRATO NO.: ST-029-025-2014

NOMBRE DEL ASESOR:  CONRADO ADOLFO ALARCON MARROQUIN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DEL CONTRATO DURANTE EL MES

T.Revision de expedientes adminisrafnvos { AdquIsicion

de tintas y toner); revision de Pagina web de STCNS,

correspondiente al mes de agosto de 2015 ; Revision de

oficios a extenderse por el Coordinador de esta Los que derivados de su naturaleza y que puedan

Secretaria para la Secretaria Privada de la Presidencia; |verificarse son: a) Memorando de actas

Redaccion de memorando en cuanto a observaciones de |administrativas y resolucion de adquisicion de tintas

forma y fondo de actas administrativas y resoluciones) |y téner; b) Dictamen de prestaciones y ¢) -~

para la adquisicion de tintas y toner. Elaboracion de Justificacion de la contratacion para la plaza de

Dictamen de prestaciones del sefior Mynor Oliverio auditor en el INEES.

Alvarez Castillo; revision de acuerdo interno de

ampliacion, por rechazo de ONSEC; Justificacion de

contratacién de Auditoria de INFES

ORDEN MEDIOS DE VERIFICACION

Asesorar técnica y profesionalmente en materia
A) legal, en funcion de que todas las actuaciones
institucionales se encuentren apegadas en Ley;

Procuracion y asistencia a la Direccion Administrativa
ante la Comision Presidencial de Transparencia y Derivado de la naturaleza de los actos, no es
Gobierno Electronico, para verificar la informacion a subir |posible adjuntarse medio de verificacion.

en el portal web de esta Secretaria.

B) Apoyar y evaluar los casos y expedientes pertinenteq

Asesorar en la aplicacion de criterios uniformes y  |Elaboracién del anteproyecto de Agenda de Sesion del
C) establecer parametros de interpretacion respecto a |[CNS, correspondiente al mes de agosto y acta por Material sensible
leyes y reglamentos en materia de seguridad; suscribir por integrantes del Consejo.

Analizar proyectos de ley, acuerdos o reglamentos
en el tema de seguridad, asi como sustanciar los
procesos administrativos en los expedientes de
recursos de revocatoria y reposicion que sean
planteados ante la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad;

SIM SIM




SEC ~TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §” ~URIDAD

Apoyar en el seguimiento de las iniciativas de ley,
presentadas ante el Congreso de la Republica, que

Firma del Asesor:

Vo.Bo.:

E) sean de interés de la Secretarfa Técnica del = SiM
Consejo Nacional de Seguridad;
Borrador de Acuerdo interno (reforma a acuerdo interno
o emitidio con anterioridad, encargado temporal de
Asesorar en el desarrollo, analisis, revision e . _ : ; ;
F) : . e despacho); y, 2. Nombramiento de enlace entre Acuerdo interno de reforma y de nombramiento,”
inspeccion de documentos técnicos-juridicos; R ; ; :
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad y
SEGEPLAN.
PSSR Froyeetds de. punto§ fe:agenaa a. Elaboracion del anteproyecto de Agenda de Sesion del
G) conocerse en el Consejo Nacional de Seguridad, de . . Anteproyecto de Agenda
s CNS, correspondiente al mes de Julio.
forma mensual;
Presentarle el borrador de convocatoria al . ; o
. A , Elaboracion del anteproyecto de Convocatoria de Sesion | .. . N
H) Coordinador de la Secretaria Técnica, asi como , Sin medio de verificacion.
, ; . del CNS, correspondiente al mes de agosto
coordinar la entrega de las mismas;
Redaccion Actas del Consejo Nacional d
1) edaccion Actas del Lonsejo Nacional de Elaboracion de proyecto de Acta de Sesion del Consejo.  |Material sensitivo.
Seguridad
Registro técnico para las actas emitidas por el Consejo
) Llevar el registro ordenado y sistematico de las Nacional de Seguridad, en el Archivo interno de la Material sensible
actas mensuales del Consejo Nacional de Direccion de Asuntos Juridicos, de la Secretaria Técnica '
Seguridad; del Consejo Nacional de Seguridad.
K) Cuafqgler otra actividad que sea asignada por el SIM i madio deveieasi
Coordinador
Lugar y fecha: Guatemala, 31 de agosto de 2015

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SE” “STARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE €~ ~URIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: Agosto de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-035-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Rossangela Nisthal Lemus
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

DEL CONTRATO

DURANTE EL MES

Asistir al integrante fitular y responsable de la
Coordinacién de CAP en su ambito de competencia.

Se apoyo6 con la vitacora de noticias sobre la
coyuntura de la crisis politica actual. Se apoyé
en la actualizacion para elaboracién del Plan
Estratégico de Seguridad de la Nacién. Se
apoyd en la actualizacion de hoja de ruta para
elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad
2015-2025 y en la elaboracién del mismo. Se
apoyoé en la revision de la coyuntura nacional.

1.) No se adjunta medio de verificacion sobre
vitacora de noticias sobre coyuntura de la crisis
politica actual.

2.) Se adjunta minutas de reuniones para el PESN.
3.) Se adjunta minuta de reunion para la revision de
la coyuntura nacional.

Plantear problemas de interés de seguridad
nacional.

Opiniones verbales para informe semanal con la
finalidad de analizar la problematica nacional.

1.) Se adjuntan los informes semanales CAP

Asesorar, promover y desarrollar planes, programas
y proyectos de seguridad interior

Se elaboré documento sobre monitoreo de las
migraciones.

1.) Documento sobre monitoreo de migraciones -

Interpretar datos y elaboracion de informes con
contenido analitico y cuestionamiento de la realidad
nacional.

Se elaboro tabla de las deportaciones de
guatemaltecos via México (terrestre) y via USA
(aérea). Se elaboré informe sobre la situacion de
las migraciones.

1.) Tabla de deportaciones de México y USA 2015.
2.) Informe sobre la migracién 2015.

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucién de problemas nacionales
que se vinculen a la seguridad interior.

Se apoyé para informe quincenal con la
finalidad de proponer soluciones a la
problematica nacional.

1.} Se adjunta informe quincenal CAP

DRRHH
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nico en los analisis de coyuntura y

Se apoy6 con los temas importantes para la

1.) Se adjuntan los temas a discutir para |a

formulacion de escenarios en su ambito de coyuntura de cada semana. coyuntura de cada semana.
F) competencia. 2.) Se adjunta propuesta para informe quincenal del
mes de julio
Participar en las reuniones y deliberaciones que le |Se me designé a participar en curso sobre 1.) Se adjunta nota de invitacion para participar en
sean asignadas o requeridas por la Comisién de  |analisis de coyuntura en INEES el 29 de julio el curso de analisis de coyuntura en INEES. -
G) Asesoramiento y Planificacion o por el Coordinador {2015.
de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad.
Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos |Se participa en las reuniones semanales para  |1.) Se adjuntan las minutas de reunion para
de las reuniones institucionales e abordar temas de la coyuntura. elaboracion de informe semanal CAP.
H) interinstitucionales, nacionales o internacionales en
las que sea nombrada.
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido  [Se elaboré calendarizacion de 1.) Se adjunta calendarizacion de actividades de
1) para el buen funcionamiento de la Comision de actividades/charlas de CAP mes de agosto 2015 [CAP mes de agosto 2015
Asesoramiento y Planificacion.
Establecer enlaces interinstitucionales para contar |Se elaboro tablita de enlaces institucionales de |1.) Documento en excel "Enlaces
con insumos o informacién actualizada en el ambito {la DGM, MINEX, MINGOB, SIE, Embajada de interinstitucionales".
J) de seguridad interior seguin su objetivo de Israel, Secretaria de Bienestar Social, se agrego
contratacion. contacto de Tribunal Supremo Electoral.
Cualquier otra actividad que sea asignada porel  |Se apoy6 en el monitoreo estadistico de hechos [1.) Se adjunta documento formal de datos
Coordinador. de transito 2002 al 2015. Se apoyé en la estadisticos.
K) recopilacion estadistica de la poblacion reclusa. |2.) Se adjunta documento en excel sobre hechos de
transito.
3.) Se adjunta documento en word de datos dev
- - : - nobjaci(')q reclqsa Consejo 7
Rendir informe mensual de actividades realizadas y |Se elaboré informe mensual del mes de agosto |1.) Se adjunta informe del mes de agosto del af %@J\@‘am;@ W"’%o
L) otro informe final del resultado de su labor al del 20135, 2015. r &« :0/'
término del presente contrato a la contratante. j,-’ :
Lugar y fecha: I Autorizé: . ;
VAN )
L/ y
/ v
Firma del Asesor: Vo.Bo.: W

A
Ricardo Bustamaﬁ‘te Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnice

del C jo Nacional de Seguridad
el Consejo Naciona g DRRHH
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/-

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Agosto de 2015 /

TIPO DE SERVICIO: _Técnicos CONTRATO No.: ST-029-020-2014

NOMBRE DEL ASESOR: Luis Alberto Avila Ramirez

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES P MEDIOS DE VERIFICACION

1. Apreciacion Semanal (27 al 31 de julio)
Asistir al integrante titular y al responsable de la | 2.  Apreciacion Semanal (10 al 14 de agosto) | 1. Riesgos Palma Africana

A) Coordinacion de la Comision de Asesoramiento 2. Analisis Corrupcion Sistema Politico
y Planificacion en su ambito de competencia

1. Planteamiento Escenario e s 0
B) Plantear problemas de interes de seguridad . SEREIRE RIS
nacional.
Asesorar, promover y desarrollar planes, 1. Apreciacion Semanal (13 al 17 julio) 1. Riesgo Boicot Electoral ~
-, . o 2. Sarampién - Fondos
C) programas y proyectos de Gestion de Riesgos 2.  Apreciacion Semanal (03 al 07de agosto) 5. Riesgo Migtaidad 17 Filigs #

y Defensa Civil. 3. Ampliacién Asesoramiento Sarampion




SEv..ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE St JRIDAD

Interpretar datos y elaboracién de
informes con capacidad de anélisis y

1. Analisis Crecimiento Poblacional

D) cuestionamiento de la realidad InlerpEtzean. sl A
nacional.
Elaborar informes que propongan Riesgo -~ Maniglikacion e
que propongan Participacién en Reunion de Libro | 1. Realidades Virtuales <
aportes que coadyuven a la solucién de ; ;
E) . : Blanco de Seguridad de 2. Sin Informe
problemas nacionales que se vinculen T
a Gestion de Riesgos y Defensa Civil. ‘
Brindar apoyo técnico en los anal{SJS Qe Rt s
F) coyuntura y de escenarios en su ambito v 1. Vacunas - Presupuesto.
. acunas
de competencia
Particioar en las reuniones 1. Minuta reunién 16 de julio
olpar v 2. Minuta reunion 23 de julio
deliberaciones que le sean asignadas o ; g
G) . "y Reuniones Internas e
requeridas por la Comisidn de
Asesoramiento y Planificacion.
E.fg&?;g%f;sﬁgumngz:ga winiompes 1. Minuta reunién 30 de julio
e LT . 2. Minuta reunién 06 de agosto
H) institucionales e interinstitucionales Reuniones Internas

nacionales o internacionales en las que
sea nombrado.

&
#

Apoyar en fodo lo que sea necesario y
requerido para el buen funcionamiento
de la Comision de Asesoramiento y
Planificacién.

Participacion Reuniones Internas —
CAP

1. Sin Informe




SEv..£TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE_JRIDAD

Gobierno de Guatemala

Establecer enlaces interinstitucionales 1. Cosdinacion snsticional
para contar con insumos o informacion ' .
s 5 . CONRED 1. Sininforme
J) actualizada en Gestion de Riesgos y 1T e e
-, ; - 2. Coordinacién Interinstitucional 2. Sininforme
Defensa Civil seglin su objetivo de o s
o Ministerio de Gobernacién
contratacion.
Cualquier otra actividad asignada por el ; s : o
K) Coordinador de la Secretaria Técnica . SHESITIHHR 1. Gmimiann
Rendir informe mensual de actividades
L) fealizzCaR ¥ Gifo. Nt Trtel del 1. Informe Mensual 1. Informe agosto 2015
resultado de su labor al término del ' ' g F
presente contrato.
Lugar y fecha 31 de agosto de 2015 /

Firma del Asesor:

Vo. Bo:

Ricardo Bljlzamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad



SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL D™ -~

EGURIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Agosto de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-037-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Jorge Andrés Quintero De Aguirre
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS . —’
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
A) AS'SHT ol lp'tegrante amaryd i Tl Elaboracion de informe semanal, 5 informes semanales
coordinacion de la CAP en sy ambito,
B) Piantear.problemas de mtgres mternacmnal Desarrollo de [a Agenda de Seguridad Exterior Agenda de Seguridad Exterior
que se vinculen a la sequridad nacional.
Q) Asesorar, promover y desarro”gr planes, programas Elaboracion de Informe de Situacion Informe de Situacion. Migracion de enero a junio de
¥ proyectos de seguridad exterior 2015,
Interpretar datos y elaboracin de informes con o " T .
D) contenido analitico y cuestionamiento de las Aetualizacién estadistica de migracion hatia ELA y Migracion. CAP Seguridad Exterior
. : . ; deportados,
realidades nacionales, regional y mundial.
Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucién de problemas - . . 1 Informe quincenal
E) . : : . Elaboracion de informes quincenales y mensuales
internacionales que se vinculen a I seguridad 1 Informe mensual
nacional,
ey ap OYEEIIG e.n los analfsm (.je Hayuntira ¥ i o s Informe de Situacion. Migracion de enero a junio de
F) formulacion de escenarios en Su ambito de Elaboracion de Informe de Situacion 2015
competencia. ‘

DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

" |Participar en las reuniones y deliberaciones que le
G) sean asignadas o requeridas por la Comision de Se realizaron reuniones CAP 4 Minuta de Reunion
Asesoramiento y Planificacion.

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos

de las reuniones institucionales e interinstitucionales| . . . -

H) ; ; . Sin movimiento Sin movimiento.
nacionales o internacionales en las que sea

nombrado.

Apoyar en todo o que sea necesario y requerido Elaboracion de informe sobre el entorno y contexto Situacion de Seguirdad Internacional 2015

1) para el buen funcionamiento de la Comision de iteftia il DTG
Asesoramiento y Planificacion. Entorno 2015-2025

Establecer enlaces interinstitucionales para
J) contratar con insumos o informacién actualizada en |Sin movimiento Sin movimiento.
el ambito de seguridad exterior.

Cualquier otra actividad asignada por el
K) Coordinador de la Comision de Asesoramientoy  |Edicién de portadas del PESN Proyecto de Caratulas. /
Planificacion o por el Coordinador de la STCNS

Rendir informe mensual de actividades realizadas y
L) otro informe final del resultado de su labor al Elaboracion de informe mensual Informe mensual agosto de 2015 Pa
término del contrato. _ o

Lugar y fecha: Guatemala, 31 de-agosto-de 2015 Autorizo:

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

Ricardo Bustamafite Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

/
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Hi TP A T

Gobierno de Guatemala

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: agosto de 2015
TIPO DE SERVICIO: Técnicos CONTRATO NO.: ST-029-019-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  Alejandro Abril Flores al
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante titular y al responsable de
la Coordinacion de la Comision de Colaboracion en los temas de muertes
Asesoramiento y Planificacion en su ambito de [violentas, delitos contra el patrimonio, ataques |\ \v o Situacion de Ia Seguridad a junio
A) competencia y muertes en el transporte publico, narcotrafico
; ; ) de 2015 temas AAF
y seguridad privada; para el documento de
situacion de la seguridad a junio de 2015.
1. Pdf.Informe semanal CAP 3 al 9 de julio de _
2015. }
2. Pdf. Informe semanal CAP 10 al 16 de julio
Participacion en la elaboracion del informe de 2015. e
B) Plantear problemas de interés de seguridad  [semanal de CAP especialmente en los temas |3. Pdf. Informe semanal CAP 17 al 23 de julio
nacional de despistolizacion, conflictividad electoral,  |de 2015
pandillas y seguridad privada. 4. Pdf. Informe semanal CAP 24 al 30 de julio
de 2015
5. Pdf. Informe semanal CAP 31 julio - 6
agosto
Presentacion del tema relevante del mes de
o) Asesorar, promover y desarrollar planes, junio para dar seguimiento a la Agenda Doc. Word. Apreciacion para informe mensual
programas y proyectos de seguridad interior. |Estratégica y al Plan Estratégico de Seguridad (julio de 2015
de la Nacion

DRRHH
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Interpretar datos y elaboracion de informes
con capacidad de analisis y cuestionamiento
de la realidad nacional

Elaboracion del informe del indice de pobreza
humana y pobreza multidimensional en
Guatemala.

Doc. Word. Informe sobre indice de Pobreza

o

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucién de problemas
nacionales que se vinculen a la seguridad
interior

Actualizacion del monitoreo de noticias sobre
ataques al transporte piblico

Doc. Word. Monitoreo de medios, ataques al
transporte publico agosto 2015. P

-

Brindar apoyo técnico en los analisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito de
competencia

Apreciacion de temas de coyuntura

1. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 10 al 16 de julio de 2015. ’

2. Doc. Word. Apreciacién de tema coyuntural,
semana del 17 al 23 de julio de 2015.

3. Doc. Word. Apreciacién de tema coyuntural,
semana del 24 al 30 de julio de 2015.

4. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,

5. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 7 al 13 de agosto de 2015.

semana del 31 de julio al 6 de agosto de 2015.{

DRRHH
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Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en reuniones CAP para informe
semanal

1. Doc. Word. Minuta de reunion 16 de julio del}”

2015

2. Doc. Word. Minuta de reunion 23 de julio del |~

2015
3. Doc. Word. Minuta de reunion 30 de julio del

2015 g
4. Doc. Word. Minuta de reunion 06 de agosto-

del 2015

Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales, nacionales o
internacionales en las que sea nombrado

Reunion con Edgar Henkle y Lourdes Pacheco
de la Direccion de Monitoreo para elaboracion
de proyecciones estadisticas. Asistencia a
reunion entre STCNS-CAP sobre Libro Blanco
de la Seguridad.

Xls. Indice de Pobreza Humana Proyeccion

Apoyar en todo lo que sea necesario y
requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion.

Apoyo en la elaboracion de informes
quincenales

1. Doc. Word. Apreciacion para informe
quincenal julio de 2015.
2. Pdf. Informe quincenal CAP julio de 2015

Establecer enlaces interinstitucionales para
contar con insumos o informacién actualizada
en el &mbito de seguridad interior segun su
objetivo de contratacién.

Se mantienen enlaces interinstitucional en el
Ministerio de la Defensa Nacional con el
Teniente Coronel Aaron Kadoch de la
DIGECAM; en el Ministerio de Gobernacion
con Sonia Rebeca Agustin de la Unidad de
Informacion Publica, con Edgar Enrique
Guerra de la Defensoria de los Usuarios de
Transporte Publico de la Proicuraduria de los
Derechos Humanos. Se busca fortalecer
enlace interinstitucional con el MINGOB.

Doc. Word. Aproximacion estadistica de
delitos contra la vida, delitos contra el
patrimonio y transporte publico

DRRHH
3/4



3T i THTEAE

o de Guatemala
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Cualquier otra actividad asignada por el Asistencia al curso denominado Conflictividad
K) Coordinador de la Comision y Asesoramiento y|Social en las instalaciones de SIE del 20 al 24 [No se elaboro informe
Planificacion o por el Secretaria Técnico. de julio en horario de 9:00 a 15:00 horas.
Rendir informe mensual de actividades
L) . y'otrq informe final del resultado"de Informe Mensual agosto de 2015 Xls. Informe mensual agosto
su labor al termino del presente contrato a "La
Contratante".
Lugar y fecha: Guatemala, 31 de agosto de 2015 Autorizo:
Firma del Asesor: Vo.Bo.:

I
A~

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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 Gobierno de Guatemala

INFORME:

TIPO DE SERVICIO:

Mensual

ZTARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ¢

PERIODO DEL INFORME:

Profesionales

CONTRATO NO.:

NOMBRE DEL ASESOR: Carlos Fernando Coronado Castillo

URIDAD

Agosto 2015.

ST-029-033-2014

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE

ORDEN CONTRATO o MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al Integrante Titular y al Responable de la|Apoyo y asistencia tecnica a Coordinador CAP en N ;
o iy ; ; . ; Informes de situacion (mensual, semanales y quincenal CAP).
A) coordinacion de la Comision de Asesoramiento y|temas socio economicos de la coyuntura nacional. ; ;
. oy . o . Docum. Temas de interes nacional.
Planificacién en su ambito de de competencia Apreciacion y analisis de coyuntura,
; i i o . ode S ddela
Actualizar y dar seguimiento a la Agenda y Plan|Colaboracién en construccion y preparacion Plan Docy,mento AVEDCRBTIAN Laalegien ve weginda .
. . . : : ; Nacion. Minutas de
B) Estrategideo de Seguridad de la Nacion en los|Estrategico de Seguridad de la Nacion 2015-20 (en ; ; - ;
; reuniones de trabajo. Actualizacion Hoja de Ruta Plan
asuntos de Economia desarrollo). .
Estrategico
Asesorar en apreciaciones economicas periodicas y|Desarrollo  de  apreciaciones ~ semanales Yy ;
Q) ; . . Informes semanales, cuadros financieros y graficas.
generar cuadros financieros recomendaciones economicas
ro ' d i ; - - i
D) Plaptear pioblemas e mterles Pf Haguliteg Asesoramiento y reuniones con integrantes CAP Informes semanales CAP, cuadro Control de reuniones.
nacional y de desarrollo economico social
Asesorar, promover y desarrollar planes, programas Segmmlerjto Al actlwdaq economica y momtprep ae! Cuadros financ.: CBA y CBV primer semestre 2015, ingreso de
E) . desempefio presupuestario del Estado.Apreciaciones . , ;
y proyectos de economia S SARETARETD  Blfitldae y asastres O1p US$ por remesas 2015, monitoreo de sist. De precios,
Y y ' seguimiento metas de recaudacion ingresos trib., tipo de cambio
Int t ela i¢ inf . - . ivi i ivi juli
. |t sy estaslos pre sl %%, S5 AP s 27,0, G o bl
P: ) y financiero y economico. 011-15. Grafico e
realidad nacional
Elaborar informes que propongan aportes que ; : ; : .. |Docum. Evaluacion primer semestre 2015. Doc.
. . Seguim. Actividad economica nacional.  Analisis ; ; .
G) coadyuven a la solucion de problemas nacionales| . > Abstract para Plan estrategico de Seguridad de la Nacion 2015-
: ; situacional. o St o
que se vinculen a la economia 19. Doc. Informe situacional crisis politica y de credibilidad.
Bri oyo tecni lisis de t , B w les, doc. de reuniones, minutas de
H) rindar apoyl nico a los analisis de cuyuntura y Apoyo / asistencia técnica integrantes de CAP. Informes semanales, doc. Control uniones, mi

de escenarios en su ambito de competencia.

reunion.

Participar en las reuciones y deliberaciones que le
sean asignadas o requeridas por la Comision de
Asesoramiento y Planificacion

Reuniones de trabajo y coordinacion con
Coordinacion, personal CAP, Secretario Tecnico,

otros.

Documento Control de reuniones, minutas de reuniones
atendidas.

DRRHH
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Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos
J) de las reuniones institucionales e interintitucionales|Atencion y participacion a reuniones de trabajo CAP
nacionales e internacionales que sea nombrado

Documento Control de reuniones, minutas de reuniones
atendidas.

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
K) para el buen funcionamiento de la Comision de
Asesoramiento y Planificacién.

Establecer enlaces interinstucicnales para contar
L) con insumos o informacion actualizada en|Comunicacion para captura de datos e informacion.  |SIN MEDIOS DE VERIFICACION
Economia segun su objeto de contratacion
Cualquier oftra actividad asignada por el
Coordinador de la Comision de Asesoramiento y

Asesoria y asistencia técnica en materia economica y

social a integrantes de CAP, SIN MEDIOS DE VERIFICACION

Asesorar y apoyo a integrantes de CAP. Participacion

M) Planificacién o por el Coordinador de la Secretaria en proceso de Libro Blanco de Seguridad de|Cuadro Control de reuniones.
. Guatemala.
Técnica
Rendir informe mensual de actividades realizadas y
otro informe final del resultado de su labor al

N) e n + |Informe mensual Informe mensual agosto 2015.
termino  del presente contrato a LA
CONTRATANTE"

Lugar y fecha: Guatemala, 31 Bgaqosto de 20 Autorizo:

Vo.Bo.:

M/ Ricardo BustZmante Figueroa

Coordinador de la Secretaria Té_cnica
del Consejo Nacional de Seguridad

Firma del Asesor:

DRRHH
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PERIODO DEL INFORME: AGOSTO DE 2015
CONTRATO NO.: ST-029-013-2014

MENSUAL
Profesionales

INFORME:

TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR: Moisés Cornejo Pérez

DADE : : :
ORDEN ACTIVIDADES SEGgg h(li.:.é\:‘rsgLA SEGUNDA DEL PRODUCTOSD?JQQEEEASEESI?E;;RROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION
Elaboracién de la propuesta de criterios orientadores para Revision y actualizacion de criterios Documento que contiene dicha
a) establecer la Carrera Profesional del Sistema Nacional de orientadores para el establecimiento de la actualizacion.
Seguridad. Carrera Profesional del SNS.
Investigar y estudiar propuestas relativas al establecimiento y |Investigacion de experiencias nacionales Documento que contiene investigacion y
b) |Planificacion de la Carrera Profesional. vinculadas con la profesionalizacion del recurso |analisis relacionado con la creacion de la
humano. Escuela de Instructores del INTECAP
Formular y proponer que la Carrera Profesional sea obligatoria |Reunion de trabajo en el Consejo Académico  |Agenda de trabajo.
para el personal responsable de garantizar la seguridad y que |Interinstitucional CAl
¢)  [comprenda la educacion, formacién, capacitacion y
profesionalizacion.
Elaborar el disefio de la planificacion estratégica de la carrera [Desarrollo de la propuesta de planificacion de la |Documento que contiene dicho desarrollo.
d)  |profesional del Sistema Nacional de Seguridad. CPSNS en el proyecto de regulacion.
Promover la tecnificacion y profesionalizacion de los miembros |Elaboracion de informe relacionado con los Documento que contiene el informe.
&) del Sistema Nacional de Seguridad. logros y avances en materia de formacion del
recurso humano en las instituciones del SNS.
Asistir y participar a reuniones a las que sea asignado porla  |Asistencia a presentacion relacionada conel  |Informe realivo a dicha presentacion.
7 Secretaria Técnica o por la Comision de Asesoramiento y Libro Blanco en sala de situacion de la STCNS.
Planificacion.
Brindar asesoria profesional en la realizacién de anélisis de |1 Informe de temas de interés coyuntural Informe con temas de coyuntura.
9 |coyuntura relacionados con la Carrera Profesional.
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S§” “RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ~~GURIDAD

Elaboracion de informes y generar recomendaciones relativas |6 informes de coyuntura relacionados con la Carpeta que contiene los 6 informes P

h) a la Carrera Profesional del SNS. profesionalizacion del recurso humano de las  |indicados.

instituciones del SNS.
) gS'St_'r,?l lr:jteirante res;.)ontsablslde.flg co_(')rdlnacmn de fa Elaboracion del marco metodologico del PESN  |Carpeta con que contiene el marco /”
CRISEHTS assosToy Hantcacn. y diagrama. metodoldgico del PESN y diagrama.

_ Cualgqier otra actividad_ asignada por el coordinador de la Actualizacion de ruta para la elaboracion del  |Hoja de ruta, borrador del proyecto de

) |Comisién de Asesoramiento y Planificacion. proyecto de PESN. PESN y minuta de reunion, e
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro Se elabord informe correspondiente al mes de  |Informe del mes de agosto.

K) informe final del resultado de su labor al término del presente |agosto. i
contrato.

Lugar y fecha: / .

Firma del Asesor:

Vo. Bo.:

Ricardo Busén:::t: Figueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
de! Conseio Nacional de Senuridad



SE(  'TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEC  IDAD
INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Agosto de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-011-2014
NOMBRE DEL ASESOR: José Manuel Rivas Rios
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
1. Reuniones periodicas en el ambito de la CAP . 3 /
i a) Coyuntura Minuta de reunién 03 de agosto
2:;2;2;;:2 ?::;n;zzgmsj;nﬁizagz coyuntura, del 2015. b) Coyuntura Minuta de reunién 05 de
mensuales. 2. Coordinacion y orientacion relativa Sgﬁoadzg:;zi ;}0?5031:; gl;:f [:A?;itiedfunmn
a la partaicipacion de los asesores de la CAP en la reuniéng[] tdea 03102'0 1 5',(;} PESN Minuta de
elaboracién del Libro Blanco de la Seguridad, asi reunién 05 de agostOQO‘i 5' f) PESN minuta de
Coordinar el trabajo de la Comision de como en la elaboracion del Plan Estratégico de G saEn g : : o
A) : " . i reunion 22julio2015-g) PESN Minuta de reunion
Asesoramiento y Planificacion. Seguridad de la Nacion y los documentos sobre - ) .
s aiidcs. 3 REVISIER d8 FEs 29 de julio del 2015.4) PESN Minuta de reunion
9 - o eV . 31 de julio del 2015-4) Coyuntura nacional-
mensuales de los asesores. 4. Coordinar los ) 3y .
diferentes temas de interés nacional Minuta de reunion 10 de agosto del 2015. )
5. Desianacion por interés de la C AP‘ N Coyuntura nacional-Minuta de reunion 11 de
AR L agosto del 2015-k) PESN Minuta de reunion 10
nombramiento de los asesores que asisten a
. de agosto2015.
cursos de especialidad.
Minutas.
; o 3. Minuta de reunién 03 de agosto de 2015
Desarrollo de reuniones periddicas en el ambito de|, ,. ., i
T . . . Minuta de reunién 05 de agosto el 2015 ~
Plantear problemas de interés internacional que se |la CAP para la elaboracion de los informes ) .,
B) . . . . Minuta de reunion 06 de agosto de 2015
vinculen a la seguridad nacional. semanales, quincenal, mensual, coyunturales y ; o £
situacionales| Minuta de reunién 23 de julio del 2015 ~
' Minuta de reunién 16 de julio del 2015 ~~
Minuta de reunion 30 de julio del 2015 -~
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SE(  TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEC

DAD

Asesorar, promover y desarrollar planes, programas

Reuniones para anélisis de diferentes temas de

Otros Informes:

Informe ISIT CAP 020 1108-2015 Situacion de /|

C) y proyectos de seguridad exterior. ;‘iglrjér:i?g zﬁt:]rr';r ggfgéasosuigz;em;: 2iterior Migracion a junio 2015 ISIT CAP
4 P - " 1018 3107-2015 Programa nuclear de Iran "
Otros informes:
Interpretar datos y elaboracion de informes con Desarrollo de reuniones periodicas en el ambito de Informe de.Srtuacu)n ) Muertes\gg ]
D) capacidad de andlisis y cuestrionamiento de las la CAP para la elaboracion de temas de interés SERCIGATENT) LTpOrH)
. . . . _ ISIT CAP 019 0508-2015 Corredor seco -
realidades nacional, regional y mundial. nacional. v ; - s
Temas de interés nacional CAP Junio - Julio
2015
Informes semanales.
IS CAP 028 1607-2015
Elaborar informes que propongan aportes que IS CAP 029 2307-2015 7
N e . Desarrollo de reuniones pericdicas en el &mbito de|IS CAP 030 3107-2015
E) coadyuM op ; la CAP para la elaboracion de los informes IS CAP 031 0708-2015 ~
internacionales que se vinculen a la seguridad ! .
diinial semanales, quincenal y mensual. Informe Quincenal.
' IQ 007 1507-2015
Informe Mensual. )
IM CAP 007 3107-2015 .~
ISIT CAP 020 1108-2015 Situacion de Migracion
ajunio 2015~
; e s - . . ISIT CAP 018 3107-2015 Programa nuclear de
A Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y |Supervision de informes relativos a temas de Irén
de escenarios en su ambito de competencia. coyuntura y situacionales. Inforrme de Stuacién Muertes por
Seccionamiento corporal
ISIT CAP 019 0508-2015 Corredor seco
amclp?r en las reunrongs y dellberamor?e.s' que le  |Reuniones relatlyas ala elaboraclpq del Libro Avances PLAN ESTRATEGICO 2015 para
G) sean asignadas o requeridas por la Comision de Blanco de Seguridad, Plan Estratégico de .
; e . s . informe mensual.
Asesoramiento y Planificacion. Seguridad de la Nacion y a la coyuntura nacional,
Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos . ; ; ;
de las reuniones institucionales e interinstitucionales Reuniones de trabajo relacionadas con el Libro
H) Blanco de la Seguridad y Plan Estratégico de No se elaboro informe.

nacionales o internacionales en las que sea
nombrado.

Seguridad de la Nacion..

DRRHH =~
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SE(  TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEC  'DAD

A

Firma del Asesor:

7
Guatemala, 31 deja@ 2015 \
C L] )

/ Vo.Bo.:

3 ) Reuniones periodicas de caracter administrativo y
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido L
; g ‘i de coordinacion con el personal de Asesores de la o
l) para el buen funcionamiento de la Comisién de i L ) ) No se elabor¢ informe. )
Asesoramiento y Planificagion CAP; supervision de trabajos elaborados; traslado
' de iniciativas e instrucciones .del STCNS
Establecer enlaces interinstitucionales para contar
con insumos o informacion actualizada en el dmbito [Enlaces con profesionales de los Ministerios de y
J) ; : ; i . _ ; No se elabord informe.
de seguridad exterior, seglin su objetivo de Relaciones Exteriores y de la Defensa Nacional.
conteratacion.
Cualquier otra actividad asignada por el Parﬂqpacmn en las reumgnes parala e[gperamon
) ot . |del Libro Blanco de Seguridad de la Nacién. g 3
K) Coordinador de la Secretaria Técnica del Consejo i e No se elabord informe.
. . Supervision de los distintos informes mensuales
Nacional de Seguridad.
de los asesores.
Rendir informe mensual de actividades realizadas y
otro informe final del resultado de su labor al . . Administrativo: Informe mensual Renglén 029
L) 5o " Elaboracion del informe mensual. B
termino del presente contrato a "LA de agosto 2015.
CONTRATANTE"
Lugar y fecha:

Ricardo Bustgmante Figuerqc
Coordinador de la Secrefaria Té_cnu?-'
del Consejo Nacional de Segur
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: Agosto de 2015
TIPO DE SERVICIO: Profesional CONTRATO NO.: ST-029-021-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  Eduardo Guillermo Spiegeler Quifionez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Carpeta Minutas de reunién agosto
Asislr allmte.g’rante ity er y al IEspansablede Reuniones con el Coordinador de la Comision
la Coordinacion de la Comision de . — :
a . e, _ de Asesoramiento y Planificacion, asi como
Asesoramiento y Planificacion en su ambito de P
: con el resto de ambitos.
compentencia. ,
Carpeta Informes semanales conjuntos
b Plantear problemas de interés de seguridad  |Propuestas de temas sobre Gestion de .
nacional Riesgos con incidencia en seguridad nacional
Amenaza Tributaria.
Elaborar recomendaciones al CNS para la Contaminacion del Rio la Pasion 1
tencion int ati w ; ;
2 ENEEILI egra'I %8 problemance.:]‘generada Opiniones y asesoria al CNS en informes
por la explotacién y sobre explotacion de o 8
L . sobre la situacion de Riesgos y Amenazas, en
C recursos naturales estratégicos, que permitan ;
; i ; " los temas de uso y aprovechamiento de
mejorar la calidad de vida de la poblacién y o ;
) 4 : = recursos naturales y situacién del ambiente
garantizar la proteccion de las condiciones
ambientales.
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Asesorar, promover y desarrollar planes,
programas y proyectos de Gestion de Riesgo y
Defensa Civil

Lineamientos y Asesoria en planes y
programas estrategicos ala CAP y Secretaria
Técnica del C.N.S. en el marco de la Gestion
de Riesgos y Defensa Civil.

Alerta Amenaza Movilizacion.

Interpretar datos y elaboracion de informes
con capacidad de analisis y cuestionamiento
de la realidad nacional

Trabajo conjunto con los diferentes ambitos en
relacion a la estrategia de abordar la
problematica de la realidad nacional en
realcion a la seguridad de la nacion

Enfrentando la desertificacion y crisis
alimentaria en el corredor seco

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas
nacionales que vinculen a Gestion de Riesgos
y Defensa Civil

Propuestas e Informes periodicos que
coadyuven y propongan soluciones tendientes
a mitigar los riesgos y aumente la resilencia de
la poblacion.

Carpeta Informes Ambito
Carpeta Apreciacion Ambito

Brindar apoyo técnico en los analisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito de
competencia

Analizar conjuntamente variables y desarrollar
escenarios en el ambito de Gestion de
Riesgos y Defensa Civil

Infraestructura Critica

Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
comision de Asesoramiento y Planificacion

Generacion de opinidn y propuestas en el
marco de las reuniones de la CAP

Carpeta Informe quincenal

DRRHH -
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Riesgo de contraccidn en la inversion
Plasmar ayudas de memoria o informes extranjera directa
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales o

internacionales en las que sea nombrado

Generacion de opinién y propuestas en el
marco de las reuniones en las que por o
nombramiento se participe

Temas de interés nacional CAP Junio - Julio

Participacion en todas las actividades 2015, 5

administrativas y de funcionamiento de la CAP )

Apoyar en todo lo que sea necesario y
j requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

*

Establecer enlaces institucionales para contar |Definir y mantener relaciones Avances PLAN ESTRATEGICO 2015 12/08/15

" con insumos o informacion actualizada en interinstitucionales con las entidades -
Gestion de Riesgo y Defensa Civil segun su  |realcionadas con el ambiente recursos
objetivo de contratacion naturales y defensa civil
Cualquier otra actividad asignada por el Seguimiento a la Crisis de credibilidad politica
. " . Cooperacion y participacion en todas las de la |(2) rd
Coordinador de la Comision de Asesoramiento |~ . : : -y -
e . actividades designadas por la Coordinanacion
y Planificacion o por el Coordinador de la ¢ i
o de la CAP y Secretaria Técnica.
Secretaria Técnica
Rendir informe mensual de actividades Informe mensual agosto 2015 o
realizadas y otro informe final del resultado de .
m . o + |Informe mensual.
su labor al término del presente contrato a "LA
CONTRATANTE"
Lugar y fecha: Guatemala 31 de agosto de 2015

Firma del Asesor;

; 3
L’afprnir!ﬁ&. 3

——

Ricardo Bustamagfte Figueroa =
Coordinador de la Secretaria Técnica DRRHH  ©
del Consejo Nacional de Seguridad 3/3



£ RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE

.GURIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: Mes de agosto del 2015, L
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONAL CONTRATO NO.: ST-029-014-2014 &
NOMBRE DEL ASESOR: JORGE LUIS DONADO VIVAR
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante titular y al responsable de I
A) Coordinacion de la Comision de Asesoramiento y Reuniones de apreciacion de coyuntura Informe semanal y mensual.
Planificacion en su ambito de competencia;
B) Plantear problemas de interés de seguridad nacional; Reunion discucién temas coyunturales. Aportes para la elaboracion de informe semanal.
~
Q) Asesorar, promover y Qesarrollar pl?"es' programasy  |Reuniones diarias, para discutir temas relacionados N
proyectos de Inteligencia del Estado; con la coyuntura.
Interpretar datos y elaboracion de informes con capacidad| Andlisis de informacion estrategica referida al Plan
D) o A ; o , : . Informes semanal de coyuntura
de anélisis y cuestionamiento de la realidad nacional; Estrategico de Seguridad Nacional.
Elaborar i.n,formes que proponggn aportes qu_e coadyuven _ 3 . Informe semanal y mensual de coyuntura, y
E) a la solucion de problemas nacionales que vinculen ala  |Reuniones para la elaboracion de informe semanal. ; . _
b s ) minutas de reuniones.
inteligencia del Estado;
Brindar apoyo técnico en los analisis de coyuntura y de | Andlisis "Situacién actual del Sistema Penitenciario”
F) i s o " sz Informes.
escenarios en su dmbito de competencia; Proceso de Extradicion




€ RETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE  GURIDAD

Participar en las reuniones y deliberaciones que le sean
asignadas o requeridas por la Comision de
Asesoramiento y Planificacion;

Participacion en reuniones de elaboracion del Libro
Blanco de la Seguridad de Guatemala.

No se elabora informe.

Plasmar ayudas de memoria o informes gjecutivos de las
reuniones institucionales e interinstitucionales nacionales

o internacionales en las que sea nombrado;

Reuniones para la actualizacién del "Plan
Estrategico de Seguridad de la Nacion"

No se elabora informe.

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido para el
buen funcionamiento de la Comision de Asesoramiento y

Planificacion;

Reuniones dentro del ambito de la CAP.

Minutas de reuniones.

Establecer enlaces interinstitucionales para contar con
insumos o informacion actualizada en la Inteligencia de

Estado seglin su objetivo de contratacion;

Se establecen y se mantienen enlaces con SIE,
DIGICI, DIEMDN, MP, Defensa Puiblica Penal.

Sin medio de verificacion.

Cualquier otra actividad asignada por el Coordinador de la
Comisién de Asesoramiento y Planificacion o por el

Secretario Técnico;

Analisis Crisis Politica.

Informes relacionados con analisis crisis politica. y

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro

informe final del resultado de su labor al termino del

Informe mensual.

Informe mensual 2015.

-~

e

Lugary fecha:

Firma del Asesor;

Vo. Bo.

Guatemala 31 de ag;q\s\to de2015. N

-

Revisoé:

Ricardo Bustamz7ia Figueroa
Coordinador de la

& ria Técnica

del Consejo Nacionai <=




SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIC..AL DE SEGURIDAD

PERIODO DEL INFORME:

1 al 31 de agosto de 2015

INFORME: MENSUAL
TIPO DE SERVICIO: TECNICOS CONTRATO NO.: IN-025-01-2014
NOMBRE DEL ASESOR: SONIA DINORA GONZALEZ SALGUERO
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Administracién de informacion en la plataforma
respondiendo a requerimientos de los cursos "Requerimiento”
habilitados para el mes de agosto:
- "Resolucion de conflictos”
., - "Estrategias para el desarrollo de la Docencia en
Apoyar en la elaboracion de la plataforma de aula . . N L
; L , - el Sistema Nacional de Seguridad Aviso
A) virtual, idénea y pertinente para la elaboracion de . o i "
; - - Liderazgo Estratégico Aviso correo
cursos virtuales para publico externo. s G
- Andlisis de Coyuntura
Envio de avisos a los correos de los estudiantes con
la finalidad de informar de actualizaciones
realizadas en las diferentes plataformas utilizadas.
Aoy en' !as (Ui S e = a Mantener actualizada la plataforma respondiendo a
presentacion de resultados de los objetivos - :
. - . requerimientos de los coordinadores de cadauno |, . . ; s v
B) generales, competencias, aplicabilidad, ejes G Solicitud de informacién
tematicos, evaluaciones, ejercicios practicos y guias
bibliogréficas.
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIC..AL DE SEGURIDAD

Apoyar en la elaberacion de informes que

Sin Movimiento

Firma del Asesor;

[ 4

I /Q/W%

C) enriquezcan y promuevan una mejora de los cursos |Sin Movimiento
virtuales estableciendo sus fortalezas y debilidades.
D) pgyar en la elaboracion y establecer controles y T r— Sif Miiiiiisit
registros para los cursos.
Induccion a los estudiantes de los cursos a "Uso Plataforma Virtual"
desarrollarse durante el mes de agosto "Médulo 1"
Apoyar en otras actividades que le sean requeridas "Modulo 2"
E) por el Director General del Instituto Nacional de Andlisis de informacién y adecuacién del Curso -y .\
. . . | ) . : Modulo 3
Estudios Estratégicos en Seguridad. Manual Autoformativo del Sistema Nacional de "Modulo 4°
Seguridad" para proponer su implementaciénenla |,.,. ’
. Médulo 5
plataforma virtual.
Rendir informe mensual de actividades resultados y
E) otro informe final del resultado de su labor al Informe mes de agosto “Informe mes de agosto”
término del presente contrato. /{/
Vs e ™
Fodd >~ 0
Lugar y fecha: Guatemala, 3/1/de.ag_05to de 2015 Autorizado: Director Académico :

strtégicos en Seguridad

David Bonilla

Subdirector General
1estituto Nacional de Estudios Estrategicos en Seguridad
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