I ol SEC .TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG  .DAD
A

obierno de Guatemala

o

INFORME: Mensual : PERIODO DEL INFORME: feb-15 g
TIPO DE SERVICIO: ServiciosTecnicos CONTRATO NO.: ST-029-010-2014 ~
NOMBRE DEL ASESOR: Fredy Fernando Monroy Molina /
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS ;
RIRGEN CONTRATO DESARROLLADAS DURANTE EL MES WEDIG DEVERINGACION
o ; s - Recepcion y Digitacion de novedades Enero | Archivos novedades de la PNC. Se adjunta

A Digliaraibsioe nammkckin sstadica de 2015 proveniente de la PNC. la informacion tabulada.

B) Limpiar equipo de computo Sin Movimiento Sin Movimiento

0 Diagnosticar y apgyar el degarrol!o djel mantenimiento Sin Movimiento Sin Movimisrta

preventivo de equipo de computo
D) Asesorar tecnlcamente.en el mgntemmento correctivo Sin Movimiento &It Moviritarits
del equipo de computo
E) Coadyuvaren la |dent|f|c?0fon de riesgos del equipo de Sin Movimiento Sih Miovimisife
computo
F) Formular analisis sobre el estado del equipo de computo Sin Movimiento Sin Movimiento
G) Brindar soporte técnico a los usuarios Resolucion de tickets en area informatica La pagina oe hcketsctféo # Dby supore
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SEC  TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG .DAD

Generar reportes estadisticos correspondientes a las

. . Sin Movimiento Sin Movimiento
actividades realizadas

Otras actividades asignadas por la Subdireccion de

i Sin Movimiento Sin Movimiento
Informatica

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro iiforriie i s aptiviadis desanvilais
J) informe final del resultado de su labor al término del durante el mes Informe Mensual Renglon 029_febrero 2015
presente confrato a "LA CONTRATANTE"

/7

Lugar y fecha: Guatemala 27 de Febrero de 2015

~

»

Ricardo BusMeroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad

Firma del Asesor:
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e Guatemala

SEC ™ =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S" ~'JRIDAD

rd /
INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME: Del mes de febrero de 2015 7
TIPO DE SERVICIO: Profesional CONTRATO NO.: ST-029-029-2014 7
—
NOMBRE DEL ASESOR:  Marcos Rene Orozco Martinez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN G 2 i AR g MEDIOS DE VERIFICACION
DEL CONTRATO DURANTE EL MES
Apoyar a la Direc. Admon. En la aplicacion, supervicion y
Apoyar a la Direccion Administrativa en la aplicacion, supervision |actualizacion de las normativas y procedimientos establecidos. . .
A) y actualizacion de las normativas y procedimientos establecidos. [Durante el presente mes se inicio la elaboracion del manual de 1, Mietwieida gusarila yio seguidart niiedo
guardiania y/o seguridad
Analizzar las normativas y procedimientos actuales y vigentes y
Analizar las normativas y procedimientos actuales y vigentes y |proponer mejoras en los casos que sean necesarios. Durants el ' e
B) proponer mejoras en los casos que sean necesarios. presente mes se inicio la elaboracion del manual de guardiania - DAl i e i yio aegunided (i
ylo seguridad
Realizar capacitaciones en temas relacionados a mantenimiento 2 . -
C) do instalaciones. Sin movimiento Sin movimiento
Apoyara al Director Administrativo en la elaboracion de planes - : i
D) de optimizacion de recursos y tiempos efectivos al personal. sinmeuilsot Sin Movimiento
. e i Formulacion de normativas y procedimientos administrativos que
E) Formiiiacin de normatwas_y procedmenfos adminletnatios:gue se consideren necesarios. Durante el presente mes se iniciola |1. Manual de guardiania yfo seguridad iniciado
se consideren necesarios. . . .
elaboracion del manual de guardiania y/o seguridad
F) Cualquier ofra actividad que sea asignada por el coordinador  |Sin movimiento Sin movimiento
Lugar y fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015 4 Autorizé:  Byron Alburez S
Firma del Asesor:

/ Ricardo Bus%igueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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M ENSUAL |

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SFRURIDAD

INFORME: PERIODO DEL INFORME: Febrero de 2015
TIPO DE SERVICIO: TECNICOS CONTRATO NO.: ST-029-009-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  JOSE RUBEN ESTRADA HUERTAS
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO GURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
: ; . : . o . 1. Mineria e hidroeléctricas principales focos
A) Monitorear Los Conflictos Sociales y Agrarios |Analisis de Conflictividad Minera L
de conflictividad
Analizar Estudios y Proporcionar o . Goroena -
B) Recomendaciones para Reducir y Solucionar |Conflictividad Hidroeléctrica L. mesia.g h{drggiectncas el
. ) . . focos de conflictividad
los Diferentes Conflictos Sociales y Agrarios
0) M‘antlener la comumcacnop entre Ig Secretaria Sin Movimiento S Moviriants
Técnica y el Sector Agrario y Social
Asesorar a las Areas Operativas en la
Elaboracion de Planes y Programas de
D) Mitigacion de los Posibles Conflictos Sociales [Sin Movimiento Sin Movimiento
y/o Agrarios que se Generen como Productos
de las Operaciones
Disefiar y Elaborar las Especificaciones
E) Técnicas de Planes y Programas de Monitoreo [Sin Movimiento Sin Movimiento
y de Conflictos

(.
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T SEC “TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE §” "JRIDAD

Gobierno de Guatemala

Otras Actividades que sean Asignadas por el

Coordinador de la Secretaria Técnica Sin Movimisnto Sin Movimiento

Rendir Informe Mensual de Actividades
Realizadas y otro Informe Final de Resultados
de su Labor al Termino del Presente Contrato
ala Contratante

G) Informe Mensual Informe Febrero

Lugar y fecha: Guatemala, 27 de Febrero de 2015

Firma del Asesor: @ ‘
/

Ricardo Busémante Figueroa
Coordinador de 1a Secretarfa Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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i
uvatemala

SECF~TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF~ "'RIDAD

INFORME: Mensual g PERIODO DEL INFORME: FEBRERO DE 2015~
TIPO DE SERVICIO: Profesionales 4 CONTRATO NO.: ST-029-040-2014 .~
NOMBRE DEL ASESOR:  Henry Ostilio Hernandez Galvez
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asesorar en la correcta aplicacion de la Ley de
Contrataciones del Estado, en los procesos de : o
i . L .. |Asesoria al Departamento de Adquisiciones y | ... . T
A) contratacion de bienes, suministros y servicios : Sin medios de verificacion
; ; e Contrataciones
que requiera la Secretaria, en sus distintas
modalidades
Revisar los proyectos de bases para los Reyngpn e Bpses dg Liefipojan de. Yeh'CUFOS; Bases de Licitacion y Oficio conteniendo
B) . : . Analisis de compra directa de servicios de ooy :
eventos de compras bajo cualquier modalidad B o analisis de compra directa
desodorizacion y aromatizacion
Asesorar a las Juntas de Licitacion y ; _ . -
C) . . sin movimiento sin movimiento
Cotizacion cuando sea requerido
Disefiar e impartir capacitaciones relacionadas iy
. Induccion al Departamento de Compras en % : "
con la Ley de Contrataciones del Estado, en 2 : Redaccion de oficio de autorizacion por parte
D) (s o, L contratacion de seguros para vehiculos con . .
Coordinacion con la Direccion Administrativa y : de la Autoridad Superior de la STCNS
otra entidad estatal
la de Recursos Humanos
5 Cualquier otra actividad que sea asignada por |Analisis para prescindir de la contratacion de  |Redaccion de oficio en el que la Autoridad
el Coordinador Internet Corporativo en GUATECOMPRAS Superior prescinde de '?__"_.“9999?9@9 "
Lugar y fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015 Autorizo: Gt —"’}L@‘“\
("J ™ VJX 7 : -
Firma del Asesor: \ y \ Vo.Bo.: M
4

Ricardo Busta:?ﬁe_i:/igueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR:

Mensual ( 4

PERIODO DEL INFORME:

SEC™ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S™~URIDAD

Febrero 2015

Profesionales 7

CONTRATO NO.:

ST-029-032-2014

DR. RODRIGO MONTUFAR RODRIGUEZ

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Coadyuvar en la identificacion y priorizacion de
las nuevas amenazas globales como las
causas subyacentes de los conflictos y la
seguridad, y al mismo tiempo establecerlas
como las determinatenantes probables de
futuros conflictos.

1) Desarrollo y capacitacion al personal de la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad en las areas de: Seguridad Exterior
y Relaciones Internacionales y Derecho Penal
Internacional.

Reuniones de Capacitacion con doctorandos ,
del 02 al 27 de Febrero de 2015

Contribuir a la capacitacion y
profesionalizacion del personal de la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad en materia de las nuevas amenadas
globales de la Seguridad de la Nacion.

2) Evaluaciion y Asesoria en propuestas de

investigacion presentadas por personal de |a
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad.

Anélisis de la situacion nacional e
internacional en materia de Seguridad.
Investigacion de casos Internacionales que
constituyan amenazas a la seguridad .

Formular anélisis prospectivos que
retroalimenten el proceso de evaluacion de la
Politica Nacional de Seguridad.

3) Asesoria legal en el tema de seguridad
interior y exterior y relaciones internacionales
al Coordinador de la Secretaria Técnica y al
Consejo Naciol de Seguridad

Documentos que serviran para la capacitacion
e instruccion del presonal en materia de
seguridad.

Integrar la comision del grupo interinstitucional
que presente recomendaciones sobre las
nuevas amenzas globales que afecten a la
Seguridad de la Nacion

4) Entrevistas con Diplomaticos y encargados
de relaciones internacionales para tratar temas
de seguridad internacional.

Eventos Diplomaéticos

DRRHH
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SECPETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF~URIDAD

Cualquier otra actividad que sea asignada por
el coordinador.

5) Participacidén en reuniones

para tratar temas sobre la
seguridad exterior de Guatemala

Oftras actividades en materia de seguridad
interior y exterior en Guatemala. y

Rendir informe mensual de actividades
realizadas y otro informe final del resultado de
su labor al término del presente contrato a "LA
CONTRATANTE"

Presentacion del Informe Mensual

Informe Febrero 2015

Lugary fecha:

Firma del Asesor;

Guatemala, 27 de-Febrero de 2015 /
4

Autorizo:

Ao

Subcoordinador .

del Consejo Nacwiai %o Segurida
Y
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Gobierno de Guatemala 4

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIOl. . DE SEGURIDAD

y
INFORME: MENSUAL / PERIODO DE INFORME: FEBRERO 2015
TIPO DE SERVICIO: SERVIIOS PROFESIONALES CONTRATO NO.: ST-029-030-j?,ﬂ1ﬁ / '
7 4 . "‘;—
NOMBRE DEL ASESOR: LUIS FERNANDO RUIZ RAMIREZ
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL MEDIOS DE VERIFICACION
DEL CONTRATO MES
Dar seguimiento a los procesos nacionales de disefio y
definicion de la politica nacional de seguridad relacionados con la | Se desarroliaron los sistemas fenomenologicos y sistémicos que padece la regién
A) ifennmenolag ia del crimen organizado centroamericana relacionada con el crimen organizado, estableciendo los delitos  |Presentacion de la fenomenologia del crimen organizado Parte |
con mayor incldencia y recurrencla.
:1!: :ﬂ::n?::ip:x gg::iﬂtﬁr ?aeu:‘ éz:;l::g:m:::::a: ey Se establecieron los problemas con mayor incidencia delincuencial por regiones,
B) L,a Politica Nacional de Seguridad, vinculando la seguirdad i:ogrla:d: efgcumrh:irectgm eszt;clgca:; saglauir en relacion a la participacion de |Presentacion de la fenomenologia del crimen organizado Parte Il
regional y la seguridad cludadana. a cludadania en temas de seguridad nacional.
Contribulr a la capacitacion y profesionalizacion del personal de  |Se dispuso promero identificar la posicion reactiva del Estado en problenas
C) la Secretaria Tecnica del Consejo de Seguridad en materiade  [fenomenclogicos relaticos al crimen organizado y bandas delicuenciales para  |Aspectos criminologicos y criminogenos
prevencion del Crimen Organizado Transnacional. luego abordar las etapas de prevencion, mitigacion y reaccion.
Se identificaron dentro de la Politica Nacional de Seguridad aspectos que pueden
Formular anallsis prospectivos que retroalimenten el proceso de  [mejorarse, relativo a la coordinacion interinstitucional y multidisciplinar, aunado a "
D) evaluacion dela Poliica Nacional de Seguridad. ello o atnente a compromisos de carcter intemacional rlatvos a la Poitica || 1Tc2 ominal ¥ Vieimologia /
Nacional de Seguridad y su integracion como la cooperacion entre palses.
Integrar la comision del grupo interinstitucional que presente Evaluar la particiapcion de cada institucion que integra el Sistema Nacional de
E) recomendacions sobre la prevencion del Crimen Organizado  |Seguridad y determinar si efectivamente se cumple con lo establecido por la Ley  |El crimen organizado y sus Incidencias.
Transnacional. Marco del Sistema Nacional de Seguridad.
F) Cualquier otra actividad que sea asignada por el coordinador.  [Capacitacion al personal relativo al crimen organizado. Derecho Penal y Criminalistica.
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro informe
G) Informe del mes de Febrero Informe del mes de Febrero

final del resultado de su labor al termino del presente contrato a
"LA CONTRATANTE",

Lugar y Fecha: Guatemala 27 de febrero de 2015

Firma del Asesor:

Autorizo:

Vo. Bo.

Sub.coordinar de .Ia Secreiéri
del Consejo Na

¢.Copettinddor de la -Secretaria

Consejo Nacional de Seguridad Zdpe, oo g

\\—,~”‘
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Gobierno de Guatemala

SEf  =TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE RIDAD

Febrero 2015

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME:
TIPO DE SERVICIO: Servicios profesionales CONTRATO NO.: ST-029-023-2014
NOMBRE DEL ASESOR: Andrea Maritza Murga Ruiz
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
' A ?g;{.?,:czfglsagmiﬁg::slnfogiit;?ggz?{u ion 01) Apoyo en la supervision y correccion de 01) Memoria de Labores STCNS 2014
) piiadia yp S0 diagramacion de la Memoria de labores 2014 INEES,IGSNS FINAL.doc
y comunicacion de la STCNS
01) Carpeta bocetos Disefio identidad Libro Blanco
01) Propuesta de disefio identidad Libro Blanco 02) cartapacio libro blanco-01.pdf
02) Propuesta para Cartapacio Libro Blanco 03) cartapacio libro blanco-02.pdf
03) Propuesta disefio para folder tipo carpeta Libro |04) folders libro blanco-01.pdf
: : Blanco 05) gafetes libro blanco-01.pdf
B ConceptuaF ey eIabo.rgr ipkesiskes Iricos 6o 04) Propuesta disefio de gafetes Libro Blanco 06) gafetes libro blanco-02.pdf
) comunicacion y formacion para proyectos 05) Propuestas de disefi Invitacion Libr 07) Propuestas de disefio para Invitacion Libro
institucionales o interinstitucionales de la STCNS HiEsids uo HiANe Rate e o ) Ftop . ' P
Blanco por colores Blanco - opcién dorado.pdf
06) Propuesta de disefio para Plantilias Programa  {08) Carpeta con propuestas de disefio para
Libro Blanco Invitacion Libro Blanco - opcién azul
09) Carpeta con propuestas de disefio para
Plantillas Programa Libro Blanco
Apoyar la actualizacion de contenidos y disefios de | 5 . -
C) la pagina web y redes sociales Sin Movimiento Sin Movimiento
Asistir a reuniones de coordinacion para asegurar la| .. i " .
D) obtencion de resultados esperados Sin Movimiento Sin Movimiento

DRRHH
1/2



SEf “TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE  RIDAD

01) Preparacion de arte final aprobado de folders  |01) Carpeta con arte final folder stncs
tipo carpeta parala STCNS 02) Carpeta con arte final folder libro blanco
02) Preparacién de arte final aprobado de folders  |03) Arte final gafetes libro blanco en editable.ai
tipo carpeta para Libro Blanco 04) Arte invitacion-libroblanco.pdf
03) Preparacion de artes finales aprobadas 05) Machote aprobado para programa Libro Blanco
invitacion de inauguracion del proceso de iniciacion |06) Carpeta con disefio aprobado para Plantillas
de Libro Blanco para Informes Libro Blanco
; 04) Preparacion de artes finales aprobadas gatees |07) Carpeta con disefio para Plantillas
E) Desgrrotlgr PropUsias e TRIElialon QrLiKos identificadores del Libro Blanco Prisenrtgciones digitales del Libro Blanco

multimedia para uso de la STCNS e .
05) Adaptacién de machote programa Libro Blanco
editable para utilizar en documento de Word
06) Preparacion de png’s finales de plantillas para
utilizar en informes editables en documento de
Word
(07) Disefio de plantillas para utilizar en
presentaciones digitales (power point) con identidad
de Libro Blanco

Rendir informe mensual de actividades realizadas y

F) ofro informe final del resultado de su labor al 01) Informe Mensual Febrero 2015 01) Informe Febrero 2015.xIsx
término del presente contrato
%
Lugar y fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015
N @ *\
Firma del Asesor: L/hm (229! \ Vo.Bo.:

Ricardo Bustqté;nte Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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2/2



SECT™ TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF  °RIDAD

r4

INFORME: MENSUAL /S PERIODO DEL INFORME: Febrero de 2015 o’
TIPO DE SERVICIO: Profesionales / CONTRATO NO.: ST-029-025-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  CONRADO ADOLFO ALARCON MARROQUIN
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

ARDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES

Asesorar técnica y profesionalmente en materia
A) legal, en funcion de que todas las actuaciones SIN MOVIMIENTO SIN MOVIMIENTO

institucionales se encuentren apegadas en Ley;

Revision como comision de estilo del Protocolo de
Actuacion del Consejo Nacional de Seguridad ES Comite
B) Apoyar y evaluar los casos y expedientes pertinentegde Crisis entregado en enero al CNS; participacicn en la
reuniones semanales para la elaboracion del Protocolo
del Comité de Crisis.

Documento final del Protocolo; versién preliminar
del Comité de Crisis.

Asesorar en la aplicacion de criterios uniformes y
C) establecer parametros de interpretacidn respecto a
leyes y reglamentos en materia de seguridad;

Elaboracion del anteproyecto de Agenda de Sesion del

CNS, correspondiente al mes de Febrero Meteralsensil

Analizar proyectos de ley, acuerdos o reglamentos  [Elaboracion de oficios y proyecto de acuerdo gubernativo
en el tema de seguridad, asi como sustanciar los  |del Protocolo de Actuacion del CNS;Dictamen favorable

e e . ; ivo de mérito;
procesos administrativos en los expedientes de del Reglamento Interior de Personal del INEES; PioyestdeiAGuerio qUESm IO e meri

D) : .y o : . Dictamen del Reglamento Interior de Personal del
recursos de revocatoria y reposicion que sean Procuracion ante el Juzgado de Primera Instancia de " . ‘
G ; ; ; i : L, . |INEES; y, sin medio verificable.
planteados ante la Secretaria Tecnica del Consejo |Trabajo y Prevision Social, respecto a ejecucion en la via
Nacional de Seguridad; de apremio a uno de los ex-servidores de esta Institucion.
Apoyar en el seguimiento de las iniciativas de ley,
presentadas ante el Congreso de la Replblica, que
E) sean de interés de la Secretaria Técnica del a =i

Consejo Nacional de Seguridad;




SECF ~TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF  "RIDAD

!sesorar en el desarrollo, analisis, revision e i s i ) . L
Revision de proyectos para de ampliacion en los contratos| Sin medio de verificacién.

inspeccion de documentos técnicos-juridicos;

Presentar proyectos de puntos de agenda a
G) conocerse en el Consejo Nacional de Seguridad, de
forma mensual;

Elaboracion del anteproyecto de Agenda de Sesion del

CNS, correspondiente al mes de Febrero. PGPyt et AGaId

Presentarle el borrador de convocatoria al
H) Coordinador de la Secretaria Técnica, asi como
coordinar la entrega de las mismas;

Elaboracion del anteproyecto de Convocatoria de Sesion

del CNS, correspondiente al mes de Febrero AepTmEsI e Conpes

Redaccion Actas del Consejo Nacional de

) Sequridad Elaboracion de proyecto de Acta de Sesion del Consejo  |Anteproyecto de Acta
Registro técnico para las actas emitidas por el Consejo

) Llevar el registro ordenado y sistematico de las Nacional de Seguridad, enel Archivo interno dela A —
actas mensuales del Consejo Nacional de Direccion de Asutnos Juridicos, de la Secretaria Técnica
Seguridad; del Consejo Nacional de Seguridad.

K) Cualqgler otra actividad que sea asignada por el Partlmpaglon enla redacmon y crea.c'lon del Libro Blanco Sin medio de verificacion.
Coordinador de Seguridad, reuniones los dias Miércoles.
: v

Lugary fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015

Firma del Asesor:

; 2 ‘, P y : i ”

& ‘$ J

A &/ :

w35/ Ricardo Bustapfante Figueroa
- Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

Mensual {

SECP™TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE~ "'RIDAD

PERIODO DEL INFORME: Febrero de 2015

Profesionales’

CONTRATO NO.: ST-029-035-2014

NOMBRE DEL ASESOR: Rossangela Nisthal Lemus

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante titular y responsable de la
Coordinacion de CAP en su ambito de competencia.

Apoyo protocolario para recibir a los invitados
del Licenciado Moisés Cornejo de la reunién
CAl, efectuado el dia viernes 30 de enero 2015 a
las 15:00 horas en las instalaciones de la
Secretaria. Asisti a la charla sobre la
formulacion de indicadores que ofrecieron dos
representantes de SEGEPLAN

1.} No se elabor6 informe de la actividad CAl del
Licenciado Moisés Cornejo.

2.) Se adjunta informe sobre la charla de
SEGEPLAN

Plantear problemas de interés de seguridad
nacional.

Opiniones verbales para informe semanal con la
finalidad de analizar la problematica nacional.

.) Informe semanal CAP 02-08 de enero 2015.

) Informe semanal CAP 12-16 de enero de 2015.

) Informe semanala CAP 19-23 de enero de 2015,
) Informe semanal CAP 26-30 de enero de 2015.
5.) Informe semanal CAP 02-06 de febrero de 2015.

1

2.
3.
4.

Asesorar, promover y desarrollar planes, programas
y proyectos de seguridad interior

Se elabord documento sobre monitoreo de las
migraciones.

1.) Documento sobre monitoreo de migraciones

DRRHH
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SEC™ ~TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF  'RIDAD

12 elaboracion de informes con
contenido analitico y cuestionamiento de la realidad
nacional.

Se elaboré informe situacional menores en
conflicto con la Ley Penal.

1.) Informe situacional menores en conflicto con la
Ley Penal.

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas nacionales
que se vinculen a la seguridad interior.

Se elaboré informe mensual del mes de enero
2015 en relacion a las muertes violentas en el
mes.

1.) Informe mensual enero 2015.

Brindar apoyo técnico en los andlisis de coyuntura y
formulacion de escenarios en su ambito de
competencia.

Se elaboraron documentos que contienen
apreciaciones de temas coyunturales del 12 de
enero al 06 de febrero 2015 y documento tema
de coyuntura violencia al transporte publico.

1.) Documento apreciacion temas de coyuntura
semana 12-16 de enero 2015.

2.) Documento apreciacion temas de coyuntura
semana 19-23 de enero 2015.

3.) Documento apreciacion temas de coyuntura
violencia en transporte plblico

4.) Documento apreciacion temas de coyuntura
semana 26-30 de enero 2015.

5.) Documento apreciacion temas de coyuntura
semana 02-06 de febrero 2015.

6) Documento maonitoreo de miaracion
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'‘RIDAD

euniones y deliberaciones que le
sean asignadas o requeridas por la Comisién de
Asesoramiento y Planificacion o por el Coordinador
de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad.

Participé en la charla que ofreci¢ el Coronel
Jorge Ortega el dia jueves 05 de febrero a las
08:00 am. Asisti a la reunion de CAP y miembros
de la STCNS el dia 10 de febrero 2015 para la
elaboracion del Libro Blanco de la Seguridad,
conociendo los objetivos y la mision de esta
elaboracion.

1.) Se elabord informe ejecutivo de la charla.
2.) Se elaboro informe ejecutivo de la capacitacion.

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos
de las reuniones institucionales e
interinstitucionales, nacionales o internacionales en
las que sea nombrada.

Asisti a la capacitacion sobre Etica Publica y
Transparencia -COPRET- Y se elaboraron
minutas de reuniones semanales de CAP

1.) Informe ejecutivo de la capacitacion Etica
Publica y Transparencia -COPRET-

2.) Se elaboraron minutas de reunion para informe
semanal CAP

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
para el buen funcionamiento de la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

Se elaboré una carta de solicitud de audiencia
con la Secretaria de Bienestar Social. Se elaboré
ademas una carta de solicitud de charla sobre
Israel y el Medio Orienta al ES.Embajador del
Estado de Israel en Guatemala.

1.) Carta a la Secretaria de Bienestar Social.
2.) Carta al ES Embajador del Estado de Israel.

Establecer enlaces interinstitucionales para contar
con insumos o informacién actualizada en el ambito
de seguridad interior seglin su objetivo de
contratacion.

Los enlaces interinstitucionales son: DGM,
MINEX, MINGOB, SIE, Embajada de Israel

1.) Documento en excel "Enlaces
interinstitucionales".

Cualquier otra actividad que sea asignada por el
Coordinador.

Se efectud una visita al Museo de Historia
Militar, para conocer las instalaciones y la
historia del Ejército de Guatemala. Se lleva a
cabo la calendarizacion de capacitaciones a la
CAP. Los dias lunes 02 y martes 03 de febrero
apoyé en la entrega de invitaciones y notas para
asistir a la elaboracion del Libro Blanco de

Seguridad.

1.) Informe de la visita al Museo de Historia.

2.) Documento en excel sobre la calendarizacion de
capacitaciones ala CAP, “~0O< .S\-xov

3.) No se elaboré informe por la entrega de
invitaciones, cartas para participar en la elaboracion
del Libro Blanco de Seguridad.
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Gob_ierpo dfe.Guatfemalg

Mensual de actividades realizadas y [Se elaboré informe mensual del mes de febrero |1.) Se adjunta informe del mes de febrero del afio
otro informe final del resultado de su labor al del 2015. 2015.
término del presente contrato a la contratante.

‘G:ﬁ',g- (¢ _?\"

‘emala,

Lugar y fecha: [ Guatemala, 27 de febrero de 2015 ,{/

HaK T
(> e

Firma del Asesor: AT

Ricardo Busla{nanta Figueroa
Coordinador de ta Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SEL..cTARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME: Mensual PERIODO DEL INFORME: Febrero de 2015

TIPO DE SERVICIO: _Técnicos : CONTRATO No.: ST-029-020-2014.- -

NOMBRE DEL ASESOR: __Luis Alberto Avila Ramirez

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante titular y al responsable de la ., 1. Andlisis Violencia Electoral-Coyuntura
A) Coordinacién de la Comision de Asesoramiento 1. : F;;i(i:;ac%%nsseemmainaﬁl 2. Analisis Escasez de Agua Atraso Invierno -

y Planificacion en su ambito de competencia P Coyuntura

1. La obtencion de celular prepago
L ; 1. Analisis vacios en la seguridad nacional. 2. Historia para la Inteligencia
B) E;i?éi: problemas de interés de seguridad 2. Enfoque de inteligencia. 3. Consideracion Agenda Nacional de
' 3. Andlisis Agenda de Riesgos Riesgos y Amenazas
Asesorar, promover y desarrollar planes .
., . . ., . 1. Pun rtantes G.R.

C) programas y proyectos de Gestion de Riesgos y | 1.  Observaciones gestion de riesgos tos impo

Defensa Civil.




Gobierno de Guatemala

SEL .-TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SE.JRIDAD

Interpretar datos y elaboracion de
informes con capacidad de andlisis y
cuestionamiento de la realidad
nacional.

Analisis determinantes de la
degradacion ambiental.

Analisis Implicaciones de las
drogas en la salud.

Analisis Fortalecimiento de la
Transparencia en Centroamerica
Anélisis Desarrollo

Agua

Cultivo Opio

Iniciacion Programas Sociales
Indice de Desarrollo Humano

I DD =

Elaborar informes que propongan
aportes que coadyuven a la solucion de
problemas nacionales que se vinculen
a Gestion de Riesgos y Defensa Civil.

£ o] P

Andlisis Sustancias Quimicas
Analisis Seguridad Nacional
Anélisis Gestion de Riesgos -
Prevencion Desastres

1. Opiode-Opiaceos
. Libro Blanco - Educacién
3. Aprendiendo de Megadesastres.

Brindar apoyo técnico en los analisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito
de competencia

Analisis Desastre Natural

—

Aeropuerto Internacional La Aurora

Participar en las reuniones y
deliberaciones que le sean asignada o
requeridas por la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

Reuniones Internas

1. Minuta de reunion 15 de enero.
2. Minuta de reunion 22 de enero.
3. Minuta de reunién 29 de enero
4., Minuta de reunion 05 de febrero.

Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones
institucionales e interinstitucionales
nacionales o internacionales en las que
sea nombrado.

Sin movimiento

1. Sin movimiento




SEL _TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEL JRIDAD

Apoyar en todo lo que sea necesario y
) requerido para el buen funcionamiento | 1. Participacion Reuniones Internas - 1

de la Comision de Asesoramiento y CAP '
Planificacion.
Establecer enlac_es |nter|nst.|tuC|onal,e's 1 Enlace con CONRED. 1.
para contar con insumos o informacion 9
J) actualizada en Gestion de Riesgos y '
Defensa Civil segun su objetivo de
contratacion.

Sin Informe

Sin Informe
Enlace con Ministerio de Salud 2. Recomendacion Gerente
Plblica y Asistencia Social. Financiero MSPAS

Cualquier otra actividad asignada por el 1

X ann Sin movimi 1. Sin movimiento
Coordinador de la Secretaria Tecnica lento

Rendir informe mensual de
actividades realizadas y otro
L) informe final del resultado de su 1. Informe Mensual 1. Informe febrero 2015
labor al término del presente
contrato.

Lugar y fecha 27 de febrero de 2015

Firma del Asesor: Revisor:

Vo. Bo:

nte Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad



SE ZTARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ¢ ,URIDAD

INFORME: Mensual /! PERIODO DEL INFORME: febrero de 2015/
TIPO DE SERVICIO: Profesionales  / CONTRATO NO.: ST-029-037-2014~
NOMBRE DEL ASESOR: Jorge Andrés Quintero De Aguirre r
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS «
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
A) ASISW 2 ultegrante ataarya! resp Qnsable dela Elaboracion de informe semanal. 4 informes semanales
coordinacion de la CAP en su &mbito.
TR ; Desarrollo de agenda del &mbito de seguridad
Plantear problemas de interés internacional . - s Ty ; ;
B) . . : exterior para seguimiento de problematicas Agenda de ambito de Seguridad Exterior
que se vinculen a la seguridad nacional. . ;
internacionales.
c Asesorar, promover y desarrollar planes, programas [Elaboracion de propuesta a través del informe Informe situacional: Migracion a EUA a inicios de
) y proyectos de seguridad exterior, situacional sobre migracion. enero de 2015,
Interpretar datos y elaboracion de informes con Elaboracién de recopiloacion estadistica sobre el [Actualizacion a enero. Nifios no Acompafiados
D) contenido analitico y cuestionamiento de las problema global de la migracion hacia EUA y 2011-2015.
realidades nacionales, regional y mundial. deportados. Tabla de Migracién Proyeccién a 2015
Elaborar informes que propongan aportes que
E coadyuven a la solucién de problemas Se realizo un informe situacional sobre migracion y |Informe situacional: Migracion a EUA a inicios de
) internacionales que se vinculen a la seguridad la politica migratoria internacional enero de 2015,
nacional.
Brindar apoyo técnico en los anélisis de coyunturay |_ . .. . ; ;
) . i Edicion de la situacion de seguridad nacional a S , .
F) formulacion de escenarios en su &mbito de Situacion de la seguridad hacia finales de 2014
: finales de 2014
competencia.
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SF “ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ¢ 3URIDAD

Participar en las reuniones y deliberaciones que le
G) sean asignadas o requeridas por la Comisién de | Se realizaron reuniones CAP 4 Minutas de Reunian
Asesoramiento y Planificacién.

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos
de las reuniones institucionales e interinstitucionales|Se asistié a las reuniones de la PPT y la SG-SICA
nacionales o internacionales en las que sea en el Ministerio de Relaciones Exteriores.

nombrado.

3 Informes Ejecutivos de Comision SICA

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
1) para el buen funcionamiento de la Comision de Sin movimiento Sin movimiento.
Asesoramiento y Planificacion.

Establecer enlaces interinsiitucionales para Se establecid coordinacion con la SG-SICA, USAID

J) contratar con insumos o informacian actualizada en Contactos
s . . y PNUD.,
el ambito de seguridad exterior.
Cualquier otra actividad asignada por el Elaboracion de presentacion, resumen ejecutivo ¥ |Resumen ejecutivo Informe Situacional
K) Coordinador de la Comision de Asesoramientoy  |marco conceptual sobre migracion y el Plan Alianza [Marco Conceptual Enfoque de Seguridad
Planificacion o por el Coordinador de la STCNS para la prosperidad. Presentacion Informe Situacional
Rendir informe mensual de actividades realizadas y P .
L) otro informe final del resultado de su labor al Elaboracion de informe mensual Informe mensual febregﬁé'@lﬁ A
término del contrato. 4 VS
| TR _
Lugary fecha: Guatemala 27 de febrero de 2015 / Autorizoé:

Firma del Asesor: Vo.Bo.:

Ricardo BustMueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SEC” "TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ST 'IRIDAD

INFORME:  Mensual PERIODO DEL INFORME: Febrero de 2015 -
TIPO DE SERVICIO: Técnicos ' CONTRATO NO.: ST-029-019-2014
NOMBRE DEL ASESOR:  Alejandro Abril Flores
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS A
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante titular y al responsable de o ) .
" la Coordinacion de la Comisionde Lﬁ.ﬁﬁ?%ac{on sc;:)rehmrer,\todlolstg |Sa y estudlpsr %€ 1 Doc. Word. Victimizacion, percepcion de la
) |Asesoramiento y Planificacion en su ambito de I IS 010918 COMO NETamIeNtas para MeJorar | o 1 ridad y confianza en las instituciones
competencia a Seguridad.
i ., . 1. Pdf. Informe Semanal CAP del 9 al 15 de
Participacion en la elaboracion del informe T
32Taagi'bz?r;iiﬁsg:rf‘earmgtieg 'gs eMaS 15 P, Informe Semanal CAP del 16 al 22 de
Plantear problemas de interés de seguridad L poyoy enero de 2015.
B) . Logistica de la PNC, ataques al transporte
nacional e " 3. Informe Semanal CAP del 23 al 29 de enero
publico, combate al narcotrafico, muertes de 2015
;ﬁ'g;t:t?c’égc'dtfgﬁ': g:tre”';‘:'v‘;lr;’::; A CACT08 14 Informe Semanal CAP del 30 de enero al 5
y P ' de febrero de 2015
Presentacion del tema coyuntural relevante del
0) Asesorar, promover y desarrollar planes, mes de enero para dar seguimiento a la Doc. Word. Apreciacién de tema coyuntural,
programas y proyectos de seguridad interior.  |Agenda Estratégica y al Plan Estratégico de  [mes de enero 2015
Seguridad de la Nacién
Interpretar datos y elaboracion de informes ., - o
. otz : ; Interpretacion de datos y elaboracion de Doc. Word. Informe de Situacion - Transporte
D) con capacidad de andlisis y cuestionamiento  |. o .
. : infome sobre el Transporte Publico Publico
de la realidad nacional
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Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas
nacionales que se vinculen a la seguridad
interior

Apreciacion de temas de coyuntura

1. Doc. Word. Apreciacién de coyuntura
semanal del 9 al 15 de enero de 2015.

2. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 9 al 15 de enero de 2015.

3. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 16 al 22 de enero de 2015.

4. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 23 al 29 de enero de 2015.

5. Doc. Word. Apreciacion de tema coyuntural,
semana del 30 de enero al 5 de febrero de
2015.

6. Apreciacion de tema coyuntural, semana del
6 al 13 de febrero de 2015

Brindar apoyo técnico en los anélisis de
coyuntura y de escenarios en su d&mbito de
competencia

Monitoreo de noticias sobre ataques al
transporte publico

Doc. Word. Monitoreo de medios, ataques al
transporte publico

Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en reuniones CAP para informe
semanal

1. Minuta de reunion 15 de enero del 2015.
2. Minuta de reunién 05 de febrero del 2015.
3. Minuta de reunion 22 de enero del 2015.
4. Minuta de reunion 29 de enero del 2015

Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales, nacionales o
internacionales en las que sea nombrado

Elaboracion de informes de las reuniones
asistidas con el Secretario de la STCNS

Doc. Word. Reunion STCNS Y CAP 10-02-
2015

Apoyar en todo lo que sea necesario y
requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion.

Reunion de capacitacion CAP/STCNS

Reunién de Capacitacion 05-02-2015 Coronel
Ortega Gaytan.
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Establecer enlaces interinstitucionales para
contar con insumos o informacion actualizada
en el ambito de seguridad interior seglin su
objetivo de contratacion.

Se establecio enlace interinstitucional con el
Lic. Edgar Enrique Guerra de la Defensoria de
los Usuarios de Transporte Publico de la
Proicuraduria de los Derechos Humanos para
obtener insumos estadisticos de heridos y
fallecidos en el transporte publico

Doc. Word. Estadistica Transporte Publico
PDH al 2 de febrero 2014

Cualquier otra actividad asignada por el
Coordinador de la Comision y Asesoramiento y
Planificacion o por el Secretaria Técnico.

Repartir invitaciones a representantes
diplomaticos y de organismos internacionales
y nacionales para la inauguracion de las
actividades del Libro Blanco de Seguridad

Doc. Word. Informe ejecutivo - entrega de
invitaciones para actividad del Libro Blanco de
la Seguridad

Rendir informe mensual de actividades
realizadas y otro informe final del resultado de
su labor al término del presente contrato a "La
Contratante”.

Informe Mensual Febrero 2015

f consefp

Lugar y fecha:

Guatemala, 27 de febrero de 2015 4

Firma del Asesor:

.
seramre,, /‘5’%

Y \/\

-

‘w- Bustarfiante Figueroa
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INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

SE

Mensual

PERIODO DEL INFORME:

ITARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S.  JRIDAD

Febrero de 2015.

Profesionales

CONTRATO NO.:

ST-029-033-2014

NOMBRE DEL ASESOR: Carlos Fernando Coronado Castillo

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE

MEDIOS DE VERIFICACION

DRDEN CONTRATO EL MES
Asisti nte Ti al R I _ . ., . _ ;
3|st|rl 3 .I'n leglEne T|tu|-ar'y esponabk-.z dele Apoyo a Coordinador CAP en integracion de informes|Doc. Identificacion de temas de seguridad. Informes semanales
A) coordinacion de la Comision de Asesoramiento y . .
e g i : semanales, quincenales. y quincenales CAP
Planificacion en su ambitc de de competencia
Actuali imi I s ; . . . s
B ngz;:?(;ei d;er sseegud:iw;gto d: IZ ?\]ga?g: inpllz: Colaboracion  preparacion Plan  Estrategico de|Documento Plan Estrategico de Seguridad de la Nacién al
) g 9 Seguridad de la Nacion 2015-2019 (en construccion). |29/01/15
asuntos de Economia
Asesorar en apreciaciones economicas pericdicas y|Desarrollo  de  apreciaciones  semanales y ;
C) ) ; p Informes semanales y cuadros financieros y graficas.
generar cuadros financieros recomendaciones economicas
D Plantear problemas de interes de seguridad|Colaboracion formulacion de escenarios. [Documento Escenarios 2015-2019.
) nacional y de desarrollo economico social Colaboracion Evaluacion Estrategica 2014, Documento Evaluacion Estrategica 2014.
orar lane : g : .
E) A d.e sarrollar planes, programas Asesoramiento y reuniones con integrantes CAP Informes semanales CAP, cuadro Control de reuniones.
y proyectos de economia
Interpretar datos yr.e'iaboracmn. 5 [pformes ol - ) Cuadro Monitoreo Semanal de precios, Cuadro monitoreo tipo
F) capacidad de analisis y custionamiento de la|Cuadros Estadisticos de monitoreo ;
. . de cambio Qx§ y Qx€
realidad nacional
borar inf ; . . . . i
5 5;2 doruvenl aorlgqisoluifoen g;Op?gng?naipggﬁzn;:‘; Colaboracion  preparacion Plan  Estrategico de|Documento Plan Estrategico de Seguridad de la Nacion al
y . . B Seguridad de la Nacion 2015-2019 (en construccion). [29/01/15
que se vinculen a la economia
rind tecnic isi t . -
H) BITPE SHER e 2 !OS analiss e clyliniura y Apoyo tecnico integrantes de CAP, Informes semanales, doc. Control de reuniones.
de escenarios en su ambito de competencia.
Participar en las reuciones y deliberaciones que le|Reuniones de trabajo y coordinacion con
) sean asignadas o requeridas por la Comision de[Coordinacion, personal CAP, Secretario Técnico,|Documento Control de reuniones.
Asesoramiento y Planificacion otros.
FIEEHiEE ayydas {.fe menlwona 0 mf'ormz.es‘eje.c VS y L . . Documento Control de reuniones, documentos Minutas de
J) de las reuniones institucionales e interintitucionales|Atencion y participacion a reuniones de trabajo CAP ceunion

nacionales e internacionales que sea nombrado
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Establecer enlaces interinstucionales para contar
K) con insumos o informacion actualizada en|Asesoria y asistencia a integrantes de CAP, SIN MEDIOS DE VERIFICACION
Economia segln su objeto de contratacion

Asesorar y apoyo a integrantes de CAP. Participacion

ualqui otra ividad ignad I . . ; .
Cualquier ey ], R & curso Altos Estudios Estrategicos en el Comando|Programas de modulo, Cuadro Control de reuniones, Reporte

Coordinador de la Comision de Asesoramiento y

L) L ; . |Superior de Estudios del Ejercito de Guatemala|de visita de estudios. Nombramiento STCNS-087-2015.
Planificacion o por el Coordinador de la Secretaria L . - : ; :
. (COSEDE). Participacion en proceso de Libro Blanco|lnvitacion acto inauguracion proceso Libro Blanco de Seg.
Teécnica .
de Seguridad de Guatemala.
Rendir informe mensual de actividades realizadas y \
M) o'tro.mforme final del resultado de su Iabor” al T — Informe sensuakfebrero 2015, : ;
termino  del presente contrato a LA GO g | /
CONTRATANTE" /& o, [ A
PRl T W, & T p—
% e e
Lugar y fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015. Autorizé: e 3 \&L 1A%, i

Firma del Asesor:

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de ‘la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SEC’ TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF'RIDAD

PERIODO DEL INFORME: FEBRERO DE 2015
CONTRATO NO.: ST-029-013-2014

MENSUAL
Profesionales P /

INFORME:

TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR: Moisés Cornejo Pérez

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL
CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Elaboracion de la propuesta de criterios orientadores para
establecer la carrera profesional del Sistema Nacional de

Desarrollo del criterio de promocion de los
servidores publicos del SNS.

Documento que contien el desarrollo de
dicho criterio.

a) .
Seguridad
Investigar y estudiar propuestas relativas al establecimiento y  [Investigacién de los articulos de la Ley de Documento que contiene dicha
b) Planificacion de la Carrera Profesional. Servicio Civil que se relacionan con la investigacion
profesionalizacion
Formular y proponer que la Carrera Profesional sea obligatoria |Reunion de trabajo en la Comision Académica  [Carpeta que contiene agenda de trabajo y
para el personal responsable de garantizar la seguridad y que |Interinstitucional CAl y oficio de coodinacion  |oficio.
¢)  |comprenda la educacion, formacion, capacitacion y institucional
profesionalizacion.
Elaborar el disefio de la planificacion estratégica de la carrera |Propuesta de planificacion de la Carrera Documento que contiene dicha propuesta.
d) profesional del Sistema Nacional de Seguridad. Profesional del SNS.
Promover la tecnificacion y profesionalizacion de los miembros | Presentacion relacionada con los componentes [Presentacion que contiene dichos
€)  |del Sistema Nacional de Seguridad. de la Carrera Profesional del SNS. componentes.
Asistir y participar a reuniones a las que sea asignado por la  [Reunion de trabajo en la sala de situacion de la |Documento que contiene los puntos de
0 Secretaria Técnica o por la Comision de Asesoramiento y STCNS. agenda de la reunién.
Planificacién.
Brindar asesoria profesional en la realizacion de anlisis de |4 Informes de coyuntura Carpeta que contiene dichos informes.
9) coyuntura relacionados con la Carrera Profesional.
Elaboracion de informes y generar recomendaciones relativas |2 Informes con recomendaciones relacionadas Carpeta que contiene dichos informes.
h)  |ala Carrera Profesional del SNS. con la formacion del recurso humano
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SEC TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF  'RIDAD

Asistir al integrante responsable de la coordinacion de la
) Comision de Asesoramiento y Planificacion.

2 Minutas de trabajo en la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

Carpeta que contiene dichas minutas.

‘ Cualquier otra actividad asignada por el coordinador de la
) Comision de Asesoramiento y Planificacion.

Participacién en la elaboracion del Plan
Estrategico de Seguridad de la Nacion.

Documento relativo al Plan Estratégico de

Seguridad de la Nacion.

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro
K) informe final del resultado de su labor al término del presente
contrato.

Se elabor¢ informe correspondiente al mes de
febrero.

Informe del mes de febrero.

Lugar y fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015.

T

Firma del Asesor:

Revisé:

RicardoMte Figueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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[ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG  DAD

INFORME: Mensual /e PERIODO DEL INFORME: feb-15 = 7
TIPO DE SERVICIO: Profesionales/ CONTRATO NO.: ST-029-011-2014
/
NOMBRE DEL ASESOR: José Manuel Rivas Rios
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS '
MEDIOS DE VERIFICACION
RRREN DEL CONTRATO DURANTE EL MES © IFic
Reuniones periodicas en el ambito de la CAP.
Coordinar el trabajo de la actualizacion del PESN 2015-
Coordinar el trabajo de la Comision de Asesoramiento y 2019'. . i . . T -
A) Planificacion Coordinacion y orientacion relativa a la participacion de los [No se elabord informe.
' asesores de la CAP en la elaboracion del Libro Blanco de
Seguridad. Revision
de informes mensuales de los asesores.
Minutas.
Plantear problemas de interés internacional que se Desarrollo de reuniones periddicas en el &mbito de la CAP [Minuta de reunion 05 de febrero del 2015.
B) . . ) . . : ;i
vinculen a la seguridad nacional. para la elaboracion del informe semanal. Minuta de reunion 22 de enero del 2015.
Minuta de reunién 29 de enero del 2015
c Asesorar, promover y desarrollar planes, programas y Reuniones para anélisis y actualizacion del Plan Otros informes,
) proyectos de seguridad exterior. Estratégico de Seguridad de la Nacion. Primer borrador del PESN 2015-2019.
Jnterpr'e'ta'r Galos'y glaborgmon 9 |nf0rme;s eon capgmdad Desarrollo de reuniones periddicas en el ambito de la CAP |Otros informes.
D) de andlisis y cuestrionamiento de las realidades nacional, o : s ; S : .
. . para la elaboracion del informe de la situacién nacional.  |Situacion de la Seguridad durante el afio 2014,
regional y mundial.
Informes semanales.
IS CAP 002-1501-2015.
IS CAP 003-2201-2015.
Elaborar informes que propongan aportes que coadyuven IS CAP 004 2301-2015.
E) a la solucion de problemas internacionales que se vinculen|Desarrollo de reuniones periédicas en el &mbito de la CAP [IS CAP 005 0502-2015.
ala seguridad nacional. Informe quincenal.
IQ CAP 001-1501 2015
Informe mensual.
IM CAP 001-3001-2015

DRRHH
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SEC  'ARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG.  JAD

Otros informes:
Consideraciones Plan Alianza para la Prosperidad
) Brindar apoyo técnico en los analisis de coyunturay de  [Supervision y informes relativos a temas de coyunturay  |del Triangulo Norte de Centro América.
escenarios en su ambito de competencia. situacionales. Informe de Situacion Migracion enero 2015.
Victimizacion percepcion de la seguridad y confianza
en las instituciones.
Participar en las reuniones y deliberaciones que le sean : ; 5 o
: 4 N ; Reuniones relativas a la actualizacion del Plan Estratégico 3
G) asignadas o requeridas por la Comision de Asesoramiento : i No se elabor6 informe.
" de Seguridad de la Nacion.
y Planificacion.
Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos de las  [Reuniones con el Coordinador de la STCNS, para
H) reuniones institucionales e interinstitucionales nacionales |lineamientos de trabajo relacionadas con el Libro Blanco  [No se elabord informe.
o internacionales en las que sea nombrado. de la Seguridad.
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido para el . 4 i ; v
poyaren . g L yreq p. Reuniones periddicas de caracter administrativo y -
) buen funcionamiento de la Comision de Asesoramiento y o - No se elabord informe.
I coordinacion de capacitaciones con el personal de la CAP.
Planificacion.
Establecer enlaces interinstitucionales para contar con ’ K
; ; i : i Enlaces con profesionales de los Ministerios de i
J) insumos o informacion actualizada en el ambito de y ; : No se elabor6 informe.
; ' ; o o Relaciones Exteriores y de la Defensa Nacional.
seguridad exterior, segln su objetivo de conteratacion.
K) Cualquier otra actividad asignada por el Coordinador de la |Participacion en la elaboracion del Libro Blanco de T rm—
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad.  [Seguridad de la Nacion. '
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro
L) informe final del resultado de su labor al termino del Elaboracion del informe mensual. Administrativo: Informe mensual febrero 2015.
presente contrato a "LA CONTRATANTE"
,-’/___-
- afelk > /
Lugar y fecha: Guatemala, é?ﬂ_de{ febterode 2015——
:i fl/ \
— - /;% ;ﬁ ) .
\ q978 %
. . ,\\/ I 4 bﬁ { ./ Cd
Firma del Asesor: AL / &,

%, itk & .
Hoclona! uﬁ‘fﬁardo Bustgmante Figueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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INFORME:

TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR:

Mensual

PERIODO DEL INFORME:

Profesional .

CONTRATO NO.:

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

febrero de 2015 7

ST-029-021-2014

Eduardo Guillermo Spiegeler Quifionez

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al integrante titular y al responsable de
la Coordinacion de la Comision de
Asesoramiento y Planificacion en su ambito de
compentencia.

Reuniones con el Coordinador de la Comisién
de Asesoramiento y Planificacion, asi como
con el resto de &mbitos,

Minuta de reunién 29 de enero del 2015
Minuta de reunion 22 de enero del 2015
Minuta de reunion 15 de enero del 2015
Minuta de reunion 05 de febrero del 2015

Plantear problemas de interés de seguridad
nacional

Propuestas de temas sobre Gestién de
Riesgos con incidencia en seguridad nacional

Co2 2015 gestion de riesgo

Elaborar recomendaciones al CNS para la
atencion integral de la problematica generada
por la explotacion y sobre explotacion de
recursos naturales estratégicos, que permitan
mejorar la calidad de vida de la poblacion y
garantizar la proteccion de las condiciones
ambientales.

Opiniones y asesoria al CNS en informes
sobre la situacion de Riesgos y Amenazas, en
los temas de uso y aprovechamiento de
recursos naturales y situacion del ambiente

Conflictividad Social

DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Asesorar, promover y desarrollar planes,
programas y proyectos de Gestion de Riesgo y
Defensa Civil

Lineamientos y Asesoria en planes y
programas estrategicos a la CAP y Secretaria
Técnica del C.N.S. en el marco de la Gestion
de Riesgos y Defensa Civil.

Temas de Gestion de riesgos

Interpretar datos y elaboracion de informes
con capacidad de analisis y cuestionamiento
de la realidad nacional

Trabajo conjunto con los diferentes ambitos en
relacion a la estrategia de abordar la
problematica de la realidad nacional en
realcion a la seguridad de la nacion

IS CAP 005 0502-2015,

IS CAP 004 2901-2015 (1)

IS CAP 003-2201-2015

IS CAP 003-2201-2015 (2)

Informe semanal del 05 al 09 de enero de
2015

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucién de problemas
nacionales que vinculen a Gestion de Riesgos
y Defensa Civil

Propuestas e Informes periddicos que
coadyuven y propongan soluciones tendientes
a mitigar los riesgos y aumente la resilencia de
la poblacion.

IS CAP 002-1501-2015

Brindar apoyo técnico en los analisis de
coyuntura y de escenarios en su ambito de
competencia

Analizar conjuntamente variables y desarrollar
escenarios en el &mbito de Gestion de
Riesgos y Defensa Civil

Nombramientos 150210140211

Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
comision de Asesoramiento y Planificacion

Generacion de opinion y propuestas en el
marco de las reuniones de la CAP

Informe de Comision Hidro norte Rio Bobos

DRRHH
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Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales o
internacionales en las que sea nombrado

Generacion de opinion y propuestas en el
marco de las reuniones en las que por
nombramiento se participe

Evaluacion Estratégica Rev.

Apoyar en todo lo que sea necesario y
j requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en todas las actividades
administrativas y de funcionamiento de la CAP

Informe museo del Ejercito

Establecer enlaces institucionales para contar
con insumos o informacién actualizada en

Definir y mantener relaciones
interinstitucionales con las entidades

Informe conred

§ Gestion de Riesgo y Defensa Civil segiin su ~ |realcionadas con el ambiente recursos
objetivo de contratacion naturales y defensa civil
Cualquier otra actividad asignada por el ; e MINDEF Gestion de Riesgos y Defensa Civil
. o . Cooperacion y participacion en todas las de la
Coordinador de la Comision de Asesoramiento |~ . . s
- , actividades designadas por la Coordinanacion
y Planificacién o por el Coordinador de la i
s de la CAP y Secretaria Técnica.
Secretaria Técnica
Rendir informe mensual de actividades presente Informe mensual febrero 2015
realizadas y otro informe final del resultado de
m . w » |Informe mensual.
su labor al término del presente contrato a "LA
CONTRATANTE" @t@ﬁg%
Lugar y fecha: Guatemala 27 de febrero de 2015 WL o o, A
R, = - o ©

Firma del Asesor:

Revisado por:

.~
B
- 0p oy e
2, |
“imBag

o ¢

o, L ) :;’ ‘:"
%, suniicardg’ Bustamanite Figueroa
%
“@clomh%\idr de la Secretarfa Técnica
detConsejo Nacional de Seguridad
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SEC®ETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE £ ~URIDAD

INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME: Mes de febrero del 2015. P
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONAL / CONTRATO NO.: ST-029-014-2014
NOMBRE DEL ASESOR: JORGE LUIS DONADO VIVAR
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS :
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante titular y al responsable de la R
A) Coordinacion de la Comision de ASesoramiento y Reuniones de apreciacién de coyuntura Informe semanal. wo 2%%
Planificacion en su ambito de competencia;
B) Plantear problemas de interés de seguridad nacional; Reunion aportando temas coyunturales. Aportes para la elaboracion de informe semanal.
C) Asesorar, promover y c'iesarroﬂar pla.nes, programas y Reunlon'es para analisis y verificacion de plan e I m—
proyectos de Inteligencia del Estado; estrategico.
D Interpretar datos y elaboracion de informes con capacidad | Andlisis de informacion estrategica referida al Plan T —
) de andlisis y cuestionamiento de la realidad nacional; Estrategico de Seguridad Nacional. 4
Elaborar informes que propongan aportes que coadyuven
E) a la solucion de problemas nacionales que vinculen ala  |Reuniones para la elaboracion de informe semanal. Informe semanal de coyuntura.
inteligencia del Estado;
F Brindar apoyo tecr’nco.en los andlisis dg c‘oyun!ura y de Bir msimisis: i FiBuiigte.
escenarios en su dmbito de competencia;




SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE €~3URIDAD

G) Participa‘r en las reunioneg y deliberaciongsl que le sean Sin movimiento. Sin movimiento
asignadas o requeridas por la Comision de
Asesoramiento y Planificacion:

Plasmar ayudas de memoria o informes gjecutivos de las

H) reuniones institucionales e interinstitucionales nacionales Sin movimiento. Sin movimiento.

o internacionales en las que sea nombrado;
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido para el

l) buen funcionamiento de la Comision de Asesoramiento y Reuniones dentro del ambito de la CAP. Sin medio de verificacion.

Planificacion;
Establecer enlaces interinstitucionales para contar con

Se establecen y se mantienen enlaces con SIE,

DIGICI, DIEMDN, MP, Defensa Pablica Penal. e

J) insumos o informacién actualizada en Ia Inteligencia de

Estado seguin su objetivo de contratacion;

Cualquier otra acfividad asignada por el Coordinador de la| ~ Reuniones varias de andlisis de |a realidad politica

nacional, anélisis del "Plan Alianza para la Prosperidad

del Triangulo Norte", Georeferenciacion del Sistema de
Secretario Técnico; Justicia a nivel Nacional.

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro

Anélisis del "Plan Alianza para la Prosperidad del
Triangulo Norte", Georeferenciacion del Sistema de
Justicia a nivel Nacional.

K) Comision de Asesoramiento y Planificacion o por el

L) informe final del resultado de su labor al termino del Informe mensual. Informe mensual 1&\
. [ Y
_—____contrate; M [ /\
Lugar y fecha: - Guatemala 27 de fé‘bﬁe;ro de 2015, ) / /
/ 7

Firma del Asesor: Reviso:

Vo. Bo.

Ricardo Bustapfante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

PERIODO DEL INFORME: del 2 al 28 de febrero 2015

INFORME Mensual
TIPO DE SERVICIO: Profesionales ¢ CONTRATO NO.:  ST-029-004-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  Anibal Gonzalez Dubén
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

DEL CONTRATO

DURANTE EL MES

Dar seguimiento al marco metodoldgico formulado en
la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de

Sin movimiento

A) Seguridad de las investigaciones que se formularon a Sin Movimiento
partir de la Politica Nacional de Seguridad.
Evaluar los planes de investigacion sobre distintos
B)  [problemas relacionados con la politica nacional de  |Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad
o e o 1. Principios Generales de Derecho
Contribuir a la capacltac'non y profesmnahzaqon del . o 2. Principios Juridicos
personal de la Secretaria Técnica del Consejo Sesiones de Capacitacion programadas ;5 TR
C) . . . g ; ... |3. Poder Judicial, Interpretacion juridica y
Nacional de Seguridad en materia de los distintos por el Coordinador del Programa de capacitacion |~ o
problemas de afectan la Sequrida de a Nacién, criterios de legitmidad.
4. La interpretacion Constitucional
Formular analisis prospectivos que retroalimenten
D)  |elproceso de evaluacion de la policica nacional de  |Sin Movimiento Sin movimiento
seguridad.
Asesorar a la comision del grupo interinstitucional que
presente recomendaciones sebre los problemas que | .. - ; -
E) presenta la exploracion y explotacion de los recursos Sin Movimiento Sin movimiento
naturales renovables y no renovables de Guatemala.
Cualquier otra actividad que sea asignada por el Reuniones presenciales con el coordinador . . ——
F) : ‘ aeonadap 3 : Sin medio de verificacion
caordinador. en la sede de la Secretaria.
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Gobierno de Guatemala

Rendir informe mensual de las actividades realizadas y

ofro informe final del resultado de su labor al término | Se acompaiia el informe mensual. Informe Mensual
del presente contrato a "LA CONTRATANTE",

Lugar y fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015 / Autorizp:

( % |
Firma del Asesor: WR Vo.Bo®

¢ Bustaante Figueroa
pador de la Secretaria Técnica



SE’  ARIATECNICA DEL CONSEJO NACIONALDES  RIDAD
, v
INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME: 02-28 DE FEBRERO 2015
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONALES: CONTRATO NO.: ST-029-005-2015
NOMBRE DEL ASESOR: ~ FRANCISCO FERNANDO BELTRANENA FALLA
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Evaluar informe Migracion a EUA a inicios de
Asesorar a la Coordinacion, asi como otras  |Enero 2015, Informe de Situacién Intemnacional
A) depen@enma§ dela Secreta,na Tecnica del y presentacion Documento y presentacién
Consejo Nacional de Seguridad en la
realizacion de anélisis e informes solicitados.
Asesorar en la formulacion de protocolos para
B) el funcionamiento del Consejo Nacional de  [Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
Asesorar en asuntos técnicos para el
C) funcionamiento del Consejo Nacional de Sin Movimiento Sin Movimiento
Seguridad
T , Se evaluaron los indices criminologicos de
Asesorar a la Direccion de Monitoreo y . o L
o g4 5 Enero 2015 y se mantuvo estrecho Evaluacion de indices criminologicos Enero
D) Comunicacion en el anélisis de indices - L o e oo
o seguimiento de los indices criminologicos del  |2015 y semanales de Febrero 2015
criminolégicos
mes de febrero 2015

/

/
rd -
. )(i - -
£k Shdbizzcsomm?™—_
(; P §

. Dr. Francisco Beltranena, Ph. D. D
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Asesorar a la Comision de Asesoramiento y

Se asesoro en la evaluacion de los informes
del mes de enero y en la redaccion de los del

Informes semanales y mensual

E) Planificacion en la elaboracion de informes | mes de febrero 2015. Se asesor6 en la
semanales, mensuales y semestrales redaccion del documento Consideraciones del
Plan Alianza para la Prosperidad TN
Se presento primer borrador para el marco
i ” axiologico del Libro Blanco de Seguridad. Se
Asesorar en la elaboracion y redaccion del o - . ,
F) " . participo en el Seminario Taller del Grupo Documento y asistencias
proyecto del Libro Blanco de Seguridad . :
Rector ammpliado- Se redefinieron los
objetivos del Libro Blanco de Seguridad
Cualquier otra actividad que se asignada por el[Evaluacion del Plan de la Alianza par la
G) . . L Documentos
Coordinador prosperidad de Centroamérica
Rendir informe mensual de actividades
H) realizadas y otro informe final del resultado de |Informe mensual Febrero 2015 Documento
su labor al término del presente contrato.
Lugary fecha: Guatemala 27 de febrero 2015 o

Firma del Asesor:

/

/w@»ﬁ/

Vo.Bo.:

Dr. rrancmco Beitranena, Ph. D. J)

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

INFORME: Mensual / PERIODO DEL INFORME: del 02 al 28 de febrero de 2015 vl
TIPO DE SERVICIO: Servicios profesionales .~ CONTRATO NO.: ST-029-006-2015
NOMBRE DEL ASESOR:  Rudy Rolando Tun Arriaga
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Flelnonss Gal JuaiorETias y seschns de 1a Tres reuniones de seguimiento a la formulacion de
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de ERERER B ro?;e dimientos que realiza el 1. Agenda de reunion del 06-02-2015
A) Seguridad para la formulacion de los esquemas; 59 o G ; d 2. Agenda de reunion del 18-02-2015
- ) ; \ Consejo Nacional de Seguridad en su ”
de procedimientos que realiza el Consejo Nacional{. "~ . . . 3. Agenda de Reunion del 25-02-2015
; ; ; - funcionamiento ordinario.
de Seguridad en su funcionamiento ordinario;
Fom‘nulag;on ik proyactosl €1 protocalepare Protocolo del Comité de Crisis 1. Protocolo del Comité de Crisis
B) ser considerado por el Coordinador de la ; ; ; ;
: o Protocolo de Seguridad Fronteriza 2. Protocolo de Seguridad Fronteriza
Secretaria Técnica;
Formulacion de la exposicién de motivos de la Revision de la exposicion de motivos del . .
i . ; ) 1. Exposicion de motivos del Protocolo de
C) creacion de los protocolos objeto de la Protocolo de Actuacion en Temas de Seguridad . g
o . Seguridad Fronteriza
contratacion; Fronteriza
poyar en el segimiento q::-; 8 proyectos Participacion en la elaboracién del Libro Blanco de _— -
D) presentados ante el Consejo Nacional de , 1. Descripcion de la actividad
. la Seguridad
Seguridad y ;
Rendir intorme mensual de acfividades realizadas &\
y otro informe final del resultado de su labor al Elaboracién de Informe Mensual de Actividades EX
E) - . 1. Informe mensual de febrero R 2
término del presente contrato a "LA del mes de febrero. ‘ h S
CONTRATANTE" NN
£ 2
Lugar y fecha: Guatemalar27 de febrero de 2015 Autorizé:
/
Firma del Asesor: 7 Vo.Bo.:

|

"q'/
Ricardo Bugtamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE ~~5URIDAD

INFORME: Mensual ! PERIODO DEL INFORME: 02.02.2015 al 28.02.2015/
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-003-2015
NOMBRE DEL ASESOR; Mario Antonio de Jesis Morales Morales ./

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION

ARDEN SEGUNDA DEL CONTRATO DURANTE EL MES
Asistir al integrante titular y al responsable de
A) la Coordinacién de la Comisién de Se estd trabajando una agenda de seguridad exterior Agenda de seguridad exterior
Asesoramiento y Planificacién €n su ambito de |sobre los acontecimientos internacionales
S, : Se trabajo durante el mes de Febrero, con relacion al
Plantear problemas de interés Internacional ey : i ;
B) : ; . ambito de seguridad exterior en los temas de: Acuerdos Guatemala-Belice
que se vinculen a la seguridad nacional, . .
Analisis de los Acuerdos Guatemala-Belice.
Asesorar, promover y desarrollar lanes Se realizaron aportes en relacién a: Programa de
C) . Y p ’ Regulacion Migratoria en México, Voto en el Informe Semanal

rogramas y proyectos de seguridad exterior. ; ; .
prog X proy © extranjero y Migrantes Desaparecidos:

Interpretar datos y elaboracion de informes con
D) contenido analitico y cuestionamiento de las
realidades nacionales, regional y mundial.

Se realizé un informe situacional sobre las Medidas

. ; . Informe Situacional México
Migratorias en México

Elaborar informes que propongan aportes que

coadyuven a la solucién de problemas Se realizo un informe situacional sobre las Medidas b s o
E) ; i : ; . : " Informe situacional México

Internacionales que se vinculen a [a seguridad |Migratorias en México

nacional,

Brindar apoyo técnico en los andlisis de
F) coyuntura y formulacion de escenarjos en su  |Sin movimiento Sin movimiento
ambito de competencia.

DRRHH
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Participar en las reuniones y deliberaciones
que le sean asignadas o requeridas por la
Comisién de Asesoramiento y Planificacion.

Se realizaron Reuniones en la CAP, con el objetivo
de tratar aspectos de la situacion internacional de
Guatemala

Minuta de Reunion

H)

Plasmar ayudas de memoria o informes
ejecutivos de las reuniones institucionales e
interinstitucionales nacionales o
internacionales en las que sea nombrado.

Se acudio a las Reuniones de la Comision y
Subcomisiones del Sistema de integracién
Centroamericana.

Informe de Comision Oficial 6 de Febrero,
Informe de Comision Oficial 18 de enero,

Informe de Comision Oficial 19 de Enero,
Informe de Comision Oficial 20 de Enero.

D

Apoyar en todo lo que sea necesario y
requerido para el buen funcionamiento de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion.

Se realizo un recoleccion de los 6rganos
jurisdiccionales en Guatemala

Organizacion Jurisdiccional en Guatemala

5

Establecer enlaces interinstitucionales para
contratar con insumos o informacién
actualizada en el ambito de seguridad exterior.

Sin movimiento

Sin movimiento

K)

Cualquier otra actividad asignada por el
Coordinador de la Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Seguridad

Se realizo una visita al Museo Militar

Informe de Comision Oficial Visita de Museo

Rendir Informe Mensual de actividades
realizadas y otro informe final del resultado de
su labor al término del presente contrato.

Elaboracién informe mensual.

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

Ricardo Bustgmante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE S~~URIDAD

INFORME:  Mensual : PERIODO DEL INFORME: Del 02 al 28 de Febrero de 2015 P
TIPO DE SERVICIO: Profesionales ) CONTRATO NO.: ST-029-002-2015

NOMBRE DEL ASESOR:  Rudy Raciel Méndez y Méndez

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS DURANTE EL -
ORDEN DEL CONTRATO MES MEDIOS DE VERIFICACION
ASFSW. a !ntegrante “t“'?r.y al responsablg e fo Apoyo a Coordinador CAP en integracion de informes ;
A) Coordinacion de la Comision de Asesoramiento y : Informes semanales y quincenales CAP
i : . semanales, quincenales
Planificacion en su ambito de competencia
B Plantear problemas de interes de seguridad|Participacion en la elaboracion del Libro Blanco de la Nombramiento nimeo STCNS.088.2015,
) nacional Seguridad, Institucionalizacion del la Defensa Civil Nombramiento Defensa Civil

Elaborar recomendaciones al Consejo Nacional de
Seguridad para la atencion integral de |la
problematica generada por |a explotacion y
C) exploracion de recursos naturtales estratégicos, que
permitan mejorar la calidad de vida de la poblacion
y garantizar la proteccién de las condiciones
ambientales

Asesorar, promover, y desarrollar planes,
D) programas y proyectos de Gestion de Riesgos y|Sin Medio de Verificacion ' Sin Medio de Verificacion
Defensa Civil

Implementar datos y elaboracion de informes con
E) capacidad de andlisis y cuestionamiento de la|Asesoramiento y reuniones con integrantes CAP. Informes semanales y Quincenales CAP
realidad nacional

Elaborar informes que propongan aportes que
coadyuven a la solucion de problemas nacionales Cuadros Estadisticos de Monitoreo Cuadro Monitoreo semanal de precios:: 15-01-2015,
que se vinculen a la Gestion de Riesgos y Defensa 22-01-2015, 05-02-2015

Civil

Desarrollo de apreciaciones semanales y recomendaciones Informes semanales y Ejecucion del Gasto al
economicas y de Gestion de Riesgos 31112/2014

Brindar apoyo técnico a los analisis de coyuntura y

. — ; Resumen de temas coyunturales del mes Temas del Mes Gestion de Riesgos
de escenarios en su ambito de competencia
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de Guatemala

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE £~ ~URIDAD

Participar en las reuniones y deliberaciones que le
sean asignadas o requeridas por la Comision de
asesoramiento y Planificacion.

Reuniones de trabajo y coordinacion con equipo CAP

Minuta de reunion: 15, 22 y 29 de enero,
Minuta de reunion: 05 de febrero 2015

Plasmar ayudas de memoria o informes ejecutivos
de la reuniones institucionales e interinstitucionales,

nombrado

Reuniones de trabajo y coordinacion con Coordinacion y
nacionales o internacionals en las que sea|personal CAP y Secretario Técnico

Minuta de reunién: 15, 22 y 29 de enero,
Minuta de reunion: 05 de febrero 2015

Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido
para el buen funcionamiento de la Comision de
Asesoramiento y Planificacion.

Apoyo al ambito de economia para analizar tema de evaluacion
economica 2014

Evaluacion economica para corregir
actualizado

Establecer enlaces interinstitucionales para contar
con insumos o informacién actualizada en Gestion
de Riesgos y Defensa Civil seglin su objetivo de
contratacion.

Visita a la Coordinadora Nacional de Reduccion de Desastres

Informe Conred

Cualquier ofra actividad asignada por el
Coordinador de la Comision de Asesoramiento y
Planificacion, o por el Coordinador de la Secretaria
Tecnica

Participacion en la elaboracion del Libro Blanco de la

Seguridad, Institucionalizacion del la Defensa Civil, Visita al
Museo del Ejercito Nacional de Guatemala

Nombramiento nimeo STCNS.088.2015,
Nombramiento Defensa Civil, Informe de Comision

M)

Rendir informe mensual de actividades realizadas y
ofro informe final del resultado de su labor al
termino del presente contrato.

Informe mensual

Lugar y fecha:

Firma del Asesor;

15, /

Guatemala, 27 d@ fet{?gro de 20
,--"‘"’——( i -

Autorizé:

Vo.Bo.:

Ricardo Bus}r%mrl’/ﬂgueroa

Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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I“) Gobierno de Guatemala

INFORME:

TIPO DE SERVICIO:

NOMBRE DEL ASESOR:

MENSUAL

PERIODO DEL INFORME:

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

DEL 02 AL 28 DE FEBRERO DE 2015

PROFESIONALES

/ CONTRATO NO.:

ST-029-001-2015

SANDY MELISSA LOHOL CALDERON

ORDEN

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA
DEL CONTRATO

PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
DURANTE EL MES

MEDIOS DE VERIFICACION

Asistir al responsable de la Coordinacion de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion

Participacion en el proceso de revision del
Protocolo de Actuacion del Comité de Crisis.

Protocolo de Actuacion del Comité de Crisis.

Actualizar y dar seguimiento a la Agenda y
Plan Estratégico de Seguridad de la Nacion

Reuniones periodicas con los integrantes de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion en
seguimiento a la actualizacion del Plan
Estratégico de Seguridad de la Nacién.

a) Minuta reunién CAP 15-01-15;
b) Minuta reunién CAP 22-01-15;
c) Minuta reunion CAP 29-01-15;
d) Minuta reunién CAP 05-02-15.

Plantear problemas de interés de seguridad
nacional

Elaboracion de propuesta para la reduccion
gradual de la participacion del éjercito en la
seguridad ciudadana

Propuesta Plan de retiro Escuadrones de
Seguridad Ciudadana.

Asesorar, promover y desarrollar planes,
programas y proyectos de Seguridad Interior

Aportes en el &mbito de Seguridad Interior
relacionados a la Situacion de la Seguridad a
finales del 2014 como parte del proceso de
actualizacion del PESN

Aporte PESN, Situacién de la Seguridad a
finales de 2014,
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Interpretar datos y elaboracion de informes

SEURETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Andlisis de estadisticas y diagndstico sobre
; o : ; municipios elegidos como beneficiarios en el|Consideraciones Plan  Alianza para laf
E) con capacidad de analisis y cuestionamiento ; ; ;
. , marco del Plan Alianza para la Prosperidad del|Prosperidad TN.

de la realidad nacional i
Triangulo Norte.

Elaborar informes que prq;?ongan aportes que Elaboracitn depropusshas 2 fermas dedinlards a) 1Q CAP 001-1501 2015;.

coadyuven a la solucion de problemas| . A _._|b) IM CAP 001-3001-2015;

F) ; . .. |nacional relacionados al &mbito de Seguridad Y . :

nacionales gue se vinculen a la Seguridad ; c) Aporte ambito de Seguridad Interior, Informe
. Interior,
Interior mensual enero 2015.
a) Aporte ambito de Seguridad Interior, IS CAP
05-02-2015;
. - -y b) Aporte ambito de Seguridad Interior, IS CAP
Brindar apoyo técnico en los analisis de P . , _
G copunlira v de-esreancs: an s Akl d8 Aportes en el &mbito de Seguridad Interior|15-01-2015;
y y para la elaboracion de la apreciacién semanal. [c) Aporte &mbito de Seguridad Interior, IS CAP
competencia
22-01-2015;
d) Aparte ambito de Seguridad Interior, IS CAP
29-01-2015
Participar en las reuniones y deliberaciones|Reuniones de analisis y discusion para la a)IS CAP 002'1501_20155
. . L, ; b) IS CAP 003-2201-2015;
H) que le sean asignadas o requeridas por lalelaboracion de los informes semanales de ,
Comision de Asesoramiento y Planificacion ~ |CAP 05 GLRNARAT 201
! d) IS CAP 005 0502-2015.
Plasmar ayudas de memoria o informes|Reuniones periodicas con los integrantes de la|a) Minuta reunion CAP 15-01-15;

) ejecutivos de las reuniones institucionales e|Comision de Asesoramiento y Planificacion en|b) Minuta reunion CAP 22-01-15;
interinstitucionales nacionales o|seguimiento al Plan Estratégico de Seguridad|c) Minuta reunion CAP 29-01-15;
internacionales en las que sea nombrado de la Nacién. d) Minuta reunién CAP 05-02-15,

Apoyar en todo lo que sea nfacesano y Reumpn de coqrdmac;on para la partlc:pac!gn LineAmintos Ganatales, LIbk Blfics d

J) requerido para el buen funcionamiento de lafen la inauguracion del proceso de Elaboracion Sequridad

Comision de Asesoramiento y Planificacion  |del Libro Blanco de Seguridad de Guatemala g '
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Iw [ SEGRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Gobierno de Guatemala

Establecer enlaces interinstitucionales paral
K contar con insumos o informacién actualizada|Enlaces institucionales con SIE, MRE, PNC, R
) en el ambito de Seguridad Interior segln su|MINGOB, DIEMDN/DIGICI/SP. '
objetivo de contratacion
a) Asistencia al Diplomado de Politica,
Ciialkivier ot acfividdd asinada oor Bl Estrategia y Gestion Institucional de Alto Nivella) Nombramiento Diplomado de Politica,
at ’g ; P impartido por el Ministerio de la DefensalEstrategia y Gestion Institucional de Alto Nivel;
L) Coordinador de la Secretaria Técnica del|,, == "~ Bl ; g
canssi Nasioaalide Bifdad Nacional; b) Participacién en el proceso delb) Nombramiento participacion proceso de
J g elaboracion del Libro Blanco de Seguridad defelaboracion del Libro Blanco de Seguridad de
la Nacién Guatemala.
Reqdw mfo{me. mensugl %6 mubvees Detalle de actividades realizadas durante el
realizadas y otro informe final del resultado de .
M) b ._Imes de febrero de 2015 en el ambito de|lnforme mes febrero 2015.
su labor al término del presente confrato a "la 2 :
) Seguridad Interior.
contratante”.
Lugar y fecha: Guatemala, 27 de febrero de 2015 s

Firma del Asesor:

Vo. Bo.

Ricardo Bustanaris Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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