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No. | RENGLON PUESTO OFICIAL i S NS e N o TOTAL BANTRAB MONTEPIO 1658 FIANZA 1SR premik o | TOTAL Liauino
1| ot |sEcrRemARio TECNICO 1 Q 1750000 Q - |a ws0|a  60000] Q m000|Q 2412500 Q - la  3sst2s|a - |a 32088 | Q 85230 @ 47sad3fa 1937087
2| 0 |ASISTENTE PROFESIONAL JEFE 1 Q@ 26M00|Q 160000 Q - la  1e0000| @ 2000|Q 605400 Q - |a 69648 | Q 17412 | @ - |a 6000 | Q w060|Q 512340
3| 011 [ASISTENTE PROFESIONAL IV 1 Q  24M00|Q 140000 Q - la 00| a 200fa 549100 0 617.98 | Q 62892 | 0 15723 | Q - |a %08|Q  144021|Q 405079
4| oM |PROFESIONALIN 1 o amreo|a 180000] @ - la 1s00]a m000(Q  780700|Q  352034| @ 95641 | @ 207 | @ - |a 1230  4as9|Q  2me
5 o égggggzggggs;\:‘fmt 5 Q  67500|Q  200000|Q w500 200000 Q 25000| Q@ 1138400 | @ - la 10| a 02| Q 14984 | Q %083[ Q0 242359 |Q 896041
6| 011 |PROFESIONALII 4 Q@  3mro0|a 18000 Q - la 1s000] m00(Q 760700 Q - |a 956.41 | Q 2071 Q - |a ma|a 12450 63075
| om E\gggggﬁz’?;gﬁbowAL s Q  e7w00|a 200000 Q s |Q  200000] Q wom0|Q  1138400| Q - la  1ewa0]a 30| @ - |a %83 Q 227395\ Q@ 911005
8| o ggggggﬁﬁfgg?{,m“ 1 Q@ 34%603|Q  103448| Q 19307 @ 103448| Q 12831[q  s580828] - |a 691.08 | @ m7 | @ - la - |a %384 Q 502443
g [ wn (ECEREREEHONA ! Q@ emse0|a  200000] Q - la 20000 a 50000 1100000 | O - la 1euss|a | a 14460 | Q as445| 0 23387 Q867333
10| o1 |PROFESIONALIN 2 Q  3mToo|a 180000 @ ws00|a 180000 Q 00|  798200| @ - la 100s18] @ 23196 | Q - |a 13808| @ 1as20|Q 660880
1| on éggggﬁggg&ﬁf"’“ 1 Q@ e7m00(Q  200000| @ - la  200000]a w000Q  1100900| @ ts392|a  161385]Q 77| a 14450 | Q sa45(Q 3879590 712941
12| 01 |PROFESIONALIN* 3 Q - |a - |a - |a - |a - |a - |a - |a - |a - |a - |a - |a - |a .
AN U e 1 a  em00[a 200000 - la 20000 25000| Q@ 1100000 | Q - o 1st385]a 2277 Q - |a 2/445|Q 219107 Q 881793
14| o011 |SECRETARIOEJECUTVO!I 1 @  1a00|a  1,20000]Q - la 12000]a 2000)Q 393600 Q - |a 40546 | Q 11058 | Q - |a = |8 5604 Q 341096
15| 011 [TRABAJADOR ESPECIALIZADO Il 1 a 116800 a - |a - la 100000 a 5000|Q  241800| Q - |a 2848 | Q 6504 Q - |a - e 02| Q211448
16| 011 |TRABAJADOR ESPECIALIZADO I 1 a 1600 a 100000 @ - la 1000 w000| @ 3418000 82560 | Q 848 | Q 9504 | Q - |a - la  1met2|a  2t4sss
17| 011 [TRABAJADOR OPERATIVO IV 3 Q 1800 1,00000] Q - |la  100000]q 25000 Q  335500| Q - |a 85| Q %15 a - |a s | m0|o 292030
18] ot ]g:gﬁJADORESPEC'A“Z"DO 1 Q  13400|a  100000]Q - o 1o a mom|a  357400] Q - |a 35684 | Q w2 - |a - la 4536 Q 310864
19 o1 TRABAJADOR ESPECIALIZADO Iil 3 Q 1,168.00 | Q 1,000.00 | @ - 1Q 1,00000 [ Q 25000 Q 341800 | Q - la 34848 | Q 9504 [ Q - |aQ - |a 43821 Q 2,974.48
20| 01 |TRABAJADOR ESPECIALIZADO 1 Q@  11800|Q  1,00000] @ - la  1o000]a 2000(a 34800 156868 Q 848 | Q 9504 | Q - |a - la  aot22)|a 14080
20| 011 |TRABAJADOR ESPECIALIZADO I 1 o  assoola 100000 - la o000 0 J000| 0 341800 Q 42| a 1848 | Q 9504 | a - a - |a wrra|Q 24802
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NO. DE SUELDO | COMPLEMENTO |  BONO BONO 0TROS TOTAL
No. | RENGLON
oI (RENGED EHERT0 OFCIAL PUESTOS INICIAL PERSONAL | PROFESIONAL | ESPECIFICO §6-2000 oL Fallin s ies FANZA i DESCUENTOs | TOTALLIQUIDO
22| 011 [TRABAJADOR OPERATIVOIV t |a  tisfa 10000 - le 1wl mo|e 330 2800 550 15| a - |a - o tams|a 209750
ASESOR PROFESIONAL
;| o (RO 1 |a  emem|a 200000 - la  2mo00{a  20mfa 1100000 mes2a 1emss|Q  3:77|Q - e 2445|Q 306359|Q 794541
24| 011 |PROFESIONALI 1 |a  sms0fa  18000] 0 - |a  1800|a zm|a 714500 - la wmes|a ;ess|o - |a 02| tae12|a 5938
25| 01t [PROFESIONALIN 1 |a  ameofa 18000 - |a  teeoofa  zee|a  7ere0fa  2eis|a  ese4t|a 2071 | a - |a msla awmsst|a 3633
ASESOR PROFESIONAL
@) gn |EESERESSE 1 |a  swmofla 20000 - lo amefa oo e300 saizla 12| 28119 | @ - |a 231 2%88¢|Q 725416
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