DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PERSONAL POR CONTRATO - RENGLON 022

ABRIL 2016
lﬁ’ RENGLON[ PUESTO OFICIAL ’NO. DEPUESTOS| Foiaco | SUELDOWNGCIAL | - BONO | orROS 66-2000 ’ TOTAL BANTRAB ‘ ACEP ANAPEP | MONTEPIO | DTOS1-70 | I6SS FIANZA ISR e e e mos || [OTAL LigUIDD
' 1 ( 022 /DIRECTOREJECUTNOII I 1 , OCUPADD [ Q 15,000,00(0 37500 | @ 25000 | @ 1562500 | Q - ‘0 . ' Q 230625 [ Q - |a 46125] Q - |a 443,71 o] - |a 321121| Q 12,41379
( 2 ‘ 022 ‘DIRECTOREJECUTIVON ’ 1 . QCUPADO .a 25,000.00 | Q 37500 [ Q 25000 [ Q 25,625.00 - la - |a Q 380625 Q - |a 761.25| Q 10| Q 95342 | Q - |a - |a 5861.96 | Q :9}63.04§
l 3 ‘ 022 ,DIRECTOREJECUTIVOFI , 2 [ OCUPADO Q 19,000.00 | Q 37500 Q 25000) Q 19,62500 | Q Q ‘o 2,906.25 | Q o] 581.25( Q Q 607.71 Q - |a 409521 | Q 15,529.79
‘ 4 ’ 0z2 'DJRECTOREJECUTNOH ’ 1 ‘ OCUPADO (Q 19,00000 | @ 37500 | Q 25000 | Q@ 19,625.00 | Q - |a ‘u 2,905.25‘:: - |a 581.25| Q 26040 Q 807.71 Q Q 435561 | Q 15.269.32
. 5 / 022 ‘SUEDIRECTOR EJECUTIVO Il . 1 , 0CUPADD , Q 16,000.00 | Q = ,o 25000 | G 1625000 | Q - ) Q 'Q 2,400.00 | Q - |a 480.00 | Q 21504 [ Q 469.33 [o] - |a 356437 | Q 1268563
I 7 ’ 022 ‘DIRECTORE-JECUTIVOIF , 1 ' QCUPADO ‘n 19,000.00 | Q 37500 @ 250.00] Q 19,62500 | Q - ‘o Q 290625 | Q - |a 581.25( Q 260.40 | Q 651.00 Q - |a 43990 Q 15,226.10
' 8 ) 022 'DJREGTOREJECUTIVO ] ( 1 ’ OCUPADO ‘0 19.000.00,0 375.00 | Q 25000 Q 19,525.00‘0 132178 @ - ‘ Q 290625 Q - ]a 58125 Q - ]a 607.71 Q Q 541689 Q 14,208.01
, 9 ‘ 022 )SUBDIRECTOREJECUTJVOJI ’ 4 ‘ QCUPADO Q 16,000.00 [ Q 375.00 | Q 25000 @ 16,625.00 | Q - ‘0 - ‘ Q 245625 Q - |a 49125 | Q - |a 48471 Q Q 3dna| 13,192.78
' IU' 022 ‘nmEcmREJECUTNou ( 1 ( VACANTE Q - (o - ‘a . ‘u . ‘o - |a . ‘ Q - la a Q - |a Q Q - ]a
‘ 1 . 022 DIRECTOR EJECUTIVO Il ’ 2 ’ OCUPADO ,a 19,000.00 | Q 375.00 | Q 25000 | Q 19,62500 | Q - |a - ‘ Q 2,906.25 | Q - |a 58125 Q o} 662.12 a - |a 414962 [ Q 15,475.38,
’ 12‘ SUBDIRECTOR EJECUTIVO Il , 2 ( VACANTE | Q - ,Q - ‘c 2 ‘o x ’o = 'g - ' Q Q o] - |a Q Q - o Q E
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