SECRETARIA TECNICA DEL
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Direccidén Administrativa
Informe en Sitios Web y Comisiones de Trabajo
Del Congreso de la Republica

Guatemala 03 de octubre de 2017.



Direccion Administrativa
03 de octubre 2017

UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA

INFORME EN SITIOS WEB Y COMISIONES DE TRABAJO
DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

Octubre 2017

De conformidad a lo establecido en ley, se informa:

a) Programacién y reprogramaciones de asesorias contratadas, detallando nombres,
montos y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los que provienen de la

cooperacion reembolsable y no reembolsable.
Se adjunta al presente informe, cuadro de Programacién de Asesorfas Contratadas, del mes de

septiembre 2017.

b) Programacion y reprogramaciones de jornales

No aplica para la Secretarfa Técnica del Consejo Nacional de Seguridad en virtud de que no se cuenta

con jornales.

¢) Documentos legales por medio de los cuales se otorgan bonos o beneficios salariales,
derivados o no de pactos colectivos de trabajo u otros similares.

Se adjunta Resolucion No. D-2017-1412., de la Oficina Nacional de Servicio Civil ONSEC, por
medio de la cual se otorgaron asignaciones de complemento personal al salario a cinco servidores.

d) Programaciones de arrendamiento de edificios

Se adjunta la programacion de arrendamiento de los edificios.

e) Todo tipo de convenios suscritos con: i) el Ministerio de Salud Piblica y Asistencia Social,
ii) Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas,
Organismos Regionales o Internacionales, asi como informes correspondientes de
avances fisicos y, financieros que se deriven de tales convenios.

No se cuenta con convenios suscritos con el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social,

Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas, Organismos

Regionales o Internacionales.
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f) Programacién y reprogramacién de aportes al sector privado y el sector externo, asi
como los respectivos informes de avance fisico y financiero.

No se realizan aportes al sector privado ni al sector externo.

g) Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos financiados con
recursos provenientes de la cooperaci6n externa reembolsable y no reembolsable.

No aplica para la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad en virtud de que no se
ejecuta presupuesto de recursos provenientes de cooperacion reembolsable y/o no reembolsable.

h) Informes de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal anterior.

Se envid en el informe del mes de enero 2017,

i) Informe de la ejecucion de fideicomisos.

No aplica para la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad en virtud de que no se

manejan fideicomisos.
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MSG Alba Virgmia Hernandez De Mata
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Secretaria Técnica
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RESOLUCION No.
Ref. DTPR-DC/2017-340, E::me:

-~RECCION DE LA OFICINA NACIONAL DE SERVICIC CIVIL: Guatemala,

veintiuno de septiembre de dos mil diecisiate.

resolver, las solicitudes presentadas por la Secretaria

Se tiene a vista para
referentes a la asignacion de

Técnica del Consejo Nacicnal de Seguridad,
complemento personal al salario para cinco (05) servidores, gue ocupan puesios
con cargo al renglon de gasto 011 Personal Permanente en esa Secretaria.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo preceptuado en el articulo 7 del
Gubernativo No. 283-2016 de fecha 27 de diciembre de 2016, gue aprobd

Acuerdo
el Plan Anual de Salarios y Normas para su Administracion en las Instituciones del

QOrganismo Ejecutivo, asi como las Entidades Descentralizadas y Auténomas del
Estado que se rigen por la Ley de Servicio Civil, para el Ejercicio Fiscal 2017,
corresponde a la Oficina Nacional de Servicio Civil la asignacion de los montos
que se filen a los servidores publicos, en concepto de complemento personal al
salario. La Autoridad Nominadora siempre que exista la disponibilidad
presupuestaria corrﬂsoondientu, podra solicitar la asignaciéon de complemento
personal al salario para el servidor de primer ingreso, que haya sido declarado
empleado regular con las formalidades de ley, al concluir un periodo de prueha
minimo de cuatro (4) meses y maximo de seis (6); mismos que se computan a
partir de la fecha de toma de posesion. Al expediente conformado para la
asignacién de complemento personal al salario, deberd adjuntarse el estudio

técnico y presupuestario realizado por la Institucion solicitante, en el que se
por su parte el Ministerio de

fundamente la factibilidad de su otorgamiento,
Finanzas Publicas a través de la Dirsccion Técnica del Presupuesto, debe
pronunciarse sobre la viabilidad financiera;

CONSIDERANDQ: Que Iz sefiora Coordinadora de la Secretaria Técnica del
Consejo Naciona! de Seguridad, en su calidad de Autoridad Nominadora,

jo Nac
mediante Oficios nUmeros Ref. ST-CNS-335-2017 y ST-CNS-336-2017 ambos de
fecha 22 de agosto de 2017, solicité a la Direccién Técnica del Presupuesto del
Ministerio de Finanzas Publicas, realizar el estudio financiero para dar viabilidad a

i

[a asignacion de complemento personal al salario para cinco (05) servidores
publicos por primer ingreso, quienes ocupan puestos con cargo al renglon de
gasto 011 Personal permanente en esa Secretaria, adjuntando para el efecto la

documentacion de soporte necesaria;
CONSIDERANDO: Que Ja referida Diraccién Téchica del Presupuesto, a tra vés de
las

Providencia Namero 1191 de fecha 1 de septiembre de 2017, remitic
diligencias de merito a esta Oficina, para que se sirva evaluar la solicitud

13 Calle 6-77 zona 1, Edificio Panamericano Teléfono: (502} 2321-4800
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HOJA No. 2

RESQLUCION No. D-2017-1412
Ref. DTPR-DC/2017-340, Expte. No. 2017-6569-STCNS

a Técnica del Consejo Nacional de Seguridad,
la

formulada por la Secretari
manifestando que las presentss acciones de personal tienen el aval de

Autoridad Nominadora vy las mismas son factibles financieramente, ya que existe
disponibilidad en el presupuesto vigente,

CONSIDERANDO: Que estd Oficina, luego de realizar el analisis de la
documentacion que conforma el presente expediente, solicitd via telefonica a la
Secretaria antes relacionada, que efectuara correcciones al cuadro de situacion
actual y propuesta, asi como de las evaluaciones de desempefio de la servidora
plblica Gloria Gabriela Chavarria Echeverria, requerimiento que fue atendido por

la [nstitucion el 18 de septiembre del afio en curso;

CONSIDERANDO: Que el complemento personal al salario, es el beneficic
econdmico que tiene par objeto retribuir econémicamente a los servidoras publicos
que han demostrado cualidades especiales, idoneidad, competencia y méritos
personales en el desarrollo de las tareas del puesto que ocupan y para gozar de
dicho beneficio, es necesario cumplir con los requisitos de tiempo de servicio e
idoneidad establecidos en el Articulo 7 del Acuerdo Gubernativo de anterior

mencion; v,

CONSIDERANDO: Que al realizar el estudio correspondiente, se establecié que la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, practico las evaluaciones
del desempefio a los cinco (05) servidores involucrados en las presentes
diligencias, quienes ocupan puestos con cargo al renglon de gasto 011 Personal
permanente obteniendo resultados satisfactorios, ademas de haber sido
declarados como empleados regulares, razon por lo que esta Oficina no tiene

inconveniente en acceder a la accién de personal solicitada, ya que con ello se les
incentiva a que continden brindando un valor agregado en el desempefio de sus

actividades.

POR TANTO: El Director de la Oficina Nacional de Servicio Civil, con base a lo
considerado y con fundamento en la disposicién legal citada, RESUELVE!
1) PROCEDERNTE la asignacién de complemento personal al salario (renglén de
gasto 012) por primer ingreso, para cinco (05) servidores quienes desempenan
puestos con cargo al renglén de gasto 011 Personal permanente en la Secretaria
Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, en los montos que se consignan en
cuadro adjunto que es parte de esta Resolucién; 2) Eif complemento personal al
salario se asigna con exclusividad a las personas y no los puestos, por lo que al
quedar vacantes los mismos y posteriormente sean ocupados por otros
servidores, éstos devengaran Unicamente el salario inicial y bono monetario gu

cotresponda a los puestos, de conformidad con la escala salarial vigente :y,o

13 Calle 8-77 zona 1, Edificio Panamericano. Teléfono; (502 2321-4800
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HOJA Mo, 3

OLUCION No. D-2017-141:
DTPR-DC/2017-340, Expte. No. 2017-6563-STCNS

RES
Ref

Presupuasto Analitico de Sueldos del Ejercicio Fiscal respectivo; 3) Se hace la
recomendacién a la Autoridad Nominadora de la Secretaria en mencion, para que
instruya sobre la practica periddica de las evaluaciones del desempenio a los
sarvidores beneficiados en esta oportunidad, con la finalidad de garantizar la
prestacion eficiente de los servicios que brindan en las areas en las que se
desenvuelven; v, 4) La fecha de vigencia del beneficio otorgado, serd a partir del
uno de ociubre de dos mil diecisiete  {01-10-2017).

NOTIFIQUESE: A la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas, para los efectos consiguientss.

NOTIFIQUESE: A la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, para
su conocimiento.
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