PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA CUMPLIMIENTO DE COMPROMISO
42, PLAN DE ACCION NACIONAL DE GOBIERNO ABIERTO 2018-2020

COMPROMISO No 7 Nombre del compromiso: Generacion de metas estrategicas del sector seguridad

Objetivo del Compromiso Generacion de metas estratégicas del sector seguridad.
/ Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad.
Otros actores STCNS, MINGOB

Tiempo de

Fecha de inicio y término del compromiso: noviembre de 2018 — 30 de agosto 2020

Hito | DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR 201
! TIEMPO DE CUMPLIMIENTO INSTITUCION RESPONSABLE PRODUCTO *MEDIO DE VERIFICACION 0L8 2019 2020
No. EN CADA HITO
N |[D J J ™M
. B e . L Secretaria Técnica del Consejo
dela de . . L
L N . Nacional de Seguridad e Instituciones N
las Instituciones del sector seguridad a la Politica . . . Informe final de Resultados N B . .
N N il . del Sistema Nacional de Seguridad y - ) Fotografias, Listados de Asistencia,
Nacional de Seguridad para la generacién de Noviembre 2018- Agosto 2020. L, Estratégicos de Seguridad de i~
o N colaboracién de . Marco Conceptual utilizado.
metas estratégicas del sector seguridad para la Nacion
SEGEPLAN.
al desarrollo
Secretaria Técnica del Consejo
. . L Nacional de Seguridad e Instituciones
1. Conformacion de las diferentes mesas técnicas ) N . N N . .
. L ) . ) . del Sistema Nacional de Seguridad y L Fotografias, Listados de Asistencia,
interintitucionales del Sistema Nacional de Abril-Junio 2019 o, Informe de Seguimiento L
. colaboracién de Marco Conceptual utilizado.
Seguridad
SEGEPLAN.
Secretaria Técnica del Consejo
2. Elaboracién de las primeras concluciones de las Nacional de Seguridad e Instituciones N N . .
P X : : X . : . Fotografias, Listados de Asistencia,
mesas técnicas interintitucionales del Sistema Julio-septiembre 2019 del Sistema Nacional de Seguridad y Informe de Seguimiento L
. . ., Marco Conceptual utilizado.
Nacional de Seguridad. colaboracién de
SEGEPLAN.
1

3. Armonizacion de Contenidos.

Julio-septiembre 2019

Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad e Instituciones
del Sistema Nacional de Seguridad y
colaboracion de
SEGEPLAN.

Informe de Seguimiento

Fotografias, Listados de Asistencia,
Marco Conceptual utilizado.

4. Socializacién de los contenidos.

Octubre - diciembre 2019

Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad e Instituciones
del Sistema Nacional de Seguridad y
colaboracién de
SEGEPLAN.

Informe de Seguimiento

Fotografias, Listados de Asistencia,
Marco Conceptual utilizado.

5. Informe Final.

Enero- Marzo 2020

Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad e Instituciones
del Sistema Nacional de Seguridad y

Informe final de Resultados
Estratégicos de Seguridad de

Fotografias, Listados de Asistencia,
Marco Conceptual utilizado.

colaboracién de la Nacién
SEGEPLAN.
Los recursos ulizdos sera proporcionados por la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad y la Comision de y i ion -CAP-. ( equipo ico, perosnal técnico)




Hito: Creacién e implementacion de la Com
Nacional de Prevencién -CONAPRE- como

de arti ial para el
de metas
de desarrollo promoviendo la participacion de

organizaciones sociales.

Tercer Viceministerio de

Completar el expediente

2.1 Gestion de dictamenes internos 10 meses o ) ) . N oficios dictamenes internos
Gobernacion, direcciones internas administrativo
- o DIPLAN, JURIDICO, UDAF, Il Completar el expediente .
2.2 Proceso administrativo interno 10 meses L N . . N N oficios dictdmenes internos
Viceministerio, Tercer Viceministerio administrativo
2.3 Visto bueno de Procuraduria General de la . Tercer Viceministerio, Procuraduria Completar el expediente .
L, 15 dias o, N Visto bueno de la PGN
Nacién General de la Nacién administrativo
2.4 Visto Bueno de Secretaria General de la . Tercer Viceministerio, Secretaria Completar el expediente .
. 15 dias . ) N Secretaria de la PGN
Presidencia General de la Presidencia administrativo
2.5 Suscripcion del Acuerdo 15 dias Ministerio de Gobernacion Acuerdo Gubernativo
2.6 Publicacion del Acuerdo 15 dias Acuerdo Gubernativo
2.7 Establecimiento de lineas orientadoras 2 meses Integrantes de CONAPRE
. " Tercer Viceministerio de trabajo interinstitucional de - .
2.8 INSTALACION DE LA CONAPRE 1 mes 15 dias ! oficios de convocatorias

Gobernacion

la Comision

*RECURSOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, MOBILIARIO, EQUIPO, ETC.: COMPUTADO

RA, SALON DE REUNIONES, PAPELERIA

DE OFICINA, RECURSO HUMANO YA CONTRATADO PARA EL SEGUI

MIENTO DE LAS REU

NIONES.

*RECURSOS FINANCIEROS:

CAPACIDAD INSTALADA DEL RECURSO HUMANO

Hito: Fortalecer e implementar la Mesa Técnica
Interinstitucional de Datos para la toma de
decisiones basada en evidencias, con la finalidad
de homologar y estandarizar datos del sistema de
seguridad y la certificacién del dato pais.

3.1 Convocatoria a miembros de la Mesa Técnica
Interinstitucional MTI

15 dias

Tercer Viceministerio De
Gobernacién

Reactivacion de la Mesa
Técnica Interinstitucional

Oficios recibidos y firmados

3.2 Realizacion de la Mesa Técnica

Interinstitucional

1dia

Tercer Viceministerio de
Gobernacién y OCSE- INE

Validacién de 8 fichas de
indicadores y
establecimiento de proceso
de creacion de submesa

Fichas de indicadores

3.3 Creacién de la submesa de delitos contra la
vida

1mes

Tercer Viceministerio de
Gobernacion y OCSE- INE

Conformacién de submesa
de delitos contra la vida
conformada por INACIF, MP
y PNC

Oficios recibidos y firmados

3.4 Ejercicio de Validacion de datos submesa
delitos contra la vida

2 meses

Tercer Viceministerio de
Gobernacion y OCSE- INE

Ejemplo de Matriz
Intermedia validada.

Ejemplo de matriz validada y
muestra de acta de validacién.

3.5 Creacion de Submesa Hechos de transito

1mes

Tercer Viceministerio de
Gobernacion y OCSE- INE

Conformacion de submesa
de hachos de transito
conformada por PNC,

PROVIAL y Observatorio de

Transito

Oficios recibidos y firmados

3.6 Revision de proceso de de verificacion de
informacién para validacién de datos en submesa
de delitos contra la vida

1mes

Tercer Viceministerio de
Gobernacién y OCSE- INE

Protocolo de validacién
corregido y con sugerencias

Formato de protocolo de

para el est; imiento del

mismo.

lidacién de datos.

3.7 Revision de proceso de validacion de datos de
la submesa de hechos de transito

1mes

Tercer Viceministerio de
Gobernacion y OCSE- INE

Establecimiento de proceso
de validacion de datos y
variables necesarias para
anélisis.

Documento con compromisos a
seguir en la elaboracién de
proceso de validacion de datos.

3.8 Formulacién de cartas de entendimiento para
el nombramiento y transferencia de informacion
entre instituciones.

6 meses

Tercer Viceministerio de
Gobernacién y OCSE- INE

Cartas de entendimiento
entre las instituciones que
conforman las submesas

Carta Firmada

3.9 Reuniones de validacién de datos de submesa

10 meses

Tercer Viceministerio de
Gobernacion y OCSE- INE

Validacién de bases
respectivas segin submesa

Base Intermedia validada y actas

de validacion firmadas




3.10 Creacion de otras submesas relacionadas con Tercer Viceministerio de - . "
. L 7 meses L. Submesas creadas Oficios recibidos y firmados
seguridad publica Gobernacion y OCSE- INE

*RECURSOS HUMANOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, MOBILIARIO, EQUIPO, ETC.: COMPUTADORA, SALON DE REUNIONES, PAPELERIA DE OFICINA, RECURSO HUMANO YA CONTRATADO PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS REUNIONES.

*RECURSOS FINANCIEROS: CAPACIDAD INSTALADA DEL RECURSO HUMANO




