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FEBRERO 2019
De conformidad a lo establecido en ley, se informa:

a) Programacion y reprogramaciones de asesorias contratadas, detallando nombres, montos
y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los que provienen de la cooperacion
reembolsable y no reembolsable.

Se adjunta al presente informe, cuadro de Programacion de Asesorias Contratadas, del mes de febrero
2019.

b) Programaciony reprogramaciones de jornales

No aplica para la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad en virtud de que no se cuenta
con jornales.

c¢) Documentos legales por medio de los cuales se otorgan bonos o beneficios salariales,
derivados o0 no de pactos colectivos de trabajo u otros similares.

Se adjunta resolucion por medio de la cual se otorgaron bonos salariales durante el presente mes

d) Programaciones de arrendamiento de edificios
Se adjunta la programacién de arrendamiento de los edificios.

e) Todo tipo de convenios suscritos con: i) el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social,
i) Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas,
Organismos Regionales o Internacionales, asi como informes correspondientes de avances
fisicos y, financieros que se deriven de tales convenios.

No se cuenta con convenios suscritos con el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social,
Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas, Organismos Regionales
0 Internacionales.



f) Programacion y reprogramacion de aportes al sector privado y el sector externo, asi como
los respectivos informes de avance fisico y financiero.

No se realizan aportes al sector privado ni al sector externo.

g) Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos
provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no reembolsable.

No aplica para la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad en virtud de que no se ejecuta
presupuesto de recursos provenientes de cooperacion reembolsable y/o no reembolsable.

h) Informes de liquidacién presupuestaria del ejercicio fiscal anterior.

Se adjuntd en el informe del mes de enero del 2019

i) Informe de la ejecucion de fideicomisos.

No aplica para la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad en virtud de que no se manejan
fideicomisos.
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RESOLUCION No. D-2019-0149
REF. DPR-DC/2013-026, EXPTE. 2019-7861-STCNS

—~RECCION DE LA OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL: Guatemala, catorce de febrero de
dos mil diecinueve.

Se tiene a la vista para resolver, la solicitud presentada por la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad, referente & la asignacion de complemento personal al salario por primer
ingreso para una (01) servidora, quien ocupa un (01) puesto con cargo al renglén de gasto 011
Personal permanente.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 32 del Decreto Niimero 1748 del Congreso de la Reptiblica de
Guatemala, Ley de Servicio Civil, establece que el Servicio Exento no esta sujeto a las disposiciones
de esta ley, dentro de los que se encuentran los miembros de los cuerpos de seguridad; asi mismo,
el Articulo 9 del Acuerdo Gubemativo No. 18-98, Reglamento de la Ley de Servicic Civil, indica que
para efectos del numeral 11 del Articulo 32 de la Ley, debe considerarse como cuerpos de
seguridad entre ofros: La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad y sus
Dependencias;

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 7 del Acuerdo Gubernativo
Namero 245-2018 del 27 de diciembre de 2018, que aprob6 el Plan Anual de Salarios y Normas
para su Administracién en las Insfituciones del Organismo Ejecutivo, asi como de las Entidades
Descentralizadas y Autonomas del Estado que se rigen por la Ley de Servicio Civil, para el Ejercicic
Fiscal dos mil diecinueve, corresponde a la Oficina Nazional de Servicio Civil asignar v/o modificar
los montos que se fijen a los servidores pubiicos, en concepte de complemento personal al salario.
La Autoridad Nominadora siempre que exista la disponibilidad presupuestaria correspondiente,
podra solicitar la asignacion de complemento personal al salario en el monto estipulado en fa escala
de beneficios monetarios aprobada en Resolucién Conjunta emitida por la Oficina Nacional de
Servicio Civil y la Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, para el
servidor de primer ingreso que haya sido declarado como empleado regular con las formalidades de
ley, al concluir un periodo de prueba minimo de cuatro (4) meses y maximo de seis (6); y para el
servidor que fue ascendido y confirmado en el puesto, al concluir un periodo de prueba de tres (3)
meses, mismo que se computa a partir de la fecha de toma de posesién y para el puesto que fue
reasignado se observaran los mismos requisitos indicados. Cuando se superen los periedos antes
citados y no exista gestién alguna para la asignacion del referido beneficio econdmico, debera
practicarse en su lugar la evaluacion extraordinaria. Al momento de solicitar el complemento
personal, la Auteridad Nominadora correspondiente acompanara al expediente de merito la
documentacion necesaria, incluyendo la fotocopia certificada de ias evaluaciones del desempefio
practicadas a los servidores publicos involucrados, que deberan contener: firma del evaluado, del
evaluador y de la Direccion y/o Unidad de Recursos Humanos; asi como el estudio técnico y
presupuestario realizado por la Institucién solicitante, en el que se fundamente la factibilidad de su
otorgamiento; por su parte, ¢! Ministerio de Finanzas Plblicas a través de la Direccion Técnica del
Presupuesto, debe pronunciarse sobre la viabilidad financiera. Ei complemento personal al salaric
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ASIGNAGION DE COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO
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Centrato de Arrendamientg Bien Inmueble 2018

Contrato No. IN-15-001-2018
Acuerdo Administrativo de Aprobacien de Contrato No. AC-010-2018

Descripcian: Contrata de Arrendamiento de Edificio que se utiliza como Sede del INEES 2018
Proveedor: APSIDE, S.A.
Vigencia: 1 de enero al 31 de diciembre de 2018

Renglon Presupuestario afectado: 151
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Diciembre 2018

Nota: El contrato de arrendamiento de las instalaciones para el faﬁo 2019, se encuer]tra pendlgntle
aprobacion, por parte de la Secretaria General de la Presidencia de acuerdo al articulo 48 de la
Ley de Contrataciones del Estado.



Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad
Direccion Administrativa Financiera

No. # Contrato Pescripcién Proveedor | Acuerdede | Vigencia Monto Monto total Fecha de
Aprobacién mensual pago
Arrendamienta | 1-Flérida
del Bien Lorena
inmueble 1-74, | Aguilar 01 Enero al
1-76, 1-78, Quiroz; 31de Q19,000.00 | Q228,000.00 | Abril 2018
1 1G-01-2018 { donde se 2-Carlos AC-C1Z-01B | piciembre
encuentra la Alberto 2018
sede de la Aguilar
Inspectoria Quiroz y
General del 3-Karla
Sistema Lissette
Nacional de Aguilar
Seguridad.- Quiroz de
| vuépes N

Nota: El contrato de arrendamiento de las instalaciones para el afio 2019, se encuentra pendiente
aprobacion, por parte de la Secretaria General de la Presidencia de acuerdo al articulo 48 de la
Ley de Contrataciones del Estado.



