mmoxmﬁ.ﬂ_s TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE mmoc_..._.ﬁu

Gobierno de Guatemala

INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME: 01 al 31 DE OCTUBRE DE 2013.

TIPO DE SERVICIO: PROFESIONAL , CONTRATO NO.: ST-029-0013-2012

NOMBRE DEL ASESOR:  JORGE LUIS DONADO VIVAR P

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS

DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION

ORDEN

3 Formular y proponer desde el ambito de Inteligencia de Estado,

|la agenda y el plan estratégico de sequridadde la nacion. Sin movimiento

Emitir opiniones y dictamenes en su ambito al integrante *Participacion en la Comision de Desarme del

B) responsable de la coordinacion de la CAP o cuando éste lo Ministerio de Gobernacién.*Reuniones quinto vice  |informe
solicite, sobre asuntos que sean sometidos a su conocimiento. ministerio de Goberancion.

Elaborar lineamientos de acciones estratégicas a nivel nacional
Ov en base a la agenda Estatrategica de Sequridad y la Agenda de

Riesgos y Amenazas de la Nacion, desde el ambito de
Inteligencia de Estado.

*Informes semanales Informe.

Participar con los integrantes de la Comisién de los diferentes
D) ambitos, en la formulacion y propuesta de la Agenda Estratégica | Sin Movimiento.
y Plan Estratégico de Seguridad de la nacién.

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro informe
E) final del resultado de su labor al término &A@w:a contrato a [Apreciaciones Semanales. Informes.

[LA CONTRATANTE.
Guatemala, 31 deloctubre de 2013 \ :
| rd

Lugar y fecha:

Firma del Asesor: e\ > Vo.

Ricardo Bustamante Figueroa
Coordinador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGUP'AD

atemala

INFORME:  MENSUAL PERIODO DEL INFORME: 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2013

TIPO DE SERVICIO: TECNICOS CONTRATO NO.:  ST-029-0018-2012

NOMBRE DEL ASESOR:  GRISEL MARIA CAPO SANDE

ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION
DEL CONTRATO DURANTE EL MES

Emitir opiniones y dictamenes desde su ambito, al

A) integrante responsable de la coordinacién de la 1. Informes semanales. 1. Informes semanales
CAP o cuando este lo solicite sobre asuntos que
sean sometidos a su conocimiento.
Elaborar lineamientos de acciones estratégicas a  [1. Protocolo de Funcionamiento del Consejo

B) nivel =mo_.o=m_ con base en la >mm_._am Estratégica z»o_.oam._ %. Seguridad 2. Comentarios al Convenio 1. Reservado. 2. Reservado.
de Seguridad y la Agenda de Riesgos y Amenazas (Interinstitucional MP-MINRE
de la Nacién.
Establecer comunicacién con las unidades de
,ﬂ_“” Honﬂﬂww m_h_“a__mﬂo.ﬂnm __ommZ_M:_”.”_:Mw_._M:o de 1. Comisién a San Rafael Las Flores, aplicacion

C) . e o ele modelo de gestion para el area, Oficina 1. Nombramiento.
seguridad exterior a efecto de contar con insumos Interinstitucional
o informacion actualizada para el desarrollo del '
trabajo planificado.

Lugar y fecha; 31 de Octubre de 2013

Firma del Asesor:




mmﬂmm._.b_w; TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
) )

INFORME: MENSUAL ; PERIODO DEL INFORME: 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2013. ~
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONAL CONTRATO NO.: ST-029-0015-2012 -

NOMBRE DEL ASESOR:  FEDERICO EDUARDO FRANCO CORDON

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS

DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION

ORDEN

Formular y proponer desde el ambito de Gestion de Riesgos y

A) Defensa Civi, I agenda y el plan estratégico de sequridadde a Informe de la Situacion de la Seguridad, Enero -

Informes.
nacion. Agosto 2013, rromes

Emitir opiniones y dictamenes en su ambito al integrante
mv responsable de la coordinacion de la CAP o cuando éste lo
solicite, sobre asuntos que sean sometidos a su conocimiento.

Comision Interinstitucional para el Desarrollo

Integral (Cronologia). Presentacion. ./’

Elaborar lineamientos de acciones estratégicas a nivel nacional Tres reuniones en CHDS con Director Ken

da i idad y la A s
C) me%.m wwhﬂsmmws_wﬂwmﬂ HMMM“_:MH_%%“ %MHM@”_W Laplante, Decano Luis Bitencourt y Profesor Pedro Informe.

de Riesgo y Defensa Civil de la Fuente.

Partcipar con los integrantes de la Comision de los diferentes [ Curso: Estrategia y Politica de Defensa, en el
D) ambitos, en la formulacion y propuesta de la Agenda Estratégica | Centro de Estudios Hemisfericos de Defensa, Diploma.

y Plan Estratégico de Sequridad de la nacin, Washington, D.C. 23Sep-110ct. 2013.

Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro informe
E) final del resultado de su labor al término del presente contrato a Elaboracion de Informes Periddicos. Informes Coyunturales y Semanales.
[ LA CONTRATANTE.

\x

Lugar y fecha: Guatemala 31 de Octubre de 2013.

Firma del Asesor: br . _,v/\HQCr\,\ l Vo.Bo.: M

——
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mm%ﬂwmf TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG' "\DAD

01 al 31 de octubre de moa.\

INFORME: Mensual ~ / PERIODO DEL INFORME:

TIPO DE SERVICIO: mmz_o_o@nﬂoﬁmm_ozm_mm CONTRATO NO.: ST-029-0016-2012

NOMBRE DEL ASESOR: Eduardo G Spiegeler Quifionez /

ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Formular y proponer desde el ambito de Gestién de v ; s
....c Riesgos y Defensa Civil, la agenda y el plan M;o:ﬂm anmm_w _Mu_Emn_o_._ de a Seguridad, Enero - Informes.

estratégico de seguridadde la nacién. gosto de ’ #

Emitir opiniones y dictamenes en su &mbito al

" La Seguridad Nacional Como Nuevo Desafio a la

mv integrante responsable de la coordinacién de la CAP Gobernanza.

o cuando éste lo solicite, sobre asuntos que sean
sometidos a su conocimiento.

*Comisién Interinstitucional para el Desarrollo
Integral (Cronologia).

Asistencia Presencial COSEDE.
Presenteacion.

Elaborar lineamientos de acciones estratégicas a
nivel nacional en base a la agenda Estatrategica de

Q Seguridad y la Agenda de Riesgos y Amenazas de la|Sin Movimiento.

Nacion, desde el ambito de Gestién de Riesgo y
Defensa Civil.

Participar con los integrantes de la Comisién de los

diferentes ambitos, en la formulacion y propuesta de
Dv la Agenda Estratégica y Plan Estratégico de
Seguridad de la nacién.

Sin Movimiento.

Rendir informe mensual de actividades realizadas y

mv otro informe final del resultado de su labor al término Elaboracion de Informes periédicos.

del presente contrato a LA CONTRATANTE.

Informes WSE:EE_mm y semanales.

Lugar y fecha: Guatemala, 31 de Octubre

7/

de 2013.

Firma del Asesor:

Ricardo B nte Figueroa
Coordinador de Ja Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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SECP=TARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE mmOCU.J>o

INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME: 01 al 31 de octubre de womw
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONAL CONTRATO NO.: 57-029-0011-2012 -
NOMBRE DEL ASESOR:  JORGE MELVIN QUILO JAUREGUI ,
/
ORDEN ACTIVIDADES wmmﬂw M.“..MMWM; SEGUNDA _umoccoqowcn”_ M»”_._m,mm._.m __w_”_mm.»m:xo_.;gm MEDIOS DE VERIFICACION
Asistir al integrante responsable de la coordinacion
A) de la Comision de Asesoramiento y Planificacién, en Seguimiento

los asuntos de su competencia;

Formular y proponer desde el ambito de seguridad
B) interior la Agenda Estratégica y el Plan Estratégico de Seguimiento
Seguridad de la Nacién;

1. Informe semanal

Apreciacién semanal 19-09-2013 \

2. Informe semanal

Apreciacion semanal 26-09-2013

3. Informe semanal

Apreciacién semanal 03-10-2013

4. Informe semanal de coyuntura

Apreciacién 07 al 13-09-2013

5. Informe semanal de coyuntura

Apreciacion 14 al 20-09-2013__

6. Informe semanal de coyuntura

Apreciacion 21 al 27-08-2013_~

Emitir opiniones y dictamenes desde su ambito, al

7. Informe semanal de coyuntura
integrante responsable de la coordinacién dela

Apreciacién 28/09 al om.,_c.no._Y

Q) Comisién de Asesoramiento y Planificacién o cuando [8. Informe semanal de coyuntura

Apreciacion 04 al 11-10-2013 _—

éste lo solicite, sobre asuntos que sean sometidos a

ey 9. Informe semanal de estadisticas
Su conocimiento

Apreciacién semanal 07 al 13-09-2013_—

10. Informe semanal de Estadisticas

Apreciacién semanal 14 al 20-09-2013 _—

11. Informe semanal de Estadisticas

Apreciacion semanal 21 al 27-09-2013 P

12. Informe semanal de Estadisticas

Apreciacion semanal 28/09 al 04-10-2013 a

13. Informe andlisis juridico

Apreciacion 10-10-2013

14. Informe perdida de 1449 granadas

Apreciacién 23-09-2013 -

15. Informe resumen cuatro iniciativas de ley

Apreciacion 13-09-2013

Elaborar lineamintos de acciones Estratégicas a nivel

D) nacional con base en la Agenda Estratégica de
Seguridad y la Agenda de Riesgo y Amenazas de la
Nacién, desde el ambito de seguridad interior.

Seguimiento

DRRHH
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mmnv....?ﬂ? TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGL" JAD

SteCer @ eemunicacion con las unidades de
planificacién e inteligencia de las instituciones del
Sistema Nacional de Seguridad en el smbito de
seguridad interior a efecto de contar con insumos o
informacién actualizada, para el desarrollo del trabajo
de planificacion;

Sin movimiento

F)

Participar con los Comisionados de la diferentes
ambitos, en la formulacién Yy propuesta de la Agenda

y Plan Estratégico de Seguridad de la Nacion.

Sin movimiento

Lugar y fecha:

Firma del Asesor:

Guatemala 31 de octu e 2013.

DRRHH
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SEC JARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGL JAD

INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME: 01 al 31 de octubre de 20137
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONAL /~ CONTRATO NO.: ST-029-0010-2012"
NOMBRE DEL ASESOR:  MARCO AURELIO PINEDA COLON -
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS A
M DE VERIFICACION
OREEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES EROS DENERFCACK
Asistir al integrante responsable de la coordinacion
A) de la Comisién de Asesoramiento y Planificacién, en Seguimiento
los asuntos de su competencia;
Formular y proponer desde el ambito de seguridad
B) |interior la Agenda Estratégica y el Plan Estratégico de Seguimiento
Seguridad de la Nacion;
1. Informe semanal Apreciacion semanal 19-09-2013
2. Informe semanal Apreciacién semanal 26-09-2013 \\
3. Informe semanal Apreciacion semanal 03-10-2013
4. Informe semanal de coyuntura Apreciacion 07 al 13-09-2013 Ve
5. Informe semanal de coyuntura Apreciacion 14 al 20-09-2013 /
6. Informe semanal de coyuntura Apreciacion 21 al 27-09-2013
e . . s - . \
Emitir opiniones y dictimenes desde suambito, al |7 semanal de coyuntura Apreciacién 28/09 al 03-10-2013
integrante responsable de la coordinacion de la zal
Q) Comision de Asesoramiento y Planificacién o cuando (8. Informe semanal de coyuntura Apreciacion 04 al 11-10-2013
" mm__n.%. sobre asuntos que sean sometidos a 9. Informe semanal de estadisticas Apreciacion semanal 07 al 13-09-2013_
Su conocimiento
10. Informe semanal de Estadisticas Apreciacion semanal 14 al 20-09-2013 P
11. Informe semanal de Estadisticas Apreciacion semanal 21 al 27-09-2013
12. Informe semanal de Estadisticas Apreciacién semanal 28/09 al 04-10-2013
=
13. Informe analisis juridico Apreciacion 10-10-2013 »
14. Informe perdida de 1449 granadas Apreciacion 23-09-2013 iy
15. Informe resumen cuatro iniciativas de ley Apreciacion 13-09-2013 s
Elaborar lineamintos de acciones Estratégicas a nivel
D nacional con base en la Agenda Estratégica de ol
) Seguridad y la Agenda de Riesgo y Amenazas de la 9
Nacion, desde el ambito de seguridad interior.

DRRHH



SEC JARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGL J)AD

o
Gobierno de Guatemala

stableceria®omunicacion con las unidades de
planificacion e inteligencia de las instituciones del
Sistema Nacional de Seguridad en el ambito de
E) seguridad interior a efecto de contar con insumos o Sin movimiento
informacion actualizada, para el desarrollo del trabajo
de planificacion;

|Participar con los Comisionados de la diferentes
F) ambitos, en la formulacion y propuesta de la Agenda Sin movimiento
y Plan Estratégico de Seguridad de la Nacién.

Lugar y fecha: Guatemala 31 de octubre de 2013.

Firma del Asesor: —

DRRHH
2/2



Goaobierno de Guatemala

INFORME:
TIPO DE SERVICIO:

SECRETARIA TECNICA

Mensual

DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
)

PERIODO DEL INFORME:

Profesionales

Mes de octubre de 2013.

CONTRATO NO.: ST-029-0017-2012

NOMBRE DEL ASESOR: Moisés Cornejo Pérez

ORDEN | ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL CONTRATO | FRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION
DURANTE EL MES
Asistir al integrante responsable de la coordinacion de la
Comision de Asesoramiento y Planificacion, en los asuntos de - de'irabid Informes de coyuntura de temas .~
A fsu competencia. Rories e g relacionados con la Seguridad de la Nacion.
Elaborar la propuesta de criterios orientadores para establecer e o coo_.hamao ammm. or mm._m propuesta i
B) |lacarmera profesional del Sistema Nacional de Sequridad Criterios o:o:ﬁa.ozwm para el establecimiento de relativa a _mm criterios orientadores para el
la Carrera Profesional del SNS establecimiento de la carrera profesional del
SNS
c mﬁmco«.m_, la uﬁm%nmoa: mmﬁmgg en amm.m alacarrera Propuesta borrador de la planificacion Disefio de la planificacion de la Carrera
) |profesional del Sistema Nacional de Seguridad estratégica de la Carrera Profesional del SNS  |Profesional del SNS. >
Formular y proponer los aspectos que la carrera profesional
obligatoria debe comprender entre estos: Formacion,
omumo_ﬂm_o? oaam_mamn_wg_o=_ sancion, remocion, ﬁ_mﬁmao_m a reunion .% trabajo .8_._ los Copia de la agenda de trabajo de Ia reunion
D)  [evaluacion y promocion del recurso humano, en cada uno de  |miembros del Consejo Académico : e Mot
SR Lapivi i P del Consejo Académico Insterinstitucional
los ministerios e instituciones que conforman el Sistema Insterinstitucional. \.
Nacional de Seguridad.
E)  [Rendirinforme mensual de actividades realizadas. Elaboracion de informe Informe
Lugar y fecha: Guatemala, 31 de octubre de 2013.

Firma del Asesor:

Vi o _ |
SRicardo Bustaménte Figueroa

tsnl CA &0 rdinador de la Secretaria Técnica DRRHH

e _,,_,W_.v del Consejo Nacional de Seguridad 11
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Gobierno de Guatemala

7

SEC ..J._.>E> TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF JRIDAD

INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: 1 al 31 de octubre de 2013 P
TIPO DE SERVICIO: SERVICIOS PROFESIONALES \ CONTRATO NO.: ST-029-003-2013
NOMBRE DEL ASESOR:  Carlos Fernando Coronado Castillo
ORDEN ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS MEDIOS DE VERIFICACION
DEL CONTRATO DURANTE EL MES
A Asesorar en torno al ambito economico Analisis de fuentes primarias y fuentes abiertas Documentos apreciacion y ozmamo_ogoa_om
Analizar tendencias del desarrollo economico, social|Eje politico-econémico y social: Analisis de la Documento (Reportes semanales) \
B) y politico contemporaneo Coyuntura econdmica nacional.
Q) Crear escenarios y construir modelos de desarrollo
economico y social
Manejar las politicas publicas referidas al ambito  |Elaboracion base de datos de referencia Elaboracion de cuadros a:mw%aw” 1) Remesas
D) macroeconomica. familiares. 2) Ejecucion nqmm=u=mm~msgﬁm. 3)
Precios prod. Expost” 4) Evolucion presupuegtaria.
Asesorar en la bisqueda de solucion de los
E) problemas economicos y sociales a nivel nacional,
regional e internacional.
F) Resolver consultas sobre consultas del desarrollo  |Apoyo a personal CAP Simv
econdmico y social
G Participar en la solucién de controversias sobre
) intereses del campo socio-econémico
H Elaborar propuestas relativas a la solucion de Aportes Comision Interinstitucional de Desarrollo  [Documento
) problemas econdmicos de caracter pliblico Integral #
. Estudiar y promover el desarrollo econémico y Apreciacion tendencia econémica (Pres. General de |Documento
) social Ingresos y endeudamiento) v
i Elaborar propuestas de politicas socio-econdmicas
Apoyar a los miembros de la Comision de Colaboracion y aportes Informe situacion de la Informe en construccion.
k) Asesoramiento y Planificacion en lo que sea seguridad CAP 2013 .
requerido e

DRRHH
1/2



mmoun._ﬂz; TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SF "JRIDAD

Rendir informe mensual de actividades realizadas y |Tareas realizadas Informe mensual
) otro informe final del resultado de su labor al
término del presente contrato.
Otros (Reuniones atendidas, participacion y Reunion personal CAP: coordinacion, orientacién de|S/mv
m) asistencia a eventos de actualizacion/capacitacion) |trabajo, revision de informes, analisis coyuntura
nacional.

Reunion con representantes de empresa Aerorobot |S/mv
y personal CAP: presentacion servicio y operacion
de Drones

Presentacion: Economia guatemalteca y los efectos |S/mv
del presupuesto publico para el afic 2014 como
instrumento de la politica econémica (Col. CC.EE)
Presentacion encuentro nacional de empresarios  |S/mv
ENADE 2013

Lugar y fecha: Guatemala 31 de ociybre de 2013. -

Firma del Asesor:

del Consejo Nacional de Seguridad

DRRHH
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SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

)

7 .
INFORME: MENSUAL PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 83.\
TIPO DE SERVICIO: TECNICOS CONTRATO NO.: ST-029-004-2013
rd
NOMBRE DEL ASESOR: MARIO JOSE POZUELOS CASTILLO ~
ORDEN | ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL CONTRATO FRODUSTOS OTAREAS DEMBROULAINS MEDIOS DE VERIFICACION
DURANTE EL MES
A) e i ol s g Impuestos que afectan la actividad minera en INFORME _~
guatemala
w_ Mﬁ_iq las h..ﬁmﬂz_amaﬁ de riesgo ambiental que presenten areas SIN MOVIMIENTO
Q _M”H“M_.mgm?mm de mitigacion en las areas amenazadas con riesgo SIN MOVIMIENTO
Q m“wﬁﬁﬂ w&iﬂ“ﬂ Hﬂﬁ:ﬁ%&ﬁ que permiten realizar programas de SIN MOVIMIENTO
E Asesorar en temas de desarolio agropecuario que permitan el manejo Reunion con el Sr. Alcalde para Proyectos agricolas OFiclo .~
) sostenible de los recursos naturales. que se esten llevando acabo para apoyo tecnico.
Asesorar y dar acompafiamiento técnico en resolucion de problemas
_nv ambientales en coordinacion con el poder local. SIN MOVIMIENTO
s . . ke Informe de proyectos agricolas llevados a cabo por
- | vt i samont o e parte de la municipalidad de San Rafael las Flores INFORME
en las aldeas il
" B i i i A a)Traslado de mobiliario a oficina en San Rafael
B loosiesmgedi ersesoramentoy Flanficactn h | b)Reconocimeinto de areas donde se realizan los FOTOGRAFIAS
proyectos agricolas
s e Creacion de libro de novedades, FORMATO DE LIBRO
\A.l w.%
Lugar y fecha: Guatemala 31 de octubre de 2013. \ .@v
Firma del Asesor: Vo.

inador de la
el Conseio Nacional de Seguridad

DRRHH1/1



Mensual /

mmoq,aw»m; TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEC! .a;:uku

INFORME: PERIODO DEL INFORME: oct-13~
TIPO DE SERVICIO: Servicios Profesionales / CONTRATO NO.: ST-029-0014-2042
NOMBRE DEL ASESOR: José Manuel Rivas Rios
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
. zadll, . . Participacion en la reunion con delegados de la Oficina
Realizar el andlisis de la informacion estratégica trasladada por el . o ey .
>V Brhsgracie rosgcrediie ce fn coosciaincise s la CAP Eﬁaé. Realizar informes de caracter coyuntural y
Plantear las necesidades de informacion estratégica al integrante
B) _grgﬁgmg%sggaugﬁ Solicitudes de Estudio de Area a diferentes instituciones.
trabajo de planificacion.
c Transmitir & los ofros integrantes de la Comision, la informacion  |Informacion de fuentes abiertas; estadisticas; informes
v estratégica que sea de interés en cada ambite. esfratégicos.
Emitir opiniones y dictamenes en su &mbita al integrante G ’ ;
= . CICIG, Sistema Penitenciario, asesinatos de pilotos,imenores de
D) §ﬁﬁ§ oeks mh_umwnnsﬂ .M.M:_a edd en confiicto oon la Ley, desaparecidos Sistema de Jusfica, _[Informes coyunturales y semaneles.
mQSEB._ a su conocimiento. Fofile Connmiarie. A
_vmaoﬁ&g_ssggﬁ%_mogs_a&z%_ommgsm . ) _ o
E) ambitos, en Ia formulacion y propuesta de la Agenda Estratégica y M&M.HS.% Mué et st et e sngliniarac o
Plan Estratégico de Seguridad de la nacién. A i
Rendir informe mensual de actividades realizadas y otro informe
_nv final del resultado de su labor al término del presente contrato a LA Elaboracion de informes periédicos. |Informes coyunturales y semanales.
CONTRATANTE. J
Lugar y fecha: ocmﬁsm_mx% e /
Firma del Asesor: Vo.Bo.:

DRRHH
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)

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL mm SEGURIDAD

INFORME: MENSUAL / PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2013,
TIPO DE SERVICIO: TECNICOS CONTRATO NO.: ST-029-002-2013
NOMBRE DEL ASESOR:  KAREN CELESTE PIVARAL PIVARAL
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
OHOEN CONTRATO DURANTE EL MES HECKNS DE VERIFCACIN
A) Gestion, control y administracion de agenda del Se realiz6 un control de recaudacion de 1. Estadisticas por parte de la Supervision de
Grupo Interinstitucional para Asuntos Mineros. informacion del tema de Educacion. Educacion del Municipio, W
B Apoyo en el desempefio del funcionamiento del Presentacion otorga por la Oficina de la mujer de la]  Presentacion de programas realizados por la
) T:ao Interinstitucional para Asuntos Mineros. Municipalidad de San Rafael Municipalidad. A
- . ; . Solicitud enviada a la Policia Nacional Civil de |a
C) _o& seguimiento a los establecido en agenda. Solicitud de apoyo de Seguridad Comisaria de San Rafael las Flores P
Ot abotn dorwcys Listado de squipo mobliao enregado a as
D) acthidades del Grupo Interinsttucional pars Se recibe equipo mobiliario oficinas __.E:&EMMHM.- parael %Wi_o
Asuntos Mineros, i
Gestionar la distribucién, control y comecta .
E) |administracion de los recursos materiales, Se da entrega de equipo a los delegados de cada Entrega de material de oficing. -
) . institucion, pd
COS ¥ equipo.
F) Todas las demés funciones que se le asignen. Informacion de COCODES del Municipio 1. Datos de informacion recaudada de OOOOUmW
o
Rendr Informe mensual de actividades reazadas [ o L L mensual de todas las | El presente informe mensual de las actividades
G) y ofro informe final del resultado de su labor al actividades antes eefialadas wiins soflaladas
término del presente contrato
Lugar y facha; Guatemala 31 de Octubre de 2013. -
o/
A o _
. «\- 2 ST 7
Firma del Asesor; LA et | A7) Vo.Bo.:

AROU
oorifador de la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad
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@ Gobierno de Guatemala

INFORME:

TIPO DE SERVICIO:

)

Mensual /

mmommq,bmf TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

)

PERIODO DEL INFORME: Mes de octubre de 2073,

Profesionales

/

CONTRATO NO.:

\ &
NOMBRE DEL ASESOR: Silvia Lucrecia Estrada Zamora de Restorff

ST-029-001-2013

- TAREA OLLADAS
ORDEN | ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA DEL CONTRATO | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADA MEDIOS DE VERIFICACION
DURANTE EL MES
Proporcionar asesoria permanente al integrante de asesoramiento y planificacion de  |Reuniones de trabajo Informes de coyuntura de temas relacionados con la
A) la Carrera Profesional del Sistema Nacional de Seguridad -SNS-. seguridad de la nacion.
Investigar y estudiar documentos relativos al establecimiento y planificacion de la Recopilacion de documentos. Documentos relacionados con la carrera profesional y
B) Carrera Profesional. _Baa_m policial. \
Gestionar la elaboracion de criterios orientadores para el establecimiento de Carera |Elaborada. 4_uau=$s Criterios Orientadores,,
) Profesional del Sistema Nacional de Seguridad -SNS-. \
o Brindar apoyo en la elaboracion de la planificacion estratégica de Carrera Profesional. [En procesc seminario el 22 y 23 octubre. sin movimiento.
Participar en las reuniones y deliberaciones que le sean asignadas o requeridas por la |[Reuniones de trabajo Informe Ejecutivo
E) Comision de Asesoramiento y Planificacion -CAP- \
Brindar apoyo técnico en la realizacion de analisis de coyuntura relacionados con la . . "
F) Caivics Protidioriel Reuniones de trabajo Informe visita oOzwmo\
Plasmar ayudas de memorias de las reuniones institucionales e interinstitucionales en [Reunitn con el Consejo Acadeémico Insternsiitucional.
G) 2 Informes.
las que participe.
Rendir informes y generar recomendaciones al integrante de asesoramiento y Propuesta Proyecto de Carrera Profesional y Reglamento para s :V\
M |Pianificacion de la Carrera Profesional. el Sistema de Carrera Profesional. g Connpeiimidoaly Ragihne
Apoyar en todo lo que sea necesario y requerido para el buen funcionamiento de la . T e T
) Comision de Asesoramiento y Planificacion -CAP-. Colaboracion revista institucional. Revista Institucional. J
J) Rendir informe mensual de actividades realizadas. Elaboracion de informe Informe
Lugar y fecha: Guatemala, 31 de octubre de mo\u.

Firma del Asesor: @M&

//R/

del Consejo Nacional de Seguridad

Coordinador de la Secretaria Técnica DRRHH



SF~FT4RIA TECNICA DEL CONSEO NACIONAL DE SEG' “JDAD

INFORME: Mensual / / PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE de 2013 .~
TIPO DE SERVICIO: Profesionales CONTRATO NO.: ST-029-0019-2012 _~
NOMBRE DEL ASESOR:  Dr. Francisco Femando Beltranena Falla
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Asesorar en la formulacion del proyecto de
A) protocolos para el funcionamiento del Consejo [Reuniones de asesoria Comunicaciones Hojas de asistencia
de Nacional de Seguridad
Asistir en la formulacion de protocolos para
mantener la comunicacion entre las i A
B) instituciones del Sistema Nacional de Desarrollo de protocolo comunicacion 2014  |Documentos de Analisis
Seguridad
Asesorar en asuntos técnicos para el
C) funcionamiento del Consejo Nacional de Evaluacion del Sistema Nacional de Seguridad | Documentos de Analisis Revista
Seguridad
Lugar y fecha: Guatemala 31 km octubre de wo;\

Firma del Asesor:

Dr. Francisco Beltranena, Ph. D.

DRRHH

1

/

1



6 e SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG! _u_@»u
Gobierno de Guatemala .
INFORME: MENSUAL 7 PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE DE 2013
TIPO DE SERVICIO: PROFESIONAL \ CONTRATO NO.: ST-029-0009-2012
NOMBRE DEL ASESOR: MARCOS RENE OROZCO MARTINEZ -
\\
ACTIVIDADES SEGUN CLAUSULA SEGUNDA | PRODUCTOS O TAREAS DESARROLLADAS
ORDEN DEL CONTRATO DURANTE EL MES MEDIOS DE VERIFICACION
Durante el presente periodo se continué dando
seguimiento a los avances obtenidos del
analisis realizado sobre los primeros seis
1. Brindar asesoria en el mantenimiento de | meses de la ejecucion del Plan Estratégico de
A los mecanismos para la comunicacion activa, Seguridad de la Nacién. Documento adjunto (AVANCES DEL SISTEMA

entre los miembros del Sistema Nacional de
Seguridad y la Secretaria

1. Las instituciones que cuentan con un Plan
Estrategico.
2. Los objetivos que se han alcanzado.
3. Los principales desafios que el Plan
Estrategico plantea.

NACIONAL DE SEGURIDAD)

DRRHH1/2



2.

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEG! Eﬁ)u

Apoyar en el desarrollo de la logistica y

Durante el presente periodo se mantuvo el
apoyo logistico y administrativo con la
Comision de Asesoramiento y Planificacion,

Documentos adjuntos (requisiciones y/o

B) mas_z_aao_.o: e 00.3 _m_o.n - esto con el objetivo de que la CAP mantenga |solicitudes y entrega de suministros de oficina)
Asesoramiento y Planificacion o ; :
el flujo de informacién constante y requerida
por el Ejecutivo.
Lugar y fecha: Guatemala, 31 de octubre de 2013

Firma del Asesor:

o¢
Vo.Bo.: [& P

<\ ARIA 72

‘de la Secrr
Nacionai .¢ i_;

smm
avan_._u_aﬁ

DRRHH2/2



