GOBIERNO /-
- - QUATEMALA _

! DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
ASESORES - RENGLON 020 -

SEPTIEMBRE 2022

1 Emmm NOEL OBREGON MORALES mo_.h_maz DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP- PROFESIONALES 20,000.00

2 |ROY STUARDD DEDET CASPROWITZ COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP- PROFESIONALES 029 30,000.00
JUAN JOSE BARRIOS TARACENA, RESCISION DE

3 |CONTRATO POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP- PROFESIONALES 029 20,000.00
PARTES, A PARTIR DEL 0111012022

4 #..sz:m_r FERNARNADO PINEDA SARAVIA COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP- PROFESIONALES 029 20,000.00

5 _mcmi,.a ADOLFO DIAZ LOPEZ COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP- PROFESIONALES 029 30,000.00

§ |HENRY BERNARDO MATUS FLORES COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP- PROFESIONALES 029 20,000.00

7 |JERSOM JOVANY TELON RAMOS COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP- PROFESIOMALES 029 20,000.00

8 |ELVIA YOLANDA ALVAREZ VELIZ COORDINACION DE LA SECRETARIA TECNICA PROFESIONALES 029 20,000.00
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