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INTRODUCCION:

El informe cuatrimestral de logros y seguimiento de metas, tiene como objeto
efectuar un adecuado seguimiento para dar a conocer de una forma
transparente la ejecucion y administracion de los recursos financieros que son
asignados a la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad -STCNS-
y las dependencias de apoyo al Consejo Nacional de Seguridad, instituciones
que dependen presupuestariamente de ésta, como lo son: Comision de
Asesoramiento y Planificacion -CAP-, Instituto Nacional de Estudios
Estratégicos en Seguridad -INEES- y la Inspectoria General del Sistema
Nacional de Seguridad -IGSNS-.

El presente documento contiene informacién al cierre del primer cuatrimestre
comprendido de enero a abril 2022, que incorpora la ejecucion de metas fisicas
de las Direcciones Sustantivas y el avance de ejecucion financiera de la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, y de las dependencias
de apoyo del Consejo Nacional de Seguridad.

BASE LEGAL:

De acuerdo a lo establecido en los articulos 4 y 20 del Decreto numero 101-97
del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Organica del Presupuesto y
sus reformas; articulo 10 y 17 del Decreto Numero 16-2021, del Congreso de
la Republica de Guatemala, se presenta el informe correspondiente al
Primer Cuatrimestre del afio fiscal 2022, el cual contiene lo establecido en el
articulo 20 de la Ley Organica del Presupuesto:

A. La ejecucion fisica de los programas y proyectos, comparandolos con lo
programado; incluye la informacién de metas, indicadores, productos y
resultados, los cuales deben estar asociados a las politicas publicas.

B. La ejecucion financiera de los gastos por programas y proyectos, que
incluya lo asignado, modificado y ejecutado, con detalle de renglén de
gasto;

C. La ejecucidn financiera de los recursos por rubro de ingreso;

D. Los resultados econémicos y financieros del periodo;

E. Analisis y justificaciones de las principales variaciones;

F. Beneficiarios, su ubicacion y mecanismos de cumplimiento de metas;
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G. Recursos comprometidos de los proyectos en el ejercicio fiscal vigente y en
futuros ejercicios fiscales;

[ll. OBJETIVOS DEL INFORME:
A. OBJETIVO GENERAL:

Informar de forma cuatrimestral la ejecucion fisica de los programas y
proyectos realizados por la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad, asi como la ejecucion financiera, beneficiarios y cumplimiento de
las metas establecidas de las dependencias de apoyo al Consejo Nacional
de Seguridad y de las direcciones sustantivas de la Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Seguridad.

B. OBJTIVOS ESPECIFICOS:

1. Brindar seguimiento a la ejecucion financiera y cumplimiento de las
metas fisicas de la Secretaria Técnica y dependencias de apoyo al
Consejo Nacional de Seguridad, es decir, de aquellas que se encuentran
registradas en el Sistema Informético de Gestion -SIGES-.

2. Coadyuvar en la afirmacion de los procesos institucionales de
planificacion, rendicion de cuentas y de toma de decisiones.

IV. CONTENIDO Y ESTRUCTURA DEL INFORME:

A. Presenta la ejecucion presupuestaria en distintas clasificaciones como:
por programa, actividad, grupo de gasto y renglén de gasto.

B. El presente informe contempla en sus apartados especificos, tres
elementos cuantitativos basicos para el seguimiento de la programacion
de metas y actividades:

1. Cuantificacion de la Ejecucién Cuatrimestral Acumulada y
2. Cuantificacion de la Ejecucion Sobre la Programacion Anual.

C. EIl Presente informe cuatrimestral, contempla informacion relacionada a
la ejecucion financiera y aspectos relevantes que se encuentran
asociados al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales, dicha

informacion se presentara Unicamente para cada una de las Direcciones
Sustantivas de la STCNS y acumulada de enero a abril del presente afo.
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V.

INSUMO DE LOS INFORMES:

¢ Reporte Mensual de Cumplimiento de

Direcciones con [
P I"Od u cC i é N e N ¢ Direccion Politica y Estrategia

* Direccion de Asuntos Juridicos
eDireccion de Monitoreo y Comunicacion
_S I G ES_ *Comision de Asesoramiento y Planificacion

¢ Informe Mensual y Control en -SIGES-

De pen dencias Sobre Estado Solicitado
d e A p Oyo a I .Is':g:,t:il;g:l_?ﬂgg_cil de Estudios Estratégicos en
CO q] SEjo Seguridad -IGSNS-

eInspectoria Genral del Sistema Nacional de
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VI. SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD:

La Secretaria Técnica, es el 6érgano profesional y especializado, creado para el
funcionamiento, apoyo técnico y administrativo del Consejo Nacional de
Seguridad.  De acuerdo al Reporte analitico de ejecucion de metas fisicas y
financieras, emitido por el Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
-SICOIN-, reporta el avance de ejecucion de metas de la Secretaria Técnica.

A.EJECUCION DE METAS DE LAS DIRECCIONES SUSTANTIVAS

La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, tiene a cargo el
programa No. 67, denominado “Fortalecimiento y Apoyo al Sistema
Nacional de Seguridad”, el mismo contiene cuatro actividades que vinculan,
a cuatro productos y ocho subproductos, lo cual se presenta en la tabla
siguiente:

Actividad 001 - Direccién y Coordinacién

Producto / Subproducto

* Direccién y Coordinacién / Concovatoria a reuniones ordinarias del Consejo
Macional de Seguridad

* Direccion y Coordinacion

Actividad 004 - Politica Nacional de Seguridad

Producto / Subproducto

* Socializacion e informes de seguimiento y evaluacidn de instrumentos de
Seguridad de la Nacion y otros documentos de planificacion y gestion para
el fortalecimiento del Sistema Nacional de Seguridad

* Personas socializadas con instrumentos de Seguridad de la Nacidn

* Informes de Seguimiento y Evaluacion de la Politica Nacional de Seguridad

Pag. 4



I INFORME CUATRIMESTRAL

ENERO - ABRIL 2022

Actividad 005 - Monitoreo y Comunicacion

Producto / Subproducto

*Informes en materia de seguridad para el Consejo Nacional de Seguridad y
sobre elavance en laimplementacién e interoperabilidad de la plataforma
tecnoldgica del Sistema Nacional de Seguridad

sInformes estadisticos y situacionales en materia de seguridad para el
Consejo Nacional de Seguridad

sInforme de la implementacion e interoperabilidad de |a Plataforma Tecnoldgica
del Sistema Nacional de Seguridad

Actividad 006 - Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacion

Producto / Subproducto

sSocializacion e informes del Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la
Nacion y avances sobre el establecimiento de la carrera profesional para el
Sistema Nacional de Seguridad

"
sPersonas socializadas con la Agenda y el Plan Estratégico de Seguridad de la
Macion

o

sInformes para toma de decisiones de asesoria técnica para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad

"l

s|nformes de avances sobre el establecimiento de la Carrera Profesional del
SistemaMacional de Seguridad

,

Es importante sefialar que el cumplimiento de metas de la actividad 006,
denominada Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacion,
corresponden a la Comision de Asesoramiento y Planificacién -CAP-.
Por tanto, la ejecucién respectiva sobre dicha actividad sera presentada en
el apartado VI del presente informe.



I INFORME CUATRIMESTRAL

ENERO - ABRIL 2022

1.1 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Responsable de asesorar a la Secretaria Técnica en todos los asuntos
relacionados en materia legal; como parte de los mecanismos de
comunicacion entre las instituciones del Sistema Nacional de
Seguridad, la Direccibn de Asuntos Juridicos, realiza las
convocatorias a los integrantes del Consejo Nacional de Seguridad
para las reuniones ordinarias y extraordinarias.

En cuanto a la ejecucion de Productos y Subproductos, la Direccion
de Asuntos Juridicos tiene a su cargo la actividad 001, la cual se
encuentra identificada como Direccion y Coordinacion, la misma
contiene un producto y un subproducto que responden al mismo
nombre.

A continuacion se presentan graficamente los aspectos mas
relevantes sobre la ejecucion cuatrimestral acumulada de dicho
subproducto y su avance de ejecucion fisica conforme a la
programacién anual.

Direccién y Coordinacion

A ; UNIDAD DE META Primer
CODIGO DESCRIPCION MEDIDA INICIAL Ene Feb Mar Abr .
FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
DIRECCION Y COORDINACION
000-001  |Direccion y coordinacién Documento 12 (ARARAR 4
000-001-0001  |Direccion y coordinacion Documento 12 111111 4
@ @
}‘JF SUBPRODUCTO:DIRECCION Y COORDINACION jhdﬁ
'''''''''''''' -EJECLI= “) " EPF:Igral'ﬂ acién o AT
C sre— - -
0.5 s0.0% 2no% .05 a5 - cou% s - a0.0% 1000% e
STCHMS-2021-67-001-000
217% | soow | ssam | ee7w | 7sow | 833w | si7w | 1ooow =

Elaborado: Direccién de Planificacion
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Para el afio 2022, se programaron 12 Reuniones Ordinarias de
Consejo; como se observa en el grafico anterior, el subproducto
Direccion y Coordinacién alcanzé 33.3%, de la programacion anual y
se ha ejecutado conforme a lo proyectado para el primer cuatrimestre.

Desarrollando las siguientes actividades

a) Convocatorias y Agendas de Sesion Ordinaria para los
integrantes del Consejo Nacional de Seguridad.

b) Se dio respuesta al oficio STCNS/UIP 046 -2022 de la Unidad de
Acceso de Informacién publica, por medio de oficio REF: STCNS-
DAJ/EPGG-017-2022, de fecha 26 de abril del afio en curso; en el
marco del cumplimiento de las responsabilidades institucionales
del Decreto 5-2021 Gobierno Abierto.

1.2 DIRECCION DE POLITICA Y ESTRATEGIA

Es responsable de efectuar los estudios relacionados en materia de
Seguridad de la Nacion; formular, evaluar y dar seguimiento al
proyecto de la Politica Nacional de Seguridad, facilita el
acompafamiento y asesoria técnica en el disefio y aplicacion de las
herramientas y métodos que coadyuven a la implementacién de la
Politica Nacional de Seguridad en cada uno de los ambitos de
funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad e impulsar
estrategias de planificacion y gestion para fortalecer las funciones de
la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad.

En cuanto a la ejecucion de Productos y Subproductos, la Direccién
de Politica y Estrategia tiene a su cargo la actividad 004, la cual se
encuentra identificada como Politica Nacional de Seguridad, la
misma contempla el Producto Socializacion e informes de
seguimiento y evaluacién de instrumentos de Seguridad de la Nacion
y otros documentos de planificacion y gestion para el fortalecimiento
del Sistema Nacional de Seguridad y tres Subproductos:

a. Personas socializadas con Instrumentos de Seguridad de la
Nacion.

b. Informe de Seguimiento y Evaluacion de la Politica Nacional de
Seguridad.
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Se presentan, graficamente los aspectos mas relevantes sobre la
ejecucion cuatrimestral acumulada de cada uno de los subproductos
de la Direccion de Politica y Estrategia y el avance de ejecucion
obtenido conforme a la programacion anual.

: ‘ UNIDAD DE META Primer
CoDIGo DESCRIPCION WEDIDA INCIAL Ene Feb Mar Abr Cudimeste

Socializacion e informes de seguimiento y evaluacion de instrumentos de Seguridad de la
000002 [Nacion y otros documentos de planificacion y gestion para el fortalecimiento del Sistema 2000 [100{200{200]200[ 700
Nacional de Sequridad
000-002-0001  |Personas socilizadas con instrumentos de Seguridad de la Nacion Persona 2000 [100{200{200200[ 700
000-002-0004 | nformes de seguimiento y evaluacion dea polca Nacional de Seguridad Documeno 2 0
P P
_,‘—JF SUBPRODUCTO:PERSONAS SOCIALIZADAS CON INSTRUMENTOS DE SEGURIDAD DE LA NACION ﬁ'ﬁ
.............. - p——
T = | 2
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% B80.0% 90.0% 100.0% *
STCNS-2021-67-004-000
ENE FEB MARZ AB MAY JUN JUL AGODS SEPT ocT NOY DIC
100| 200| 200| 200| 200| 200| 200| 200| 200| 100| 0|
100 200 200 200)| | . .. M
700 500
700 ey amee
5.0% 150% | 25.0% 35.0% 45.0% | 55.0% | 65.0% | 75.0% 85.0% | 95.0% | 100.0% | 100.0%
5.0% 35.0% .. .. e e

Elaborado: Direccién de Planificacion

Se observa en la gréafica que el subproducto Personas Socializadas
con Instrumentos de Seguridad de la Nacién alcanzé un 35.0% de la
programacién anual y se ha ejecutado conforme a lo proyectado para
el primer cuatrimestre.

La Direccioén de Politica y Estrategia como parte de mantener activos
los mecanismos de comunicacion entre los miembros del Sistema
Nacional de Seguridad, dio a conocer contenidos de los instrumentos
de Seguridad de la Nacion, a setecientos (700) participantes en los
siguientes eventos:

a. Induccion a estudiantes de Curso Basico de Inteligencia
Internacional e Interinstitucional del Ministerio de la Defensa
Nacional, Escuela de Inteligencia.
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b. Induccion Virtual a estudiantes de 4to. y 5to. Afio, Escuela Técnica
Militar de Aviacion -ETMA-

c. Induccion sobre los Instrumentos de Seguridad, Escuela Naval.

d. Induccion sobre los Instrumentos de Seguridad, Policia Nacional
Civil.
e. Induccion sobre los Instrumentos de Seguridad, Curso Bésico para

estudiantes de Diversificado, promocion LVII -COSEDE-.

f. Induccion sobre Instrumentos de Seguridad, Brigada de
Operaciones para Montafia, San Marcos, Guatemala.

g. Induccion Virtual sobre Instrumentos de Seguridad, Universidad
Mariano Géalvez de Chimaltenango.

h. Induccion sobre Instrumentos de Seguridades para Instituciones
gue conforman el Sistema Nacional de Seguridad.

i. Induccion sobre Instrumentos de Seguridad, Escuela de
Inteligencia.

j. Induccién sobre Instrumentos de Seguridad, Comandancia Marina
de la Defensa.

k. Induccién sobre Instrumentos de Seguridad, Escuela Naval de
Guatemala.

I.  Induccién sobre Instrumentos de Seguridad a oficiales cursantes
del Diplomado en Estado Mayor, Comando Superior de Educacion
del Ejército.

m. Induccién sobre Instrumentos de Seguridad a estudiantes de la
Escuela Militar de Musica.

Conferencia de la Politica Nacional de Seguridad en la Escuela de Inteligencia del Estado Mayor de I
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Induccion sobre el Sistema Nacional de Seguridad e Instrumentos de Seguridad al Personal de
Planificacién Estratégica y Desarrollo Institucional de la Policia Nacional Civil.

Induccion sobre el Sistema Nacional de Seguridad e Instrumentos de Seguridad a los Estudiantes
del Curso Basico Diversificado, promocién LVII

v

Induccién sobre el Sistema Nacional de Seguridad e Instrumentos de Seguridad Décimo Octavo
Curso Basico de Inteligencia Internacional e Interinstitucional
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*x
COMANDANCIA

=Y /‘ E S
tema Nacional de Seguridad e Instrumentos de Seguridad al Personal de la

Induccion sobre el Sis
Comandancia de la Marina de la Defensa.

Induccién sobre el Sistema Nacional de Seguridad e Instrumentos de Seguridad a oficiales de alta

en la Escuela Naval de Guatemala.

Informes de Seguimiento y Evaluacion de la Politica Nacional de
Seguridad.

a. En marzo 2022, se presento el Primer informe de Seguimiento a la
Politica Nacional de Seguridad, con el propésito de conocer el
avance de la implementacion de los Programas Estratégicos de
Gobernanza Integral para la Seguridad de la Nacion en el afio 2022.

"

2022
INFORME DE
SEGUIMIENTO

A LA POLITICA NACIONAL
DE SEGURIDAD
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1.3 DIRECCION DE MONITOREO Y COMUNICACION

La Direccion de Monitoreo y Comunicacion es la responsable de
disefiar e implementar los mecanismos de informacion y comunicacion
de las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad,
para el fortalecimiento de las capacidades en la toma de decisiones de
la Secretaria Técnica.

En cuanto a la ejecucién de productos y subproductos, la Direccion de
Monitoreo y Comunicacion tiene a su cargo la actividad 005, la cual se
encuentra identificada como Monitoreo y Comunicacion, la misma
contiene el producto denominado Informes en Materia de Seguridad
para el Consejo Nacional de Seguridad y sobre el avance en la
implementacion e interoperabilidad de la plataforma tecnolégica del
Sistema Nacional de Seguridad y dos subproductos:

a. Informes estadisticos y situacionales en materia de seguridad para
el Consejo Nacional de Seguridad.

b. Informe de avances en la implementacion e interoperabilidad de la
plataforma tecnoldgica del Sistema Nacional de Seguridad.

Se presentan, graficamente los aspectos mas relevantes sobre la
ejecucion cuatrimestral acumulada de cada uno de los subproductos
de la Direccion de Monitoreo y Comunicacion, como el avance de
ejecucién obtenido conforme a la programacion anual que se describe.

- UNIDAD DE META Primer
RESCRECION MEDIDA iniciaL Ene Feb Mar bt imestre

FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

MONITOREO Y COMUNICACION

Informes en materia de seguridad para el Consejo Nacional de Seguridad y sobre el
avance en la impl ion e interoperabilidad de la plataf tecnolégica del 24 1 23|25 |21 93
Sistema Nacional de Seguridad

Informes estadisticos y situacionales en materia de seguridad para el Consejo Nacional de

: Documento 278 24 [ 23 [ 25| 2 92
Seguridad

Informe de avances en la implementacion e interoperabilidad de la Plataforma Tecnolégica del

Sistema Nacional de Seguridad Documento 3 0 0 0 1 1

En el cuatrimestre se reportan los avances en la implementacion e
interoperabilidad de la plataforma tecnoldgica del Sistema Nacional de
Seguridad, ha desarrollado las siguientes actividades

a) Se efectuaron reuniones de trabajo con integrantes de la Comision
nacional de Prevencion de la Violencia y el Delito -CONAPRE-, del
Tercer Viceministerio de Prevencion, en el Ministerio de
Gobernacion, en la que se ha tomado el acuerdo de que los datos
gue se comparten puedan ser procesados para la generacion de
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informacion grafica que permita medir el impacto de las actividades
planificadas, asi como la generacién de un mapa de priorizacion
territorial relativo a los niveles de violencia.

b) Se coordind actividades interinstitucionales con integrantes de la
Mesa Técnica para la Prevencion y Reduccion de la Tala llegal en
Guatemala -PYRTIG-, en la primera reunion se defini6 la estrategia
a seguir y la metodologia de trabajo para poder compartir los datos
de registros administrativos de las instituciones que integran la
mesa, y asi en un segundo momento procesarlos y que estos sean
incluidos en las publicaciones que se hacen sobre la tematica para
generar conciencia en la poblacién sobre la problematica que se
aborda en la mesa, también se trabajo sobre la primera publicacion
que se hara en diferentes medios con el apoyo de la tecnologia
para lograr un mayor impacto.

c) Se han desarrollado mecanismos de captura y actualizacion de
datos, accion que esta directamente relacionada con dispositivos
de transformacion de datos provenientes de diferentes fuentes
dentro del Sistema Nacional de Seguridad, también se realiza el
registro de informacién a través de formularios web que son
utilizados por los analistas de la STCNS para un post andlisis de
georreferenciacion, por lo tanto puede decirse que hoy dia se
cuenta con la Automatizacion de datos para el uso de los mismos
por parte de las altas autoridades al seno del Consejo Nacional de
Seguridad.

Informes Estadisticos vy Situaciones en Materia de Sequridad para el
Consejo Nacional de Sequridad

5 "
@
#F SUBPRODUCTO:INFORMES ESTADISTICOS Y SITUACIONALES EN MATERIA DE SEGURIDAD PARA EL ﬁjﬁg
CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

200

:0

naay un o asos sept ocr now

m Ejecucion Programacién

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 20.0% 50.0% 60.0% 70.0% B0.0% 90.0% 100.0% #

ENE FEB MARZ AB mMAY JUN JUL AGOS SEPT ocT NOY DIC
24| 23| 25| 20| 24| 24| 22| 24| 23| 22| 23| 24 273
| 23 25| 20| [

24/ B | N , H| H| H| B 52
92 94 92 273
92 = = 53|
B6% | 169% | 250% | 331% 417% | 504% | 58.3% | 66.9% 75.2% | 83.1% | 514% | 100.0%
2.65 16.9% 25.9% | EERTS . | . | . | | | |

Elaborado: Direccién de Planificacion
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Se observa en la gréfica anterior que el subproducto Informes
Estadisticos y Situacionales en Material de Seguridad para el Consejo
Nacional de Seguridad, alcanzo el 33.1%, de la programacion anual y
se ha ejecutado conforme a lo proyectado para el primer cuatrimestre.

Informes de avances en la implementacion e interoperabilidad de la
plataforma tecnolégica del Sistema Nacional de Sequridad

( <
4 @
,‘-ﬂk SUBPRODUCTO:INFORME DE AVANCES EN LA IMPLEMENTACION E INTEROPERABILIDAD DE LA gﬂ#

PLATAFORMA TECNOLOGICA DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

35

s an »ax o na acos sepr oct now oic
L. CURTRIMESTRE 2d0. CUATRIMESTRE Sor. CUATRIAESTRE
m Ejecucion Programacién

:
© i ¥
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 20.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 20.0% 1000% ';?
STCNS-2021-67-005-000
ENE FEB MARZ AB AT JUN JuL AGOS SEPT ocT NOY DIC
Prox i o] [ o] 1 o] 0 o] 1 ol 0| of 1 3|
Ejecucién of o of 1 | _ [ ] | ] M| 1]
amacién Cuatrimestral 1 3
Cuatrimesteal 1 - — 1
Avance Mensual Programado 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 33.3% 33.3% 33.3% 66.7% 66.7% | 66.7% | 66.7% | 100.0%
> de Avance Acumulado 0.0% 0.0% 0.0%. 33.35% = =

Elaborado: Direccion de Planificacion

Se observa en la gréfica anterior que el subproducto Informes de
Avances en la Implementacion e Interoperabilidad de la Plataforma
Tecnoldgica del Sistema Nacional de Seguridad alcanzo el 33.3%, de
la programacién anual y se ha ejecutado conforme a lo proyectado
para el primer cuatrimestre.

Logros y Aspectos Asociados al Cumplimiento de Metas y
Objetivos

Al cierre del cuatrimestre se presentaron reportes estadisticos, que
contribuyen en la toma de decisiones de alto nivel en el marco del
Consejo Nacional de Seguridad. Los reportes son elaborados de un
compendio de datos que muestra las estadisticas de criminalidad en
el pais, utilizando informacion de la Policia Nacional Civil, Instituto
Nacional de Ciencias Forenses e Instituto Nacional de Estadistica, la
cual se clasifica y organiza en las siguientes secciones:

a. Delitos contra la vida

b. Delitos contra la vida, la libertad
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VII.

C Delitos contra el patrimonio

d. Estadisticas de la republica de Guatemala por departamentos
e. Estadisticas por municipios del departamento de Guatemala
f. Estadisticas por zonas del municipio de Guatemala

g. Mapas de calor nivel nacional

Los reportes estadisticos son insumos de analisis, interpretacion y
recomendacion de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad, como el ente profesional y especializado que brinda apoyo
y mantiene activos los mecanismos de comunicacién entre las
instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad.

Se realizaron noventa y dos (92) Informes estadisticos y situacionales
en materia de seguridad para el Consejo Nacional de Seguridad, uno
(1) sobre el avance en la implementacion e interoperabilidad de la
Plataforma tecnoldgica del Sistema Nacional de Seguridad y otros
reportes de andlisis especificos en los meses de enero a abril del 2022,
los cuales se detallan a continuacion:

a. Cuatro (4) Reportes estadisticos mensuales.
b. Noventay dos (92) Reportes de medios.

c. Cuatro (4) Reportes del Sistema Informatico de hechos delictivos
en materia de Seguridad de la Nacion.

d. Cuatro (4) Informes sobre migracién en Guatemala 2022.
e. Cuatro (4) Informes sobre bloqueos y manifestaciones.

Ademas se brindé apoyo informatico y desarrollo de sistemas, durante
los meses de enero a abril, a las direcciones administrativas y
sustantivas de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad.

COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION -CAP-

La Comision de Asesoramiento y Planificacién, es creada por el Decreto
Numero 18-2008 del Congreso de la Republica, Ley Marco del Sistema
Nacional de Seguridad, como la institucion encargada de apoyar al Consejo
Nacional de Seguridad, mediante su asesoria en materia de seguridad, como
los aspectos de la planificacion de nivel politico y estratégico que requiera la
Seguridad de la Nacion, esta integrada por profesionales en materia de
seguridad nombrados por el Sefior Presidente de la Republica a propuesta del
Consejo Nacional de Seguridad.
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Dentro de sus funciones de planificacion, coadyuva al fortalecimiento de los
mecanismos de coordinacién, colaboracibn y cooperacion entre las
instituciones del Sistema Nacional de Seguridad, que facilitan la elaboracién
de analisis objetivos para la adecuada asesoria al Consejo Nacional de
Seguridad en temas de:

a. Seguridad Interior

b. Seguridad Exterior

c. Seguridad Inteligencia de Estado
d. Gestion de Riesgos y Defensa Civil

La Comision de Asesoramiento y Planificacion formula y propone la Agenda
Estratégica de Seguridad de la Nacion y el Plan Estratégico de Seguridad de
la Nacidn; instrumentos aprobados por el Consejo Nacional de seguridad.

Tiene a cargo la actividad 006, la cual se encuentra identificada como Plan y
Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacién, la misma contempla el
producto Socializacién e informes del Plan y Agenda Estratégica de Seguridad
de la Nacion y avances sobre el establecimiento de la carrera profesional para
el Sistema Nacional de seguridad y sus tres (3) subproductos:

a. Personas socializadas con la Agenda Estratégica y el Plan Estratégico de
Seguridad

b. Informes para toma de decisiones de asesoria técnica para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad

c. Informe de avances sobre el establecimiento de la Carrera Profesional del
Sistema Nacional de Seguridad

Las actividades de socializacion de la Agenday Plan Estratégico de Seguridad
se realizaron con las siguientes entidades, cumpliendo asi mismo con el
namero de personas establecido en la meta del cuatrimestre:

a. Consejo Académico Interinstitucional (Virtual)
b. Curso Bésico Diversificado Promocién LVII -COSEDE-

c. Curso Bésico de Inteligencia Interinstitucional para Especialistas, Escuela
de Inteligencia

d. Inspectoria General del Ejército

e. Procuraduria General de la Nacion
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f.  Videoconferencia— PESN y AESN 2020-2024 — Ciber-inteligencia (Virtual)
donde

g. Escuela Naval de Guatemala

h. Coordinador Residente Naciones Unidas

i. Consejo Académico Interinstitucional (Virtual)

J. Conferencia Virtual PESN y AESN 2020-2024 — INEES (Virtual)

k. Conferencia Virtual PESN y AESN 2020-2024 —STCNS (Virtual)

Personas socializadas con la Agenda Estratéqgica v el Plan Estratégico de

i i
@ @
;‘{iﬁ SUBPRODUCTO:PERSONAS SOCIALIZADAS CON LA AGENDA ESTRATEGICA Y EL PLAN ESTRATEGICO gﬁ
DE SEGURIDAD
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0
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lr. CUATRIMESTRE 2do. CUATRIMESTRE 361, CUATRIMESTRE
B Ejecucién Programacion
T ‘
T e ¥
F S
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% an.0% 50.0% 60.0% 70.0% B0.0% 90.0% 1000% - -
STCNS-2021-67-006-000
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Programacidn 0 0 0 200] ] ] ] 200| [ [ [ 200| 600|
Ejecucidn 0 0 Q 200 = = = = 200
Programacidén Cuatuimestral 200 200 200 600|
Ejecuciin Cuauimestral 200 = = 00|
Auance Mensual Programado 0.0% 0.0% T 0.0% | 333% 333% 333% 33.3% 66.7% 66.7% 66.7% 66.7% 100.0%
> de fuance Acumulado 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% = = = = = =

Elaborado: Direccién de Planificacion

Se observa que el subproducto alcanzé el 100%, de la programacion
cuatrimestral y se ha ejecutado un 33.33%, conforme a lo programado para
el primer cuatrimestre, presentando los contenidos de los instrumentos de
seguridad a 200 personas en el mes de abril a servidores publicos de las
instituciones del Sistema Nacional de Seguridad, y otras instituciones
afines.
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Informes para toma de decisiones de Asesoria Técnica para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Sequridad

;#: SUBPRODUCTO:INFORMES PARA TOMA DE DECISIONES DE ASESORIA TECNICA PARA EL yk
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
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Programacidn 2| 2 2| 2 2 2 2 2| 2 2| 2 2| 24

Ejecucion 2 2 2 2 =] 3

Avance Menzual Programada 8.3% 16.7% 25.0% 33.3% 41.7% 50.0% 5B.3% 65.7% 75.0% 83.3% 91.7% 100.0%
| de Awance Acumulada | 83 | 167% | 250% | 333% N R T T |
m—

Elaborado: Direccion de Planificacion

Se observa en la grafica anterior que el subproducto Informes para la toma
de decisiones de Asesoria Técnica para el funcionamiento del Sistema
Nacional de Seguridad alcanzé el 33.33%, de la programacion anual y se ha
ejecutado conforme a lo proyectado para el primer cuatrimestre.
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Informe de avances sobre el establecimiento de la carrera profesional del
Sistema Nacional de Sequridad

(f i
@ @
yﬁ SUBPRODUCTO:INFORME DE AVANCES SOBRE EL ESTABLECIMIENTO DE LA CARRERA :“l’ﬁ
PROFESIONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
12
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Elaborado: Direccion de Planificacion

Se observa en la gréfica anterior que el subproducto Informes de avances
sobre el establecimiento de la Carrera Profesional del Sistema Nacional de
Seguridad, tiene un avance del 0.00%, ya que se debera entregar un informe
en el tercer cuatrimestre para cumplir con la programacion anual 2022, en
este subproducto se realizaron las siguientes acciones:

a. Se han fortalecido alianzas para el cumplimiento de la Accion Estratégica
1.5.2 el PESN 2020-2024: “Disefiar e Implementar los Sistemas de
Carrera Profesional del Sistema Nacional de Seguridad,” por medio
de reuniones de seguimiento a los compromisos asumidos por los
representantes institucionales a nivel de tomadores de decisiones y
personal técnico. En forma paralela se ha participado activamente en la
mesa técnica para la formulacion de la Iniciativa de Ley de Carrera
Profesional de Inteligencia.

Logros y Aspectos Asociados al Cumplimiento de Metas y Objetivos

a. Para dar cumplimiento al mandato de la Ley Marco del Sistema Nacional
de Seguridad, en donde se constituye la capacidad de Estado para el
desarrollo e implementar politicas de prevencion, preparacion,
mitigacion, respuesta y recuperacion ante eventos de orden tecnolégico
gue puedan afectar a la poblacion, sus bienes y entorno, a nivel nacional,
departamental y municipal, otro aspecto que ha sido incluido es la
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problematica sobre Ciberseguridad al respecto se han desarrollado las
siguientes acciones:

1. Se ha identificado la vulnerabilidad existente en las instituciones que
manejan bases de datos y registros administrativos, con base en ello
se ha propuesto la utilizacion de buenas practicas para el manejo de
la informacién utilizando normas NIST.

2. Se ha capacitado al grupo de profesionalizacion, especializacion y
tecnificacion en ciberseguridad en temas de: ciberseguridad,
ciberinteligencia y ciberdefensa, como un mecanismo de
fortalecimiento institucional a los colaboradores de las instituciones
gue conforman el Sistema Nacional de Seguridad.

3. También se ha identificado los sectores estratégicos que utilizan o
administran infraestructura considera critica para el pais, con el
proposito de elaborar e implementar el Plan Nacional de Proteccion de
infraestructuras criticas.

VIII. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD

El Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad -INEES-, fue
creado en la Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad (Decreto 18-2008),
es responsable de formar, profesionalizar y especializar al recurso humano
idoneo en el dmbito de la Seguridad Nacional, mediante la direccién y
coordinacion de diferentes instituciones de ensefianza del Estado en materia
de seguridad, impulsando programas, diplomados, licenciaturas, maestrias y
doctorados.

A.EJECUCION DE METAS

El -INEES-, de acuerdo al reporte analitico de ejecucion de metas fisicas y
financiaras, emitido por el Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
-SICOIN-, reporta el avance de la ejecucion de metas, esté tiene a cargo el
programa No. 68, denominado “Estudios Estratégicos en Seguridad”, el
gue contiene dos actividades que vinculan, a 2 productos y 4 subproductos
lo cual se presenta en la tabla siguiente:
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Actividad 001 - Direccién y Coordinacion

Producto / Subproducto

*Direccion y Coordinacién / Convenios interinstitucionales para la formacion
académica

Actividad 002 - Profesionalizacidn, Especializacidn y Capacitacion

Producto / Subproducto

. - - . A\
sRecurso  humano del Sistema MNacional de Seguridad con  formacion,
profesionalizacion, especializacion y capacitacion

-
*Personas capacitadas en temas de Seguridad Nacional

*Personas profesionalizadas del Sistema Nacional de Seguridad

*Personas especializadas en el Sistema Nacional de Seguridad

se presenta un cuadro con el porcentaje del promedio de
ejecucion de metas fisicas del Instituto Nacional de Estudios Estratégicos
en Seguridad en el Programa 68, Respondiendo a las actividades,
producto y subproductos registrado en el Sistema de Gestion.

La actividad 001, se encuentra identificada como Direccion vy
Coordinacion, la misma contiene un producto y un subproducto que
responde al mismo nombre.

A continuacion se presenta graficamente los aspectos relevantes sobre la
ejecucion del cuatrimestre.

UNIDAD DE META Primer

CODIGO DESCRIPCION MEDIDA INICIAL Ene Feb Mar Abr Cuatrimestre

DIRECCION Y COORDINACIGN
000-005 Direccion y coordinacion 53 2|12|4|5 13
000-005-0001  |Direcdion y coordinaciin Documento 53 212145 13

PROFESIONALIZACIGN, ESPECIALIZACIGN Y CAPACITACION

Recurso Humano del Sistema Nacional de Seguridad con formacion, profesionalizacion
000-006 Seg P :

especializacion y capacitacion. 2750 0 |100)350/200 il
000-006-0001 |Personas especializadas en el Sisiema Nacional de Sequridad Persona 550 0 00 0
000-006-0005 |Personas profesionalizadas del Sisema Nacional de Seguridad Persona 1000 0] 011500 150
000-006-0006 |Personas capaciadas en emas de Sequridad Nacional Persona 1200 0 |100|200/200 500
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Direccion y Coordinacion
u'}_’ li'

= SUBPRODUCTO:DIRECCION Y COORDINACION s

ENe Fem MART a8 may N e agos sERT oo nov

m Ejecucion Programacién

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0% ﬁk

Auance Mensual | Programada 3.8% 7.5% 15.1% 24.5% 34.0% 4343 52.8% 62.3% 71.7% 81.1% 53.5% 100.0%
3 de fwance Acumulado | EEE) 7536 15 15 2453 . - _ _ - . - _ 100.00:

Elaborado: Direccién de Planificacion

Se observa en la grafica anterior que las metas establecidas para el
subproducto Direccion y Coordinacion se ejecutaron conforme a lo
planificado, al cierre del cuatrimestre, alcanzé 24.5%, de la programacién
anual.

La actividad 002, se encuentra identificada como Profesionalizacion,
Especializacién y Capacitaciéon, la misma contiene un producto que
responden al nombre de Recurso Humano del Sistema Nacional de
Seguridad con formacion, profesionalizacion, especializaciéon vy
capacitacion y los 3 subproductos siguientes:

a. Personas Especializadas en el Sistema Nacional de Seguridad,
b. Personas Profesionalizadas del Sistema Nacional de Seguridad, y

c. Personas Capacitadas en Temas de Seguridad Nacional.
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Recurso Humano del Sistema Nacional de Seguridad con Formacion,
Profesionalizacién, Especializacion y Capacitacion

L i
@ W
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Elaborado: Direccién de Planificacion

Este subproducto se ejecuté conforme a su programacion. Como se observa
al cierre del cuatrimestre alcanzo el 23.6 %, sobre la programacion anual.

Personas profesionalizadas en el Sistema Nacional de Sequridad
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Elaborado: Direccion de Planificacion
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Este subproducto se ejecuté conforme a su programacion. Como se observa
al cierre del cuatrimestre alcanzé el 15.0 %, sobre la programacion anual.

Personas especializadas en el Sistema Nacional de Sequridad
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Elaborado: Direccién de Planificacion

Este subproducto se ejecutara conforme a su programacion en el segundo y
tercer cuatrimestre.

Personas Capacitadas en temas de Seqguridad Nacional
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Elaborado: Direccién de Planificacion

Pag. 24



I INFORME CUATRIMESTRAL

ENERO - ABRIL 2022

Este subproducto se ejecuté conforme a su programacién. Como se observa
al cierre del cuatrimestre alcanzo el 41.7 %, sobre la programacion anual.

IX. INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACINAL DE SEGURIDAD

En la Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad en el articulo 38, del
Decreto 18-2008 de fecha 8 de abril de 2008, crea la Inspectoria General del
Sistema Nacional de Seguridad -IGSNS-, con la responsabilidad de velar por
el cumplimiento de controles internos del Sistema, debiendo rendir informes
permanentes al Consejo Nacional de Seguridad, y coordinar funcionalmente
su trabajo con las instancias de control e inspectorias de los ministerios e
instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad, para garantizar
la eficiencia y eficacia de la organizacion, el respeto a la legalidad en sus
actividades y la transparencia en el empleo de los recursos asignados.

A. EJECUCION DE METAS

De acuerdo al Reporte analitico de ejecucion de metas fisicas y
financieras, emitido por el Sistema de Contabilidad Integrada
Gubernamental -SICOIN-, reporta el avance de ejecucion de metas; éste
tiene a cargo el programa No. 69, denominado “Inspectoria General del
Sistema Nacional de Seguridad”, el cual contiene 2 actividades que
vinculan, a 2 productos y 2 subproductos lo cual se presenta en la tabla
siguiente:

Actividad 001 - Direccion y Coordinacién

Producto / Subproducto
¢ N

=Direccion y Coordinacion /Informes al Consejo Nacional de Seguridad, sobre las
inspecciones realizadas a las instituciones del Sistema Nacional de Seguridad

-

*Direccion y Coordinacidn fInformes al Consejo MNacional de Seguridad, sobre las
inspecciones realizadas a lasinstituciones del Sistema Macional de Seguridad

Actividad 009 - Inspecciones y Control Interno

Producto / Subproducto

sInfarmes de inspecciones a instituciones gue conforman el Sisterma Nacional de
Seguridad

sInformes de inspecciones a instituciones gque conforman el Sistema Nacional de
Seguridad
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A continuacion se presenta un cuadro con el porcentaje del promedio de
ejecucion de metas fisicas del Inspectoria General del Sistema Nacional
de Seguridad en el Programa 69, Respondiendo a las actividades,
producto y subproductos registrado en el Sistema de Gestion.

La actividad 001, se encuentra identificada como Direccion vy
Coordinacion, la misma contiene un producto y un subproducto que
responde al mismo nombre.

. Primer
CODIGO DESCRIPCION U:I;;[I}J;)E "::E::L Ene Feb Mar Abr Cuarimestre
DIRECCIGN Y COORDINACION
000-007 Direccidn y coordinacion 12 1111111 4
(000-007-0001  |Direccidn y coordinacin Documento 12 11011 4

INSPECCIONES Y CONTROL INTERNC
Informes de inspecciones a instituciones que conforman el Sistema Nacional de|

000-008 . Decumenio a1 41777 25
Sequridad.
000-008-0001 |Informes de inspecciones a insTuciones que conforman el Sisiema Nacional de Sequridad. Documenio 81 41717 |7 25
{ {
w @
QF SUBPRODUCTO:DIRECCION Y COORDINACION —:JF
14
12
12 -
1
pu] )
1w .
L]
B
B -
7
. *
6 .
5
4
s
El
2
2
1
o
EME FEB MARZ AR May JuN e AGOS SEPT o Nov oic
ler. CUATRIMESTRE 2do. CUATRIMESTRE 3er. CUATRIMESTRE
W Ejecucion Programacion
o (
T - b
e
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% a0.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 20.0% 100.0% #
IGSNS-2021-63-001-000
ENE FEB MARZ AB MAY JUN JuL AGDS SEPT OoCcT NOY DIC
Programacidn 1 1 1 1] 1 1 1 1] 1 1 1 1] 12|
Ejecucidn 1 1 1 1| 4
Piog i6n Cuatri ] a a a 12]
Ejecucion Cuatrimestral a = = L
Avance Mensual Programado B.3% 16.7% 25.0% 33.3% 41.7% 50.0% 58.3% 66.7% 75.0% B83.3% 91.7% 100.0%
% de dvance Soumulado B.3% 16.7% 25.0% 33.3%

Elaborado: Direccion de Planificacién
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Se observa que el subproducto alcanzé el 33.3%, de la programacion
anual y se ha ejecutado conforme a lo programado para el primer
cuatrimestre.

La actividad 009, se encuentra identificada como Inspecciones y Control
Interno, la misma contiene un producto con el nombre de Informes de
Inspecciones a Instituciones que Conforman el Sistema Nacional de
Seguridad y un subproducto que responde al mismo nombre.

A continuacion se presentan graficamente los aspectos mas relevantes
sobre la ejecucion cuatrimestral acumulada de dicho subproducto y su
avance conforme a la programacion anual.

Informes de Inspecciones a Instituciones que Conforman el Sistema
Nacional de Sequridad

i
& &
* SUBPRODUCTO:INFORMES DE INSPECCIONES A INSTITUCIONES QUE CONFORMAN EL SISTEMA 'E’F‘:
NACIONAL DE SEGURIDAD

el
£

7 &7

ES
18

n

e sem naRz - nwy 1um 1w asos sept acr nov oic
Ler. CUATRIMESTRE 2do. CUAT RIMESTRE 3er. CUATRIMESTRE
W Ejecucion Programacion

Avance Mensual Programada 49% | 136% | 222% | 309% | 395% | 451% | 568w | 654% | 741% | sa7% | 914% | 1000%
+: de fvance Aoumulado 4.5% 13.6% 22.2% | 30.9% N T T N

o (
I i ¥
-
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% T0.0% B0.0% 90.0% 100.0% - ~
I53MS-2022-63-003-000

ENE FEB MARZ AB MAY JUN JUL AGDS SEPT ocT NOY nic o
Programacidn 4 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 81
Ejecucidn 4 7 7 7 _ 25
Prog ion C i | 25 23 28 a1
Ejecucion Cuatrimestral 25 25

Elaborado: Direccion de Planificacién

Este subproducto se ejecuté conforme a su programacién. Como se
observa al cierre del cuatrimestre se alcanzé 30.9%, sobre Ila
programacion anual.
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X. EJECUCION FINANCIERA ACUMULADA DE LA SECRETARIA TECNCIA Y DEPENDENCIAS DE APOYO

A. SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
A continuacion se presenta la ejecucion financiera del Programa No. 67, denominado “FORTALECIMIENTO Y
APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD?”, la informaciéon se muestra segun cada una de las cuatro
actividades que conforman el programa.

EJECUCION FINANCIERA POR ACTIVIDAD -STCNS-, ACUMULADO AL PRIMER CUATRIMESTRE
010,000,000.00
B Ejecutado M Disponible Sobre el Vigente
B 013, 521,003.99
8, 000,000.00
Total Vigente-STCNS-
015,100,000.00
06, 000,000.00
06,113,886.16 011,278,996.00
Vigenie: T
L 0844667400,
04, 000,000.00 Djecuidn: 17.6%
2,000,000.00
T Vigente: ! Vigente: 1 Vigante:
02,332, 787.84 | a1,118,354.00, 01,802, 243.14 1__ (02,160,699.00, e (03,373,273.00,
|=_ Ejecucidn: 26.2% T Ejerucian: 16.5% Ejecutian: 24.8%
0255, 156.30 355 BE (836 673.79
@ - A z -

Direccion y Coordinacion Politica Macional de Seguridad Monitoreo y Comunicacion Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacion

Peso Anual de la Actividzd Sobre el peso Anuzl de ls Actividad Sobre gl Peso Anual de I3 Actividad Sobre gl

Presuipuest -STCNS-: 55.8% Prasupuesto -STCNS- 7.4% Presupuzsto STCNS-: 14.3% Peso Anual de Iz Actividzd Sobre el Presupuesto -STONS-: 22.3%

Elaborado: Direccion de Planificacion
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B.INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD
A continuacion se presenta la ejecucion financiera del Programa No. 68, denominado “ESTUDIOS ESTRATEGICOS
EN SEGURIDAD”, la informacion se muestra segun cada una de las cuatro actividades que conforman el programa.

EJECUCION FINANCIERA POR ACTIVIDAD -INEES-, ACUMULADO AL PRIMER CUATRIMESTRE
0, 000,000.00
M Ejecutado Il Disponible Sobre el Vigente
0527,433.65
9.31%
o Total Vigente-INEES-
07,300,000.00
4, 000,000.00
Q3,313,385.64 05,136,
1%
Wigente:
e 04,001,788.00,

Ejecuciin: 331.5% o

Og, 000,000.00
Q1,822,997.38 Vigente:
[S— a_z,ng,zi_z.no.
Q1,668,402.36 Ejecucian: 21.4%

o - Q495,214.62 _

Direccion y Coordinacion Profesionalizadon, Especializacion y Capacitacion

Peso Anuzl delz Actividad Sobre el Peso anual de 13 Actividad Sobre 2| Presupuesto -INEES-: 31.8%

Prasupuesto -IMEES- 68.2%

Elaborado: Direccion de Planificacion
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C. INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
A continuacion se presenta la ejecucion financiera del Programa No. 69, denominado “INSPECTORIA GENERAL
DEL SISTEMA NACIONAL”, la informacién se muestra segun cada una de las cuatro actividades que conforman el

programa.
EJECUCION FINANCIERA POR ACTIVIDAD -IGSN 5-, ACUMULADO AL PRIMERCUATRIMESTRE
N Ejecutado Il Disponible Sobre el Vigente _
05,000 0000 02,136,853.80
28.12%
— Total Vigente-IGEHNS-
R 1 E?,Eueﬁ,uuo.m
04, 000 000 00
Q3,526,600.60
13,000 000 00
W [=H
' qf.en::r.nm
Ejecuddn: 30.5% _
13O0 000 00
01,926,545.60
Wigente:
| 02,512,062.00,
17, 000 00000 Eecucion: 23.3%
Q1,551,337.40
Q585,516.40 B
a —
Direccion y Coordinacion Inspecciones y Control Interno
Pesn Arual de la Actividad Sobre Peso Ancal de la Actividad Sabre
& Fresupucste S5EN5-: 65,75 el Presupuesto < GENS-: 34.0%

Elaborado: Direccion de Planificacion
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EJECUCION FINANCIERA DE LOS GASTOS PROGRAMADOS Y PROYECTOS,
QUE INCLUYE LO ASIGNADO, MODIFICADO Y EJECUTADO, CON DETALLE DE
RENGLON DE GASTO.

El Organismo Legislativo aprobé el Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Estado para el Ejercicio Fiscal 2022, mediante el Decreto nimero 16-2021 del
Congreso de la Republica, “Ley del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2022, en el cual se asigno para la
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad y las entidades
adscritas a su presupuesto, la cantidad de treinta millones de quetzales con
00/100 (Q.30,000,000.00).

ASIGNACION DEL PRESUPUESTO POR INSTITUCION

PORCENTAIJE
PROGRAMA PRESUPUESTO VIGENTE
ASIGNADO

Secretaria Técnica del Consejo Nacional de

Seguridad Q 15,100,000.00 50.34%

Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en

Seguridad Q 7,300,000.00 24.33%

Inspectoria General del Sistema Nacional de

Seguridad Q 7,600,000.00 25.33%
TOTAL Q 30,000,000.00 100.00%

Fuente: SICOIN

En el cuadro anterior se muestra la distribucion presupuestaria por institucién,
se asignd un 50.34% para la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad (STCNS) y la Comisién de Asesoramiento y Planificacion (CAP), un
24.33% para el Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad
(INESS) y un 25.33% para el funcionamiento de la Inspectoria General del
Sistema Nacional de Seguridad (IGSNS).

A. EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Al 27 de abril del primer cuatrimestre de 2022, se ejecuto la cantidad de
Ocho millones ciento noventa y un mil novecientos treinta y cinco
quetzales con 10/100 (Q. 8, 191,935.10), lo cual significa un 27.31% del
presupuesto asignado a la Unidad Ejecutora.
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En el cuadro siguiente se puede observar la asignacion y porcentaje de
ejecucion presupuestaria por cada institucion creada por medio del
Decreto 16-2021 “Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad”, al
finalizar el primer cuatrimestre de 2022.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR INSTITUCION

PORCENTAIJE DE
EJECUCION

PROGRAMA  PRESUPUESTO VIGENTE EJECUTADO

STCNS Q 15,100,000.00| Q 3,845,753.51 25.47%
INEES Q 7,300,000.00f Q 2,199,190.71 30.13%
IGSNS Q 7,600,000.00| Q 2,146,990.88 28.25%
TOTAL Q 30,000,000.00f Q 8,191,935.10 27.31%

Fuente: SICOIN

Se adjunta el reporte Informe de Gestion y Rendicion de Cuentas
IGRCO01, el cual presenta la ejecucién del presupuesto por programas,
incluyendo el detalle de asignado, modificado y ejecutado por renglones
de gasto.

B. LA EJECUCION FINANCIERA DE LOS RECURSOS POR RUBRO DE
INGRESO

Esta informacién no aplica para la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad, que es una entidad de la Administracién Central,
con financiamiento de tipo tributario (fuente 11), otorgado por el Ministerio
de Finanzas Publicas por medio de cuotas mensuales. No se ejecuta
presupuesto por razon de ingresos privativos. (Informe de Gestion y
Rendicién de Cuentas — IGRCO04).

C. LOS RESULTADOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DEL PERIODO

Con respecto a los resultados econdémicos y financieros al cierre del
primer cuatrimestre de 2022, se presenta el informe de gastos
pormenorizado (Informe de Gestibn y Rendicion de Cuentas
— IGRCO05), el cual se puede resumir de la siguiente forma:
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Resultados Econémicos y Financieros

Gastos corrientes Q. 8,174,695.10
Gastos de capital Q. 17,240.00
Total Q. 8,191,935.10

Fuente: SICOIN

D. ANALISIS Y JUSTIFICACIONES DE LAS PRINCIPALES
VARIACIONES

En el reporte (Informe de Gestion y Rendicion de Cuentas — IGRCO06),
se presenta el reporte sin ninguna variacion del presupuesto en los
programas respecto al asignado inicial.

E. RECURSOS COMPROMETIDOS DE LOS PROYECTOS EN EL EJERCICIO
FISCAL VIGENTE Y EN FUTUROS EJERCICIOS FISCALES.

La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad no posee
recursos comprometidos en el ejercicio fiscal vigente ni en futuros
ejercicios fiscales, dado que no ejecuta proyectos de inversion.

F. MEDIDAS DE TRANSPARENCIA Y CALIDAD DEL GASTO
IMPLEMENTADAS

1. Aplicacion de la Normativa interna de ejecucion presupuestaria para
el ejercicio fiscal 2022, que contiene medidas complementarias a
las leyes y reglamentos vigentes.

2. Publicacibn de informes de ejecucion presupuestaria y sus
modificaciones en el portal de internet de la Institucion.

3. Cumplimiento a los regimenes de compra directa y baja cuantia
estipulados en la Ley de Contrataciones, sin excepcion alguna.

4.  Cumplimiento a los requerimientos de informacion publica relativos
a la ejecucién presupuestaria.
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5. Registrar los NOG y NPG de cada compra segun las disposiciones
del Ministerio de Finanzas Publicas, a la Ley de Contrataciones y
su Reglamento.

6. Utilizacion de los sistemas GUATECOMPRAS, GUATENOMINAS,
SIGES y SICOIN para todo el proceso de ejecucion presupuestaria.

7. Se cumple una normativa interna de asignacion de viaticos para
promover el uso eficiente y transparente de los recursos publicos.

8. Rendicion de informes a la Unidad de Auditoria Interna y Contraloria
General de Cuentas.
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ANexos
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A. EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : DE 14
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA 28/04/2022
Ejecucion Financiera HORA : 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
ENTIDAD:11130016-242-00 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
67 FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
00  SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 1,516,728.00 123,682.00 1,640,410.00 507,067.91 30.91

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 399,000.00 90,797.00 489,797.00 131,735.98 26.90
PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420.00 0.00 420.00 86.94 20.70
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 36,000.00 4,125.00 40,125.00 12,241.94 30.51
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICCS AL PERSONAL 717,000.00 153,492.00 870,492.00 258,964.60 29.75
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 1,932,000.00 239,581.00 2,171,581.00 633,580.65 29.18

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 36,000.00 3,545.00 39,545.00 11,794.35 29.83
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 27,000.00 2,363.00 29,363.00 8,862.90 30.18
TEMPORAL

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 360,000.00 80,000.00 440,000.00 80,000.00 18.18
TEMPORAL

071 AGUINALDO 378,679.00 0.00 378,679.00 . 135,231.98 35.71

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 378,679.00 0.00 378,679.00 32,593.49 8.61

073 BONO VACACIONAL 8,000.00 689.00 8,689.00 183.58 2.11

111 ENERGIA ELEGTRICA 162,000.00 0.00 162,000.00 45,910.43 28.34

112 AGUA 72,000.00 0.00 72,000.00 25,790.88 35.82

113 TELEFONIA 90,000.00 0.00 90,000.00 23,610.29 26.23

115 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 1,200.00 0.00 1,200.00 300.00 25.00
DE DESECHOS SOLIDOS

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 40,000.00 -30,000.00 10,000.00 8,996.00 89.96
REPRODUCCION

153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 84,000.00 0.00 84,000.00 15,540.00 18.50
DE OFICINA

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 275,000.00 -237,380.00 37,620.00 0.00 0.00

162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 40,000.00 -30,000.00 10,000.00 0.00 0.00
DE OFICINA

165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 100,000.00 -30,000.00 70,000.00 10,563.49 15.09
DE TRANSPORTE
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 2 DE 14
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 28/04/2022
Ejecucion Financiera HORA 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG -SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
168 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 150,000.00 ~150,000.00 0.00 0.00 0.00
DE COMPUTO
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 40,000.00 0.00 40,000.00 6,000.00 15.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 0.00 0.00 0.00 450.00 0.00
174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 288,562.00 +200,000.00 88,562.00 0.00 0.00
INSTALACIONES
183 SERVICIOS JURIDICOS 40,000.00 +40,000.00 0.00 0.00 0.00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 180,000.00 ~180,000.00 0.00 0.00 0.00
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 216,000.00 -135,887.00 80,113.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 80,000.00 -35,650.00 44,350.00 44,336.18 99.97
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 7,000.00 0.00 7,000.00 1,111.00 15.87
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 25,000.00 -20,000.00 5,000.00 0.00 0.00
199 OTROS SERVICIOS 25,000.00 0.00 25,000.00 7,800.00 3120
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 53,000.00 0.00 53,000.00 5,449.34 1028
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 0.00 4,500.00 4,500.00 0.00 0.00
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
223 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 0.00 0.00 0.00 45.00 0.00
232 ACABADOS TEXTILES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
233 PRENDAS DE VESTIR 34,540.00 -34,540.00 0.00 4,080.00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 21,600.00 0.00 21,600.00 2,847.50 1318
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 1,125.00 0.00 1,125.00 12.00 107
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 31,304.00 0.00 31,304.00 1,038.00 332
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 13,300.00 0.00 13,300.00 1,204.50 9.06
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 1,105.00 0.00 1,105.00 0.00 0.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,225.00 0.00 2,225.00 0.00 0.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 0.00 0.00 49.00 0.00
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 18,000.00 0.00 18,000.00 543.90 3.02
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 96,200.00 -50,000.00 46,200.00 46,200.00 100.00
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 2,520.00 0.00 2,520.00 0.00 0.00
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 3 DE 14
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 28/04/2022
Ejecucién Financiera HORA : 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 2,925.00 0.00 2,925.00 0.00 0.00
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 69,000.00 -19,000.00 50,000.00 15,142.00 30.28
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 25,625.00 0.00 25,625.00 2,862.00 11.17
P.V.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 10,500.00 0.00 10,500.00 0.00 0.00
271 PRODUCTOS DE ARCILLA 0.00 3,000.00 3,000.00 3,514.30 117.14
272 PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00
273 PRODUCTOS DE LOZA Y PORCELANA 0.00 8,000.00 8,000.00 9,198.40 114.98
274 CEMENTO 0.00 0.00 0.00 257.26 0.00
275 PRODUCTOS DE CEMENTO, POMEZ, ASBESTO 0.00 0.00 0.00 5,409.15 0.00
Y YESO
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 8,800.00 0.00 8,800.00 789.64 8.97
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 0.00 0.00 0.00 1,352.00 0.00
291 UTILES DE OFICINA 15,100.00 0.00 16,100.00 3,051.78 20.21
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 30,225.00 0.00 30,225.00 4,448.00 14.72
USO PERSONAL
293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 0.00 0.00 0.00 4,875.00 0.00
295 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
296 UTILES DE COCINAY COMEDOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 320,000.00 -200,000.00 120,000.00 6,438.50 537
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 65,002.00 0.00 556,002.00 1,860.01 3.38
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 3,100.00 0.00 3,100.00 410.50 13.24
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0.00 0.00 0.00 11,850.00 0.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 210,784.00 0.00 210,784.00 201,473.56 95.58
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 25,000.00 0.00 25,000.00 20,383.44 81.53
913 SENTENCIAS JUDICIALES 320,109.00 0.00 320,109.00 0.00 0.00
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 9,122,357.00 -675,683.00 8,446,674.00 2,357,537.36 27.91

004 000 POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD

011 PERSONAL PERMANENTE 90,168.00 0.00 90,168.00 22,542.00 25.00

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 43,200.00 0.00 43,200.00 10,800.00 25.00
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 9,000.00 0.00 9,000.00 2,250.00 25.00
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 49,200.00 0.00 49,200.00 12,300.00 25.00
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 612,000.00 0.00 612,000.00 204,000.00 33.33

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 0.00 13,500.00 4,500,00 33.33
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000,00 0.00 9,000.00 3,000.00 3333
TEMPORAL

071 AGUINALDO 67,589.00 0.00 67,589.00 33,794.50 50.00

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 67,589.00 0.00 67,589.00 0.00 0.00

073 BONO VACACIONAL 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 200,000.00 -42,892.00 157,108.00 0.00 0.00
REPRODUCCION

183 SERVICIOS JURIDICOS 100,000.00 -100,000.00 0.00 0.00 0.00

196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 49,005.00 -49,005.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 004 000 POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD 1,311,251.00 -191,897.00 1,119,354.00 293,186.50 26.19

005 000 MONITOREO Y COMUNICACION

011 PERSONAL PERMANENTE 536,736.00 59,156.00 595,892.00 169,468.74 28.44

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 174,600.00 0.00 174,600.00 28,277.42 16.20
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,500.00 16,500.00 21,000.00 4,500.00 21.43
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 253,200.00 15,022.00 268,222.00 73,495.18 27.40
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 420,000.00 333,000.00 7563,000.00 64,000.00 8.50

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 9,000.00 7,875.00 16,876.00 1,600.00 8.89
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 6,000.00 5,250.00 11,250.00 1,000.00 8.89
TEMPORAL
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 150,000.00 -80,000.00 70,000.00 0.00 0.00
TEMPORAL
071 AGUINALDO 114,003.00 0.00 114,003.00 16,114.52 14.14
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 114,003.00 0.00 114,003.00 0.00 0.00
073 BONO VACACIONAL 2,400.00 516.00 2,916.00 0.00 0.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 21,000.00 -15,000.00 6,000.00 0.00 0.00
REPRODUCCION
183 SERVICIOS JURIDICOS 100,000.00 -92,812.00 7,188.00 0.00 0.00
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
21 ALIMENTOS PARA PERSONAS 16,750.00 -10,000.00 5,750.00 0.00 0.00
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,050.00 -3,050.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 005 000 MONITOREO Y COMUNICACION 1,924,242.00 236,457.00 2,160,699.00 358,355.86 16.59

006 000 PLAN Y AGENDA ESTRATEGICA DE SEGURIDAD DE

LA NACION
022 PERSONAL POR CONTRATO 804,000.00 396,000.00 1,200,000.00 268,000.00 2233
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 6,750.00 20,250.00 4,500.00 22.22
AL PERSONAL TEMPORAL
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000.00 4,500.00 13,500.00 3,000.00 22.22
TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,440,000.00 0.00 1,440,000.00 445,161.29 30.91
TEMPORAL
071 AGUINALDO 68,125.00 20,475.00 88,600.00 34,062.50 38.45
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 68,125.00 18,646.00 86,771.00 0.00 0.00
073 BONO VACACIONAL 600.00 367.00 967.00 0.00 0.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 75,000.00 -3,880.00 71,120.00 0.00 0.00
REPRODUCCION
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 240,000.00 240,000.00 80,000.00 33.33
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 25,000.00 0.00 25,000.00 1,950.00 7.80
199 OTROS SERVICIOS 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 225,750.00 -51,735.00 174,015.00 0.00 0.00
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,050.00 0.00 3,050.00 0.00 0.00
TOTAL 006 000 PLAN Y AGENDA ESTRATEGICA DE 2,742,150.00 631,123.00 3,373,273.00 836,673.79 24.80
SEGURIDAD DE LA NACION
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
TOTAL 000 SIN PROYECTO 15,100,000.00 0.00 15,100,000.00 3,845,753.51 25.47
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 15,100,000.00 0.00 15,100,000.00 3,845,753.51 25.47
TOTAL 67 FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE 15,100,000.00 0.00 15,100,000.00 3,845,753.51 25.47
SEGURIDAD

68 ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD
00  SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 804,504.00 148,952.00 953,456.00 294,598.65 30,90

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 271,200.00 16,650.00 287,850.00 66,981.13 2327
PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 840.00 -413.00 427.00 90.33 21.15
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27,000.00 16,082.00 43,082.00 11,927.42 27.69
AL PERSONAL PERMANENTE

016 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 349,200.00 97,932.00 447,132.00 135,672.41 30.34
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 972,000.00 378,965.00 1,350,965.00 361,500.00 26.76

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 22,500.00 7,675.00 30,175.00 7.837.50 25.97
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 15,000.00 5,117.00 20,117.00 5,225.00 25,97
TEMPORAL

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 200,000.00 200,000.00 0.00 0.00
TEMPORAL

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 72,000.00 0.00 72,000.00 24,000.00 3333
INTERIOR

071 AGUINALDO 200,437.00 15,794.00 216,231.00 88,250.43 40.81

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 200,437.00 66,746.00 267,183.00 36,857.53 13.79

073 BONO VACACIONAL 3,800.00 1,335.00 5,135.00 59.72 1.16

111 ENERGIA ELECTRICA 90,000.00 -28,094.00 61,906.00 14,190.76 22,92

112 AGUA 30,000.00 -21,500.00 8,500.00 1,884.27 22.17

113 TELEFONIA 100,000.00 0.00 100,000.00 15,496.65 15.50

115 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 720.00 0.00 720.00 120.00 16.67
DE DESECHOS SOLIDOS

116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 6,000.00 -4,000.00 2,000.00 85.00 4.25
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

e ha e CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
121 DIVULGACION E INFORMACION 0.00 600.00 600.00 0.00 0.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 0.00 600.00 600.00 0.00 0.00
REPRODUCCION

131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 30,000.00 -30,000.00 0.00 0.00 0.00

133 VIATICOS EN EL INTERIOR 15,000.00 -15,000.00 0.00 0.00 0.00

141 TRANSPORTE DE PERSONAS 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00

151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 346,500.00 -31,500.00 315,000.00 78,750.00 25.00

153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 36,000.00 -15,840.00 20,160.00 6,720.00 3333
DE OFICINA

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 43,000.00 -2,000.00 41,000.00 39,100.00 95.37

162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 60,000.00 -60,000.00 0.00 0.00 0.00
DE OFICINA

164 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS 20,000.00 -19,000.00 1,000.00 0.00 0.00
EDUCACIONALES Y RECREATIVOS

165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 100,000.00 -80,000.00 20,000.00 8,657.20 43.29
DE TRANSPORTE

166 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 0.00 900.00 900.00 0.00 0.00
PARA COMUNICACIONES

168 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00
DE COMPUTO

169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 30,000.00 -25,500.00 4,500.00 1,060.00 23.56
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 80,000.00 -25,500.00 54,500.00 51,533.30 94.56

195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 16,000.00 -10,000.00 5,000.00 671.00 13.42

196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 30,000.00 -21,000.00 9,000.00 8,827.00 98.08

199 OTROS SERVICIOS 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 46,235.00 -39,235.00 7,000.00 4,619.84 66.00

232 ACABADOS TEXTILES 60,000.00 -60,000.00 0.00 0.00 0.00

233 PRENDAS DE VESTIR 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00

241 PAPEL DE ESCRITORIO 20,300.00 -18,300.00 2,000.00 0.00 0.00

242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 6,000.00 -4,000.00 1,000.00 0.00 0.00
CARTONES Y OTROS

243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 164,800.00 -163,800.00 1,000.00 0.00 0.00

244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,800.00 -1,800.00 0.00 0.00 0.00
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO:2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,240.00 -2,240.00 1,000.00 0.00 0.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 0.00 500.00 500.00 422.00 84.40
252 ARTICULOS DE CUERO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 37,050.00 -37,050.00 0.00 0.00 0.00
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 37,800.00 -36,800.00 1,000.00 0.00 0.00
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 50,000.00 -30,000.00 20,000.00 20,000.00 100.00
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 19,500.00 -19,500.00 0.00 0.00 0.00
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 114,180.00 -109,180.00 5,000.00 0.00 0.00
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 46,640.00 -36,640.00 10,000.00 7,450.00 74.50
269 Z':'/R((:)S PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5,500.00 -4,500.00 1,000.00 0.00 0.00
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00
291 UTILES DE OFICINA 0.00 1,000.00 1,000.00 210.00 21.00
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 72,750.00 -69,750.00 3,000.00 0.00 0.00
USO PERSONAL
295 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 17,450.00 -15,450.00 2,000.00 0.00 0.00

INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 20,725.00 -16,725.00 5,000.00 0.00 0.00
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS

298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 200.00 200.00 0.00 0.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 348,507.00 348,507.00 346,358.74 99.38
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 32,842.00 32,842.00 32,601.18 99.27

TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 4,754,108.00 227,680.00 4,981,788.00 1,671,757.06 33.56

002 000 PROFESIONALIZACION, ESPECIALIZACION Y
CAPACITACION EN SEGURIDAD

PERSONAL PERMANENTE 449,136.00 112,185.00 561,321.00 144,420.29 25.73
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 163,600.00 70,000.00 223,600.00 43,000.00 19.23
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 16,875.00 30,375.00 8,250.00 27.16
AL PERSONAL PERMANENTE
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DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJEROI0ION2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 197,400.00 81,317.00 278,717.00 71,166.07 25.53
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 600,000.00 239,286.00 839,286.00 203,750.00 24.28

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 6,175.00 19,675.00 4,794.64 24.37
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000.00 4,117.00 13,117.00 3,196.42 24.37
TEMPORAL

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 0.00 54,000.00 54,000.00 0.00 0.00
INTERIOR

071 AGUINALDO 116,678.00 3,675.00 120,353.00 39,602.03 32.90

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 116,678.00 7,438.00 124,116.00 0.00 0.00

073 BONO VACACIONAL 2,400.00 602.00 3,002.00 0.00 0.00

116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 0.00 500.00 500.00 0.00 0.00

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 5,000.00 -3,000.00 2,000.00 0.00 0.00
REPRODUCCION

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 180,000.00 -174,900.00 5,100.00 0.00 0.00

185 SERVICIOS DE CAPACITACION 456,000.00 -456,000.00 0.00 0.00 0.00

186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 18,400.00 -13,500.00 4,900.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS

196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 30,000.00 -27,750.00 2,250.00 400.00 17.78

199 OTROS SERVICIOS 0.00 8,400.00 8,400.00 0.00 0.00

211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 33,075.00 -27,075.00 6,000.00 1,854.20 30.90

241 PAPEL DE ESCRITORIO 18,775.00 -11,775.00 2,000.00 0.00 0.00

242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 11,250.00 -10,250.00 1,000.00 0.00 0.00
CARTONES Y OTROS

243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 1,725.00 -1,725.00 0.00 0.00 0.00

252 ARTICULOS DE CUERO 0.00 1,5600.00 1,500.00 0.00 0.00

267 TINTES, PINTURAS Y COLCRANTES 89,450.00 -89,450.00 0.00 0.00 0.00

289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 14,200,00 -14,200.00 0.00 0.00 0.00

291 UTILES DE OFICINA 4,625.00 -2,625.00 2,000.00 0.00 0.00

203 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 1,500.00 -1,500.00 0.00 0.00 0.00

294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 15,000.00 0.00 15,000.00 7,000.00 46.67

Pag. 44



I INFORME CUATRIMESTRAL

ENERO - ABRIL 2022

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 10 DE 14
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA : 28/04/2022
Ejecucién Financiera HORA 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
TOTAL 002 000 PROFESIONALIZACION, ESPECIALIZACION 2,545,892.00 -227,680.00 2,318,212.00 527,433.65 22.75
Y CAPACITACION EN SEGURIDAD E——
TOTAL 000 SIN PROYECTO 7,300,000.00 0.00 7,300,000.00 2,199,190.71 30.13
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 7,300,000.00 0.00 7,300,000.00 2,199,190.71 30.13
TOTAL 68 ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD 7,300,000.00 0.00 7,300,000.00 2,199,190.71 30.13

69 INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
00  SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 914,244.00 257,977.00 1,172,221.00 343,570.35 29.31

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 240,000.00 0.00 240,000.00 64,224.52 26.76
PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 1,260.00 0.00 1,260.00 282.26 22.40
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 40,500.00 12,932.00 53,432.00 16,306.45 30.52
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 391,200.00 121,822.00 513,022.00 143,736.78 28.02
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 1,248,000.00 36,000.00 1,284,000.00 428,000.00 33.33

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27,000.00 0.00 27,000.00 9,000.00 33.33
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 18,000.00 0.00 18,000.00 6,000.00 3333
TEMPORAL

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 216,000.00 -26,000.00 190,000.00 0.00 0.00
TEMPORAL '

071 AGUINALDO 234,517.00 0.00 234,517.00 93,653.90 39.93

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 234,517.00 12,871.00 247,388.00 9,831.90 3.97

073 BONO VACACIONAL 4,400.00 741.00 5,141.00 35.62 0.69

111 ENERGIA ELECTRICA 80,000.00 -11,000.00 69,000.00 15,995.91 23.18

112 AGUA 15,000.00 -9,847.00 5,153.00 210.12 4.08

113 TELEFONIA 110,000.00 0.00 110,000.00 16,668.36 15.15

116 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 1,200.00 0.00 1,200.00 200.00 16.67

DE DESECHOS SOLIDOS
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA 28/04/2022
Ejecucién Financiera HORA : 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
v CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJEGUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 40,000.00 -35,000.00 5,000.00 360.00 7.20
REPRODUCCION

151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 228,000.00 0.00 228,000.00 76,000.00 33.33

153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 24,000.00 -6,000.00 18,000.00 5,880.00 32.67
DE OFICINA

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 100,000.00 -95,700.00 4,300.00 0.00 0.00

165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 80,000.00 -30,000.00 50,000.00 5,227.00 10.45
DE TRANSPORTE

166 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 16,000.00 -16,000.00 0.00 0.00 0.00
PARA COMUNICACIONES

169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 20,000.00 -15,000.00 5,000.00 0.00 0.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 30,000.00 -30,000.00 0.00 0.00 0.00
INSTALACIONES

183 SERVICIOS JURIDICOS 240,000.00 -240,000.00 0.00 0.00 0.00

185 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 6,000.00 6,000.00 0.00 0.00

186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 180,000.00 -180,000.00 0.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS

189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 180,000.00 -180,000.00 0.00 0.00 0.00

191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 70,000.00 -33,000.00 37,000.00 36,841.00 99.57

195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 17,000.00 -12,000.00 5,000.00 0.00 0.00

196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 25,000.00 -12,300.00 12,700.00 0.00 0.00

199 OTROS SERVICIOS 29,431.00 -12,247.00 17,184.00 3,970.00 23.10

211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 67,915.00 -42,915.00 25,000.00 838.00 3.35

214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 0.00 2,000.00 2,000.00 1,806.90 90.35
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS

233 PRENDAS DE VESTIR 26,790.00 0.00 26,790.00 0.00 0.00

241 PAPEL DE ESCRITORIO 22,700.00 -17,700.00 5,000.00 0.00 0.00

242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 850.00 0.00 850.00 0.00 0.00
CARTONES Y OTROS

243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 24,598.00 -14,598.00 10,000.00 6,200.00 62.00

244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 22,600.00 -17,600.00 5,000.00 0.00 0.00

245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,315.00 -2,000.00 1,315.00 0.00 0.00

247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,280.00 0.00 2,280.00 270.00 11.84
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 12 DE 14
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 28/04/2022
Ejecucién Financiera HORA s 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
FJEREICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 18,320.00 -18,320.00 0.00 0.00 0.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 300.00 300.00 35.00 11.67
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 14,040.00 -6,040.00 8,000.00 35.00 0.44
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 1,050.00 0.00 1,050.00 0.00 0.00
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 4,755.00 -3,700.00 1,055.00 0.00 0.00
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 63,910.00 -57,910.00 6,000.00 1,010.00 16.83
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 22,599.00 -14,599.00 8,000.00 176.15 2.20
P.V.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 6,840.00 -1,800.00 5,040.00 99.25 1.97
274 CEMENTO 0.00 500.00 500.00 245.00 49.00
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 0.00 500.00 500.00 30.00 6.00
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 0.00 1,500.00 1,500.00 900.00 60.00
291 UTILES DE OFICINA 18,438.00 -12,438.00 6,000.00 188.00 3:13
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 19,291.00 -9,291.00 10,000.00 0.00 0.00
USO PERSONAL
294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 0.00 2,500.00 2,500.00 2,150.00 86.00
295 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 240.00 0.00 240.00 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 18,650.00 -8,650.00 10,000.00 119.99 1.20
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 30,000.00 -20,000.00 10,000.00 0.00 0.00
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 500.00 500.00 264.00 52.80
325 EQUIPO DE TRANSPORTE 15,000.00 0.00 16,000.00 0.00 0.00
328 EQUIPO DE COMPUTO 70,000.00 0.00 70,000.00 5,390.00 7.70
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 25,000.00 0.00 265,000.00 0.00 0.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 257,000.00 257,000.00 255,511.96 99.42
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 12,000.00 12,000.00 10,211.06 85.09
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 5,553,450.00 -465,512.00 5,087,938.00 1,561,474.48 30.69

009 000 INSPECCIONES Y CONTROL INTERNO
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 13 DE 14
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 28/04/2022 B
Ejecucién Financiera HORA : 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - AGT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
011 PERSONAL PERMANENTE 414,600.00 324,432.00 739,032.00 246,344.00 33.33
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIOC DEL 115,200.00 26,400.00 141,600.00 47,200.00 33.33
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27,000.00 18,000.00 45,000.00 15,000.00 33.33
AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 157,200.00 108,000.00 265,200.00 88,400.00 3333
PERMANENTE
022 PERSONAL POR CONTRATO 648,000.00 187,549.00 835,549.00 97,548.39 11.67
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 3,908.00 17,408.00 2,032.26 11.67
AL PERSONAL TEMPORAL
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000.00 2,605.00 11,605.00 1,354.84 11.67
TEMPORAL
071 AGUINALDO 113,125.00 36,445.00 149,570.00 65,081.82 43.51
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 113,125.00 42,399.00 155,524.00 22,079.64 14.20
073 BONO VACACIONAL 1,800.00 974.00 2,774.00 39.45 1.42
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 75,000.00 -60,000.00 15,000.00 436.00 2.91
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 159,000.00 -75,200.00 83,800.00 0.00 0.00
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 200,000.00 -150,000.00 50,000.00 0.00 0.00
TOTAL 009 000 INSPECCIONES Y CONTROL INTERNO 2,046,550.00 465,512.00 2,512,062.00 585,516.40 23.31
TOTAL 000 SIN PROYECTO 7,600,000.00 0.00 7,600,000.00 2,146,990.88 28.25
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 7,600,000.00 0.00 7,600,000.00 2,146,990.88 28.25
TOTAL 69 INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 7,600,000.00 0.00 7,600,000.00 2,146,990.88 28.25
ENTIDAD: 11130016-242-00 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 8,191,935.10 27.31
NACIONAL DE SEGURIDAD
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 14 DE 14
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 28/04/2022
Ejecucién Financiera HORA 5 10:07.39
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
LIC Luis A - 2 2z
: Athnio Aifar
0
Bearaon s NGz
" ety 5
Consejo Nac: a Técnica gof

Pral de Seguyig ad Firma y Sello
Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracion Financiera
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B. LA EJECUCION FINANCIERA DE LOS RECURSOS POR RUBRO DE INGRESO

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC04
Ejecucién Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso
Expresado en Quetzales

PAGINA : 1 DE 1
FECHA : 28/04/2022
HORA : 10:37.10

REPORTE:  R00820856.rpt
Unidad Ejecutora Igual a 242

DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL

EJERCICIO: 2022

Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Rubro
Fuente Clase Seccién Grupo Descripcién del Recurso Aprobado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucion
TOTAL SECCION:
TOTAL CLASE:
TOTAL FUENTE:
TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA :
Lic. Luis Antonie Alfare Cojuiui.
DIRECTOR FIMANCIERO
Secretarla Técnica del )
Consejo Nacional de Ssequridad —= 5

Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera

NO APLICA: NO SE EJECUTAN INGRESOS PROPIOS
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C. LOS RESULTADOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DEL PERIODO

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05

N " " PAGINA : 1 DE 1
Resultados E yF 0s FECHA : 28/04/2022
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL HORA  : 10:15.51
UNIDAD_EJECUTORA Igual a 242 REPORTE: R00820875.rpt
Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2022
ENTIDAD: 1113-0016-242 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

2.1. Gastos Corrientes 29,850,000.00 29,850,000.00 8,174,695.10 27.39

2.1.1. Gastos de Consumo 29,252,000.00 29,761,980.00 8,135,595.10 27.34

2.1.1.1. Remuneraciones 20,968,326.00 25,838,566.00 7,336,052.16 28.39

2.1.1.1.1, Sueldos y salarios 18,049,836.00 21,986,014.00 5,838,039.61 26.55

2.1.1.1.3. DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 72,000.00 126,000.00 24,000.00 19.05

2.1.1.1.4, Otras prestaciones relacionas con salarios 2,846,490.00 3,726,552.00 1,474,012.55 39.55

2.1.1.2. Bienes y servicios 8,244,674.00 3,906,414.00 797,760.94 20.42

2.1.1.2.1. Servicios no personales 5,659,127.00 2,899,223.00 620,759.84 21.41

2.1.1.2.2. Materiales y suministros 2,585,547.00 1,007,191.00 177,001.10 17.57

2.1.1.3. Impuestos Indirectos 39,000.00 17,000.00 1,782.00 10.48

2.1.3. Rentas de la Propiedad 598,000.00 88,020.00 39,100.00 44.42

2.1.3.3. Derechos sobre Bienes Intangibles 598,000.00 88,020.00 39,100.00 44.42

2.2, Gastos de Capital 150,000.00 150,000.00 17,240.00 11.49

2.2.1. INVERSION REAL DIRECTA 150,000.00 150,000.00 17,240.00 11.49

2.2.1.1. FORMACION BRUTA DE CAPITAL FIJO 150,000.00 150,000.00 17,240.00 11.49

2.2.1.1.3. Maquinaria, equipo y otros bienes muebles 150,000.00 150,000.00 17,240.00 11.49
Unidad Ejecutora: 242

Balance en Cuenta Corriente: -29,850,000.00 -29,850,000.00 -8,174,695.10 27.39

Balance Presupuestal: -30,000,000.00 -30,000,000.00 -8,191,935.10 27.31

Lic. Luis Antonio Alfaro Cojuiy

DIRECTOR FInA NCIERO l
Sgcretar!a Téchica del

Consejo Nacional de Seguridad

Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracion Financiera
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D. ANALISIS Y JUSTIFICACIONES DE LAS PRINCIPALES VARIACIONES

de C lidad da Guber 1] PAGINA : 1 DE 1
de ¥ de Cuentas -IGRCO6 FECHA 3/05/2022
Andlisis y ficacit de las HORA 08:59.23
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820857.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE ABRIL
Expresado en Quetzales
Ejercicio: 2021 Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Entidad: 11130016-242-00 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
Estructura Progr. = & =
PG PG Y dela B Andlisis y de las fisicas y
67 [ 00 |FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD En el primer cuatrimestre no hubo vari enel pr d
inicialmente
68 00 00 |ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD En el primer cuatrimestre no hubo enel
inicialmente
69 0o 00 |INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD En el primer L no hubo variaci en el p:
inicialmente

Lopez Morales
FE DE PRESUPUESTO

ecretarfa Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad

')’ %
o
£

s &

s/
vic. Luis Antonio Alfare Cojulun 24, ¢ AN

DIRECTOR FINANCIERO
Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Seguridad
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