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I. INTRODUCCION:

Con el proposito de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgénica del
Presupuesto, Articulo 17 Bis. “Acceso a la Informacion de la Gestion
Presupuestaria por Resultados”, en su parrafo tercero, el cual indica: “La
Presidencia de la Republica por medio de la Secretaria de Planificacion y
Programacion de la Presidencia, con el objeto de efectuar un adecuado
seguimiento que permita verificar la calidad del gasto publico, debera entregar
en los primeros quince dias de finalizado cada cuatrimestre del ejercicio fiscal
al Congreso de la Republica, las metas y sus respectivos indicadores de
desempefio y calidad del gasto, asi como la informacion oportuna que actualice
los avances cada cuatro meses”.

En ese sentido, este Informe Cuatrimestral es presentado con el objeto de rendir
cuentas y efectuar un adecuado seguimiento de la ejecucién y administraciéon
de los recursos fisicos y financieros que son asignados a la Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Seguridad -STCNS- y las dependencias de apoyo al
Consejo  Nacional de  Seguridad, instituciones que dependen
presupuestariamente de ésta, como lo son: Comision de Asesoramiento y
Planificacion -CAP-, el Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad
-INEES- y la Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad -IGSNS-.

El presente documento da a conocer de forma transparente la informacion al
cierre del tercer cuatrimestre septiembre - diciembre 2022, que incluye la
ejecucion de metas fisicas y el avance de ejecucion financiera de las direcciones
sustantivas, de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, y de
las dependencias de apoyo del Consejo Nacional de Seguridad.

. BASE LEGAL:

De acuerdo a lo establecido en los articulos 4 y 20 del Decreto nimero 101-97
del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgéanica del Presupuesto y
sus reformas, articulo 10 y 17 del Decreto Numero 16-2021, del Congreso de la
Republica de Guatemala, se presenta este informe correspondiente al Tercer
Cuatrimestre del afio fiscal 2022, el cual contiene lo establecido en el articulo
20 de la Ley Organica del Presupuesto:

A. La ejecucion fisica de los programas y proyectos, comparandolos con lo
programado. Se incluye la informacion de metas, indicadores, productos y
resultados, los cuales deben estar asociados a las politicas publicas.

B. La ejecucion financiera de los gastos por programas y proyectos, que
comprende lo asignado, modificado y ejecutado, con detalle de renglén de
gasto;

C. La ejecucion financiera de los recursos por rubro de ingreso;

D. Los resultados econdémicos y financieros del periodo;
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E. Andlisis y justificaciones de las principales variaciones;

F. Beneficiarios, su ubicacion y mecanismos de cumplimiento de metas;

G. Recursos comprometidos de los proyectos en el ejercicio fiscal vigente y en
futuros ejercicios fiscales.

[ll. OBJETIVOS DEL INFORME:
A. OBJETIVO GENERAL:

Informar de forma cuatrimestral la ejecucion fisica de los programas y
proyectos realizados por la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad, asi como la ejecucion financiera, beneficiarios y cumplimiento de
las metas establecidas de las dependencias de apoyo al Consejo Nacional
de Seguridad y de las direcciones sustantivas de la Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Seguridad.

B. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Brindar seguimiento a la ejecucion financiera y cumplimiento de las
metas de la Secretaria Técnica y dependencias de apoyo al Consejo
Nacional de Seguridad, es decir, de aquellas que se encuentran
registradas en el Sistema Informético de Gestion -SIGES- .

2. Coadyuvar en el fortalecimiento de los procesos institucionales de
planificacion, rendicion de cuentas y de toma de decisiones.

IV. CONTENIDO Y ESTRUCTURA DEL INFORME:

A. Presenta la ejecucion presupuestaria en distintas clasificaciones como:
por programa, actividad, grupo de gasto y renglén de gasto.

B. Contempla en sus apartados especificos los elementos cuantitativos
basicos para el seguimiento de la programacion de metas y actividades:

1. Cuantificacion de la Ejecucién Cuatrimestral Acumulada y
2. Cuantificacion de la Ejecucion Sobre la Programacion Anual.

C. Desarrolla informacion relacionada con la ejecucion financiera y aspectos
asociados al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales,
acumulada de septiembre a diciembre del presente afio, de las
direcciones sustantivas de la Secreetaria Técnica.
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V. INSUMOS DEL INFORME:

¢ Reporte Mensual de Cumplimiento de

Direcciones con [y
P I"Od u cc i é N e N ¢ Direccion Politica y Estrategia

* Direccion de Asuntos Juridicos
eDireccion de Monitoreo y Comunicacion
_S I G ES_ *Comision de Asesoramiento y Planificacion

¢ Informe Mensual y Control en -SIGES-

De pen dencias Sobre Estado Solicitado
d e A p Oy 0 a I ';ngLtﬁéng_?alggsl de Estudios Estratégicos en
CO N Sejo Seguridad -IGSNS-

eInspectoria Genral del Sistema Nacional de
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VI. SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD:
La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad es el organo
profesional y especializado, creado para el funcionamiento, apoyo técnico y
administrativo del Consejo Nacional de Seguridad. De acuerdo al Reporte
Analitico de Ejecucion de Metas Fisicas y Financieras, emitido por el Sistema
de Contabilidad Integrada Gubernamental -SICOIN-, la Secretaria Ténica
reporta a continuacion el avance de ejecucion de sus metas:

A.EJECUCION DE METAS DE LAS DIRECCIONES SUSTANTIVAS

La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, tiene a cargo el
programa No. 67, denominado “Fortalecimiento y Apoyo al Sistema
Nacional de Seguridad”, el cual contiene cuatro actividades que vinculan a
cuatro productos y ocho subproductos, lo cual se presenta en la tabla
siguiente:

Actividad 001 - Direccion y Coordinacion

Producto / Subproducto

» Direccién y Coordinacién / Concovatoria a reuniones ordinarias del Consejo
Macional de Seguridad

* Direccion y Coordinacion

Actividad 004 - Politica Nacional de Seguridad

Producto / Subproducto

» Socializacion e informes de seguimiento y evaluacién de instrumentos de
Seguridad de la Nacion y otros documentos de planificacion y gestion para
el fortalecimiento del Sistema Nacional de Seguridad

* Personas socializadas con instrumentos de Seguridad de la Nacidn

* Informes de Seguimiento y Evaluacion de la Politica Nacional de Seguridad
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Actividad 005 - Monitoreo y Comunicacion

Producto / Subproducto

*|nformes en materia de seguridad para el Consejo Nacional de Seguridad y
sobre el avance en laimplementacion e interoperabilidad de la plataforma
tecnoldgica del Sistema Nacional de Seguridad

sInformes estadisticos y situacionales en materia de seguridad para el
Consejo Nacional de Seguridad

sInforme de la implementacion e interoperabilidad de |a Plataforma Tecnologica
del Sistema Nacional de Seguridad

Actividad 006 - Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacién

Producto / Subproducto

*Socializacién e informes del Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la
Nacidn y avances sobre el establecimiento de la carrera profesional para el
Sisterma Nacional de Seguridad

*Personas socializadas con la Agenda y el Plan Estratégico de Seguridad de la
Nacidn

iy

sInformes para toma de decisiones de asesoria técnica para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad

*|nformes de avances sohre el establecimiento de la Carrera Profesional del
SistemaMacional de Seguridad

Es importante sefialar que el cumplimiento de metas de la actividad 006,
denominada Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacion,
corresponde a la Comisién de Asesoramiento y Planificacion -CAP-.
Por tanto, la ejecucion de esta actividad se analiza en el apartado VI del
presente informe.
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1.1 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Responsable de asesorar a la Secretaria Técnica en todos los asuntos
relacionados en materia legal, como parte de los mecanismos de
comunicacion entre las instituciones del Sistema Nacional de
Seguridad, la Direccién de Asuntos Juridicos realiza las convocatorias
a los integrantes del Consejo Nacional de Seguridad para las
reuniones ordinarias y extraordinarias.

En cuanto a la ejecuciéon de sus Productos y Subproductos, la
Direccion de Asuntos Juridicos tiene a su cargo la actividad 001, la
cual se encuentra identificada como Direccion y Coordinacion, la
misma contiene un producto y un subproducto que responden al
mismo nombre.

A continuacion se presentan graficamente los aspectos mas
relevantes sobre la ejecucion cuatrimestral acumulada de dicho
subproducto y su avance de ejecucion fisica conforme a la
programacién anual.

Direccion y Coordinacion

CODIGO DESCRIPCION Sep Oct Nov Dic
FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
DIRECCION Y COORDINACION
000-001 Direccion y coordinacion 1111111
000-001-0001  |Direccién y coordinacion 11101 ] 1
@ @
e SUBPRODUCTO:DIRECCION Y COORDINACION e

1

e B naanz ap naay um o as0s sepT ocr now

ENE FEB MARZ AB MAY JUN JuL AGOS | SEPT ocT NO¥ DIC
1 1| 1 1] 1| 1 1 1 1 1 1| 1]
1] 1] A 1 1] A 1] 1 A 1] 1]
a a a
a a a

o 8.3% | 167% | 25.0% | 33.3% 417% | 50.0% | 58.3% | 66.7% 75.0% | 83.3% | 917% | 100.0%
3 de Auance Acumulado 8.3% | 167% | 25.0% | 33.3% 417% | 500% | 58.3% | 66.7% 75.0% | 83.3% | 917% | 100.0%

12|
12|

Fuente: Direccién de Planificacién
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Para el afio 2022, se programaron doce (12) Reuniones Ordinarias de
Consejo. Como se observa en el grafico anterior, el subproducto
Direccién y Coordinacién alcanzo el 100% de la programacion anual y
se ejecutd conforme a lo proyectado para el tercer cuatrimestre.

Se desarrollaron las siguientes actividades:

a. Convocatorias y Agendas de Sesion Ordinaria para los
integrantes del Consejo Nacional de Seguridad.

b.  Apoyo juridico en las siguientes mesas de trabajo:

1. Comité de Etica de la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad.

2. Mesa Técnica para la Prevencion y Reduccion de la Tala
llegal de Arboles.

3. Mesa Técnica de Ila Iniciativa 6076, Ley para el
Fortalecimiento de las Fuerzas de Seguridad Publica y del
Ejército de Guatemala.

1.2 DIRECCION DE POLITICA Y ESTRATEGIA

Es responsable de efectuar estudios en materia de Seguridad de la
Nacion, formular, evaluar y dar seguimiento al proyecto de la Politica
Nacional de Seguridad. Asimismo, facilita el acompafiamiento y
asesoria técnica en el disefio y aplicacién de las herramientas y
meétodos que coadyuvan a la implementacién de la Politica Nacional
de Seguridad, en cada uno de los dmbitos de funcionamiento del
Sistema, e impulsa estrategias de planificacibn y gestion para
fortalecer las funciones de la Secretaria Técnica.

En cuanto a la ejecucion de Productos y Subproductos, la Direccion
de Politica y Estrategia tiene a su cargo la actividad 004, identificada
como Politica Nacional de Seguridad y contempla el Producto
Socializacién e informes de seguimiento y evaluacion de instrumentos
de Seguridad de la Nacion y otros documentos de planificacion y
gestion para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Seguridad y
dos Subproductos:
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a. Personas Socializadas con Instrumentos de Seguridad de la
Nacion.

b. Informe de Seguimiento y Evaluacion de la Politica Nacional de
Seguridad.

Se presentan graficamente los aspectos mas relevantes de la
ejecucioén cuatrimestral acumulada para cada uno de los subproductos
de la Direccion de Politica y Estrategia y el avance de ejecucién
conforme a la programacion anual.

cODIGO DESCRIPCION Sep Oct Nov Dic

POLITICAY ESTRATEGIA

Socializacion e informes de seguimiento y evaluacion de instrumentos de Seguridad de la
000-002 Nacion y otros documentos de planificacion y gestion para el fortalecimiento del Sistema|200(200/100| 0
Nacional de Seguridad

000-002-0001  [Personas socializadas con instrumentos de Seguridad de la Nacion 200{200{100| 0
000-002-0004  |Informes de seguimiento y evaluacion de la polfica Nacional de Seguridad 1

a. Personas Socializadas con Instrumentos de Seguridad de la

Nacion.
& , &
* SUBPRODUCTO:PERSONAS SOCIALIZADAS CON INSTRUMENTOS DE SEGURIDAD DE LA NACION _gﬁ

800

ENE Fea MaRz ae nmay un iy AGos SEPT ocr nov bic

lar. CUATRIMESTRE 2do. CUSTRIMESTRE 3er. CUATRIMESTRE

W Ejecucién Programacion
T —————————————
=

5 0.0% 10.0% 20.0% 30.0% a0.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%
S
:g STCHS-2022-67-004-000
Eg
a
3 ota
£ ENE FEB MARZ AB MAY JUN JUL AGOS SEPT ocT NOY Dic
g Programacion 100 200 200 ZDDI 200 200 200 200 200 200 100 0 2,000
.g 100 200 200 200 200 200 200 200 200 200 100 0l 2,000
?; 700 800 500 2,000
€ 700 300 500
§ Auance Mensual | Programado 5.0% 15.0% rzsms | 35.0% a5.0% | SSO%TESG% 75.0% 85.0% 95.0% Tlﬂﬂﬂ% 100.0%

% de Auance Acumulado 5.0% 15.0% 25.0% 35.0% 45.0% 55.0% 65.0% 75.0% 85.0% 95.0% 100.0% 100.0%

Se observa en la grafica que el subproducto Personas Socializadas
con Instrumentos de Seguridad de la Nacion alcanzé un 100% de la
programacion anual y se ejecutd conforme a lo proyectado.

La Direccion de Politica y Estrategia realiza distintas actividades de
Induccion, con la finalidad de dar a conocer los esfuerzos y resultados
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en seguridad, a través de la implementacion de la Politica Nacional de
Seguridad y al mismo tiempo fortalecer la cultura de seguridad.

En ese sentido, la Politica Nacional de Seguridad genera una dinamica
de comunicacion y relacionamiento, entre las instituciones de
seguridad y la poblacién; asi como, transmitir a los otros Organismos
del Estado, los lineamientos y acciones propuestos por la Politica, los
avances en su implementacién y los efectos logrados del sector
Seguridad.

Para la preparacion de la realizacion de las diferentes actividades de
Induccidn, se han coordinado reuniones con distintos actores del
Sistema Nacional de Seguridad, donde se presenta las propuestas
propedéuticas, para abordar temas especificos orientados a sus
diferentes necesidades institucionales de capacitacion de personal.

Las inducciones relativas a los Instrumentos de Seguridad de la
Nacion en el tercer cuatrimestre de septiembre del 2022 a noviembre
de 2022, suman un total de 500 personas capacitadas. De las cuales
329 personas fueron hombres que representan el 66%, y 171 fueron
mujeres, que representa el 34%.

La distribucion de las personas socializadas en su mayoria pertenece
al territorio del Departamento de Guatemala. Las edades estuvieron
comprendidas de la siguiente manera: 0-18 afios: 123 personas; 19-
29 afios: 227 personas; el rango de 30-59 afos: 144 personas; y el
rango de 60 y mas: 6 personas capacitadas. La identificacion étnica
de las personas capacitadas en el tercer cuatrimestre tuvo la siguiente
tendencia: ladino o mestizo: 404; Maya: 94; Xinca: 0; Garifuna: 1y,
Otros: 1.

Durante el afio 2022 se capacitaron a 2,000 personas, alcanzando el
100% de la ejecucion de la meta anual, las cuales en el tercer
cuatrimestre 275 personas se capacitaron de manera virtual y 225 de
manera presencial. Las inducciones estan dirigidas a integrantes de
las instituciones del Sistema Nacional de Seguridad, otras
instituciones de Gobierno y a Sociedad Civil; con el objetivo de
promover la modernizacién y fortalecimiento institucional, asi como la
participacion ciudadana y la Cultura de Seguridad.
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A ~ & | >
Induccién sobre el Sistema Nacional de Seguridad e Instrumentos de Seguridad a estudiantes del
“Curso Basico Diversificado Promocién LVIII.

NnAaInAInANA

& [4

Induccién sobre el Sistema Nacional de Seguridad e Instrumentos de Seguridad a Estudiantes a
Caballeros Cadetes de la Escuela Politécnica.

b. Informes de Seguimiento y Evaluacion de la Politica Nacional de

g f
.!J \tt
ﬁ‘ﬁ SUBPRODUCTO:INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA POLITICA NACIONAL DE *
SEGURIDAD
2s
2
2
s
1 1 1 1 B
1
as
o o o o o o
o
e rea nankz a8 nany o " asos se oar wov e
Lar. CURTRIMESTRE 2du. CUATRIMESTRE 3or. CURTRIMESTRE
W Ejecucion Programacion
o <
W
§ i
§ 0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 20,03 50.0% 60.0% T0.0% B0.0% 90.0% 100.0% :;g
£
€
= STCNS-2022-57-004-000
o
°
<
2
g ENE FEB MARZ AB MAY JUN JUL AGDS | SEPT
-g Programacion [ 0| 0| of 0| 0| 1 of 0|
b Ejecucién ) 0 0 0 0 0 1 0 0
S Programacién Cuatrimestral o 1
2 Ejecucién Cuatrimestral 0
#fwance Mensual Programada 0.0% | 00% | 00% | 00% 0.0% | 00% | 500% | 50.0% 50.0% |
% de fvance ficumulado 0.0% | 00% | 00% | 00% 00% | 00% | 500% | 500% 50.0% | 100.00%

La Direccion de Politica y Estrategia, elabora Informes de
Seguimiento Periddico de la Politica Nacional de Seguridad, con el
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propésito de conocer el avance en la implementaciéon de los
Programas Estratégicos de Gobernanza Integral para la Seguridad de
la Nacion en el afio 2022.

Los Programas Estratégicos de Gobernanza Integral para la
Seguridad de la Nacion, conforman un conjunto sistémico de
decisiones estratégicas que organizan y orientan el actuar coherente
de las intervenciones de la administracion publica en materia de
seguridad, con el propésito de generar resultados en beneficios a la
poblacion, consistentes e integrados en multiples Ejes de
Transformacion.

c. Informe de Avances al Sistema Nacional de Seguridad 2022

Como parte del cumplimiento de metas de la Politica Nacional de
Seguridad, se realiza también un seguimiento al Plan Estratégico de
Seguridad de la Nacién 2020-2024. Dicho instrumento representa el
principal instrumento de gestion mediante el cual se establece el
conjunto de objetivos y acciones estratégicas para que las
instituciones que integran el Sistema Nacional de Seguridad puedan
dar cumplimiento a lo establecido en la Politica Nacional de Seguridad.

En ese sentido, cada afio se realiza un seguimiento de dicho
instrumento, con el propdsito de conocer la ejecucién y avance anual
de las acciones estratégicas de las instituciones que integran el
Sistema Nacional de Seguridad, asi como fomentar el mejoramiento
constante de la gestiébn en materia de seguridad, la satisfaccion de las
necesidades de la poblacién y, por ende, la consecucion de los
objetivos del Estado. Dicho seguimiento brinda responsabilidades
directamente relacionadas a la Politica Nacional de Seguridad,
especificamente a través de la Direccidn de Politica y Estrategia.

d. Informes del Clasificador Teméatico

La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad como ente
rector del Clasificador Teméatico Presupuestario 02 - Seguridad, y por
medio de la Direccion de Politica y Estrategia, elabora Informes de
Avances semestrales del seguimiento y retroalimentacion de este
mecanismo de transparencia que operativiza el proceso de
planificacion, programacion y presupuesto de las instituciones del
Sistema Nacional de Seguridad, en el cual se detalla antecedentes, se
desarrolla el marcaje de las estructuras presupuestarias de las
instituciones del Estado al Clasificador en el Sistema de Contabilidad
Integrada — SICOIN-, y por ultimo se presenta le ejecucion financiera
del Clasificador, contribuyendo a la transparencia en el presupuesto
publico en seguridad.
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e. Proceso de elaboracién de la Revista Guatemala Segura

La elaboracion de la Xl Edicion de la Revista Guatemala Segura
:“Seguridad, Desarrollo y Relaciones con el Mundo” de la Secretaria
Técnica del Consejo Nacional de Seguridad; representa un documento
que ofrece un espacio de andlisis para reflexionar en la estrecha
relacion que existe entre la seguridad y el desarrollo y como el abordaje
de estos elementos por medio de una esta estrategia solida de
seguridad, la cual contribuye a promover la consecucién de pardmetros
deseables de desarrollo asi como también al fortalecimiento de
relaciones de cooperacion entre Estados.

La onceava edicion de la Revista Guatemala Segura mas alla de
promover la interrelacion de tres tematicas, evidenciando cémo estas
variables influyen en los Estados para fortalecer sus relaciones y lazos
diplomaticos a nivel internacional y sus estrategias de fortalecimiento
de seguridad interna y externa.

Xl REVISTA (S‘E\é%‘“

“ GUATEMALA

TECNICA DEL CONSED D SEGURIDAD

REVISTA OE

oel
P

— pevliy =
URIDAD,

SECE

j DESARROLLOY

GUATEMALA

SEGURA

BEVIETA O LA SECHETARA THERIA DR CONFESO NASONAL € HEUMOAD.

RELACIONES CON

EL MUNDO

Aprobacion de dummy final de la XI Edion de la Revista Guatemala Segura “Seguridad, Desarrollo y
Relaciones con el Mundo” trasladado por la Tipografia Nacional.
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1.3 DIRECCION DE MONITOREO Y COMUNICACION
La Direccion de Monitoreo y Comunicacion es la responsable de
disefiar e implementar los mecanismos de informacion y comunicacion
para el fortalecimiento de las capacidades y toma de decisiones de las
instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad.

En cuanto a la ejecucion de productos y subproductos, esta direccion
tiene a su cargo la actividad 005, la cual se encuentra identificada
como Monitoreo y Comunicacién que incluye el producto
denominado Informes en Materia de Seguridad para el Consejo
Nacional de Seguridad, sobre el avance en la implementacion e
interoperabilidad de la Plataforma Tecnolégica del Sistema Nacional
de Seguridad y los siguientes subproductos:

a. Informes Estadisticos y Situacionales en Materia de Seguridad
para el Consejo Nacional de Seguridad.

b. Informe de Avances en la Implementacion e Interoperabilidad de
la Plataforma Tecnoldgica del Sistema Nacional de Seguridad.

En este sentido, se presentan graficamente los aspectos mas
relevantes de la ejecucion cuatrimestral acumulada de cada uno de los
subproductos de la Direccién de Monitoreo y Comunicacién, asimismo
se muestra el avance de ejecucion obtenido conforme a la
programacién anual.

CcODIGO DESCRIPCION Sep Oct Nov Dic

MONITOREO Y COMUNICACION

Informes en materia de seguridad para el Consejo Nacional de Seguridad y sobre el
000-003 avance en la implementacion e interoperabilidad de la plataforma tecnolégica del Sistema| 23 | 22 | 23 | 25
Nacional de Seguridad

000-003-0001 |Informes estadisticos y situacionales en materia de seguridad para el Consejo Nacional de Seguridad | 23 [ 22 | 23 | 24

000-003-0002 Informe de gvances en Ig implementacion e interoperabilidad de la Plataforma Tecnologica del 1
Sistema Nacional de Seguridad
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De conformidad con lo planificado, se observa en la grafica anterior
que el subproducto Informes Estadisticos y Situacionales en Material
de Seguridad para el Consejo Nacional de Seguridad, alcanzo el 100%
de la programacion anual y se ejecutd segun lo proyectado al tercer
cuatrimestre.

Informes de avances en la implementacion e interoperabilidad de la
plataforma tecnolégica del Sistema Nacional de Sequridad

_=

) @
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00% | 00% | 00% | 333% 33.3% | 33.3% | 33.3% | 66.7% 66.7% | 66.7% | 66.7% | 100.0%
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De igual manera, se observa en la grafica anterior que el
subproducto Informes de Avances en la Implementacion e
Interoperabilidad de la Plataforma Tecnoldgica del Sistema Nacional
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de Seguridad alcanzé el 100% de la programacion anual y se ejecuto
conforme a lo proyectado para el tercer cuatrimestre.

c. Logros y Aspectos Asociados al Cumplimiento de Metas y
Objetivos

Al cierre del cuatrimestre, se presentaron reportes estadisticos
que contribuyen para la toma de decisiones de alto nivel del
Consejo Nacional de Seguridad. Los reportes son elaborados de
un compendio de datos que muestra las estadisticas de
criminalidad en el pais, utlizando informacion de la Policia
Nacional Civil e Instituto Nacional de Estadistica, la cual se
clasifica y organiza en las siguientes secciones:

1. Delitos contra la Vida

2. Delitos contra la Vida, la Libertad

3. Delitos contra el Patrimonio

4. Estadisticas de la Republica de Guatemala por
Departamentos

5. Estadisticas por Municipios del Departamento de Guatemala

6. Estadisticas por Zonas del Municipio de Guatemala

7. Mapas de Calor para el Nivel Nacional

Los reportes estadisticos son insumos de analisis, interpretaciony
recomendacion de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad, como el ente profesional y especializado, que brinda
apoyo y mantiene activos los mecanismos de comunicacion entre
las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad.

Se realizaron noventa y cuatro (92) Informes estadisticos y
situacionales en materia de Seguridad para el Consejo Nacional
de Seguridad, uno (1) sobre el Avance en la Implementacion e
Interoperabilidad de la Plataforma Tecnolégica del Sistema
Nacional de Seguridad y otros reportes de andlisis especificos, en
los meses de septiembre a diciembre del 2022, los cuales se
detallan a continuacion:

1. Cuatro (4) Reportes Estadisticos Mensuales

2. Ochenta y un (92) Reportes de Medios

3.  Cuatro (4) Informes sobre Temas Coyunturales de Seguridad
Exterior e Interior

4. Cuatro (4) Agendas y Analisis de Coyuntura.

Ademas se brindé apoyo informatico y desarrollo de sistemas, durante
los meses de septiembre - diciembre, a las direcciones administrativas
y sustantivas de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad, en los siguientes proyectos:
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d. Politica Nacional de Datos Abiertos 2018-2022
Se continda con la actualizacion de la informacion en las
publicaciones de datos en formato abierto del afio 2022, en el
Portal Nacional de Datos Abiertos, de acuerdo a la guia de
implementacion de la Secretaria Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

e. Plataforma Interoperable

1. El proyecto “Plataforma Tecnoldgica Interoperable del Sistema
Nacional de Seguridad” esta orientado al fortalecimiento de las
unidades de informatica y tecnologia para optimizar las
plataformas tecnoldgicas institucionales del Sistema Nacional
de Seguridad. En este sentido, la Plataforma Tecnologica
Interoperable del Sistema Nacional de Seguridad se concibe
COmo un mecanismo que permite dotar de informacién oportuna
y precisa para la toma de decisiones y la definicion de
estrategias, politicas, programas y proyectos en materia de
Seguridad de la Nacién.

2. El desarrollo de la Plataforma Tecnoldgica ha permitido la
interoperabilidad y el intercambio de informacion de forma agil
y directamente de un repositorio de archivos seguros, siendo
publicada dentro de la Plataforma Web.

VIl. COMISION DE ASESORAMIENTO Y PLANIFICACION —CAP-

La Comisiébn de Asesoramiento y Planificacion fue creada por el Decreto
Numero 18-2008 del Congreso de la Republica, Ley Marco del Sistema
Nacional de Seguridad, como la institucion encargada de apoyar al Consejo
Nacional de Seguridad, mediante su asesoria en materia de seguridad, asi
como en los aspectos de la planificacion de nivel politico y estratégico que
requiera la Seguridad de la Nacién. Estd integrada por profesionales en
materia de seguridad, nombrados por el Sefior Presidente de la Republica, a
propuesta del Consejo Nacional de Seguridad.

Dentro de sus funciones de planificacion, coadyuva al fortalecimiento de los
mecanismos de coordinacién, colaboraciébn y cooperacion entre las
instituciones del Sistema Nacional de Seguridad, que facilitan la elaboracién
de analisis objetivos para la adecuada asesoria al Consejo Nacional de
Seguridad en temas de:

a. Seguridad Interior
b. Seguridad Exterior

c. Seguridad Inteligencia de Estado
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d. Gestion de Riesgos y Defensa Civil

En este sentido, la Inteligencia Estratégica del Estado contribuye en la toma
de decisiones del Consejo Nacional de Seguridad, asi como en lo relacionado
al establecimiento de la Carrera Profesional, en el marco del Sistema Nacional
de Seguridad.

La Comision de Asesoramiento y Planificacion formula y propone la Agenda
Estratégica de Seguridad de la Nacion y el Plan Estratégico de Seguridad de
la Nacién: instrumentos aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad y
tiene a cargo la actividad 006, la cual se encuentra identificada como Plan y
Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacion, la misma contempla el
producto Socializacion e informes del Plan y Agenda Estratégica de Seguridad
de la Nacién y Avances sobre el Establecimiento de la Carrera Profesional
para el Sistema Nacional de Seguridad y sus tres (3) subproductos:

a. Personas socializadas con la Agenda Estratégica y el Plan Estratégico de
Seguridad.

b. Informes para toma de decisiones de asesoria técnica para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad.

c. Informe de avances sobre el establecimiento de la Carrera Profesional del
Sistema Nacional de Seguridad.

A continuacion se presentan graficamente los aspectos mas relevantes
sobre la ejecucién cuatrimestral acumulada, de cada uno de los
subproductos de la Comisén de Asesoramiento y Planificacion, que
muestran el avance de ejecucion de la programacion anual:

CcODIGO DESCRIPCION Sep Oct Nov Dic
CAP
Socializacion e informes del Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacion y
000-004 avances sobre el establecimiento de la carrera profesional para el Sistema Nacionalde] O | 0 [ O [ 200
Seguridad
000-004-0001  |Personas socializadas con la Agenda Estratégica y el Plan Estratégico de Seguridad 200

000-004-0005 Informfes para toma de decisiones de asesoria técnica para el funcionamiento del Sistema Nacional de 21212 2
Seguridad
000-004-0007 ggzr;\%:de avances sobre el establecimiento de la Carrera Profesional del Sisttma Nacional de 1
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Personas Socializadas con la Agenda Estratégica y el Plan Estratégico de
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Fuente: Direccién de Planificacion

Se observa en la gréafica anterior que el subproducto Informes para la Toma
de Decisiones de Asesoria Técnica para el Funcionamiento del Sistema
Nacional de Seguridad la Implementacion e Interoperabilidad de la
Plataforma Tecnoldgica del Sistema Nacional de Seguridad alcanzé el
100%, de la programacién anual y se ha ejecutado conforme a lo proyectado
para el cuatrimestre.

Las actividades de socializacion de la Agenda y Plan Estratégico de
Seguridad se realizaron con las siguientes entidades, cumpliendo asimismo
con el numero de personas establecido en la meta del cuatrimestre:

Ministerio de Defensa Nacional

Ministerio de Defensa Nacional

Superintendencia Administracion Tributaria -SAT-

Escuela de Inteligencia, Direccion de Inteligencia del EMDN. MINDEF

Ministerio de Gobernacion

-~ 0o o 0 T p

Ministerio de Finanzas PuUblicas

Antecedentes de Construccion —RESS- Seguridad Interior

= Q@

Asesoramiento con el Sr. Arturo Matute Asesores de Seguridad de la

Embajada Americana
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i. Ministerio de Defensa Nacional

j.  Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 —CONRED-SIE-, SAAS, IGSNS, PGN, STCNS,
INEES, MINDEF

k. Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 -SIE-

l.  Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 -SAAS-

m. Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 —IGSNS-

n. Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 —PGN-

0. Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 -STCNS-

p. Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances de
Cumplimiento -PESN- 2020-2024 -INEES-

g. Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 -MINDEF-

r. Asesoramiento y presentacion de la Matriz del Reporte de Avances
de -PESN- 2020-2024 —MINEX-
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Informes para Toma de Decisiones de Asesoria Técnica para el
Funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad
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Se observa en la gréfica anterior que el subproducto Informes para la Toma
de Decisiones de Asesoria Técnica para el Funcionamiento del Sistema
Nacional de Seguridad alcanzé el 100%, de la programacién anual y se ha
ejecutado conforme a lo proyectado para el tercer cuatrimestre.

Informe de Avances sobre el Establecimiento de la Carrera Profesional del
Sistema Nacional de Seqguridad

SUBPRODUCTO:INFORME DE AVANCES SOBRE EL ESTABLECIMIENTO DE LA CARRERA
PROFESIONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
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Se observa en la gréfica anterior que el subproducto Informes de Avances
sobre el Establecimiento de la Carrera Profesional del Sistema Nacional de
Seguridad ha llegado al 100% de ejecucion conforme a lo programado en el
cuatrimestre.

a. Avances en el cumplimiento de lo establecido en el decreto n0.18-2008
la ley marco del sistema nacional de seguridad con relacién a la
carrera profesional
1. Reuniones con representantes de las Direcciones de Recursos Humanos

y Unidades de Capacitacion de las instituciones del Sistema Nacional de
Seguridad para determinar:
a. Necesidades especificas de las instituciones
b. Capacidades instaladas en formacion, profesionalizacion vy
especializacion.

2. Elaboracion de Diagnostico Técnico Administrativo de formacion,
profesionalizacion y especializacion de las instituciones del Sistema
Nacional de Seguridad.

3. Definicion de instrumentos para la formacion, profesionalizacion y
especializacion de las instituciones del Sistema Nacional de Seguridad.

4. Fortalecimiento de las Unidades de Recursos Humanos en instancias
especificas segun coordinacion (creacion y consolidacion).

5. Fortalecimiento de la coordinacion con las instancias como la
Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad, a través de la
unificacion de criterios que sustentan la definicion de instrumentos de
formacion, profesionalizacion y especializacion de las instituciones del
Sistema Nacional de Seguridad.

6. Fortalecimiento de la integracion del Consejo Académico Institucional
por medio del acompafiamiento y asesoria de la Comision de
Asesoramiento y Planificacion del Consejo Nacional de Seguridad en

sesiones mensuales.
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VIII. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD
El Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad —INEES-, fue
creado en la Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad (Decreto 18-2008),
y es responsable de formar, profesionalizar y especializar al recurso humano
idoneo en el ambito de la Seguridad de la Nacion, mediante la direccién y
coordinacion de diferentes instituciones de ensefianza del Estado en materia
de Seguridad, impulsando programas, diplomados, licenciaturas, maestrias y
doctorados.

El INEES, de acuerdo al Reporte Analitico de Ejecucion de Metas Fisicas y
Financieras, emitido por el Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
—SICOIN-, reporta el avance de la ejecucion de sus metas. Al respecto, éste
tiene a cargo el Programa No. 68, denominado “Estudios Estratégicos en
Seguridad”, el cual contiene dos (2) actividades que vinculan a dos (2)
productos y cuatro (4) subproductos que se presentan en la tabla siguiente:

Actividad 001 - Direccién y Coordinacién

Producto / Subproducto

*Direccion y Coordinacién / Convenios interinstitucionales para la formacidn
académica

Actividad 002 - Profesionalizacion, Especializacion y Capacitacion

Producto / Subproducto

A A a ar . ¥
sRecurso  humano del Sistema MNacional de Seguridad con formacion,

profesionalizacion, especializacion y capacitacion ]

sPersonas capacitadas en temas de Seguridad Macional
sPersonas profesionalizadas del Sistema Nacional de Seguridad

*Personas especializadas en el Sistema Nacional de Seguridad

A continuacion se presenta un cuadro de ejecucion de las metas fisicas
del Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad en el
Programa 68, en respuesta a las actividades, productos y subproductos
registrados en el Sistema de Gestion.
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La actividad 001, se encuentra identificada como Direccién vy
Coordinacion, la misma contiene un producto y un subproducto que

CODIGO DESCRIPCION Sep Oct Nov Dic
000-005 Direccién y coordinacion 55| 6 4
000-005-0001  |Direccion y coordinacion 55| 6 4
PROFESIONALIZACION, ESPECIALIZACION Y CAPACITACION
000-006 Recur§o_ Hu_n:nano del S'|ste_n'1a Nacional de Seguridad con formaciéon, profesionalizacion , 150(335|347| 0
especializaciéon y capacitacion.
000-006-0001  |Personas especializadas en el Sistema Nacional de Seguridad 0 [97]97| O
000-006-0005 |Personas profesionalizadas del Sistema Nacional de Seguridad 50 (138|150 O
000-006-0006 |Personas capacitadas en temas de Seguridad Nacional 100(100{100( O
Direccion y Coordinacion
@ ] ) @
* SUBPRODUCTO:DIRECCION Y COORDINACION 73!#
s | e cosmmeme 2dc. CUATRIMESTRE Sa. CUATRIMESTRE
3 m Ejecucion Programacidn
| ¢
E 0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% B0.0% 90.0% 100.0% ﬁiﬁ
s
:é INEES-2022-E65-001-000
8
£
i
S s| s |
‘E Ejecucidn 2| 2| 4| 5] 5| 5| 5| 5 5| 5| 5‘ 4]
Progr, i6n C i al 13 20 20
[Ejecu Cuatri ] 13 20 20
Avance Mensusl | Programade 38% | 75% | 15a% | 245% 340% | 434% | 528% | 62.3% 717% | 811% | 925% | 1000%
|22 de Auance Acumulado 3.5% | 75% | 15.a% | 245% 33.0% | 43.4% | s28% £62.35% 71.7% | B811% | 92.5% | 100.0% 90000

Se observa en la grafica anterior que las metas establecidas para el
subproducto

Como se puede observar en el grafico anterior, la Direccién y Coordinacion
se ejecutd conforme a lo planificado, al cierre del cuatrimestre, alcanzando
el 100%, de la programacion anual.

La actividad 002, se encuentra identificada como Profesionalizacion,
Especializacion y Capacitacion, la misma contiene un producto que
responde al nombre de Recurso Humano del Sistema Nacional de
Seguridad con formacion, profesionalizacion, especializacion vy
capacitacion y los 3 subproductos siguientes:

a. Personas Especializadas en el Sistema Nacional de Seguridad,
b. Personas Profesionalizadas del Sistema Nacional de Seguridad, y
c. Personas Capacitadas en Temas de Seguridad Nacional.
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Personas Especializadas en el Sistema Nacional de Seqguridad

SUBPRODUCTO:PERSONAS ESPECIALIZADAS EN EL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

100

nanRz

raay

un iy Ag0s sERT oo nNow

lor. CUATRIMESTRE 2o CUATRIMESTRE

W Ejecucion

I T,

ser. cusTRMESTRE
Programacion

T

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 20.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%
c INEES-2022-68-002-000
2
S
8
2
& R
£ ENE FEB MARZ AB MAY JUN JUL AGDS | SEPT ocT NOY DIC
& [Pragramacidn o of o o] 75) 200 o 78] o 57 57
T [Eiscucién 0 [ o 0 75 154 0 21 o 37 57
© [Programacién Cuatrimestral [ 350 194
¢ [Eiecucién Cuatsi 1 o 350 194
& [Auance MensuslProgramads 00% | 00% | 00% | o00% 138% | 506% | 506% | 643% 643% | 822% | 1000% | 100.0%
5 [ defvance Acumulada 00% | 00% | 00% | 00% 13.8% | 4545 | 454 | 64.3% £4.3% | 22.02% | 100.0% | 100.0%
k]
3
]
2

En este subproducto se logré cumplir con las metas fisicas programadas
en el en el cuatrimestre, realizando un aumento en el mes de noviembre
para lograr el 100% de ejecucion.

Personas Profesionalizadas en Temas de Sequridad Nacional

SUBPRODUCTO:PERSONAS PROFESIONALIZADAS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

»
e

1200

a0

200

MaRZ

May N s As0s SEPT acr Now

Ler. CUATRIMESTRE 2do. CUATRIMESTRE

W Ejecucion

Ser. CLATRIMESTRE
Programacion

'y
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<

o Y

T

i 231

E 0.0% 10.0% 20.0% 30.0% a0.0% 50.0% 60.0% T0.0% B0.0% 0.0% 100.0% -

5

: IMEES-2022-65-002-000

°

<

h-]

8

S R

5 ENE FEB MARZ AB MAY JUN JUL AGOS SEPT 0CT NOY DIC

s |Pregramacisn of of 150 of 150 200 o 150) 50) 133 150 of 988|

€ |Eizousién [ [ 150 of 150 188 o 152 50 133 150 of 983|

2 |Progiamacién Cuatrimestial 150 500 338 933
Ejecucién Cuatrimestral 150 500 338 533]
Auance Mensual Programada 00% | 00% | 152% | 152% 30.4% | 506% | 506% | 658% 709% | 848% | 1000% | 100.0%
> de Avance Acumulada 0.0% | 00% | 152% | 15.2% 30.4% | 45.4% | 49.4% | &5.8% 70.9% | 24.8% | 100.0% | 100.0%

Pag. 24



SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO NACIONAL
DE SECURIDAD

111 INFORME CUATRIMESTRAL l I
SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2022 Srommos

En este subproducto se logré cumplir con las metas fisicas programadas
en el en el cuatrimestre, realizando un aumento en el mes de noviembre
para lograr el 100% de ejecucion.

Personas Capacitadas en Temas de Sequridad Nacional

i (
i @
,‘JF—_ SUBPRODUCTO:PERSONAS CAPACITADAS EN TEMAS DE SEGURIDAD NACIONAL j"p

=00
w00
00

00

EnE rem manz a8 may e o asos sePT o now oic
ler. CUATRIMESTRE 2do. CUATRIMESTRE Ser. CUATRIMESTRE
W Ejecucién Programacién

Lf
T —
&
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% a0.0% 50.0% 60.0% 70.0% B0.0% S0.0% 100.0% .

INEES-2022-65-002-000

ENE FEB MARZ AB MAY JUN JUL AGOS SEPT oCcT NOY DIC

Programacisn L] 100 200 zwl 100 L] 200 100] 100 100 100 0 1,200
Ejecusion 0 100 200 200] 100 o 200 100 100 100 100 g[ 1.,22'
P ion Ci il 1l 500 400 300 1,200
Eiecucién Cuatrimestral 500 400 200 1,200
Avanice Mensual Programado 0.0% B3% | 250% | 417% | 500% | 500% | 667% | 750% | 833w | 917% | 1000w | 1000w
% de Auvance Acumulada 0.0% B8.3% 25.0% 41.7% 50.0% 50.0% 66.7% 75.0% 83.3% 91.7% 100.0% 100.0%

Fuente: Direccién de Planificacion

Este subproducto se ejecuté conforme a su programacién. Como se observa
al cierre del cuatrimestre, alcanzé el 100 % sobre la programacion anual.

IX. INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

En la Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad en el articulo 38, del
Decreto 18-2008 de fecha 8 de abril de 2008, se crea la Inspectoria General
del Sistema Nacional de Seguridad —IGSNS-, con la responsabilidad de velar
por el cumplimiento de controles internos del Sistema, debiendo rendir
informes permanentes al Consejo Nacional de Seguridad y coordinar
funcionalmente su trabajo con las instancias de control e inspectorias de los
ministerios e instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad,
para garantizar la eficiencia y eficacia de la organizacién, el respeto a la
legalidad en sus actividades y la transparencia en el empleo de los recursos
asignados.

A. EJECUCION DE METAS

De acuerdo al Reporte Analitico de Ejecucion de Metas Fisicas y
Financieras, emitido por el Sistema de Contabilidad Integrada
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Gubernamental —SICOIN-, se reporta el avance de ejecucion de metas;
éste tiene a cargo el programa No. 69, denominado “Inspectoria General
del Sistema Nacional de Seguridad”, el cual contiene 2 actividades que
vinculan, a 2 productos y 2 subproductos, lo cual se presenta en la tabla
siguiente:

Actividad 001 - Direccién y Coordinacion

Producto / Subproducto

*Direccion y Coordinacion /Informes al Consejo Nacional de Seguridad, sobre las
inspecciones realizadas a las instituciones del Sistema Macional de Seguridad
)

*Direccion y Coordinacidn fInformes al Consejo Macional de Seguridad, sobre las
inspecciones realizadas a lasinstituciones del Sistema MNacional de Sepuridad

Actividad 009 - Inspecciones y Control Interno

Producto / Subproducto

*Informes de inspecciones a instituciones que conforman el Sistema Nacienal de
Seguridad

+Informes de inspecciones a instituciones que conforman el Sistema Nacional de
Seguridad

A continuacién se presenta un cuadro con el porcentaje del promedio de
ejecucion de metas fisicas del Inspectoria General del Sistema Nacional
de Seguridad en el Programa 69, respondiendo a las actividades, producto
y subproductos registrado en el Sistema de Gestion.

La actividad 001, se encuentra identificada como Direccion vy
Coordinacion, la misma contiene un producto y un subproducto que
responde al mismo nombre.

CODIGO DESCRIPCION Sep Oct Nov Dic
DIRECCION Y COORDINACION

000-007 Direccién y coordinacion 11111

000-007-0001  |Direccion y coordinacion 1111111

INSPECCIONES Y CONTROL INTERNO

000-008 Inforrn_es de inspecciones a instituciones que conforman el Sistema Nacional de 7171717
Seguridad.
000-008-0001 |Informes de inspecciones a instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad. 77177
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Direccién y Coordinacion

Durante el periodo entre los meses de septiembre a diciembre, la
Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad -IGSNS- trabajo
coordinadamente con las instancias de control e inspectorias de las
instituciones que integran el Sistema con el objetivo de dar cumplimiento
a lo establecido en el Plan Anual de Inspecciones 2022.

En consecuencia, la IGSNS elaboro y present6é 04 Informes Ejecutivos al
Consejo Nacional de Seguridad, en los cuales dio a conocer los resultados
de las inspecciones realizadas durante los meses de septiembre, octubre,
noviembre y diciembre, describiendo el estado de cumplimiento de los
controles internos en las unidades inspeccionadas y estableciendo las
areas de oportunidad de mejora identificadas con las respectivas
recomendaciones para su fortalecimiento.

( {
@ W
e SUBPRODUCTO:DIRECCION Y COORDINACION e

1

1

ENE FEB MARZ AB May JUN I AGOS SEPT o NOY oic
ler. CUATRIMESTRE 2do. CUATRIMESTRE 3er. CUATRIMESTRE
W Ejecucion Programacion

© EE————E———

P
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% B0.0% 90.0% 100.0% - =
5 IG5NS-2022-65-001-000

‘S

g

TE‘

I ENE FEB | MARZ AB MAY JUN WL | aGos | SEPT | oct NOY DIC

E Programacidn 1 1 1 1 1 1 i 1 1 i 1 1 12
g Ejecucién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12|
& |Programacién Cuatrimestial 4 g o

3 |Ejecucion Cuatrimestral 4 4 a

& [Avance Mensusl Programads 53% | 167% | 250% | 333% | 417% | 500% | 58.3% | ee7m | 7eow | 833w | si7E | 100.0%

=[5 de uance Acumulada 53% | 167% | 25.0% | 333% | 417% | 500% | 583% | ee7m | 7how | 833w | si7w | 100.0% 100,00

Este subproducto se ejecutd conforme a su programacion. Como se
observa al cierre del cuatrimestre, alcanzo el 100 % sobre la programacion
anual.

La actividad 009, se encuentra identificada como Inspecciones y Control
Interno, la misma contiene un producto con el nombre de Informes de
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Inspecciones a Instituciones que Conforman el Sistema Nacional de
Seguridad y un subproducto que responde al mismo nombre.

A continuacion se presentan graficamente los aspectos mas relevantes
sobre la ejecucion cuatrimestral acumulada de dicho subproducto y su
avance conforme a la programacion anual.

Informes de Inspecciones a Instituciones que Conforman el Sistema
Nacional de Seqguridad

,*iF SUBPRODUCTO:INFORMES DE INSPECCIONES A INSTITUCIONES QUE CONFORMAN EL SISTEMA -51#
NACIONAL DE SEGURIDAD

ENE FEB MARZ AB MAY JUN Bl S AGDS SEPT oa NOW oic
lei. CUATRIMESTRE 2d 0. CUATRI MESTRE 3er. CUATRIMESTRE
W Ejecucion Programacion

© TS

P
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% B0.0% 80.0% 100.0%
8 I55NS-2022-63-003-000
g
=
z
5
&
e ENE FEE | MARZ AB MAY JUN JuL AGDS | SEPT | ocCT NOY DIC
5 Programacidn 4 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 81
§  |Eecucién 4 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 81
a Programacién Cuatrimestral 25 28 28 81
g Ejecucidn Cuatrimestral 25 28 28 1]
$  |AuanceMensual Programado 49% | 136% | 200% | 309% | 395% | 48.1% | Se8% | e5dw | 741% | 807% | 014w | 100.0%

3¢ de fuance oumulado ag% | 138w | 222% [ 3o9% | 3asw | es1m | cesw | esawm | 7aim | s27m | siaw | 1o0om

E— I

Este subproducto se ejecuté conforme a su programacién. Como se
observa al cierre del cuatrimestre se alcanzé 100%, sobre la
programacioén anual.

A efecto de fortalecer las relaciones interinstitucionales y favorecer la
cooperacion, la IGSNS realizo la actividad: “Reunion de coordinacién y
comunicacion interinstitucional entre instancias de control e inspectorias
del Sistema Nacional de Seguridad”.

En lo referente a dar continuidad al trabajo coordinado para el proximo
afo, la IGSNS realizo reuniones con las autoridades de las instancias de
control e inspectorias, en las cuales presentd la calendarizacién de
actividades del Plan Anual de Inspecciones 2023.
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Derivado de las actividades de inspeccion, elaboracion de informes,
fortalecimiento y coordinacion, se logro lo siguiente:

Se llevé a cabo inspecciones a los controles internos en las instituciones
gue integran el Sistema Nacional de Seguridad, dando cumplimiento a 101
actividades de inspeccion establecidas en el Plan Anual de Inspecciones
2022 y con ello se cumplié con lo programado en la Actividad 009 del
Programa 69 para el afio 2022.

Cumplir con el 100% de lo programado respecto a las metas
correspondientes al programa 69 en la actividad 001 durante el afio 2022,
siendo esta Direccidn y coordinacion, lo cual se traduce en 12 Informes
Ejecutivos entregados al Consejo Nacional de Seguridad.

Fortalecer los lazos de comunicacion y coordinacion entre las inspectorias
de las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Seguridad,
transmitiendo informacion relacionada sobre la relevancia del control
interno institucional y fortalecer dichas unidades facilitando el
conocimiento de las funciones de la Inspectoria de Transparencia y
Métricas de la Inspectoria General del Ejército.

Realizar actividades de coordinacion para la inspeccién a los controles
internos entre la IGSNS vy las instancias de control e inspectorias del
Sistema, consensuando la calendarizacion de actividades de coordinacion
e inspeccién a desarrollarse durante el afio 2023 con las autoridades
correspondientes.
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X. EJECUCION FINANCIERA ACUMULADA DE LA SECRETARIA TECNCIA Y DEPENDENCIAS DE APOYO

A.SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
En la siguiente grafica se presenta la ejecucion financiera del Programa No. 67, denominado
“FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD”, la informacién se muestra segun
cada una de las cuatro actividades que conforman el programa.

EJECUCION FINANCIERA POR ACTIVIDAD -STCNS-, ACUMULADO AL TERCER CUATRIMESTRE

012,000,000.00
M Ejecutado K Disponible Sobre el Vigente

Q10,000,000.00 Q485,047.77

08,000,000.00

06,000,000.00 Vigente:

08,724,635.00,
Ejecucion: 95.0%
Q9,239,591.23 Jecudion
04,000,000.00
Q65,129.71
02,000,000.00 | Vigente: Q981,943.00, Q75.055.25 1 Vigente: Vigente:
Q16,340.92  Ejecucidn: 98.3% - - __ Q1,444,437.00, Q2,584,021.29 = 02,649,151.00,
Q965,602.08 - Q1,369,441.75 J Ejecucion: 94.8% Ejecucidn: 97.5%
,602. ,369,441.
o J - i
Direccién y Coordinacién Politica Nacional de Seguridad Monitoreo y Comunicacién Plan y Agenda Estratégica de Seguridad de la Nacién
Peso Anual de la Actividad Sobre el Peso Anual de la Actividad Sobre el Peso Anual de la Actividad Sobre el
Presupuesto -STCNS-: 65.7% Presupuesto -STCNS-: 6.6% Presupuesto -STCNS-: 9.8% Peso Anual de la Actividad Sobre el Presupuesto -STCNS-: 17.9%

Elaborado: Direccion de Planificacion
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B.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD
A continuacion se observa la ejecucién financiera del Programa No. 68, denominado “ESTUDIOS ESTRATEGICOS

EN SEGURIDAD”, la informacién se presenta seguin cada una de las cuatro actividades que conforman el programa.

EJECUCION FINANCIERA POR ACTIVIDAD -INEES-, ACUMULADO AL TERCER CUATRIMESTRE

Q6,000,000.00
M Ejecutado [ Disponible Sobre el Vigente
Q122,491.18 Q153,765.83
- 23%
Total Vigente-INEES-
Q7,000,000.00
04,000,000.00
Q527,433.65
77.43%
Vigente:
Q4,969,696.82 —— 05,092,188.00,
Q200000000 Ejecucion: 97.6%
Vigente:
- Q1,907,812.00,
Q1’876’537.35 Ejecucidn: 98.4%
o — _
Direccién y Coordinacién Profesionalizacion, Especializacién y Cap
Peso Anual de la Actividad Sobre el Peso Anual de la Actividad Sobre el Presupuesto -INEES-: 27.3%

Presupuesto -INEES-: 72.7%

Elaborado: Direccidn de Planificacion
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C. INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
En la gréafica que se sigue se presenta la ejecucion financiera del Programa No. 69, denominado “INSPECTORIA

GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL”, la informacion se muestra segun cada una de las cuatro actividades que
conforman el programa.

EJECUCION FINANCIERA POR ACTIVIDAD -IGSNS-, ACUMULADO AL TERCER CUATRIMESTRE
B Ejecutado F Disponible Sobre el Vigente
Q6,000,000.00
Q218,191.39 ,
B
04,000,000.00
Q6,656,971.84
95.10%
03,000,000.00
 Vigente:
~ 05,232,638.00,
Sanl e Ejecucién: 95.8% B
e Q124,606.77
Vigente
| Q1,767,132.00,
Q1,000,000.00 Ejecucion: 92.9%
Q1,642,525.23
o - _
Direccién y Coordinacién Inspecciones y Control Interne
Peso Anual de |3 Actividad Sobre Peso Anual de la Actividad Sobre
el Presupueste -1G5NS-: 74.8% el Presupuesto -IGSNS-- 25.2%

Elaborado: Direccion de Planificacion
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EJECUCION FINANCIERA DE LOS GASTOS PROGRAMADOS Y
PROYECTOS, QUE INCLUYE LO ASIGNADO, MODIFICADO Y
EJECUTADO, CON DETALLE DE RENGLON DE GASTO

El Organismo Legislativo aprobd el Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2022, mediante el Decreto numero
16-2021 del Congreso de la Republica de Guatemala, “Ley del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2022”, en el
cual fue asignado a la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad
y los programas adscritos a su presupuesto, la cantidad de treinta millones de
quetzales con 00/100 (Q.30,000,000.00). Adicionalmente, en el mes de
diciembre del 2022 se autorizO espacio presupuestario por un millon
doscientos mil (Q.1,200,000.00), lo que resulta en un presupuesto vigente de
veintiocho millones ochocientos mil (Q.28,800,000.00), distribuido de la
siguiente forma:

ASIGNACION DEL PRESUPUESTO POR INSTITUCION

PRESUPUESTO ~ PORCENTAJE

PROGRAMA

VIGENTE ASIGNADO
Secretaria Técnica del Consejo Nacional Q
de Seguridad 14,800,230.00 51.39%
Instituto Nacional de Estudios Q
Estratégicos en Seguridad 7,000,000.00 24.31%
Inspectoria General del Sistema Nacional Q
de Seguridad 6,999,770.00 24.30%
Q
TOTAL 28,230,000.00 100.00%

Fuente: SICOIN

En el cuadro anterior se muestra la distribucion presupuestaria por institucion,
se asignd un 51.39% para la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad (STCNS) y la Comisién de Asesoramiento y Planificacion (CAP), un
24.31% para el Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad
(INESS) y un 24.30% para el funcionamiento de la Inspectoria General del
Sistema Nacional de Seguridad (IGSNS).
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A. EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Al 28 de diciembre del tercer cuatrimestre de 2022, se ejecuto la cantidad
de veintisiete millones quinientos once mil quinientos veintiséis quetzales
con 44/100 (Q. 27,511,526.44), lo cual significa un 96.05% del
presupuesto asignado a la Unidad Ejecutora.

En el cuadro siguiente se puede observar la asignacion y porcentaje de
ejecucion presupuestaria por cada institucion creada por medio del
Decreto 16-2021 “Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad”, al
finalizar el primer cuatrimestre de 2022.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR INSTITUCION

PRESUPUESTO PORCENTAIJE DE
PROGRAMA EJECUTADO .
VIGENTE EJECUCION
STCNS Q 14,800,230.00| Q 14,008,320.43 95.67%
INEES Q 7,000,000.00] Q 6,846,234.17 97.80%
IGSNS Q 6,999,770.00| Q 6,656,971.84 87.33%
TOTAL Q.28,000,000.00| Q.27,511,529.44 96.05%

Fuente: SICOIN

Se adjunta el reporte Informe de Gestién y Rendicién de Cuentas IGRCO1,
el cual presenta la ejecucién del presupuesto por programas, incluyendo el
detalle de asignado, modificado y ejecutado por renglones de gasto.

B. LA EJECUCION FINANCIERA DE LOS RECURSOS POR RUBRO DE
INGRESO

Esta informacion no aplica para la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Seguridad, que es una entidad de la Administracién Central,
con financiamiento de tipo tributario (fuente 11), otorgado por el Ministerio
de Finanzas Publicas por medio de cuotas mensuales. No se ejecuta
presupuesto por razon de ingresos privativos. (Informe de Gestion y
Rendicion de Cuentas — IGRCO04).

C. LOS RESULTADOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DEL PERIODO

Con respecto a los resultados econdémicos y financieros al cierre del
tercer cuatrimestre de 2022, se presenta el informe de gastos
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pormenorizado (Informe de Gestion y Rendiciéon de Cuentas -
IGRCO05), el cual se puede resumir de la siguiente forma:

Resultados Econémicos y Financieros

Gastos corrientes Q. 26,913,624.44
Gastos de capital Q. 748,237.92
Total Q. 27,661,862.36

Fuente: SICOIN

D. ANALISIS Y JUSTIFICACIONES DE LAS PRINCIPALES
VARIACIONES

En el reporte (Informe de Gestidén y Rendicién de Cuentas — IGRCO06),
se presenta el reporte sin ninguna variacion del presupuesto en los
programas respecto al asignado inicial.

E. RECURSOS COMPROMETIDOS DE LOS PROYECTOS EN EL
EJERCICIO FISCAL VIGENTE Y EN FUTUROS EJERCICIOS
FISCALES.

La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad no posee
recursos comprometidos en el ejercicio fiscal vigente ni en futuros
ejercicios fiscales, dado que no ejecuta proyectos de inversion.

F. MEDIDAS DE TRANSPARENCIA Y CALIDAD DEL GASO
IMPLEMENTADAS

1. Aplicacion de la Normativa interna de ejecucion presupuestaria para
el ejercicio fiscal 2022, que contiene medidas complementarias a
las leyes y reglamentos vigentes.

2. Publicacién de informes de ejecucion presupuestaria y sus
modificaciones en el portal de internet de la Institucién.

3.  Cumplimiento a los regimenes de compra directa y baja cuantia
estipulados en la Ley de Contrataciones, sin excepcién alguna.

4. Cumplimiento a los requerimientos de informacion publica relativos
a la ejecucion presupuestaria.

5. Registrar los NOG y NPG de cada compra segun las disposiciones

del Ministerio de Finanzas Publicas, a la Ley de Contrataciones y
su Reglamento.
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6. Utilizacion de los sistemas GUATECOMPRAS, GUATENOMINAS,
SIGES y SICOIN para todo el proceso de ejecucion presupuestaria.

7. Se cumple una normativa interna de asignacion de viaticos para
promover el uso eficiente y transparente de los recursos publicos.

8. Rendicion de informes a la Unidad de Auditoria Interna y Contraloria
General de Cuentas.
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I INFORME CUATRIMESTRAL

SECRETARIA TECNICA

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2022 m'.,L DESEGURIDAD.

A. INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS IGRCO01
Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 1 DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 11/01/2023
Ejecucién Financiera HORA 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242

BIERGICI0; 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG -PY - ACT-0B - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
ENTIDAD:11130016-242-00 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

67 FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
00  SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 1,516,728.00 76,682.00 1,593,410.00 1,575,607.46 98.88

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 399,000.00 202,918.00 601,918.00 599,870.24 99.66
PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 420.00 0.00 420.00 B6.94 2070
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 36,000.00 4,125.00 40,125.00 38,461.94 95.93
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 717,000.00 153,492.00 870,482.00 818,035.31 93.97
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 1,832,000.00 60,581.00 1,992,581.00 1,992,548.39 100.00

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 36,000.00 -1,955.00 34,045.00 33,919.35 99.63
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 27,000.00 2,363.00 28,363.00 27,072.58 9220
TEMPORAL

028 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 360,000.00 140,000.00 500,000.00 500,000.00 100.00
TEMPORAL

o AGUINALDO 378,679.00 0.00 378,672.00 354,540.90 93.63

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 378,679.00 -20,000.00 358,679.00 355,880.58 9922

073 BONO VACACIONAL 8,000.00 689.00 8,689.00 8,201.08 9438

11 ENERGIA ELECTRICA 162,000.00 0.00 162,000.00 143,738.12 88.73

12 AGUA 72,000.00 0.00 72,000.00 70,826.74 98.37

13 TELEFONIA 90,000.00 1,500.00 91,500.00 91,387.04 99.88

115 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 1,200.00 100.00 1,300.00 1,300.00 100,00
DE DESECHOS SOLIDOS

116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 0.00 266.00 266.00 266.00 100.00

121 DIVULGACION E INFORMACION 0.00 9,151.00 9,151.00 6,150.60 6721

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 40,000.00 -14,348.00 25,652.00 17,775.00 69.29
REPRODUCCION

131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 0.00 10,000.00 10,000.00 9,578.25 95.78

142 FLETES 0.00 59.00 59.00 59.00 100.00
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 2 DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 11/01/2023
Ejecucion Financiera HORA : 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
FOPRRICIO 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG -PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 84,000.00 -37,380.00 46,620.00 46,620.00 100.00
DE OFICINA
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 275,000.00 -101,188.00 173,812.00 170,537.00 98.12
162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 40,000.00 -39,275.00 725.00 725.00 100.00
DE OFICINA
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 100,000.00 -42,569.00 57,431.00 §5,947.96 97.42
DE TRANSPORTE
168 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 150,000.00 -150,000.00 0.00 0.00 0.00
DE COMPUTO
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 40,000.00 «15,000.00 25,000.00 21,600.00 8640
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
m MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 0.00 3,250.00 3,250.00 3,250.00 100.00
174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 288,562.00 -288,562.00 0.00 0.00 0.00
INSTALACIONES
183 SERVICIOS JURIDICOS 40,000.00 -40,000.00 0.00 0.00 0.00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 180,000.00 ~180,000.00 0.00 0.00 0.00
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 216,000.00 -183,654.00 32,346.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 80,000.00 -35,663.82 44,336.18 44,336.18 100.00
185 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 7,000.00 0.00 7.000.00 2,593.77 37.08
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 25,000.00 ~23,575.00 1,425.00 1,425.00 100.00
199 OTROS SERVICIOS 25,000.00 -1,000.00 24,000.00 22,852.00 9522
1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 53,000.00 0.00 $3,000.00 49,297.41 93.01
214 . PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 0.00 4,500.00 4,500.00 0.00 0.00
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
223 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 0.00 3,321.00 3,321.00 2,761.50 83.15
231 HILADOS Y TELAS 0.00 135.00 135.00 134.00 99.26
232 ACABADOS TEXTILES 0.00 1,238.00 1,239.00 1,013.50 81.80
233 PRENDAS DE VESTIR 34,540.00 -16,215.00 18,325.00 17,655.00 96.34
239 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 0.00 450.00 450.00 450.00 100.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 21,600.00 0.00 21,600.00 13,892.50 6432
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 1,125.00 0.00 1,125.00 1,004.00 89.24
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 31,304.00 -10,000.00 21,304.00 17.896.52 84.01
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 3 DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA : 11/01/2023
Ejecucién Financiera HORA : 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY - ACT-0B - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 13,300.00 6,000.00 18,300.00 15,807.90 82.42
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 1,105.00 0.00 1,105.00 0.00 0.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,225.00 0.00 2,225.00 687.00 30.88
248 OTROS PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E 0.00 270.00 270.00 270.00 100.00
IMPRESOS
252 ARTICULOS DE CUERO 0.00 369.00 368,00 229.00 62.06
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 0.00 13,594.00 13,584.00 13,583.84 100.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 201.00 201.00 140.50 69.90
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 18,000.00 -13,000.00 5,000.00 1,830.37 36.61
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ©6,200.00 -16,129.00 80,071.00 78,912.40 98.55
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 2,520.00 0.00 2,520.00 900.00 357
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 2,925.00 0.00 2,825.00 0.00 0.00
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 69,000.00 -19,000.00 50,000.00 34,655.00 69.31
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 25,625.00 24,438.01 50,063.01 49,921.91 99.72
PV.C.
268 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 10,500.00 0.00 10,500.00 6,786.44 64.63
2mM PRODUCTOS DE ARCILLA 0.00 15,515.00 15,515.00 9,021.34 58.15
212 PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00 4,250.00 4,250.00 0.00 0.00
273 PRODUCTOS DELOZAY F.’ORCELANA 0.00 9,319.00 9,319.00 9,237.65 99.13
274 CEMENTO 0.00 5,758.00 5,758.00 5,373.69 9333
275 PRODUCTOS DE CEMENTO, POMEZ, ASBESTO 0.00 5,960.00 5.960.00 5959.15 99.99
Y YESO
281 PRODUCTOS SIDERURGICOS 0.00 697.00 697.00 508.40 73.08
282 PRODUCTOS METALURGICOS NO FERRICOS 0.00 120.00 129.00 64.50 50.00
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 8,800.00 0.00 8,800.00 1.570.23 17.84
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 0.00 1,352.00 1,352.00 1,352.00 100.00
286 HERRAMIENTAS MENORES 0.00 1,524.00 1,524.00 1.517.74 99.59
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 0.00 455.99 455.99 355.99 78.07
291 UTILES DE OFICINA 15,100.00 0.00 15,100.00 947434 62.74
202 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 30,225.00 0.00 30,225.00 13.295.48 4399
USO PERSONAL
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 4 DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 11/01/2023
Ejecucién Financiera HORA s 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
FARICO; 2087 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 0.00 6,810.00 6,810.00 5,900.70 86.65
294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 0.00 9,400.00 9,400.00 9,380.00 99.89
285 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 6,000.00 0.00 6,000.00 1,050.00 17.50
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIC Y CUIDADO DE LA SALUD
286 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 5,872.00 5,872.00 5,782,198 98.47
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 320,000.00 -281,292.18 38,707.82 20,148.3¢ 52.05
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 55,002.00 -43,849.00 11,153.00 4,849.34 43.48
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 3,100.00 0.00 3,100.00 1,127.00 36.35
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 43,998.00 43,999.00 42,349.92 96.25
RECREATIVO
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 40,000.00 84,123.00 124,123.00 42,155.00 3396
328 EQUIPO DE COMPUTO 0.00 708,300.00 708,300.00 617,275.00 87.15
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0.00 32,878.00 32,878.00 32,878.00 100.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 210,784.00 459,351.00 670,135.00 870,133.48 100.00
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 25,000.00 60,551.00 85,551.00 85,550.61 100.00
813 SENTENCIAS JUDICIALES 320,109.00 0.00 320,109.00 320,108.91 100.00
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 9,122,357.00 602,282.00 9,724,639.00 9,239,591.23 95.01
004 000 POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD
011 PERSONAL PERMANENTE 90,168.00 -38,000.00 52,168.00 50,853.68 97.48
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 43,200.00 -18,000.00 25,200.00 24,364,290 96.68
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 9,000.00 -3,000.00 6,000,00 5,075.89 84,60
AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 48,200.00 -20,000.00 29,200.00 27,748.22 95.03
PERMANENTE
022 PERSONAL POR CONTRATO 612,000.00 0.00 612,000.00 612,000.00 100.00
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 0.00 13,500.00 13,500.00 100.00
AL PERSONAL TEMPORAL
o027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000.00 0.00 9,000.00 9,000.00 100.00
TEMPORAL
071 AGUINALDO 67,589.00 0.00 67,589.00 63,723.00 94.28
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : § DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 11/01/2023
Ejecucion Financiera HORA : 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
EXRCICIR 42 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB -REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 67,589.00 0.00 67.589.00 59,857.00 88.56
073 BONO VACACIONAL 1,000.00 0.00 1,000.00 800.00 80.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 200,000.00 -125,303.00 74,697.00 74,680.00 99.98

REPRODUCCION

183 SERVICIOS JURIDICOS 100,000.00 -100,000.00 0.00 0.00 0.00
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 24,000.00 24,000.00 24,000.00 100.00
186 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 48,005.00 -49,005.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 004 000 POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD 1,311,251.00 <329,308.00 981,943.00 965,602.08 98.34

005 000 MONITOREO Y COMUNICACION

011 PERSONAL PERMANENTE 536,736.00 31,156.00 567,892.00 564,391.36 99.38

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 174,6800.00 10,864.00 185,484.00 182,815.64 98.57
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 4,500.00 9,500.00 14,000.00 13,500.00 96.43
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 253,200.00 6,022.00 259,222.00 254,976.68 98.36
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 420,000,00 -224,086.00 195,934.00 192,000.00 9799

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 9,000.00 -4,125.00 4,875.00 4,500.00 9231
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 6,000.00 -2,750.00 3,250.00 3,000.00 9231
TEMPORAL

028 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 150,000.00 -150,000.00 0.00 0.00 0.00
TEMPORAL

071 AGUINALDO 114,003.00 0.00 114,003.00 69,706.38 6134

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 114,003.00 -36,000.00 78,003.00 77.733.34 99.65

073 BONO VACACIONAL 2,400.00 516.00 2,916.00 2,318.35 79.50

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 21,000.00 -15,000.00 6,000.00 4,500.00 75.00
REPRODUCCION

183 SERVICIOS JURIDICOS 100,000.00 -92,812.00 7,188.00 0.00 0.00

189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21 ALIMENTOS PARA PERSONAS 15,750.00 -10,000.00 5,750.00 0.00 0.00

245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,050.00 -3,050.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 005 000 MONITOREO Y COMUNICACION 1,924,242.00 -479,745.00 1,444,497.00 1,369,441.75 94.80
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 6 DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 11/01/2023
Ejecucién Financiera HORA : 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
BIERCICI: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
006 000 PLAN Y AGENDA ESTRATEGICA DE SEGURIDAD DE
LA NACION
022 PERSONAL POR CONTRATO 804,000.00 0.00 B804,000.00 804,000.00 100.00
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 750.00 14,250.00 13,500,00 94.74
AL PERSONAL TEMPORAL
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000.00 500.00 9,500.00 9,000.00 94.74
TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 1,440,000.00 -94,838.00 1.345,162.00 1,345,161.29 100.00
TEMPORAL
071 AGUINALDO 68,125.00 20,475.00 88,600.00 68,125.00 76.89
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 68,125.00 0.00 68,125.00 68,125.00 100.00
073 BONO VACACIONAL 600.00 367.00 967.00 600.00 62.05
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 76,000.00 -33,880.00 41,120.00 33,560.00 8161
REPRODUCCION
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 240,000.00 240,000.00 240,000.00 100.00
186 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 25,000,00 -23,050.00 1,850.00 1,950.00 100.00
199 OTROS SERVICIOS 10,000.00 -10,000.00 0.00 0.00 0.00
21 ALIMENTOS PARA PERSONAS 225,750.00 -193,323.00 32,427.00 0.00 0.00
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,050.00 0.00 3,050.00 0.00 0.00
TOTAL 006 000 PLAN Y AGENDA ESTRATEGICA DE 2,742,150.00 -92,999.00 2,649,151.00 2,584,021.29 97.54
SEGURIDAD DE LA NACION
TOTAL 000 SIN PROYECTO 15,100,000.00 -299,770.00 14,800,230.00 14,158,656.35 95.67
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 15,100,000.00 -299,770.00 14,800,230.00 14,158,656.35 95.67
TOTAL 67 FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE 15,100,000.00 -299,770.00 14,800,230.00 14,158,656.35 95.67
SEGURIDAD
68 ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD
00  SINSUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION
011 PERSONAL PERMANENTE 804,504.00 133,952.00 938,456.00 930,347 .48 99.14
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 271,200.00 13,650.00 284,850.00 277,275.09 97.34
PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 840.00 -613,00 227.00 90.33 39.79
PERSONAL PERMANENTE
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
BJFRON0: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27,000.00 14,082.00 41,082.00 40,403.23 98.35
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 345,200.00 92,932.00 442.132.00 432,479.42 97.82
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 972,000.00 205,965.00 1,177,965.00 1,177,500.00 99.96

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 22,500.00 4,675.00 27,175.00 25,837.50 95.08
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 15,000.00 3.117.00 18,117.00 17,225.00 95.08
TEMPORAL

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 0.00 146,000.00 146,000.00 145,161.29 99.43
TEMPORAL

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 72,000.00 0.00 72,000.00 72,000.00 100.00
INTERIOR

071 AGUINALDO 200,437.00 15,784.00 216,231.00 207,905.38 96.15

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 200,437.00 20,746.00 221,183.00 218,356.53 98.72

073 BONO VACACIONAL 3,800.00 1,335.00 5,135.00 4,264.66 83.08

1 ENERGIA ELECTRICA 90,000.00 -42,594.00 47,408.00 4343427 91.62

112 AGUA 30,000.00 -21,500.00 8,500.00 7,863.72 92.51

13 TELEFONIA 100,000.00 3,000.00 103,000.00 99,671.65 96.77

115 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 720.00 0.00 720.00 720.00 100.00
DE DESECHOS SOLIDOS

116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 6,000.00 -4,000.00 2,000.00 870.00 43.50

121 DIVULGACION E INFORMACION 0.00 600.00 600.00 600.00 100.00

122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 0.00 7,080.00 7.090.00 4,955.00 69.89
REPRODUCCION

131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 30,000.00 -30,000.00 0.00 0.00 0.00

133 VIATICOS EN EL INTERIOR 15,000.00 -15,000.00 0.00 0.00 0.00

141 TRANSPORTE DE PERSONAS 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00

151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 348,500.00 -31,500.00 315,000.00 315,000.00 100.00

153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 36,000.00 -15,840.00 20,160.00 20,160.00 100.00
DE OFICINA

156 ARRENDAMIENTO DE OTRAS MAQUINAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EQUIPO

158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 43,000.00 -3,360.00 39,640.00 39,640.00 100,00

162 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 60,000.00 -80,000.00 0.00 0.00 0.00
DE OFICINA
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
BERcOG2R CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

164 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00
EDUCACIONALES Y RECREATIVOS

165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 100,000.00 ~79,600.00 20,400.00 19,114.39 93.70
DE TRANSPORTE

166 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARA COMUNICACIONES

168 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 20,000.00 -12,390.00 7,610.00 7,605.00 99.93
DE COMPUTO

169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 30,000.00 -28,890.00 1,310.00 1.060.00 80.92
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 900.00 900.00 880.00 97.78
INSTALACIONES

191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 80,000.00 -28,400.00 51,600.00 51,533.30 99.87

195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 15,000.00 -11,500.00 3,500.00 2,675.19 76.43

186 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTCCOLO 30,000.00 -20,650.00 9,350.00 9,307.00 99.54

199 OTROS SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21 ALIMENTOS PARA PERSONAS 48,235.00 -28,235.00 18,000.00 16,285.04 90.47

214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 0.00 550.00 §50.00 550.00 100.00
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS

232 ACABADOS TEXTILES 60,000.00 -60,000.00 0.00 0.00 0.00

233 PRENDAS DE VESTIR 20,000.00 -20,000.00 0.00 0.00 0.00

241 PAPEL DE ESCRITORIO 20,300.00 -12,800.00 7.500.00 7.400.80 98.68

242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 5,000.00 -2,500.00 2,500.00 2,314.70 92.59
CARTONES Y OTROS

243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 164,800.00 -161,800.00 3,000.00 2,862.30 95.41

244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,800.00 -800.00 1,000.00 980.00 98.00

245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,240.00 -2,840.00 300.00 300.00 100.00

247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 0.00 840.00 840.00 422,00 50.24

252 ARTICULOS DE CUERO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

253 LLANTAS Y NEUMATICOS 37,050.00 -36,050.00 1,000.00 785.00 78.50

254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 37,800.00 -36,800.00 1,000.00 320.00 32.00

262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 50,000.00 -20,000.00 30,000.00 30,000.00 100.00

263 ABONOS Y FERTILIZANTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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FAERDICO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 19,500.00 -19,500.00 0.00 0.00 0,00
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 114,180.00 -95,630.00 18,550.00 17,924.98 96.63
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 46,640.00 -35,640.00 11,000.00 9,746.78 88.61
PV.C.
289 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5,500.00 -4,500.00 1,000.00 994,50 99.45
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 0.00 700.00 700.00 199.06 28.44
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
286 HERRAMIENTAS MENORES 0.00 1,000.00 1,000.00 665.34 66.53
291 UTILES DE OFICINA 0.00 2,450.00 2,450.00 1,529.71 62.44
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 72,750.00 -89,250.00 3,500.00 2,741.00 7831
USO PERSONAL
295 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 17,450.00 -16,450.00 1,000.00 0.00 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOCS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 20,725.00 -16,225.00 4,500.00 4,038.38 89.74
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 0.00 1,500.00 1,500.00 120.00 3.00
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 1,100.00 1.100.00 182.00 16.55
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECREATIVO
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 0.00 11,550.00 11,550.00 8,180.00 70.91
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 635,062.00 635,062.00 634,922.48 99.98
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 54,247.00 54,247.00 52,287.29 96.39
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 4,754,108.00 338,080.00 5,092,188.00 4,969,696.82 97.59
002 000 PROFESIONALIZACION, ESPECIALIZACION Y
CAPACITACION EN SEGURIDAD
o PERSONAL PERMANENTE 449,136.00 12,185.00 461,321.00 458,392.83 99.37
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 153,600.00 20,000.00 173,600.00 171,971.51 99.06
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTOC POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 13,875.00 27,375.00 25,944.76 94.78
AL PERSONAL PERMANENTE
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
EIRCIo20a2 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 197,400.00 26,317.00 223,717.00 221,387.42 98.96
PERMANENTE
022 PERSONAL POR CONTRATO £00,000.00 124,286.00 724,286.00 723,750.00 99.93
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 4,175.00 17,675.00 16,794,864 95.02
AL PERSONAL TEMPORAL
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000.00 4,117.00 13,117.00 11,196.42 8536
TEMPORAL
083 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERIOR
071 AGUINALDO 116,678.00 3.675.00 120,353.00 110,451.50 9.M
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 116,678.00 -10,562.00 106,116.00 105,811.43 99.81
073 BONO VACACIONAL 2,400.00 602.00 3,002.00 2,721.65 90.66
116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 0.00 500.00 500.00 255.00 51.00
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 5,000.00 -2,600.00 2,400,00 234584 97.74
REPRODUCCION
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 180,000.00 -172,500.00 7.500.00 7.467.00 99.56
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 456,000.00 -456,000.00 0.00 0.00 0.00
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 18,400.00 -18,400.00 0.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 30,000.00 -27,750.00 2,250.00 1,680.00 74.67
198 OTROS SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
21 ALIMENTOS PARA PERSONAS 33,075.00 -27,075.00 6,000.00 3,667.35 61.12
241 PAPEL DE ESCRITORIO 13,775.00 -13,775.00 0.00 0.00 0.00
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 11,250.00 -11,250.00 0.00 0.00 0.00
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 1,725.00 -1,725.00 0.00 0.00 0.00
252 ARTICULOS DE CUERO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 89,450.00 -89,450,00 0.00 0.00 0.00
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 14,200.00 -4,700.00 9,500.00 4,585.00 4826
291 UTILES DE OFICINA 4,625.00 -4,625.00 0.00 0.00 0.00
293 UTILES EDUCACIONALES Y CULTURALES 1,500.00 -500.00 1.000.00 215.00 21.50
294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 15,000.00 6,800.00 8,100.00 7,800.00 96.30
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB -REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
TOTAL 002 000 PROFESIONALIZACION, ESPECIALIZACION 2,545,892.00 -638,080.00 1,907,812.00 1,876,537.35 98.36
Y CAPACITACION EN SEGURIDAD
TOTAL 000 SIN PROYECTO 7,300,000.00 -300,000.00 7,000,000.00 6,845,234.17 97.80
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 7,300,000.00 -300,000.00 7,000,000.00 6,846,234.17 97.80
TOTAL 68 ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD 7,300,000.00 -300,000.00 7,000,000.00 6,846,234.17 97.80

69 INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
00 SINSUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION

011 PERSONAL PERMANENTE 914,244.00 188,977.00 1,103,221.00 1,098,269.35 99.55

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 240,000.00 82,000.00 322,000.00 318,073.24 98.78
PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 1.260.00 0.00 1,260.00 887.26 70.42
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 40,500.00 12,932.00 53,432.00 50,806.45 95.09
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 391,200.00 82,822.00 474,022.00 468,791.30 98.90
PERMANENTE

022 PERSONAL POR CONTRATO 1,248,000.00 36,000.00 1,284,000.00 1,284,000.00 100.00

026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27,000.00 0.00 27,000.00 27,000.00 100.00
AL PERSONAL TEMPORAL

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 18,000.00 0.00 18,000.00 18,000.00 100.00
TEMPORAL

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 216,000.00 -216,000.00 0.00 0.00 0.00
TEMPORAL

o7 AGUINALDO 234,517.00 10,000.00 244,517.00 238,870.80 97.69

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 234 517.00 12,871,00 247,388.00 239,839.06 96.95

073 BONO VACACIONAL 4,400.00 741.00 5,141.00 497423 96.76

11 ENERGIA ELECTRICA 80,000.00 -20,000.00 £0,000.00 5461544 91.03

112 AGUA 15,000.00 -9,847.00 5,153.00 729.23 14.15

113 TELEFONIA 110,000.00 -51,000.00 59,000,00 58,180.08 98.61

115 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 1,200.00 0.00 1,200.00 1,200.00 10000
DE DESECHOS SOLIDOS
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DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
— e CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG -PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 40,000.00 -34,000.00 6,000.00 5,585.00 93.08
REPRODUCCION
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 228,000.00 0.00 228,000.00 228,000.00 100.00
153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 24,000.00 -6,000.00 18,000.00 17,640.00 98.00
DE OFICINA
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 100,000.00 -95,700.00 4,300.00 0.00 0.00
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 80,000.00 -30,000.00 50,000.00 21,993.00 43.99
DE TRANSPORTE
166 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 15,000.00 -15,000.00 0.00 0.00 0.00
PARA COMUNICACIONES
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 20,000.00 -16,000.00 4,000.00 0.00 0.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 30,000.00 -30,000.00 0.00 0.00 0.00
INSTALACIONES
183 SERVICIOS JURIDICOS 240,000.00 -240,000.00 0.00 0.00 0.00
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 6,000.00 6,000.00 0.00 0.00
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 180.000.00 -180,000.00 0.00 0.00 0.00
COMPUTARIZADOS
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 180,000.00 -180,000.00 0.00 0.00 0.00
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 70,000.00 -33,000.00 37,000.00 36.,841.00 99.57
185 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 17,000.00 -12,000.00 5,000.00 1.047.17 20.94
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 25,000.00 -24,300.00 700.00 0.00 0.00
189 OTROS SERVICIOS 29,431.00 -12,247.00 17,184.00 10,800.00 62.85
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 67,915.00 -42,915.00 25,000.00 15,077.82 6031
214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 0.00 2,000.00 2,000.00 1.806.80 90.35
CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
232 ACABADOS TEXTILES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
233 PRENDAS DE VESTIR 26,720.00 -26,000.00 790.00 0.00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 22,700.00 -17,700.00 5,000.00 87.90 1.76
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 850.00 0.00 850.00 96.00 1129
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 24,598.00 -14,588.00 10.000.00 B,678.45 86.78
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 22,600.00 -17,600.00 5,000.00 0.00 0.00
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 3,315.00 -2,000.00 1,315.00 300.00 2281
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Ejecucion Financiera HORA 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R0O0820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242
BIERTR o CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG - PY - ACT-0B - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,280.00 0.00 2,280.00 610.00 26,75
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 18,320.00 -18,320.00 0.00 0.00 0.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 300.00 300.00 35.00 11.67
281 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 14,040.00 -5,040.00 8,000.00 927.75 11.60
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 1.050.00 0.00 1,050.00 175.00 16.67
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 4,755.00 -3,700.00 1,085.00 276.75 26.23
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 63,910.00 -57,910.00 6,000.00 2,642.00 4403
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINILY 22,599.00 -14,599.00 8,000.00 1,170.40 14.63
269 Z'IYRCOS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 6,840,00 -1,800.00 5,040.00 169.25 336
274 CEMENTO 0.00 500.00 500.00 245.00 49.00
283 PRODUCTOS DE METAL Y SUS ALEACIONES 0.00 500.00 500.00 52.95 10.59
289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 0.00 1,500.00 1,500.00 1,030.00 68.67
291 UTILES DE OFICINA 18,438.00 -12,438.00 6,000.00 724.60 12.08
202 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y DE 19,291.00 -9,291.00 10,000.00 2,214.60 215
QSO PERSONAL
294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 0.00 2,500.00 2,500.00 2,150.00 86.00
205 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 240.00 0.00 240.00 50.38 2099

INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABORATORIO Y CUIDADO DE LA SALUD
296 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 0.00 2,000.00 2,000.00 748.00 3745

297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 18.,650.00 -8,650.00 10,000.00 639.48 639
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS

2088 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 30,000.00 ~10,000.00 20,000.00 2,218.12 1109
209 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 500.00 500.00 364.50 7290
325 EQUIPO DE TRANSPORTE 15,000.00 -15,000.00 0.00 0.00 0.00
328 EQUIPO DE COMPUTO 70,000.00 -64,000.00 6,000.00 5,390.00 89.83
328 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPCS 25,000.00 -6,000.00 19,000.00 0.00 0.00
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 732,700.00 732,700.00 728,198.058 9539
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 58,000.00 58,000.00 52,223.99 90.04
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SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO HACIONAL

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2022 a.j":!'!""‘ DE SEGURIDAD

I INFORME CUATRIMESTRAL

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 14 DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1 FECHA : 11/01/2023
Ejecucion Financiera HORA : 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R0O0820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242

BERclcio:- a2 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG -PY -ACT-08 -REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION §,553,450.00 -320,812.00 5,232,638.00 5,014,446.61 95.83

009 000 INSPECCIONES Y CONTROL INTERNO

011 PERSONAL PERMANENTE 414,600.00 325,032.00 738,632,00 728,080.84 9844
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 115,200.00 88,200.00 203,400.00 195,218.71 95.98
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 27,000.00 23,250.00 50,250.00 43,964.92 §7.49
AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 157,200.00 110,700.00 267,900.00 259,502.84 96.87
PERMANENTE
022 PERSONAL POR CONTRATO 648,000.00 -521,031.00 126,969.00 98,400.00 77.50
026 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 13,500.00 -8,092.00 5,408.00 2,050.00 379
AL PERSONAL TEMPORAL
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 9,000.00 -4,395,00 4,605.00 1,366.67 29.68
TEMPORAL
071 AGUINALDO 113,125.00 37,445.00 150,570.00 120,375.68 79.95
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 113,125.00 37,399.00 150,524.00 129,885.57 8629
073 BONO VACACIONAL 1,800.00 1,074.00 2,874.00 1,827.85 63.60
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 75,000.00 -60,000.00 15,000.00 11,852.05 79,01
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 159,000.00 -159,000.00 0.00 0.00 0.00
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 200,000.00 -150,000.00 50,000.00 50,000.00 100.00
TOTAL 009 000 INSPECCIONES Y CONTROL INTERNO 2,046,550.00 -279,418.00 1,767,132.00 1,642,525.23 92.95
TOTAL 000 SIN PROYECTO 7,600,000.00 -600,230.00 6,999,770.00 6,656,971.84 95.10
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 7,600,000.00 -600,230.00 6,999,770.00 6,656,971.84 95.10
TOTAL 69 INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD 7,600,000.00 -600,230.00 6,999,770.00 6,656,971.84 95.10
ENTIDAD: 11130016-242-00 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO 30,000,000.00 -1,200,000.00 28,800,000.00 27,661,862.36 96.05

NACIONAL DE SEGURIDAD
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I INFORME CUATRIMESTRAL SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEIO NACIOMAL
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2022 comEmio4 | DESEGURIDAD

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 15 DE 15
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO01 FECHA : 11/01/2023
Ejecucion Financiera HORA 10:58.55
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Unidad Ejecutora Igual a 242

EJERCICIO: 2022 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG -SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE 7] GADO % EJEC
4 pZ L LLELT
e grratastellanos
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SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO HACIONAL
DE SEGURIDAD

I INFORME CUATRIMESTRAL ll
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2022 COBIERNO -
GUATEMALA

B. LA EJECUCION FINANCIERA DE LOS RECURSOS POR RUBRO DE INGRESO

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

PAGINA : 1 DE 1
Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCMM FECHA 11/01/2023
Ejecucion Financiera de los Recursos por Rubro de Ingrese HORA = 11:03.46

Expresado en (Juetzales REPFORTE: ROOS20856.rpt

Unidad Ejecutora Igual o 242
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMERE

EJERCICIO: 2022 Corte:  ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

Rubro
Fuente Clase Seccidn Grupe Descripeién del Recurse Aprobado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucién
TOTAL SECCION:
TOTAL CLASE:
TOTAL FUENTE:

TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA :

NO APLICA: NO SE EJECUTAN INGRESOS PROPIOS
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I INFORME CUATRIMESTRAL

SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO HACIONAL
DE SEGURIDAD

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2022

COBIERNO d-
GUATEMALA

C. __LOS RESULTADOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS DEL PERIODO

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05
A X N PAGINA : 1 DE !
Resultados Economicos y Financieros FECHA : 11/01/2023
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE HORA : 11:00.59
UNIDAD_EJECUTORA Igual a 242 REPORTE: R00820875.rpt
Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2022
ENTIDAD: 1113-0016-242 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD PORCENTAJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION
2.1. Gastos Corieates 29,850,000.00 27,804,150.00 26,913,624.44 96.80
 200.GasosdeConsumo ' 29252,000.00 27,578.898.00 26,695,980.44 96.80
2.1.1.1. Remuneraciones 20,968,326.00 24,226,733.00 23,795,498.86 98.22
2.1.1L1.1. Sueldos y salarios 18,049,836.00 19,211,165.00 18,985,187.76 98.82
2.1.1.1.3. DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 72,000.00 72,000.00 72,000.00 100.00
2.1.1.1.4. Otras prestaciones relacionas con salarios 2’846’490.00 4'943'568.00 4,738,311.10 05.85
2.1.1.2. Bienes y servicios 8,244,674.00 3,336,665.00 2,894,165.45 86.74
2.1.1.2.1. Servicios no personales 5,659,127.00 2,430,158.18 2,271,126.77 93.46
2.1.1.2.2, Materiales y suministros 2,585,547.00 906,506.82 623,038.68 68.73
2.1.1.3. Impuestos Indirectos 39,000.00 15,500.00 6,316.13 40.75
2.1.3. Rentas de la Propiedad 598,000.00 225,252.00 217,644.00 96.62
2133, Derochos sobre Bienes Intangibles 598,000.00 225,252.00 217,644.00 96.62

22, Gasios de Capital 150,000.00 995,850.00 748,237.92 7514
22,1 INVERSION REAL DIRECTA 150,000.00 995,850.00 748,237.92 75.14
2.2.1.1. FORMACION BRUTA DE CAPITAL FLIO 150,000.00 995.850.00 748,237.92 75.14
2.2.1.1.3. Maquinaria, equipo y otros bienes muebles 150,000.00 995,850.00 748,237.92 75.14
Unidad Ejecutora: 242
Balance en Cuenta Corriente: -29,850,000.00 -27,804,150.00 -26,913,624.44 96.80
Balance Presupuestal: -30,000,000.00 -28,800,000.00 27,661,862 / 96.05
7 17

Pag. 54



I INFORME CUATRIMESTRAL

SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO HACIONAL

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2022 mu'a!o.«.
GUATEMALA

DE SEGURIDAD
D. ANALISIS Y JUSTIFICACIONES DE LAS PRINCIPALES VARIACIONES
Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA : 1 DE 1
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC06 FECHA : 50172023
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones HORA @  9:5452
Expresado en Quetzales REPORTE:

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Expresado en Quetzales

Ejercicio: 2022 Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Entidad:11130016-242-00 SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

Estructura Progr. Descripcion de la categoria Programatica
PG | SPG | PY

Andlisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y financieras

Durante el primer cuatrimestre fue asignado a la Secretaria Técnica del
Consejo Nacional de Seguridad y los programas adscritos a su
presupuesto, la cantidad de treinta millones de quetzales con 00/100
(Q.30,000,000.00). Adicionalmente, en el mes de diciembre del 2022 se
autorizd6 espacio presupuestario por un millén doscientos mil
(Q.1,200,000.00), lo que resulta en un presupuesto vigente de veintiocho
millones ochocientos mil quetzales (Q.28,800,000.00) El presupuesto
asignado se distribuy6 de la siguiente manera:

51.39 % le corresponde a la STCNS y la CAP,

24.31 % al INEES y
68 | 00 | 00 | ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN SEGURIDAD 24.30 % a la Inspectoria (IGSNS).

67 | 00 | 00 |FORTALECIMIENTO Y APOYO AL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

69 [ 00 | 00 [ INSPECTORIA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

7
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