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Presentacion

La Ley Marco del Sistema Nacional de Seguridad establece que el Consejo
Nacional de Seguridad es el ente responsable de coordinar a las instituciones que
integran el Sistema Nacional de Seguridad (SNS), con el propdsito de formular,
actualizar y dar seguimiento a las politicas y estrategias en materia de Seguridad
de la Nacién. Asimismo, le corresponde asesorar al Presidente de la Republica en
la toma de decisiones estratégicas en este ambito.

En este marco normativo, la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad se constituye como el érgano permanente, profesional y especializado,
encargado de garantizar el funcionamiento del Consejo, mediante la provisiéon de
apoyo técnico y administrativo.

En cumplimiento de su mandato institucional, la STCNS desarrolla procesos
técnicos, administrativos y presupuestarios orientados al fortalecimiento de la
coordinacion interinstitucional y la cooperacién entre las entidades que conforman
el SNS.

La planificacion operativa institucional se articula con el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2025-2034, a través del Plan Operativo Multianual (POM) 2027-
2031 y el Plan Operativo Anual (POA) 2027. Estos instrumentos permiten la
programacion sistematica de resultados, productos, subproductos, acciones, metas
fisicas y financieras, en correspondencia con el presupuesto asignado bajo el
enfoque de Gestidn por Resultados, en apego a los principios de eficiencia, eficacia
y transparencia en la gestion publica.

Para estos fines, se utilizaron las matrices de planificacion establecidas por la
SEGEPLAN, que integran el POM 2027-2031, las cuales contienen: Identificacion
de Productos y Subproductos con Vinculacion Institucional y la Ficha de Indicadores
a Nivel Multianual. Estas herramientas detallan los productos y subproductos, los
indicadores correspondientes y sus formulas de calculo, lo que permite evidenciar
el proceso de ejecucion conforme a las diferentes temporalidades establecidas.
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I. Identificacion de Productos, Intervenciones y su Vinculacion Institucional

De conformidad con este enfoque de planificacion de alcance medio, la red programatica determina los siguientes
productos:

PRODUCTOS INTERVENCIONES

Direccion y Coordinacion

Coordinacién y seguimiento de Reuniones Ordinarias del Consejo Nacional de
Seguridad para la Toma de Decisiones

Informes, estudios e
instrumentos de Politica en
materia de Seguridad

e Formulacion, Evaluacién y Seguimiento de la Politica Nacional de Seguridad
e Desarrollo de informes de seguimiento y evaluacién de la Politica Nacional de
Seguridad

Sistema Nacional de Seguridad

‘2 e Desarrollo de informes estadisticos y situacionales en materia de seguridad para la

(&) toma de decisiones.

'u_; Informes  en  materia  de | ® Avances en la implementacion de la Plataforma Tecnologica del Sistema Nacional
seguridad para la toma de de Seg.urlda.d. . . . . T
decisiones e Institucionalizacion de sistemas de informacion para uso de las instituciones del

Sistema Nacional de Seguridad.
e Desarrollo de informes estadisticos y situacionales en materia de seguridad para el
Consejo Nacional de Seguridad.
Informes ~ de  Planificacion. | ® Formullgcién, Evaluacién y’S§guimiento dg la Agenda Estratégica de Seguridad de

o asesoria estratégica y avanceé la Nacion y dell Plan Estratégico de S.egurldad., . _

g de la carrera profesional del e Desarrollo de informes de asesoramiento por ambitos de seguridad.

SNS e Desarrollo de informes de asesoramiento para el fortalecimiento de la carrera
profesional.
Direccién y coordinacién

n Recurso Humano del Sistema Establlecimient,o Qe Conveniog;, contratos, pactos o acuerdos .para fortalgcer las

Ilﬂ Nacional de Seguridad con capac!dades técnicas y profesionales del recurso humano del Sistema Nacional de

Z formacion, profesionalizacion, Seguridad
especializacion y capacitacion

n Direccién y coordinacién Desarrollo de Informes de Inspecciones a instituciones que conforman el Sistema

4 Informes de inspecciones a | Nacional de Seguridad

8 instituciones que conforman el
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De acuerdo con el mandato de la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, el Instituto Nacional de Estudios
Estratégicos en Seguridad, la Comisién de Asesoramiento y Planificacién y la Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad

se vinculd con:

Vinculacion Institucional

Eje K'atun Estado garante de los derechos humanos y conductor del desarrollo
OoDS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.
PND Fortalecimiento institucional, seguridad y justicia
MED Meta 16.6: Crear instituciones eficaces, responsables y transparentes a todos los niveles

99 metas (16 +
83)

Meta 16.6: Crear instituciones eficaces, responsables y transparentes a todos los niveles

Indicador PND

16.6.2 Proporcion de la poblacion que se siente satisfecha con su ultima experiencia de los servicios publicos

PGG 2024-2028

Eje Estratégico: Seguridad Democratica en un pais para vivir

Linea Estratégica: Promover mecanismos para robustecer el marco institucional que permita un mayor nivel de
funcionamiento y coordinacion intersectorial en los asuntos de la seguridad democratica que garantice la
vigilancia y proteccién de las fronteras maritimas, aéreas y terrestres, asi como, las zonas fronterizas remotas y
escasamente controladas para combatir los traficos ilegales en todo el territorio nacional, reafirmando el respeto
a las normas del derecho internacional y los compromisos internacionales que el Estado de Guatemala ha

adquirido, restableciendo la credibilidad del pais a nivel internacional.
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Il. Resultados instituciones

INTERVENCIONES

RESULTADO INMEDIATO

RESULTADO INTERMEDIO

RESULTADO FINAL

PRODUCTOS
Direccién y Coordinacién - o ~ o
Para el afio 2025, fortalecer en un 10% | Para el afio 2028 fortalecer en un 30% los
o | Informes, estudios e | los mecanismos de intercambio de | mecanismos de intercambio de informacion y
5 instrumentos de Politica en | informacion y comunicacion, | comunicacioén, coordinacion, cooperacion e
~ | materia de Seguridad coordinacién, cooperacion e integracion | integracion entre las instituciones del Sistema
e Informes en materia de | entre las instituciones del Sistema | Nacional de Seguridad.
seguridad para la toma de | Nacional de Seguridad.
decisiones
Al 2025, incrementar en 25 el nUmero de
informes para el cumplimiento de las | Al 2028 mantener en un 25% el cumplimiento
Informes de Planificacién, | metodologias, normas, procedimientos | de las metodologias, normas, procedimientos
& asesoria estratégica y |y directrices para el desarrollo de la |y directrices para el desarrollo de Ia
O | avances de la carrera | planificacion en los niveles politico y | planificacion en los niveles politico vy
profesional del SNS estratégico, para la formulacion de | estratégico, para la formulacién de planes a
planes a través de la metodologia GpR. | través de la metodologia GpR.
(Afo 2024 es igual a 26 informes).
Direccién y coordinacion
Para el ano 2025, incrementar 5% el | Para el afio 2028, incrementar 8% el niumero
Recurso Humano del " ; . i< ; : 2
(2] . . numero de estudiantes en: formacion, | de estudiantes en: formacion,
w | Sistema Nacional de ; Py Al A ; it Al A
w s idad f .. profesionalizacidon o especializacién en | profesionalizacion o especializacion  en
Z egfurl_ 2 I_con”ormamon, materia de Seguridad. (Afio 2022 es | materia de Seguridad. (Afio 2022 es igual a
A GBS U el igual a 2750 personas). 2750 personas).
especializacion y
capacitacion
Al afo 2025, incrementar 3% en el - .
i i6 i i6 o ’ . Al ano 2028 incrementar 12% en el
Direccion y coordinacion cumplimiento de los controles internos e L 7
- ) . las _ instituci cumplimiento de los controles internos e
Z | Inf dei i inspecciones en fas Instituciones que inspecciones en las instituciones que integran
o | \nformes de InSpecciones a | jntegran el SNS, para garantizar la . N e
O | instituciones que | cficiencia y eficacia, legalidad el SNS, para garantizar la eficiencia y eficacia,
- i ; ’ legalidad y transparencia, en el empleo de los
;onformlaa(rj\ seI :lztema transparencia, en el empleo de los re%ursos ge las igstitucior;es b
e recursos de las instituciones. '

Para el ano 2034 se
mantiene en un 100% la
efectividad de la

coordinacion del
Consejo Nacional de
Seguridad para definir,
dar seguimiento vy
evaluar el cumplimiento
de los instrumentos y
productos para la
prevencion de los
riesgos, el control de las

amenazas y la
reduccién de las
vulnerabilidades de

Seguridad de la Nacioén.
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lll. Plan Operativo Multianual -POM-

En cumplimiento de los lineamientos brindados por la Secretaria de Planificacion y
Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, a continuacion, se detalla la ruta
metodoldgica y las etapas de integracién de la planificacion operativa de la STCNS
para el periodo 2027-2031:

1.

Coordinacion del proceso de actualizacion de la definicion Plan-Presupuesto 2027,
que incluyo el analisis y llenado de la matriz correspondiente, extraida de la Caja
de Herramientas de Planificacion 2027-2031. En esta fase se llevé a cabo la
articulacion institucional de resultados, productos y subproductos, en concordancia
con la red de categorias programaticas y las asignaciones presupuestarias, con el
propésito de asegurar el cumplimiento de las metas de ejecucion definidas para el
periodo indicado.

Integracion del Plan Operativo Multianual. Esta etapa incluye el llenado de la Matriz
que incluye la Identificacién de Productos y Subproductos con Vinculacion
Institucional, los Indicadores a Nivel Multianual, detallando los diferentes productos
con su respectivo desglose de subproductos para su consecucién. De esta
manera, se realiza la medicion de cumplimiento de las distintas metas, se
establece los indicadores de producto y su respectiva férmula de calculo,
transparentando el proceso de ejecucion de acuerdo con las distintas
temporalidades al momento de realizar la evaluacion y verificacion.

De acuerdo con la Ley de Presupuesto de Ingresos y Egresos, vigente para el
Ejercicio Fiscal 2027, y la asignacion de techos presupuestarios correspondiente,
le fue asignado a la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad y las
instituciones que dependen presupuestariamente de la institucién, la cantidad de
TREINTA'Y DOS MILLONES DE QUETZALES (Q. 32,000,000.00). la Secretaria
Técnica del Consejo Nacional de Seguridad, junto con las entidades que dependen
presupuestariamente de la misma, proyectd un incremento anual de un millén de
quetzales (Q. 1,000,000.00) para cada uno de los ejercicios fiscales del periodo
en mencion. No obstante, esta proyeccion esta sujeta a ajustes conforme a los
techos que determine la Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de
Finanzas Publicas durante el proceso de formulacién presupuestaria.

Entidad
STCNS

2027
Q. 15,909,705.00

2028
Q. 16,409,705.00

2029
Q. 16,909,705.00

2030
Q. 17,409,705.00

2031
Q. 17,909,705.00

INEES

Q. 7,940,295.00

Q. 8,190,295.00

Q. 8,440,295.00

Q. 8,690,295.00

Q. 8,940,295.00

IGSNS

Q. 8,150,000.00

Q. 8,400,000.00

Q. 8,650,000.00

Q. 8,900,000.00

Q. 9,150,000.00

TOTAL | Q. 32,000,000.00 | Q. 33,000,000.00 | Q. 34,000,000.00 | Q. 35,000,000.00 | Q. 36,000,000.00

Fuente: Direccién de Planificacion
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4. Refuerzo integral de las capacidades de la STCNS

El aumento presupuestario proyectado para los ejercicios fiscales 2027-2031
responde al fortalecimiento integral de las capacidades de la STCNS, orientado a
mejorar la respuesta del Estado en materia de seguridad democratica. Este
incremento permitira impulsar la construccion de conocimiento, la formacion
continua del recurso humano, la actualizacidon de planes y programas, asi como la
modernizacién institucional en los ambitos técnico, administrativo, financiero,
tecnoldgico, de controly rendicidon de cuentas.

Se prioriza la articulacion académica interinstitucional del Sistema
Nacional de Seguridad mediante la participacién de conferencistas

2027 internacionales y permanentes, asi como la incorporacion de
inspectores para supervisar, investigar y fortalecer la transparencia
institucional
Se desarrollaran la primera y segunda fase de adquisicion de una
flota vehicular, incluyendo mantenimiento preventivo, correctivo

2028-2029 y P y

predictivo, con el fin de optimizar la logistica institucional, reducir
costos operativos y aumentar la disponibilidad de recursos moviles.
Inicia la estrategia de eficacia fiscal y estabilidad a largo plazo
2030 mediante la creacidén de patrimonio publico con la adquisicion de
un inmueble propio para el Instituto Nacional de Estudios
Estratégicos en Seguridad.

Finalmente se contempla la adquisicion de un inmueble propio para

2031 la Inspectoria General del Sistema Nacional de Seguridad,
fortaleciendo la infraestructura institucional y la sostenibilidad
operativa.
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IV. Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Seguridad
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4.1 Matriz de Identificacién de Productos y Subproductos con Vinculacion Institucional

Vinculacion Institucional Resultado Estratégico (RE) 2025-2029 Politica General de Gobierno (PGG) 2024-2028
ST REE 99 metas (16+83) Descripcion L Corresponsable Ejes Estratégicos Linea Estratégica
Desarrollo Desarrollo rector
Implementar acciones
RE_04. Para el 2029, se ha interinstitucionales focalizadas en

HE R e Meta ESP3M1. En20321a  disminuido en 7.2 puntos la los territorios con mayor indice de

fortaIec!m|§nFo_|nst|tUC|onal_segur . comupcibn_y el sobomo,_en_ sociedad guatemalteca se tasa de homicidios. (De MINGOB N/A E7_lSegur|dadl_Pemocratlca_en_un criminalidad de formal coordinada,
idad_y_justicia desenvuelve en un contexto  16.7 en 20232 9.5 en _Pais_para_Vivir para enfrentar los deltos contra la
todas_sus_formas L . o o ) . T,
optimo de seguridad y justicia 2029 por cada cien mil vida, la libertad y el patrimonio; asi
habitantes). como las denuncias por
desaparicion de personas.
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Producto / Subproducto

2027

Meta
Fisica

Meta Fnanciera en Quetzales

Meta Finandera en Quetzales

Meta de producto / subproducto por afio

2029

Meta
Fisica

Meta Financiera en Quetzales

Meta Finandera en Quetzales

Meta Financiera en Quetzales

Direcddn y Coordinaciin Documents 12 10,106.490.00 12 10,424,111.00 12 10,741,731.00 12 11,059,351.00 12 11,376.971.00
Direcddn y Coordinacién Documents 1z 10, 106,450.00; 12 10424,111.00 1z 10,741,731.00 1z 11,059,351.00 2 11,37697 .00
Informes, estudios e
instrumentos  de  Folica en Documents 17 1,364,603.00 17 1,407,489.00 17 1,450,375.00 17 1,493,261.00 17 1,536,147.00
materia de Seguridad
Informes, estudios e
instrumentos de Foftica en| Documents 17 1,354,608.00) 17 1407 485.00 17 1,430,375.00] 17 1,493,261.00 7 1,536147.00
materia de Seguridad
Informes  En  Materia De
idad Pare Lz Toma Ce Documents 300 2,981,384.00 300 3,075,080.00 300 3,168,777.00 300 3,262,474.00 300 3,356,171.00
Dedsiones
Informes  En Materia De
Seguridad Para Lz Toma De| Documento 200 2,981,384.00 200 3,075,080.00 200 3,168,777.00| 200 3,262,474.00 200 3:356171.00
Dedsiones
Informes  de  Hanificacidn,
Asesord Estratdgica y Avances Documents 51 1,457,228.00 51 1,503,025.00 51 1,548,822.00 51 1,594,619.00 51 1,640,416.00
de b Carrera Profesional del NS
Informes de Hanifizcidn v
Asesoria  Estratégics en  los| Documento 48 990,515.00, 42 1,022,075.00 48 1,053,158.00; 48 1,084,341.00 48 1,1154832.00
Ambito s de Seguridad
Informes de Aznces e 5| pocymen 2 466313.00 3 48095000, 3 4%5,62400 3 siozsom| 3 52433300

Carrera Frofesional del NS
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4.2 Ficha de Indicadores a Nivel Multianual

Indicadores de Producto / subproducto

Meta del
Producto / Subproducto Linea base 2027 2028 2029 2030 2031 periodo
" Nombreldel " Ecanutaldel Datos Datos Datos Datos Datos Datos
o o o Datos Datos Datos relativos Datos relativos Datos relativos Datos relativos Datos relativos Datos relativos
P 1] Ao - A
en en Absolutos en Absolutos en en en
P P j P P j P i porcentaje
(Reuniones
ey — Cantidad de Reuniones desarrolladas /
Direccién y Coordinacion del CNS Reuniones planificadas 2017 12 0 12 20% 12 20% 12 20% 12 20% 12 20% 60 100%
) * 100
(Reuniones
" " N, Cantidad de Reuniones desarrolladas /
Direccién y Coordinacién del CNS Reuniones planificadas 2017 12 0 12 20% 12 20% 12 20% 12 20% 12 20% 60 100%
) * 100
. Cant@ad de Informes, (nimero de informes
Informes, estudios e estudios e recibidos/total de
instrumentos de Politica en instrumentos de - 0 0 0 17 20% 17 20% 17 20% 17 20% 17 20% 85 100%
materia de Seguridad Pol?oc_a en materia de programados) * 100
Seguridad
- Cantiqad de Informes, (nimero de informes
Informes, estudios e|estudios e recibidos/total de
instrumentos de Politica en|instrumentos de informes 0 0 0 17 20% 17 20% 17 20% 17 20% 17 20% 85 100%
materia de Seguridad Polntlc_a en materia de programados) * 100
Seguridad
P Ndmero de Informes | (nimero de informes
Informes En Materia  De o s
5 En Materia De recibidos/total de ® @ @ o @ @
g:g;l;old:ss Para La Toma De Seguridad Para La L r— 0 0 0 300 20% 300 20% 300 20% 300 20% 300 20% 1500 100%
Toma De Decisiones  programados) * 100
Informes En  Materia  De Numero de Informes |(nimero de informes
- En Materia De recibidos/total de o o o o o o
geegil:i'f::s Para La Toma De Seguridad Para La informes 0 0 0 300 20% 300 20% 300 20% 300 20% 300 20% 1500 100%
Toma De Decisiones |programados) * 100
Cantdad de Informes . p
Informes de Planificacién, de Planificacion, E'Q;g:::; /(éstlanlfzgnes
Asesoria Estratégica y Avances Asesorfa Estratégica y TS 0 0 0 51 20% 51 20% 51 20% 51 20% 51 20% 255 100%
de la Carrera Profesional del SNS Avances de la Carrera rogramados) * 100
Profesional del SNS B
Cantidad de Informes . o
Informes de Planificacion y de Planificacion y I(,z:i';g;os /tgst\an‘fzgmes
Asesoria Estratégica en los Asesor{a Estratégica informes 0 0 0 48 20% 48 20% 48 20% 48 20% 48 20% 255 100%
Ambitos de Seguridad en Ios_Ambltos de programados) * 100
Seguridad
Cantidad Informes de (nimero de informes
Informes de Avances en la recibidos/total de
Carrera Profesional del SNS /p\vafncgs eTéa ICsa’\ll'rsera informes 2017 1 1 3 20% 3 20% 3 20% 3 20% 3 20% 240 100%
rofesional de programados) * 100

Pagina 12 de 21




V. Instituto Nacional de Estudios Estratégicos
en Seguridad
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5.1 Matriz de Identificaciéon de Productos y Subproductos con Vinculacion Institucional

Vinculacion Institucional Resultado Estratégico (RE) 2025-2029 Politica General de Gobierno (PGG) 2024-2028
3 S BE S AR 99 metas (16+83) Descripcion g ey Corresponsable Ejes Estratégicos Linea Estratégica
Desarrollo Desarrollo rector
Implementar acciones
RE_04. Para el 2029, se ha interinstitucionales focalizadas en

e B s Meta ESP3M1. En2032la  disminuido en 7.2 puntos la los territorios con mayor indice de

fortaIec!m|§nFo_|nst|tUC|onal_segur "l comupcibn_y_el soborno_en_ sociedad guatemaltecase  tasa de homicidios. (De MINGOB N/A E7_§egundadTI?emocratlca_en_un criminalidad de formalcoordlnada,
idad_y_justicia desenvuelve en un contexto  16.7 en 2023 a 9.5 en _Pais_para_Vivir para enfrentar los delitos contra la
todas_sus_formas - . - e . ; C
optimo de seguridad y justicia 2029 por cada cien mil vida, la libertad y el patrimonio; asi
habitantes). como las denuncias por
desaparicion de personas.
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Producto / Subproducto

Unidad de
medida

(producto /
subproducto)

Meta Financiera en Quetzales

Meta Financiera en Quetzales

Meta de producto / subproducto por afio

2029

Meta
Fisica

Meta Financiera en Quetzales

Meta Financiera en Quetzales

Meta Financiera en Quetzales

Direccién y Coordinacion Documento 56 5,164,655.00 56 5,264,655.00 56 5,364,655.00 56 5,464,655.00 56 5,564,655.00
Direccién y Coordinacion Documento 56 5,164,655.00 56 5,264,655.00 56 5,364,655.00 56 5,464,655.00 56 5,564,655.00
Recurso Humano del Sistema
Nacional de Seguridad con
e, G D, Persona 3,000 2,775,640.00 3,125 2,925,640.00 3,250 3,075,640.00 3,375 3,225,640.00 3,500 3,375,640.00
Especializacion y Capacitacion
Personas Especializadas en el
Sistema Nacional de Seguridad Persona 1,285 2,568,737.00, 1,406 2,618,737.00, 1,462 2,668,737.00, 1,519 2,718,737.00| 1,576 2,768,737.00
Personas Profesionalizadas del
Sistema Nacional de Seguridad Persona 670 143,474.00 625 193,474.00 650 243,474.00 675 293,474.00 700 343,474.00
Personas Capacitadas en Temas| (o0, 1,045 63,429.00 1,094 113,429.00) 1,138 163,429.00 1,181 213,429.00 1,224 263,429.00

de Seguridad Nacional
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5.2 Ficha de Indicadores a Nivel Multianual

Indicadores de Producto / subproducto

p Meta del
Producto / Subproducto ’ Linea base 2027 2028 2029 2030 2031 E
s N?mbre (fel / Indi F(:n'nula (fel / Datos Datos Datos Datos Datos Datos
F—— P Afio Datos Datos Datos i Datos latit Datos | relativos =~ Datos | relativos | Datos | relativos = Datos | relativos
" 4 Absol lati Absol en Absol en Absolutos en Absolutos en Absol en Absol en
porcentaje porcentaje porcentaje porcentaje porcentaje porcentaje
Documentos de Documentos
informes, ~ convenios, T
Direccion y Coordinacion acreditaciones de e m—— 2020 30 100 56 20% 56 20% 56 20% 56 20% 56 20% 15 100%
planes educativos y' "
o planificados*100
Documentos de Documentos
informes,  convenios, elaborados
Direccion y Coordinacion acreditaciones de 2020 30 100 56 20% 56 20% 56 20% 56 20% 56 20% 280 100%
planes educativos y / doc_umentos
otros. planificados*100
Recurso humano del
Recurso Humano del Sistema Recurso Humano SNS sin
e cou i odggeon ETEEELD, COMPELencas/RECUS | 5050 | 2501 | 100 | 4955 | 1846% | 5156 | 1923% | 5362 | 20% | 5569 | 2077% | 5776 | 2154% = 280 | 100%
Formacion,  Profesionalizacion, profesionalizado y o humano del SNS
Especializacion y Capacitacion especializado. con  competencias
programadas*100
Personas

especializadas en el
Sistema Nacional de
Seguridad/ personas| 2020 140 100 3,000 17.71% 3,125 19.40% 3,250 20.17% | 3,375.00 | 20.97% | 3,500.00 | 21.75% 16250 100%
especializadas en el
Sistema Nacional de
Seauridad

Personas Especializadas en el Recurso humano
Sistema Nacional de Seguridad  |especializado

Personas

profesionalizadas  del
Sistema Nacional de
Seguridad/ personas| 2020 540 100 1,285 20.18% 1,406 18.83% 1,462 19.58% | 1,519.00 | 20.33% | 1,576.00 | 21.08% 7248 100%
profesionalizadas  del
Sistema Nacional de
Seauridad nlanificada:

Personas Profesionalizadas del Recurso humano
Sistema Nacional de Seguridad | profesionalizado

Personas capacitadas
en temas de
Seguridad  Nacional/
personas capacitadas| 2020 1821 100 670 18.39% 625 19.25% 650 20.03% | 675.00 | 20.78% | 700.00 | 21.55% 3320 100%
en temas de
Seguridad  Nacional
nlanificadas * 100

Personas Capacitadas en Temas|Recurso humano
de Seguridad Nacional capacitado
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VI. Inspectoria General del Sistema Nacional en
Seguridad
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6.1 Matriz de Identificacion de Productos y Subproductos con Vinculacion Institucional

Vinculacion Institucional Resultado Estratégico (RE) 2025-2029 Politica General de Gobierno (PGG) 2024-2028
3 S BE S AR 99 metas (16+83) Descripcion g ey Corresponsable Ejes Estratégicos Linea Estratégica
Desarrollo Desarrollo rector
Implementar acciones
RE_04. Para el 2029, se ha interinstitucionales focalizadas en

e B s Meta ESP3M1. En2032la  disminuido en 7.2 puntos la los territorios con mayor indice de

fortaIec!m|§nFo_|nst|tUC|onal_segur "l comupcibn_y_el soborno_en_ sociedad guatemaltecase  tasa de homicidios. (De MINGOB N/A E7_§egundadTI?emocratlca_en_un criminalidad de formalcoordlnada,
idad_y_justicia desenvuelve en un contexto  16.7 en 2023 a 9.5 en _Pais_para_Vivir para enfrentar los delitos contra la
todas_sus_formas - . - e . ; C
optimo de seguridad y justicia 2029 por cada cien mil vida, la libertad y el patrimonio; asi
habitantes). como las denuncias por
desaparicion de personas.
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Producto / Subproducto

Unidad de
medida
(producto /
subproducto)

Meta Financiera en Quetzales

2028
Meta

Meta Financiera en Quetzales

Meta de producto / subproducto por afio

2029
Meta

Meta Financiera en Quetzales

Meta Financiera en Quetzales

Meta Financiera en Quetzales

Direccion y Coordinacion Documento 12 5,176,200.00 12 5,426,200.00 12 5,676,200.00 12 5,926,200.00 12 6,176,200.00
Direccion y Coordinacion Documento 12 5,176,200.00 12 5426,200.00 12 5676,200.00 12 5926,200.00, 12 6,176,200.00
Informes de Inspecciones a
Instituciones que conforman el Documento 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00
Sistema Nacional de Seguridad
Informes de Inspecciones a
Instituciones que conforman El | Documento 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00 90 2,973,800.00

Sistema Nacional De Seguridad
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6.2 Ficha de Indicadores a Nivel Multianual

Indicadores de Producto / subproducto

Producto / Subproducto . Linea base 2027 2028 2029 2030 2031 Meta del periodo
- plombreldel ;. Eormuialdel Datos Datos Datos Datos Datos Datos
o o AR Datos Datos Datos i Datos i Datos relativos Datos relativos Datos relativos Datos relativos
v b © i A en en A en Absolutos en en en
P P P P j po P j
(Cantidad de informes
" " S Informes al Consejo presentados al CNS/
Direccion y Coordinacion Nacional de Seguridad |Cantidad de informes 2023 12 100 12 20 12 20 12 20 12 20 12 20 4955 100
planificados) *100
(Cantidad de informes
" . o Informes al Consejo presentados al CNS/
Direccién y Coordinacién Nacional de Seguridad |Cantidad de informes 2023 12 100 12 20 12 20 12 20 12 20 12 20 60 100
planificados) *100
(Cantidad de
inspecciones a
. Informes de unidades policiales que
Informes de Inspecciones a inspecciones 2 @Enilsetan
g!sttltuclones. quledcosnforrﬁr:ja\ré| el unidades policiales que extorsiones/ 2023 84 100 90 20 90 20 90 20 90 20 90 20 60 100
stema Racional de Segunida combaten extorsiones |Cantidad de
actividades  totales)
*100
(Cantidad de
inspecciones a
Informes de Inspecciones a Informes de unidades policiales que
P inspecciones a|combaten
Isr;stltrli‘clonesi ?‘U?Dcogforr:izndEl unidades policiales que | extorsiones/ 2023 84 100 90 20 90 20 90 20 90 20 90 20 450 100
stema Nacional De Seguridad | -, haten extorsiones |Cantidad de
actividades  totales)
*100
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